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2 Linkoping

Kommunledningsforvaltningen 2023-02-08 Dnr VN 2023-18
Emelie Klinga

Valnamnden

Uppdrag att utreda konsekvenser av ett beslut om
inforande av riktlinjer for forordnande av rostmottagare
avseende politiskt aktiva som for ett partis rakning
kandiderar pa lista

Forslag till valnamndens beslut

1. Namndansvarig tjansteperson ges i uppdrag att utreda konsekvenser av
ett beslut om inférande av riktlinjer fér forordnande av réstmottagare
avseende politiskt aktiva som for ett partis rakning kandiderar pa lista.

2. Resultatet av uppdraget aterredovisas till naAmnden i god tid innan
rekryteringen infér Europaparlamentsvalet 2024 pabdrjas.

Arende

Enligt 3 kap. 5 § vallagen (2005:837) ar det valnamnden i varje kommun som
ansvarar for att vid allmanna val férordna réstmottagare som arbetar med
fortidsrostning eller réstning i vallokal pa valdagen. Genomférandet av val ska
praglas av objektivitet. Valfunktionarer utfor sadant arbete som innefattas i
valmyndigheternas verksamhet och de befogenheter som féljer av stallningen
ska darfér utdvas objektivt, det vill sdga sakligt och opartiskt. Vilka
valndmnden forordnar som rostmottagare kan antas ha stor paverkan pa
véljarnas fortroende for valets genomférande och darmed dess legitimitet.

Valmyndigheten beddémer i stallningstagandet "Stallningstagande om krav pa
saklighet och opartiskhet hos réstmottagare och réstraknare m.fl.” (Dnr: VAL-
158) daterat 2022-02-18 att den som kandiderar pa en lista inte bor arbeta
som rostmottagare eller vid réstrakning rakna eller pa annat satt hantera
rosterna i det val kandidaturen avser. Valmyndighetens stallningstaganden
innehaller en redogorelse fér myndighetens uppfattning i rattsliga fragor. De ar
styrande for Valmyndighetens verksamhet och vagledande for
valadministrationen. Av stallningstagandet framgar vidare att valndmnden, for
att sakerstalla att rostmottagare agerar objektivt, det vill sdga sakligt och
opartiskt, bor ta fram riktlinjer for hur kravet pa objektivitet ska beaktas. Idag
finns ingen sadan riktlinje framtagen och beslutad.



Efter en utvardering av genomférande av de allmanna valen 2022
rekommenderar valndmnden fér mandatperioden 2019-2022 att valndmnden
for mandatperioden 2023-2026 ger ett uppdrag till nAmndsansvarig
tjansteperson att gora en éversyn av konsekvenser av ett beslut om inférande
av riktlinjer fér férordnande av rostmottagare i rostningslokal avseende
politiskt aktiva som for ett partis rakning kandiderar pa lista.
Kommunledningsférvaltningen foreslar valnamnden att félja den tidigare
namndens rekommendation att ge ansvarig tjansteperson ett sddant uppdrag.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse - Uppdrag att utreda konsekvenser av ett beslut om inférande av riktlinjer for
férordnande av réstmottagare, 2023-02-09

Bilaga 1 - Valmyndighetens stallningstagande, 2022-02-18

Bilaga 2 - Protokollsutdrag §59, 2022-12-15
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Bakgrund

Fragan om huruvida personer som kandiderar pa lista bor eller inte bor tillatas
tjanstgora i val dar de sjalva kandiderar har diskuterats pa bade lokal och
nationell niva i samband med de senaste valen.

| Valmyndighetens vagledande stallningstagande om krav pa saklighet och
opartiskhet hos rostmottagare och rostraknare med flera anger
Valmyndigheten att genomférande av val ska praglas av objektivitet, det vill
saga saklighet och opartiskhet. Stallningstagandet utgar fran bedémningen att
réstmottagarna ar att betrakta som anstallda av valmyndigheten i kommunen
och darmed faller under kommunal lagens regler gallande jav. Detta da den
som ar férordnad som rostmottagare eller deltar vid rostrakning utfér sadant
arbete som innehaller befogenheten att bestdmma om rattigheter och
skyldigheter. For att valen ska kunna genomféras rattssakert ska den som ar
férordnad som réstmottagare eller deltar vid réstrakning inte upplevas vara
javig genom att ha ett egenintresse i valutgangen.

Ett anammande av Valmyndighetens stallningstagande gallande att personer
som kandiderar pa lista inte ska férordnas som réstmottagare staller hdgre
krav pa rekryteringsforfarandet av réstmottagare. Rekryteringen ar en stor
utmaning for valnamnden da cirka 1000 réstmottagare ska rekryteras i infér
val. | praktiken ar det valndmndens kansli som rekryterar réstmottagare och
tar fram ett forslag pa de personer som ska férordnas som réstmottagare i de
allmanna valen. En stor andel rostmottagare tjanstgor aterkommande i val. Vid
nyrekrytering av réstmottagare forholl sig valnamndens kansli vid de allmanna
valen 2022 till féljande principer;

Du har fyllt 18 ar senast den dagen du bdrjar jobba som réstmottagare
Du har god férmaga att lasa, férsta och prata svenska
Du ar stresstalig, serviceinriktad, strukturerad och noggrann
Du kan ta emot och foérhalla dig till arbetsinstruktioner och regelverk
Du kan samarbeta, ger god service, har ett professionellt bemétande
och arbetar pa ett rattssakert satt
e Du kan vid behov satta granser och vara tydlig kring hur
rostningsférfarandet gar till
Du deltar pa valnamndens obligatoriska utbildning
e Du bor heller inte kandidera pa lista for nagot parti.

Utdéver ovan principer har valndmndens kansli ocksa stravat efter att de som
rekryteras som réstmottagare ska spegla hur kommunens befolkning i stort
ser ut. Det innebar att det bland réstmottagare ska vara en spridd alders- och
konsfordelning liksom en blandning av etniska tillhdrigheter.

| praktiken har valnamndens kansli vid nyrekrytering infor de allmanna valen
2022 stravat efter att inte rekrytera personer som kandiderar pa lista. En av
valndmnden beslutad riktlinje for hur kravet pa objektivitet ska beaktas vid
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saval rekrytering som vid genomférande av val hade kunnat underlatta och
tydliggdra kansliets arbete kring saval rekrytering som valgenomférandet.
Vilka mojligheter och konsekvenser ett antagande av en sadan riktlinje skulle
ha bor utredas av valnamndens kansli och aterrapporteras till valnamnden i
god tid innan arbetet med rekrytering infér Europarlamentsvalet 2024 startar.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet medfér i nulaget inte nagra ekonomiska konsekvenser.

Jamstalldhet
Jamstalldhetsanalys beddms inte vara prioriterat i detta drende.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling ar inte pakallad.

Kommunledningsférvaltningen

Frida Tornqvist

Beslutet skickas till:
Valndmndens kansli
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