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Forslag till beslut

1. Overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap med RSMH fyren
forlangs tva ar.

Arende

Perioden for samverkan inom ramen for Idéburet med Offentligt Partnerskap
(IOP) har pdgatt under tva ar. Syftet med verksamheten dr att bedriva en
forening som erbjuder personer med psykisk funktionsnedséttning och
psykosociala svarigheter mojlighet till social samvaro och aktiviteter.
Verksamheten bygger pa deltagarnas egna onskemal och anpassas utifran deras
egna forutsittningar. RSMH Fyren erbjuder kamratstdd och uppsdkande
verksamhet och har cirka 70 medlemmar.

Enligt foreningens verksamhetsberittelse bedrivs normalt verksamheten med
fokus pa sociala aktiveter, fikastunder, samtal etc. Utover det har foreningen
genomfort brukarrad i bérjan pa 2020, men pa grund av pandemin har
verksamheten genomforts med begrinsad omfattning. Trots pandemin har man
dock genomfort delar av verksamheten. Det har varit telefonkontakter med
deltagare framforallt.

I dialog med representant frain RSMH Fyren framkommer det att samverkan
med kommunen och interaktionen med dess Oppna verksamheter dr 14g. Den
gemensamma viljeriktningen ar att forbéttra samverkan, dialog med Leanlink
kommer att initieras och bada parter ser positivt pé att 6ka interaktionen.
Samverkan mellan RSMH fyren och Leanlinks verksamheter forvéntas 6ka
antalet besokare, deltagare i de bada verksamheterna. I ett invanarperspektiv
forbattras tillgédngligheten samt utbudet av stodinsatser.

Beddmningen ér att syftet med IOP RSMH Fyren ér uppfyllt, Leanlink och
foretradare for Social- och omsorgsforvaltningen avser dock att fora en tétare
dialog kring syftet med IOP tillsammans med RSMH Fyren under kvartal 1
2022.
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Bakgrund

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en samverkansmodell mellan offentlig
verksamhet och civilsamhaillets organisationer i frigor som bland annat ror
komplexa samhallsutmaningar. I Linkoping finns sedan 2012 en
overenskommelse om samverkan mellan kommunen och den idéburna sektorn.
Utifran denna dverenskommelse antogs riktlinjer for upprittande av IOP av
kommunstyrelsen 1 januari 2017.

Malet med IOP ir att sdkerstdlla att den idéburna sektorn kan bedriva
verksamhet som kommunen &r 1 behov av under ekonomiskt trygga och tydliga
forhédllanden. En IOP forutsitter att bada parter bidrar till att en verksamhet kan
bedrivas, kommunen ger ekonomiska grundforutséttningar och den ideella
parten bedriver nodviandig verksamhet.

Leanlink kommer att frdn och med 2022 vara en aktiv part inom socialpsykiatri
kopplat till samverkan inom ramen fér IOP RSMH Fyren. Syftet dr 6ka
tillgdngligheten f6r malgruppen samt kunna matcha individernas behov pa ett
dnnu battre sétt.

RSMH Fyren ér en forening som erbjuder personer med psykisk
funktionsnedsittning och psykosociala svarigheter mojlighet till social samvaro
och aktiviteter. Verksamheten bygger pa deltagarnas egna dnskemal och
anpassas utifrdn deras egna forutsittningar. RSMH Fyren erbjuder kamratstod
och uppsokande verksamhet och har cirka 70 medlemmar.

Enligt foreningens verksamhetsberittelse bedrivs normalt verksamheten med
fokus pa sociala aktiveter, fikastunder, samtal etc. Utdver det har féreningen
genomfort brukarrdd 1 borjan pd 2020, men pa grund av pandemin har den
verksamheten genomforts med begridnsad omfattning. Trots pandemin har man
dock genomfort delar av verksamheten. Det har varit telefonkontakter med
deltagare framforallt.

Beskrivning frdn verksamhetsberidttelse 2020:

Personal vid RSMH Fyren har haft telefonkontakt med deltagarna under de
stdngda perioderna vilket uppskattats mycket. Tyvérr har verksamheten till stor
del varit stingd under pandemin, det omfattar ocksa besoksrummet pa US.
Endast i mindre grupper har méten kunnat planeras in med goda samtal och
kaffe samt fin gemenskap. Utflykter och andra arrangemang har fatt avbokas
under de rddande omstdndigheterna.

Ekonomiska konsekvenser

Social- och omsorgsndmnden bidrar med ca 743 000 kr per ar.
Ovriga intikter for RSMH Fyren uppgar till 390 000 kr avseende ar 2020.

Forlangningen av IOP RSMH Fyren for 2022 ligger inom social och
omsorgsndmndens budgetram.
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Kommunala mal

Trygg och attraktiv kommun

Stark rost - regionalt, nationellt och internationellt

Goda villkor for ett jamlikt, meningsfullt och hélsosamt liv
Goda vilfardstjinster med hog tillgénglighet

Hallbar ekonomi

Jamstalldhet

Uppdraget forvéntas bidra med meningsfull samvaro och stod for vuxna
oavsett kon, ddar malgruppen ar personer med psykisk sjukdom,
funktionsnedsittning for att minska det utanforskap som det kan innebéra att
leva med psykisk sjukdom.

Samrad

Berdrda parter har samsyn kring syftet med uppdraget samt hur det bor
genomforas.

Uppfoljning och utvérdering
Avstdmning och uppfoljning av denna 6verenskommelse sker minst en gang
per ar eller da ndgon av parterna pékallar behov.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information eller forhandling enligt medbestimmandelagen ér ej pakallad.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:
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