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Social- och omsorgsforvaltningen 2023-10-03 Dnr SON 2023-663
Carin Petersson

Social- och omsorgsnamnden

Internbudget 2024 med plan for 2025-2029

Forslag till social- och omsorgsnamndens beslut

1. Fdrslag till Internbudget 2024 med plan for 2025-2029 inklusive bilagor
godkanns och éverlamnas till kommunstyrelsen

2. Namnden ger forvaltningschefen i uppdrag att uppratta férteckningen
"Aktiviteter Internkontroll”

3. Informationen om forvaltningens verksamhetsplan 2024 noteras

Arende

Social- och omsorgsnamndens internbudget 2024 férvantas vara i balans tack
vare det atgardsprogram som beslutades av namnden i augusti 2023.
Atgardsprogrammet far effekt &ven 2025 och 2026, men aren dérefter
beraknas kostnadsutvecklingen overstiga kostnadsreduktionen. Nya atgarder
kommer under planperioden att behdva vidtas och prioriteringar goras utifran
samhallsutvecklingen och de behov av insatser som ligger inom namndens
ansvarsomrade.

Samverkan saval inom kommunen som med 6vriga parter i valfardskedjan ar
viktig for att namnden ska kunna uppna maluppfyllelse. Vad géaller barn och
unga och insatser for att motverka segregation har namnden ett sarskilt
intresse att uppna en effektiv och strukturerad samverkan.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — Internbudget 2024 med plan for 2025-2029, 2023-10-16
Bilaga — Social- och omsorgsnamndens internbudget 2024 med plan for 2025-
2029

Bilaga — Forvaltningens verksamhetsplan 2024 SON

Bilaga — Internkontrollplan SON budget 2024

Bilaga — Social- och omsorgsnamndens lokalforsorjningsplan 2024-2033
Bilaga -- Social- och omsorgsnamndens objektplan 2024



Bakgrund

Samhallsutvecklingen nationellt och i LinkOping visar pa ett 6kat utanforskap
som innebar flera sociala utmaningar sdsom segregation, psykisk ohalsa,
kriminalitet, samre skolresultat, trangboddhet och minskad tilltro till samhallet.
Samhallsutvecklingen har en direkt paverkan pa namndens ansvarsomrade,
och staller krav pa flexibilitet och férmaga till anpassning inom befintliga
verksamheter och i férekommande fall avsluta vissa insatser till férdel for nya.
Det ar sarskilt viktigt att belysa barn och ungas situation. Det férebyggande
arbetet och att ge tidiga insatser behdver forstarkas, parallellt som arbetet
med ingripande lagstadgade insatser fortgar.

Social- och omsorgsnamnden har som malsattning att verka for tidiga och
forebyggande insatser med hog tillganglighet. For att na den malsattningen
fattade namnden i juni beslut om genomférande av Nara socialtjanst.

Fler digitala utvecklingsprojekt kommer att implementeras under planperioden
och utifran ett fortsatt utvecklingsperspektiv behéver budgeten for forvaltning
av IT-stod starkas for att uppratthalla nuvarande och fortsatt utveckling och
darmed halla takten i den digitala transformationen.

Inom samtliga omraden inom ndmndens ansvarsomraden,
myndighetsutdvning, behandlande och vardande yrken, har vi stora
utmaningar med kompetensforsorjning. Atgarder har vidtagits inom
forvaltningen for att motverka personalomsattningen. Det ar dock sannolikt att
sektorn kan rékna med en allt storre personalomsattning vilket medfér behov
av organisatoriska anpassningar for att klara uppdraget trots genomstrémning
av personal.

Social- och omsorgsnamnden har en anstrangd ekonomi fér planperioden.
Namnden tog darfér beslut om en atgardsplan i augusti 2023 som ska minska
kostnaderna med 31 miljoner kronor ar 2024, 48 miljoner kronor 2025 och 55
miljoner kronor 2026 och framat.

Trots detta kommer det att uppstd ekonomisk obalans i planperioden for
namnden, framfor allt pa grund av fortsatta volym- och behovsékningar i form
av placeringar och planerad utbyggnad av gruppbostader. Detta stéller krav
pa fortsatta effektiviseringar och prioriteringar gallande vilka insatser,
valfardstjanster som kan erbjudas kommuninvanarna.
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Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Foérhandling enligt § 11 medbestammandelagen har genomférts den 16
oktober 2023.

Social- och omsorgsférvaltningen

Susanna Lundstedt

Beslutet skickas till:
Ekonomichef Carin Petersson
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