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Social- och omsorgsnamnden 2023-06-21 Dnr SON 2023-375
Dnr KS 2023-136

Kommunstyrelsen

Klimatfardplan for Linkopings kommun 2024-2030,
yttrande till kommunstyrelsen

| allt vasentligt tillstyrker social- och omsorgsnamnden innehallet i féreslagen
Klimatfardplan 2024-2030. Dock vill vi lagga till ett antal synpunkter i vart
remissvar.

Inledande synpunkter

Den politiska namndorganisationen och Social- och omsorgsférvaltningen star
infér en omfattande organisationsférandring under 2024. Detta kommer i hdg
grad inledningsvis paverka takten och kraften i arbetet med fardplanen.
Kommunledningsforvaltningen uppmanas att beakta detta i sitt uppféljnings-
arbete. Icke desto mindre ar ambitionen att sa langt som mdijligt under denna
period utveckla arbetet med fardplanen med hansyn till dessa kommande
foérandringar. Detta inkluderar samrad, samverkan och deltagande i
férberedelser och planeringen av aktiviteter kopplade till fardplanen. | detta
ligger ocksa att foérbereda ett adekvat system for uppfdljning och rapportering
som kan sjosattas senast fran 2025-01-01.

| remissarbetet har samverkan med Leanlink efterstravats och dar har bada
férvaltningarna natt en grundldggande samsyn kring det kommande arbetet
med klimatfardplanen.

Sammanstallning fardplanens prioriterade aktiviteter

Innehallet och riktning stammer val éverens med namndens inriktning och
ambitioner. Initiativet med en tillitsbaserad handlingsplan tillstyrkes. Det ger
namnder och forvaltning 6kad radighet att hitta egna basta mojliga atgarder for
att skapa riktning och forflyttning i enlighet med kommunens évergripande
mal.

En synpunkt i detta ar att kommunledningsforvaltningen ger stéd med en
overgripande struktur for kommande uppfdljningar som kan ge ledning nar val
forvaltningar utformar sin egen uppféljning och rapportering. Detta torde
underlatta helhetssyn och gynna synergier i kommunkoncernen.
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Ekonomi

Social- och omsorgsférvaltningen och social- och omsorgsnamnden forhyr ett
stort antal lokaler for sin verksamhet och det kommer att gélla i lika hég grad
for den nya forvaltningsorganisationen. Olika anpassningar och insatser for att
forebygga och maéta klimateffekter kommer sannolikt att paverka namndens
ekonomi via hyran. Det ar beroende av vilka krav som kommer och kan stéllas
pa saval verksamheter som fastighetsagare och darmed vilka marginaler som
beddms rymmas ytterst inom kommunens budget.

Fardplanens insatsomraden

Foreslagna insatsomraden rimmar i stort val med namndens och
forvaltningens uppdrag. Férutom de tva insatsomraden som ar anvisade {ill
Social- och omsorgsférvaltningen énskar vi ge kommentarer till ytterligare tva.

Insatsomrade Kommunikation och larande

Da namndens ansvarsomraden beror flera olika malgrupper vilket aven den
sociala konsekvensanalysen tar upp sa skulle det vara 6nskvart att aven
Social- och omsorgsférvaltningen och Leanlink inkluderas som radgivande
part.

| sammanhanget foreslas att kommunledningsférvaltningen évervager fragan
om en produktion av ett riktat utbildningspaket i lamplig form och innehall
betraffande kommunens miljdambitioner och évergripande malsattningar. Det
bor férslagsvis kort och koncist inga i nyanstalldas introduktion och finnas
aven for anstalld personal till exempel i form av webkurs eller pa annat
lampligt satt kunna férmedlas till olika personalgrupper. Syftet ar att skapa
forstaelse och legitimitet for kommunens arbete inom hallbarhet och dess olika
dimensioner. Det ska ocksa ses som ett led i stodet till forvaltningarna.

Insatsomrade Delningsekonomi och cirkularitet

Da namnden och forvaltningen har flera malgrupper med en ibland en mer
utsatt ekonomisk situation sa skulle en fortsatt utveckling inom detta
insatsomrade vara vardefull att ndrmare utreda. Forhoppningen ar att
fardplanen kan harmoniera aven med sociala ambitioner. Det ar dnskvart att
aven Social- och omsorgsforvaltningen och Leanlink inkluderas som
radgivande part.

Styrning och uppfoéljning av fardplanens genomférande

Namnden stoder innehallet med papekandet att anvisningar for uppféljning bor
anpassas till arshjul och annan planering sa att arbetet med uppféljning kan
I6pa sa smidigt som majligt. Dar ar naturligtvis arbetet med budget och
verksamhetsplaner nyckelfaktorer men dven synkronisering i tid for inspel och
dialog.
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Likasa uppmanas kommunledningsférvaltningen att sakerstalla en god dialog i
vad galler uppféljningsarbetet och annonserat stod till bolag och férvaltningar.

Beddmningen ar att det blir en viktig punkt i arbetet for att utveckla och skapa

synergier i arbetet med fardplanen. En god systematik och framférhallning bor
ocksa innefatta maojligheter till underhandsstod i olika fragor.

En vasentlig punkt ar att uppféljning och bedémning av effekter bor efterfragas
aven i centrala styrdokument sa att klimat- och energiarbetet kommer in i
forvaltningarnas planer, rutiner och vardag pa ett rimligt och naturligt satt. Att
fa en helhet och sammanhang for styrningen i detta avseende bedéms
angelaget for att fa kraft i framdriften i arbetet med Klimatfardplanen och
miljdarbetet i stort.

Uppfoljning av Klimat- och energiprogrammets mal

Kommunledningsforvaltningen uppmanas att hitta goda former for en
miljdkommunikation som skapar transparens och kommunikation mellan
inblandade aktorer, malgrupper och aven till det civila samhallet. Det ger
férutom en majlighet till gemensam syn pa kommunkoncernens utmaningar
aven Okad legitimitet for kommunens arbete med olika atgarder.

Bilaga 1 - Idébank

Idébanken beddms vara ett gott underlag for vidare och férdjupat arbete med
att utforma lampliga aktiviteter i samband med fardplanens genomférande.

Bilaga 2 - Social konsekvensanalys

Analysdokumentet beddms vara ett gott underlag som kan sakerstalla att ratt
fokus bibehalls i planeringen av arbetet med olika aktiviteter inom fardplanen.

For social- och omsorgsnamnden

Annika Krutzen
Social- och omsorgsnamndens ordférande
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