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Social- och omsorgsnamnden

Kartlagga och upptéacka valdsutsatthet, svar pa motion
(MP)

Forslag till social- och omsorgsnamndens beslut
1. Social- och omsorgsforvaltningens forslag tillstyrks.

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Social- och omsorgsforvaltningens forslag tillstyrks.

Forslag till kommunfullmaktiges beslut

1. Motionen besvaras med hédnvisning till att den kommundvergripande
Handlingsplanen mot vald 1 néra relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck moéter intentionen 1 motionen tillsammans med nyrekrytering av
utvecklingsledare som arbetar strategiskt samt samordnar forvaltningens
arbete gillande vald i néra relationer.

Arende

Maria Moraes (MP), Rebecka Hovenberg (MP) och Cecilia Gyllenberg
Bergfast (MP) foreslér i en motion daterad 2021-03-30 att:

¢ Kommunen sammanstiller statistik over valdsutsatthet som samlas in 1
moten med individer i kommunens verksamhet.

e Utifran denna statistik och aktuell forskning utformar de stodinsatser som
erbjuds till grupper dér véldsutsatthet dr vanligt forekommande.

e Det gors en 6versyn av den dvergripande information om véld, lagstiftning,
skydd och stod som kommunen erbjuder i syfte att nd mélgruppen och
uppmuntra till kontakt.

e Det tillsétts en kommunal samordnare med uppdrag att handleda och stotta
personal 1 social-, vird- och omsorgsverksamhet nir det ror fragor om
klienter som bevittnat vald i hemmet alternativt sjdlva varit valdsutsatta.

Linkopings kommun antog 2018 Handlingsplan mot vald i ndra relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck. Syftet med handlingsplanen ér att tydliggora
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hur vi kan forebygga, upptéicka och dtgirda vald i ndra relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck.

Med utgéngspunkt i handlingsplanen paborjades under 2019/2020 i samverkan
mellan kommunens forvaltningar ett arbete med att identifiera vildsindikatorer.
Arbetet har aterupptagits under 2022 och forslag pd kommungemensamma
indikatorer kommer att vara fardigstillda inf6r budget 2023.

De nya funktionerna med inriktning mot vald i ndra relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck bedoms 6ka kommunens férméga inom
omrédet, dir metod och kompetensutveckling utgér framgangsfaktorer. Till
exempel dr behovet av kunskap och formaga hos medarbetare viktigt for att
kunna identifiera tecken pa véld i nira relation.

Behovet av ett kommundvergripande system, modell for att sammanstélla
information med syfte att identifiera monster kring valdsutsatthet bedoms vara
begriansat. Insamling av dessa uppgifter sker inom social- och
omsorgsforvaltningen samt integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen,
forsorjningsstod. Ndmnda forvaltningar med dess ndmnder regleras via
socialtjanstlagen och dvriga bestimmelser.

Motionen med dess innehall bedoms besvarad.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse - Kartldgga och uppticka valdsutsatthet, svar pa motion (MP), 2022 -03-29
Bilaga - Motionen
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Bakgrund

2021 tillsatte Social- och omsorgsforvaltningen en utvecklingsledare som ska
arbeta strategiskt samt samordna forvaltningens arbete géllande vald i nira
relationer. Det dr en ny funktion som ska arbeta i nira samverkan med 6vriga
forvaltningar.

Utover ovanstaende resursforstirkning etableras dven en ny roll som
utvecklingsledare med inriktning pd hedersrelaterat vald och fortryck.
Tillséttningen skedde 1 mars 2022 och rollen innebdr kommunovergripande
arbete pé strategisk och operativ nivi. Arbetet fokuserar bdde pa forebyggande
insatser och atgérder for att motverka hedersrelaterat vald och fortryck.

Linkopings kommun antog 2018 Handlingsplan mot Vald i néira relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck. Under Utvecklingsomrade 3: “Tidig
upptickt av valdsutsatthet och ett individanpassat stod och skydd for
valdsutsatta vuxna” &r en atgird att tidigt uppméarksamma och synliggora vald i
néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck. Dér beskrivs olika
aktiviteter for att upptacka valdsutsatthet hos vuxna. Varje forvaltning ansvarar
for att genomfdra och folja upp aktiviteter 1 enlighet med handlingsplanen.

En annan étgird i handlingsplanen é&r att synliggdra omfattningen av véld i nira
relationer och hedersrelaterat vald och fortryck genom att undersdka
mdjligheten till kommungemensamma indikatorer. Forslag pa
kommungemensamma indikatorer kommer att vara fardigstillda infor budget
2023.

Inom social sektor sker kontinuerligt insamling av statistik och rapporter som
himtas fran socialtjdnstens verksamhetssystem. Det utgor grund for de insatser
som Social- och omsorgsndmnden upphandlar eller 6verenskommer genom
avtal, verksamhetsuppdrag, eller idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Ekonomiska konsekvenser

Foreslaget beslut har ingen paverkan pa social- och omsorgsndmndens budget.

Kommunala mal

Léank till kommunfullméktiges Gvergripande mal

Jamstalldhet

Forslaget innebir inte ndgon péverkan utifrén jimstilldhetsperspektivet och
ddrmed finns inte grund for en djupare analys i detta drende.

Samrad

Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen har bidragit i svaret.


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-{6rhandling eller information &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen Social- och omsorgsforvaltningen

Paul Hakansson Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Motionédrerna
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