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IOP - Social gemenskap, sammanhang och kamratstod.

Bakgrundsforutsattningar for 6verenskommelsen

Idéburet offentligt partnerskap, IOP, dr en samverkansmodell mellan offentlig verk-
samhet och civilsamhillets organisationer i fragor som bl.a. ror komplexa
samhillsutmaningar. I Link6ping finns sedan 2012 en samverkansdverenskommelse
mellan kommunen och den idéburna sektorn. IOGT-NTO och Pingstférsamlingen &r
tva av de organisationer som har undertecknat nimnd samverkansverenskommelse.
Utifrdn denna 6verenskommelse antogs 1 januari 2017 riktlinjer for upprittande av
IOP.

I Linkoping finns minga ménniskor som lever i socialt utanférskap grundat i olika
orsaker. Det kan bland annat bero pa tidigare missbruk, psykisk ohélsa att man &r
nyanlénd till Sverige eller att man har en livssituation som bidragit till begrinsat
socialt umgénge och ensamhet. Behovet av stdd ar stort och méinga olika insatser ar
nddvéndiga, savil professionella som ideella.

IOGT-NTO har under flera ar arbetat med kamratstdd en verksamhet som fyller
funktionen att erbjuda social samvaro och stirka enskilda individer att klara av
vardagen och tillgodose sina medborgerliga réttigheter.

Pingstférsamlingen dr en stor forsamling med rikt utbud av verksamhet de moter
manga personer med skiftande bakgrund och arbetar aktivt for att bryta méanniskors
isolering och ensambhet.

Virdegrund

Partnerskapet ska bygga pé respekt infor varandras olika forutsattningar, dppenhet
och dialog som karaktiriseras av dmsesidig tillit, lyhdrdhet och forstaelse. Aven
langsiktighet, transparens och acceptans for kritik &r centrala i vardegrunden som
denna dverenskommelse vilar pa. Vidare bygger 6verenskommelsen péd varsam och
respektfull hantering av de offentliga medlen som mojliggdr verksamheten.

Samverkande partners behdver ha en samsyn kring arbetsmetoder och
forhallningssitt. Den gemensamma vérdegrunden tar sig uttryck i hur vi beméter
utsatta méinniskor.

Den gemensamma virdegrund som de samverkande parterna utgar ifrén ar:

e FNs konvention om ménskliga rittigheter

e Barnkonventionen

e CEMR deklarationen (Den europeiska deklarationen om jamstilldhet bland
kvinnor och mén pé lokal och regional nivd).

Samarbeten mellan de samverkande parterna ska kidnnetecknas av Oppenhet och
gemensamt ldrande och parterna forbinder sig att:

Besoksadress: , Linképing Postadress: Linkdpings kommun,
Vaxel: 013-20 60 00 Direktnummer: Fax: E-postadress:



« Strdva efter ett Oppet, flexibelt och prestigelost forhallningssétt till varandra som
samverkansparter.

» Samverka for ett gemensamt larande kring mélgruppen och metoder, for utveckling
av arbetsmetoder och for att sprida erfarenheterna vidare.

Partners i 6verenskommelsen

Denna IOP é&r uppréttat mellan:

Offentlig sektor: social-och omsorgsndmnden — Linkdpings kommun.
Idéburen sektor: IOGT-NTO och Pingstférsamlingen Linkdping.

Organisationerna dr inte vinstdrivande, partipolitiskt obundna och arbetar utifran alla
maénniskors lika viarde. Organisationernas arbete utgor i sig ett mervirde for de
minniskor de moéter. De édr ddrmed ett komplement till Linkdpings kommuns
ordinarie verksamheter genom sin form och organisering ndgot de offentliga
aktorerna inte kan erbjuda.

Overenskommelsens utgangspunkter
De avtalade verksamheterna ska utgd frin politiska beslut som:

» Overenskommelse om samverkan mellan Link&pings kommun och idéburen sektor
* Kommunfullméktiges budget samt mal och inriktningsdokument

Respektive partner i verenskommelsen bar ansvaret for sin del av insatserna.
Social- och omsorgsforvaltningen bér ansvaret {or att skapa forutsittningar for god
samverkan pé olika nivaer med kommunens egna verksamheter sdsom socialtjénst,
utbildning och fritidsverksamheter.

Overgripande syfte
Alla linkdpingsbor ska ges forutsittningar att leva ett hdlsosamt liv och till en
meningsfull tillvaro med inflytande dver sin vardag.

Link6pings kommun, Pingstférsamlingen och IOGT-NTO vill med denna
overenskommelse na ut till malgrupper som vi gemensamt uppfattar i stor
utstrackning saknar sociala sammanhang och métesplatser. Detta for att 6ka
ménniskors delaktighet och framja ménniskors hélsa och vélbefinnande.

Mail

Overenskommelsens malsittning 4r att nd ménniskor som lever i socialt utanforskap,
ensamhet och isolering. Erbjuda social samvaro, gemenskap och bygga nitverk som
stiarker enskilda. Bidra till att ménniskor far fungerande vardagsrutiner, far kunskap
om och forutséttningar att tillgodose sina medborgerliga réittigheter. En verksamhet
dir ménniskor bli sedda, efterfrigade och respekterad for den de dr. Verksamheten
skall bidra till nya upplevelser bryta gamla monster, bygga tillit, sjdlvfortroende,
engagemang och hopp om foréndring.

Genom tillgéng till en ny social gemenskap, sammanhang och kamratstdd dér det
finns en blandning av personer med erfarenhet av social utsatthet som personer med
stabila sociala forhallanden ges mdjligheten att skapa en anda av trygghet,
medmaénsklighet och framtidstro.



Malgrupp

Mainniskor som lever 1 samhillet med mgjligheter att ta del av det svenska
vélfardssystemet. Av olika anledningar finns det minniskor som inte anviander
systemet — det kan handla om personer som “viljer” att sta utanfor, personer med
missbruk, psykisk ohélsa, fattigdom, ensamma/socialt isolerade personer. Hér finns
bade mén, kvinnor, flickor och pojkar.

Verksamhet
I0GT —NTO

IOGT-NTOs Kamratstod syftar till aterfallsprevention samt att stérka enskilda
individer med socialt utanforskap. Detta uppnas genom social samvaro och stod 1
drogfri miljé dir gruppen ar det verktyg som far minniskor att véxa i en anda av
trygghet, medménsklighet och framtidstro.

Kamratstodsverksamheten vinder sig framst till ménniskor med tidigare missbruk
samt andra med socialt utanforskap. For att dessa ska kunna bygga nya relationer och
nétverk d&r [OGT-NTOs idé¢ att bedriva en integrerad verksamhet med en blandning
av ménniskor med olika livserfarenheter och sociala férhallanden. Anhériga, kvinnor
och personer i eftervard &r viktiga malgrupper.

Genom denna dverenskommelse far [IOGT-NTO mojlighet att bedriva 6ppen
verksamhet huvudsakligen vardagar under ca 220 dagar per ar. I mojlig omfattning
erbjuds personligt stod dygnet runt, hjdlp vid myndighetskontakter m.m. Darutover
erbjuds 1 viss omfattning gruppverksamheter, folkbildning, social samvaro och
upplevelser.

Verksamheten har utbyte och dialog med andra parter och samverkar bl a. med
studieforbundet NBV, ideella organisationer, [OGT-NTOs behandlingshem
Dago6holm, lokala utférare, kommunen och berérda myndigheter. IOGT-NTO é&tar
sig att aktivt verka for att utveckla kontaktnétet i dialog med olika intressenter samt
att regelbundet f6lja upp utfallet. I dialog med Link&pings kommun provas
fortlopande nya mojligheter att na ut till malgruppen.

PINGSTFORSAMLINGEN

Pingstférsamlingen vill vara en véxtplats och hjélp for dem som lever i utanforskap,
psykisk ohélsa, beroende, ensamhet och behov av integration att komma in 1
sammanhang men ocksa till ny identitet. Fokus dr 6ppna moétesplatser, event,
relationsbyggande och utvecklande sammanhang i alkohol- och drogfria miljoer. Har
ar motesplats Cupolen, LP-motet, LP-kontakten och LP-hing viktiga samlingar som
ar Oppna for alla.

I nidra anslutning till Cupolen ligger Gula Paviljongen dir Mariannelunds
Folkhogskola haller till och undervisar nysvenskar 1 allmédnna @mnen. En barande del
av verksamhet pd Cupolen &r arbetstraning. Lunch lagas tisdagar och torsdagar varje
vecka till 6ppen forséljning. Lokalvard, inkop, bak, tvitt, kreativt arbete 1 trd, tyg och
farg, fastighetsforvaltning sdsom smé reparationer, park- och tradgardsarbete, stélla i



ordning i fastigheten m.m. dr annat som ingér. Vana finns att handleda i den
omfattning som deltagaren behdver.

Genom denna 6verenskommelse far Pingstférsamlingen mojlighet att utveckla fler
lattillgéngliga motesplatser. Att arbeta strategiskt inriktat med integration med hela
forsamlingen for att 1ata méanniskor fa tillgéng till nya nitverk. Arbetstrdningen ska
utvecklas och erbjudas till enskilda deltagare som pé grund av olika problematik som
psykisk ohélsa, beroende m.m. inte har ndgot handledarvode via Arbetsformedlingen.
Arbete sker med mén och kvinnor i grupp och var for sig. Har ges mojlighet att prata
om specifika problem utifran programmet ”Celebrate Recovery” vilket utgér ifran
AA:s program men dér grunden tydligt dr var tro och bibeln. Andra grupper kommer
att vara inriktade pa fordldrastdd och stod till barn. Pingstforsamlingen arbetar med
verktyget "Trygg forsamling” for att forhindra fysiska, psykiska, sexuella och
andliga overgrepp i1 var verksamhet. Alla anstédllda och volontérer som dr med i
barnverksamhet ska ha gétt kursen och folja riktlinjerna som tagits fram.

Organisation och samverkan

En forutsittning for 6verenskommelsen ér en fortlopande dialog mellan kommunen
Pingstforsamlingen och IOGT-NTO dér vi gemensamt skapar mojligheter att
utveckla verksamhetens grundidéer.

IOGT-NTO och Pingstférsamlingen forviantas samverka och med regelbundenhet
stimma av arbetet. Tillsammans ansvarar IOGT-NTO och Pingstférsamlingen for att
verksamheterna utvecklas i en dmsesidigt kompletterande riktning utifrdn den
gemensamma malséttningen.

Kommunikation

Avstdmning och uppfoljning av denna IOP sker minst tva ganger per ér eller da
nagon av parterna pakallar behov. Social- och omsorgsforvaltningen ansvarar for att
bjuda in till gemensamma tréffar. Alla partners bidrar med underlag for dessa
uppfoljningar som dokumenteras skriftligt. Syftet med uppfoljningarna ar att
utvdrdera resultaten samt att fa underlag for att utveckla verksamheten.

Ekonomi

Overenskommelsens ekonomiska omfattning dr 2 418 000 kronor per ar.
Verksamheten finansieras av social-och omsorgsforvaltningen med 718 000 kronor
(2019 ars pris) , IOGT-NTO med 470 000 kronor och Pingstférsamlingen med

1 230 000 kronor per ar. Respektive partners insats i overenskommelsen redovisas
nedan. Det ar fritt for Pingstforsamlingen och IOGT-NTO att s6ka medel frén andra
finansidrer eller samarbetsaktorer. Social-och omsorgsforvaltningen ersétter
Pingstforsamlingen med 410 000 och IOGT- NTO med 308 000. Erséttningen
utbetalas 1 januari manad en gang per/ar. Upprikning sker arligen enligt OPI fran och
med 2020-01-01.

Beloppen i 2019 ars pris @r 308 000 och 410 000 kr.

IOGT-NTO

Personalvarden Varde kr/ar
Veckoplanering (ca 1 gang per vecka) 12 000
Planerings- och uppféljningsméte (ca 1 g/man) 9900

Arbetsledning (ca 4 timmar per vecka) 24 000



Ovrigt volontirarbete (ca 2 timmar per dag) 66 000
Personalstéd IOGT-NTO och NBV (ca 2 tim/v) 32 000
Summa personalvarden (kr) 143 900

Styrelsearbete, administration, arbetsgivaruppgifter m.m. dr inte medréknade.

Ideellt deltagande i aktiviteter och annan kamratstédsverksamhet ér inte medrédknade.
Insatser av avlénad personal inom Kamratstédet dr inte medréknade.

Timpris for ideellt arbete baseras pd exempel fran bl.a. Handelshégskolan (Wijkstrém)

Aktivitetsvarden Varde kr
Kamratstddssamlingar Ostergétland n&gra ganger per &r (200 kr/deltagare) 4 000

Distriktsutbildningar (200 kr/deltagare) 2 000
Socialt forum och verksamhetsforum (1000 kr/deltagare) 8 000
Summa aktivitetsvarden (kr) 14 000

Lépande kamratstddsverksamhet och évrig féreningsverksamhet ér inte vérdeberédknad.
Studiecirklar och kulturaktiviteter ger stadsbidrag och dr dérfér inte medréknade hdr.
Direkta kostnader Kr

Total I6nekostnad per ar (specifikation nedan) 202 000
Hyra lokal 57 000
Omkostnader lokal 10 000
Telefon, Internet 6 000
Arbetsgivarkostnader, forsakringar 7 000
Verksamhetskostnader 30 000
Summa direkta kostnader (kr) 312 000
Summa totalt 470 000:-
PINGSTFORSAMLINGEN

Anstillda: 200% tjanst fordelat pa fler personer; 800 000:-.
Lokaler: 30 000:-/ar
Volontdrer: 100% tjanst fordelat pd manga personer 400 000:-
Summa totalt 1230 000:-

Period for overenskommelsen.

Aktuell 6verenskommelse ér en forlangning av den IOP som startade 2018-01-01 och
strackte sig till 2020-12-31. Nuvarande 6verenskommelsen géller under tre ar fran
och med 2021-01-01 till och med 2023-12-31-Senast 2022-06-01 ska parterna
gemensamt ta stillning till eventuell fordndring, eller upphérande av denna
overenskommelse. I det fall nagon av parterna vill frantrdda 6verenskommelsen ska
detta patalas skriftligen. Uppségningstiden ska vara sex (6) manader. Partner har rétt
att kréva aterbetalning om medel inte anvénds for avsett andamal.

Parterna ansvarar gemensamt for att folja upp 6verenskommelsen tva génger per ar,
kvartal tvd och fyra. Darutdver kan parterna pakalla uppf6ljning vid behov.
Uppfoljningarna syftar till att och intentioner och malsattning uppfylls. Social- och
omsorgsforvaltningen ansvarar for att kalla till dessa uppf6ljningstréaffar.



Om nagon av parterna pa grund av vésentligt fordndrade forutsittningar har
svarigheter att uppfylla sin del kan 6verenskommelsen komma att behova foréndras.
Forandringar av 0verenskommelsen sker i dialog mellan parterna.

Visentliga fordndringar kan t.ex. vara problem inom organisationen, eller att de
tdnkta och planerade verksamheterna inte lyckas nd den 6vergripande malséttningen.

Linkoping 2021-01-01

For social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist social-och omsorgsdirektor

For Pingstforsamlingen For IOGT-NTO
(org.nr 802506-5742)
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