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Personlig assistans enligt Lag om stöd och service till 
vissa funktionshindrade (LSS), ersättningsnivåer  

Förslag till beslut 
1. Samtliga avtal med utförare av personlig assistans enligt LSS sägs upp. 

2. Ersättning för personlig assistans enligt LSS utges fr.o.m. 2018-09-01 med 
295 kr per timme för icke anhöriganställd personal. 

3. Ersättning för personlig assistans enligt LSS utges fr.o.m. 2018-09-01 med 
270 kr per timme för anhöriganställd personal. 

4. Ersättningsnivåerna räknas upp årligen fr.o.m. den 1 januari enligt samma 
principer och nivå för uppräkning som görs för den assistansersättning som 
staten fastställer, avrundat till närmaste helt krontal. 

5. Villkor för utbetalning av ersättning till utförare godkänns enligt omsorgs- 
och äldreförvaltningens förslag. 

Ärende 
Omsorgsnämnden har avtal med drygt 50 olika utförare avseende ersättning för 
personlig assistans enligt LSS. Avtalen har tecknats vid olika tidpunkter, och 
med lite olika principer för uppräkning, vilket innebär att ersättningen till olika 
utförare varierar något. För att få ett mer enhetligt och rättvist system för 
ersättning föreslås att samtliga avtal avseende personlig assistans enligt LSS 
sägs upp. Istället för att teckna nya avtal skickas en information till utförarna 
om förutsättningar och villkor för att vara assistansutförare i Linköpings 
kommun. Omsorgsnämnden föreslås fastställa en ersättning som gäller 
samtliga utförare. Istället för att teckna nya avtal med utförarna kommer 
skriftliga överenskommelser att göras med respektive brukare. 

Förvaltningen har upprättat en information till utförare som anger under vilka 
villkor ersättningen till utföraren utges. Omsorgsnämnden föreslås godkänna 
villkoren som framgår av bilagda informationsbrev. 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse personlig assistans ersättningsnivåer 
Informationsbrev om villkor.docx   
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Bakgrund 
Omsorgsnämnden har avtal med drygt 50 olika utförare avseende ersättning för 
personlig assistans enligt LSS. Avtalen har tecknats vid olika tidpunkter, och 
med lite olika principer för uppräkning, vilket innebär att ersättningen till olika 
utförare varierar något. För att få ett mer enhetligt och rättvist system för 
ersättning föreslås att samtliga avtal avseende personlig assistans enligt LSS 
sägs upp. Istället för att teckna nya avtal skickas en information till utförarna 
om förutsättningar och villkor för att vara assistansutförare i Linköpings 
kommun. Omsorgsnämnden föreslås fastställa en ersättning som gäller 
samtliga utförare. Istället för att teckna nya avtal med utförarna kommer 
skriftliga överenskommelser att göras med respektive brukare. 

När det gäller nuvarande ersättning för personlig assistans varierar timpriset 
från ca 260 kronor till 295 kr. Merparten av assistansutförarna har en lägre 
ersättning för anhöriganställd personal beroende på att det som regel är lägre 
omkostnader för ex. arbetsledning och utbildning för anhöriganställd personal. 

295 kronor per timme är den nivå som staten har fastställt för den statliga 
assistansen som FK beslutar om. Många kommuner utger den ersättningen 
även för den kommunala assistansen. Flera kommuner utger dock en lägre 
ersättning. 

Förslaget är att Linköpings kommun fr.o.m. 2018-09-01 ska utge 295 kronor 
per timme för personlig assistans som utförs av icke anhöriganställd personal 
och 270 kronor per timme för anhöriganställda. Ersättningarna föreslås räknas 
upp årligen fr.o.m. den januari enligt samma principer för uppräkning som sker 
för den statliga assistansen. Förvaltningen har upprättat en information till 
utförare som anger under vilka villkor ersättningen till utföraren utges. 
Omsorgsnämnden föreslås godkänna villkoren. 

Ekonomiska konsekvenser 
En höjning till den statliga schablonnivån bedöms innebära en kostnadsökning 
med omkring 300 tkr per år med utgångsberäknat på 2017 års volymer. 
Ersättningen för icke anhöriganställd kommer att öka, medan ersättningen för 
anhöriganställda minskar. Fördelningen mellan anhöriganställd och icke 
anhöriganställd personal påverkar därför hur stor kostnadsökningen blir. 
Utgångspunkten för beräkningen har varit att 20 % av timmarna utförs av 
anhöriganställd personal. Detta kan variera över tid. 

Sammanfattningsvis beräknas kostnadsökningen rymmas inom 
omsorgsnämndens budgetram. 

Kommunala mål 
Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

http://www.linkoping.se/contentassets/ce154a14f9b34b8689a9316d37bd2019/koalition-for-linkopings-overgripande-mal-2015-2018.pdf
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Jämställdhet 
Beslutet berör både kvinnor och män. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
Ej påkallat. 

Omsorgs-och äldreförvaltningen 
 
 
Linda Ljungqvist 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till:  
Samtliga utförare av personlig assistans 
enligt LSS 

 


	Personlig assistans enligt Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), ersättningsnivåer
	Förslag till beslut
	Ärende
	Bakgrund
	Ekonomiska konsekvenser
	Kommunala mål
	Jämställdhet
	Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet


