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Justering av riktlinjer för arvode 

Förslag till överförmyndarnämndens beslut 
1. Överförmyndarnämnden fastställer revidering av ” Riktlinjer för 

fastställande av arvode och ersättning till ställföreträdare” från och med 
2024-05-01. 

Ärende 
Överförmyndarnämnden reviderade senast riktlinjen 2024-02-14. 

Under våren har behov aktualiserats om arvode utifrån 17 § Lag om 
framtidsfullmakter. I nuvarande riktlinje saknas skrivning om arvode i 
samband med framtidsfullmakt, varför det finns behov av revidering av 
nuvarande riktlinje för att förtydliga detta område.  

Utöver detta finns även behov av förtydligande kring resersättning i samband 
med resor inom och utanför länet. I samband med revideringen görs även ett 
tillägg om att dialog bör ske med handläggare innan resa företas.   

Överförmyndarnämnden föreslås fastställa justerade riktlinjer att gälla från och 
med 2024-05-01. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Riktlinjer för fastställande av arvode och ersättning till ställföreträdare.docx  
Bilaga: Riktlinjer för fastställande av arvode och ersättning till ställföreträdare 
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Bakgrund 
Riktlinjen reviderads senast 2024-02-15. 
Kontinuerlig översyn och omvärldsbevakning möjliggör en riktlinje som är 
aktuell och möter behoven i verksamheten.  

Under våren har behov aktualiserats om arvode utifrån 17 § Lag om 
framtidsfullmakter.  
I nuvarande riktlinje saknas skrivning om arvode i samband med 
framtidsfullmakt, varför det finns behov av revidering av nuvarande riktlinje 
för att förtydliga detta område.  

Utöver detta finns även behov av förtydligande kring resersättning i samband 
med resor inom och utanför länet. I samband med revideringen görs även ett 
tillägg om att dialog bör ske med handläggare innan resa företas.   

Ekonomiska konsekvenser 
Revideringen har ingen påverkan på budgeten. 

Jämställdhet 
Överförmyndarens uppdrag berör män och kvinnor lika och samma 
förutsättningar gäller för alla. 

Uppföljning och utvärdering 
Riktlinjer gäller tillsvidare om inget annat anges.  
Kommunen prövar i början av varje mandatperiod aktualiteten och 
uppdateringar sker löpande vid behov.  

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
Förhandling enligt MBL är ej påkallad.  

 

Överförmyndarenheten  
 
 
Anne-Sofie Zettby  

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Karin Almerén 
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