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Nämndens uppdrag 
Överförmyndarnämndens uppdrag är att se till att frivilliga personer som utsett av tingsrätten att vara god man, 
förvaltare eller förordnad förmyndare sköter sina uppdrag för de huvudmän som inte själva kan tillvarata sina 
rättigheter.  Även föräldrar kan stå under Överförmyndarnämndens tillsyn i de fall omyndiga barn har stora 
förmögenheter eller tar del i större rättshandlingar. Verksamheten är obligatorisk i alla kommuner och tillhör sektor 
välfärd och socialpolitik i Linköpings kommun. I reglementet anges att verksamheten styrs av de till området hörande 
lagar, förordningar och föreskrifter, så som föräldrabalk, förmyndarskapsförordning, ärvdabalk, äktenskapsbalk, lag om 
god man för ensamkommande barn m.fl. 
 
Utöver tillsynen bistår nämnden tingsrätten i utredningar inför beslut om godmanskap eller förvaltarskap samt 
rekryterar och utbildar nya gode män och förvaltare. Under pågående uppdrag måste gode män och förvaltare inhämta 
överförmyndarnämndens samtycke vid olika rättshandlingar så som uttag från spärrade konton, arvskiften, 
fastighetsförsäljningar med mera. Överförmyndarnämnden fattar också beslut om arvode beroende på uppdragets 
karaktär och tar ställning till i vilken mån huvudmannen utifrån lagstiftningen själv ska stå för kostnaden eller om 
kommunen ska träda in.   
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Nämndansvarig tjänstepersons bedömning och analys 
Delårsrapporten är en uppföljning av Överförmyndarnämndens samlade verksamhet utifrån bl.a. reglemente, 
internbudget och förvaltningens verksamhetsplan. Genom uppföljningen kan slutsatser dras för att ta fram planer och 
aktiviteter för fortsatt utveckling. Syftet med uppföljning är att säkerställa att verksamhetens resurser används till det 
som avsetts, få god ekonomisk kontroll och att säkerställa att verksamheten bedrivs inom tilldelade ramar och i linje 
med målen för god ekonomisk hushållning. 

Samlad bedömning och analys av ekonomi och verksamhet  
I Linköpings kommun har cirka 1 600 personer en ställföreträdare så som god man, förvaltare, särskilt förordnad 
förmyndare eller förmyndare. Det kan vara vuxna som genom sjukdom inte har möjlighet att företräda sig själva, det 
kan vara barn med stor förmögenhet, barn som står utan förmyndare eller som behöver ställföreträdare för speciella 
rättshandlingar. Överförmyndarnämndens uppgift är att granska så att ställföreträdarna sköter sina uppdrag och 
förhindra att någon lider rättsförlust.  

Överförmyndarnämndens basuppdrag styrs av olika lagar, förordningar och föreskrifter. Under 2021 fortsätter nämnden 
fokusera på mål inom de kommungemensamma områdena Medborgare och Verksamhet. Redovisning av indikatorer för 
området Medarbetare återfinns samlat för Kommunledningsförvaltningen i Kommunstyrelsens delårsrapport medan 
övriga mål redovisas i denna delårsrapport.  

Överförmyndarnämndens mål för 2021 syftar till att sprida kunskap om verksamheten, ge goda förutsättningar för att 
vara ställföreträdare samt utföra ett rättssäkert och effektivt tillsynsarbete. 

 Vid mars månads utgång hade 584 personer ett uppdrag som god man, förvaltare eller särskilt förordnad 
vårdnadshavare/förmyndare. Bland gode män och förvaltare var 57 % kvinnor och 43 % män. Det är några 
färre än föregående år och följer en tendens av färre personer totalt sett och att andelen kvinnor ökar.  

 Det totala antalet godmanskap och förvaltarskap har varit förhållandevis konstant över tid, trots att Linköpings 
kommun stadigt växer. Vid mars månads utgång är antalet beslutade godmanskap och förvaltarskap ett 30-tal 
fler än vid samma tid förra året. Likaså ligger aktuella förmynderskap något högre än föregående år och då 
nämnden tidigare bedömt att volymerna fortsatt ska vara i paritet med tidigare år, så följer nämnden 
utvecklingen noga framöver.  

 Behovet av information om verksamheten är stor, både för personer i behov av god man och till dem som idag 
möter huvudmän och gode män i sitt arbete eller bekantskapskrets. Omställningen från att hålla fysiska 
informationsmöten till att erbjuda information digitalt pågår och ett par informationstillfällen har genomförts 
digitalt under första kvartalet. 

 Att vara god man eller förvaltare åt en annan person kan vara utmanande. Nämnden ser just nu över både 
riktlinjer för arvode och hur rekryteringen ska säkerställas rent generellt men också vilka andra lösningar som 
kan behövas för att ingen ska bli utan ställföreträdare.  

 Den 1 mars hade 931 årsräkningar lämnats in. Enhetens arbete med att granska inlämnade uppgifter pågår 
intensivt och vid mars månads utgång var 47 % av inlämnade årsräkningar granskade. De 9 som inte lämnat in 
sin årsräkning har påmints två gånger och kommer bli föremål för ansökan om utdömande om vite om 
underlagen inte inkommer. Årsräkningen är grunden för att kunna tillse att huvudmannens rättigheter 
tillgodoses och måste enligt lag lämnas in varje år.  

 Överförmyndarenhetens handläggning bygger på hantering av olika dokument. Behovet av digitalisering är 
stort, både för att underlätta för ställföreträdarna och för att handläggningen ska kunna effektiviseras. 
Förberedelsearbetet har pågått under en längre tid. Trots vissa hinder är intentionen fortsatt att nytt 
verksamhetssystem ska finnas på plats under hösten 2021.  

 Den tidigare ekonomiska osäkerheten gällande kostnader för arvoden till god man för ensamkommande barn 
har klingat av i och med att antalet fortsatt att sjunka. Den 31 mars hade 11 ensamkommande barn en god man 
i Linköping.  

 De främsta posterna i överförmyndarnämndens budget är arvoden till ställföreträdare samt kostnader relaterat 
till tillsynsverksamheten, d v s Överförmyndarenhetens personal. Under första kvartalet har inga arvoden ännu 
betalats ut och inte heller några huvudmän återbetalat de arvoden som ska bekostas med egna medel. Vid den 
första delårsrapporten är bedömningen att budget kommer att hållas även om det varje år finns 
osäkerhetsfaktorer så som uppdragens svårighetsgrad och huvudmännens betalningsförmåga. Beräkningarna 
bygger på antagandet att 55 % av huvudmännen kommer att stå för arvodet. Sammantaget finns idag inga 
indikationer på avgörande avvikelser jämfört med budget. 

 Nämndens fyra mål bedöms kunna uppfyllas under året.  
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 Under det första kvartalet har kommundirektören beslutat om en organisationsförändring av 
Kommunledningsförvaltningen. Detta innebär att Överförmyndarenheten från och med 1 september kommer 
tillhöra förvaltningen Verksamhetsstöd och service. 

 Nämnden har gett enheten i uppdrag att undersöka värdskap för Föreningen Sveriges Överförmyndares 
studiedagar inom de närmaste åren. I och med pandemin har detta planeringsarbete satts på paus men kommer 
att återupptas under året.  

 Basuppdraget med den dagliga handläggningen fortlöper med växelvis planering av arbete på distans och på 
kontoret.  

 

Förväntad utveckling 
 Fokus för Överförmyndarenhetens arbete under våren är att granska inkomna årsräkningar med målsättningen 

att 95 % ska vara klara till den 31 augusti.   
 Arbetet med att skapa förutsättningar för hållbara ställföreträdarskap fortgår med översyn av riktlinjer för 

arvode samt i vilken mån även professionella ställföreträdare ska anlitas.  
 Flera förändringsprocesser kommer att påverka enheten under hösten så som införande av nytt 

verksamhetssystem och förändrad organisatorisk tillhörighet. Extra fokus behöver därför också finnas på 
arbetet för ett gott arbetsklimat under pågående förändringsarbete. 

 Nämnden avser även att fortsatt följa pandemins påverkan på ställföreträdarnas möjligheter att utföra sina 
uppdrag.  

 

Ekonomi och verksamhet i sammanfattning 

 

Ekonomi, belopp tkr 
Prognos 

helår 
Budget 

2021 
Avvikelse 

Verksamhetens nettokostnader 16 172 16 047 125 
Varav kostnader 23 414 23 610 196 
Varav intäkter 7 242 7 563 321 
Investeringar, netto --- --- --- 

Väsentliga avvikelser  
Efter första kvartalet finns inga väsentliga avvikelser mot budget eller i beräknad prognos för helåret 2021. Prognosen 
för hur många ensamkommande barn som kommer till Linköping under 2021 har räknats ned jämfört med budget vilket 
innebär att både intäkter och kostnader minskar och stannar på ett mindre underskott.  

 

Basuppdrag (volymmått) Prognos 2021 Mars 2021 Mars 2020 
Godmanskap 11:1 – 11:4, Föräldrabalken 930 962 932 
Förvaltarskap 11:7, Föräldrabalken 120 113 108 
Förmynderskap, legala och förordnade 
förmyndare, ej ensamkommande barn 500 542 494 
Ensamkommande barn, godmanskap och  
förordnad förmyndare 30 23 40 
Ärenden under avslutande 30 43 47 
Antal ställföreträdare med uppdrag  - 584 590 
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Ekonomi 

Nämndens verksamheter, nettokostnader i prognosen för helår 2021 jämfört med bokslut 2020 

 

Analys och kommentar 
Av diagrammet ovan framgår att nettokostnaderna för nämndens verksamhetsområden under 2021 beräknas bli 
förhållandevis lika som under 2020, förutom när det gäller Gode män och förvaltare, vuxna. Osäkerheten ligger i 
arvodesutbetalningarna där huvudmännens förmåga att själva betala arvodet till sin god man eller förvaltare är 
avgörande. Sammantaget bedöms kostnaderna rymmas inom årets budget. 
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Analys och kommentar 
Vid jämförelse mellan de tre första månaderna innevarande och föregående år, kan konstateras att intäkter och kostnader 
i stort ligger på samma nivå. Med ”övriga intäkter” avses personal som lånas ut till andra delar inom förvaltningen. 
 
 

Driftsammandrag 

Resultat 31 mars 2021 
Driftsammandrag, netto tkr Redovisat Budget Avvikelse Redovisat 

 
jan-mars 

2021 
jan-mars 

2021  
jan-mars 

2020 
Verksamhet     
Gode män och förvaltare, vuxna 1 469 1 552 82 1 381 
Arvoden och ersättningar 1 369 1 369 0 1 313 

Digitalisering och administration 57 132 75 41 

Information, utbildning, rekrytering 44 51 7 27 

     
Gode män, ensamkommande barn 28 0 -28 29 
     
Tillsynsverksamhet 2 455 2 350 -105 2 417 
Personal, utbildning, mm 2 182 2 019 -163 2 099 

Lokaler och övriga verksamhetskostnader 273 331 58 318 

     
Nämnden 84 110 26 79 
Arvoden och kostnadsersättningar 77 90 14 78 

Utbildning och övrigt 7 20 11 1 

     
Summa  4 037 4 012 -25 3 906 
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Prognos resultat 2021 
Driftsammandrag, netto tkr  
Verksamhet 

Prognos 
helår 

Budget 
2021 

Avvikelse Bokslut 
2020 

     
Gode män och förvaltare, vuxna 6 206 6 206 0 5 187 
Arvoden och ersättningar 5 476 5 476 0 5 153 
Resultatpåverkan 0  0 0 -462 
Digitalisering och administration 523 523 0 220 
Information, utbildning, rekrytering 207 207 0 276 
     
Gode män, ensamkommande barn 178 0 -178 17 
     
Tillsynsverksamhet* 9 348 9 401 53 9 571 
Personal, utbildning, mm 8 023 8 076 53 8 228 
Lokaler och övriga verksamhetskostnader 1 325 1 325 0 1 343 
     
Nämnden 440 440 0 340 
Arvoden och kostnadsersättningar 361 361 0 303 
Utbildning och övrigt 79 79   0 37 
     
Summa nettokostnader, tkr 16 172 16 047 -125 15 115 
varav kostnader 23 414 23 610 195 22 105 
varav intäkter  -7 242 -7 563 -321 -6 990 -7 563 -7 563 -321 -6 990 -321 -7 563 -321 -6 990 -6 990 -7 563 -321 -6 990 

Analys och kommentar 
Efter det första kvartalet redovisas ett resultat på minus 25 tkr där det främst är verksamhetsområdet 
Tillsynsverksamheten som har högre kostnader än vad som budgeterats. Sammantaget vägs detta upp av övriga 
verksamhetsområden. I prognosen för hela 2021 bedöms underskottet ligga på 125 tkr vilket beror på minskade 
prognostiserade intäkter för verksamhetsområdet Gode män, ensamkommande barn. 

Uppföljning av nämndindikatorer 

Målområde: Medborgare 
Kommunövergripande mål: Välfärdstjänster med hög kvalitet, tillgänglighet och individen i centrum 

 Nämndmål Nämndindikator 2019 2020 Mars 2021 Mål 2021 
 Rätt medborgare får rätt stöd 

Med ökad kunskap hos anhöriga, boendepersonal 
m.fl. kan rätt personer få rätt stöd och insats.  
 

Antal personer som tar del av 
information kring gode män 
och förvaltare   

391 136 347 500 

 Hållbara ställföreträdarskap med god 
kompetens 
God kompetens rekryteras, utbildas och bibehålls 
till frivilliga uppdrag som god man och förvaltare 

Antal deltagare som tar del 
av utbildningsinsats 
 

84 105 75 200 

 Huvudmännens rätt tas tillvara 
För att inte huvudmännen ska lida rättsförlust ska 
ställföreträdarnas redovisning granskas 
skyndsamt utan avkall på noggrannhet och 
kvalitet 

Andel granskade per den 31 
aug 

36 % 51 % 47 % 95 % 

 

Målområde: Verksamhet 
Kommunövergripande mål: Effektiv organisation med goda resultat 

 Nämndmål Nämndindikator 
 

2019 2020 Mars 2021 Mål 2021 
 Ökad digital hantering av handlingar 

Handläggningsprocessen baseras på underlag i 
fysisk form. Med ökad digitalisering kan 
svarstider förkortas och handläggningsprocesser 
effektiviseras 

Andel insända handlingar via 
utvald e-tjänst 

i.u. 50 % 72 % 60 % 
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