
 
 

Överenskommelse om ersättning avseende utbildningsinsatser 
för Linköpings idrottsföreningar verksamhetsåret 2018  
 

Mellan Linköpings kommun, genom kultur - och fritidsnämnden (kommunen) 
och SISU Idrottsutbildarna (SISU), träffas följande överenskommelse om 
ersättning för utbildningsinsatser för Linköpings idrottsföreningar.  

Ersättningen uppgår till 400 tkr för verksamhetsåret 2018.    

SISU idrottsutbildarnas åtagande 

SISU förbinder sig att under 2018:  

▪ Erbjuda utbildningsverksamhet till minst 100 av kommunens 
idrottsföreningar utifrån behov.  

▪ Utbildningar inom ramen för Linköpings kommuns viljeinriktning i det 
idrottspolitiska programmet – Aktiv hela livet ska premieras och 
prioriteras. Det kan till exempel handla om utbildningsinsatser kopplat 
till jämställdhet, inkludering, barns rättigheter inom idrotten och 
insatser för att öka den fysiska aktiviteten för i första hand de 
prioriterade grupperna i Aktiv hela livet.  

▪ Samverka med Linköpings kommun i arbetet med att implementera det 
idrottspolitiska programmet – Aktiv hela livet.  

▪ Kontinuerligt ha en dialog med Linköpings kommun om bland annat 
innehåll i utbildningar etc.  

▪ Tillsammans med Linköpings kommun ta fram en utbildningsplan för 
2019. 

▪ Senast den 15 februari 2019 inkomma med redovisning av genomförda 
insatser samt förslag på huvudsakliga insatser för 2019.  

▪ Senast den 15 april 2019 inkomma med verksamhetsberättelse, 
ekonomisk redovisning samt statistikuppgifter över genomförd 
verksamhet 2018.  

Kommunens åtagande  

▪ SISU erhåller 400 000 kr för utbildningsinsatser för kalenderåret 2018. 
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Kristin Lönnqvist 
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Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) 
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