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Nämndinitiativ (S) - IOP med stadsmissionen, svar 

Förslag till kultur- och fritidsnämndens beslut 
1. Nämndinitiativet besvaras med hänvisning till kommunens budgetprocess. 

Ärende 
Under juni 2022 inkom Socialdemokraterna med ett nämndinitiativ – IOP med 
Stadsmissionen (KFN 2022-06-16, § 69). I nämndinitiativet föreslås kultur- 
och fritidsnämnden att äska medel hos kommunstyrelsen för att kunna bevilja 
fler ideella offentliga partnerskap (IOP) motsvarande den som Stadsmissionen 
föreslagit. 

Äskande av medel sker vanligtvis i samband med budgetprocessen. Kultur- och 
fritidsförvaltningen föreslår därför att frågan överlämnas till nämnden att 
hantera inför kommande budgetprocess. 

_______ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Nämndinitiativ (S) - IOP med stadsmissionen, 2022-11-08 
Bilaga - Nämndinitiativ – IOP med Stadsmissionen 



 

 
 2 (3) 

 

Bakgrund 
Alla har rätt till en meningsfull fritid, oavsett bakgrund, bostadsområde och 
socioekonomiska förutsättningar. Ett rikt utbud av aktiviteter är ett viktigt 
verktyg för att bryta utanförskap, öka jämställdheten, skapa trygghet och bidra 
till en bättre folkhälsa.  

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) är en samverkansmodell för att 
gemensamt hitta lösningar på samhällsproblem men utan att använda vare sig 
bidrag eller upphandling som finansiering. Grunden för IOP är att det finns 
både samhällsfenomen och relationer mellan det offentliga och ideella som inte 
bygger på, eller kan inramas i, en marknads- eller bidragslogik. IOP innebär att 
Linköpings kommun tecknar överenskommelser med civilsamhället, i syfte att 
uppnå ett visst allmännyttigt samhälleligt mål. En förutsättning för en IOP är 
att överenskommelsen är förenlig med upphandlings- och statsstödsreglerna.  

Kommunstyrelsen beslutade i december 2021 (KS 2021-12-14, § 394) om en 
tilläggsbudget, där kultur- och fritidsnämnden tilldelades medel för 
trygghetsskapande insatser. Insatserna innefattade bland annat ökat samarbete 
med föreningslivet. Med bakgrund av detta har kultur- och fritidsnämnden 
beslutat om en ny stödform som innefattar nytt föreningsbidrag samt Idéburet 
offentligt partnerskap (KFN 2022-03-17, § 20). Medlen för trygghetsskapande 
insatser innebär en ramökning i kultur- och fritidsnämndens budget, vilket 
möjliggör mer långsiktiga insatser inom nämndens ram. Utifrån nuvarande 
beslut har nämnden möjlighet att teckna avtal inom IOP i upp till fem år för att 
kunna uppnå en högre grad av kontinuitet och långsiktighet.  

Ekonomiska konsekvenser 
I budgeten 2022 avsattes 700 000 kr för trygghetsskapande insatser i tre 
prioriterade områden (omfattar såväl bidrag som ideella offentliga 
partnerskap). 

Kommunala mål 
Kultur- och fritidsnämndens mål för 2022 anger bland annat följande:  

Ett mångfasetterat kultur-, fritids- och idrottsliv  

Mötesplatser och anläggningar upplevs trygga och välkomnande  

Ett synligt kultur-, fritids- och idrottsliv  

Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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Jämställdhet 
Jämställdhet handlar om att alla, oavsett kön, ska ha samma möjligheter och 
rättigheter att forma samhället och sina egna liv och förutsätter en jämn 
fördelning av makt och inflytande. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad. 

 

Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
 
Karin Olanders 
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