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Kultur- och fritidsférvaltningen

Overenskommelse om uppdragsstéd till Ljungsbro Folkets-
Parkforening u p a

1. Bakgrund
Overenskommelsen syftar till att skapa en kontinuitet avseende verksamheten
Ljungsbro folkets park ”Ljungsbroparken”.

Syftet med uppdragsstddet dr att anvénda resurser och spetskompetens som finns hos
lokala aktorer for att bredda och fordjupa det utatriktade kultur- och fritidsutbudet i
Link6pings kommun, i enlighet med de mél som definieras i kultur- och
fritidsndmndens internbudget for 2022.

Ljungsbro folkets parks verksamhet har sedan 1929 kontinuerligt genomfort
arrangemang med ett varierat kulturutbud med allmén dans som huvudsaklig
inriktning. I féreningens repertoar har folkparken anordnat dansfestivaler,
danskvillar, anordnat musikunderhéllning och dragspelstriaffar och arrangerat teater-
och musikforestillningar samt foreldsningar. Darutover anvénds foreningens
tillginglighetsanpassade lokaler och park som en lokal métesplats for foreningar
inom idrott, fritid och kulturomréadet (dans, musik, curling, gymnastik med mera) och
kulturskola samt nyttjas for informationsméten, sommarcafé, loppis,
veteranbilstraffar, midsommarfirande, samkvillar, tipspromenader, julmarknader,
privata tillstillningar etc.

Foreningen striavar efter att genomfora arrangemang med ett balanserat program 1
avseende kon och élder och att vara ett komplement till tdtortens kulturliv. Vidare
stravar foreningen efter att fler malgrupper och kulturformer ska hitta till och nyttja
verksamhetens lokaler, park och utbud. Exempel pé detta r att foreningen under
pandemins nedstdngning undersoker utvecklingsmdjligheterna till att ta emot
barnteater, konstutstillningar med mera under sommarhalvaret. Verksamheten
Ljungsbro folkets park arbetar for att dansutbudet i Linkoping breddas genom att
vara en motesplats med ett levande kulturarv dir dans kan utdvas sévil lokalt men
dven regionalt &ret runt.

I enlighet med det kulturpolitiska programmets fokusomréden kopplas féreningens
arbete, verksamhet och lokal/park till f6ljande fokusomraden:
e Kulturlivets scener och métesplatser (3.1)
o Mdtesplatser som mdjliggor
o Kultur 1 hela kommunen
e Kulturen och det livslanga larandet (3.2)
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o Kaultur for barn och unga — en bra start

o Kultur for vuxna och dldre — bildning genom livet
e Linkopings kreativa aktorer (3.3)

o Nirodlad kultur

o Engagemang och samverkan
e Mangfald av mojligheter (3.4)

o En jamlik tillgang till ett brett kulturutbud
e Kultur for sin samtid och framtid (3.5)

o Kultur och demokrati |.

2. Parter

Kultur- och fritidsndmnden, Linkdpings kommun och Ljungsbro Folkets-
Parksforening u p a.

3. Avtalstid
Uppdraget ska genomf6ras under perioden 2022-01-01 till 2022-12-31.

4. Uppdraget

Foreningen 4tar sig att arbeta mot f6ljande omrdden, mal och uppdrag:

o [Kultur- och fritidsnimndens mal for 2022:
o Ett mangfasetterat kultur-, fritids-och idrottsliv
o Ett synligt kultur-, fritids-och idrottsliv.]

Specifika dtaganden i enlighet med kulturpolitiska programmet:

e [Vara en inkluderande och dppen tillgdnglig motesplats pa landsbygden for
olika kulturella utryck som méjliggér bade upplevelser och utovande (3.1,3.2,
3.3,3.4)

e Vara en plats dir det sociala sammanhanget forenar oavsett héirkomst,
funktionsforutsdttningar, dlder eller kon (3.1, 3.2, 3.4).

o Vara en flexibel métesplats med ett kulturellt utbud frdan lokala, regionala,
nationella och internationella kulturaktorer (3.2, 3.5).

o Genomfora arrangemang med ett balanserat program avseende kon och
dlder med ett varierat kulturutbud. Exempel pd detta dr dansarrangemang
med livemusik inom flera genres, midsommarfirande samt arrangera
foreldsningar, teater- och musikforestdllningar (3.4, 3.5).]

5. Uppfoljning
e Ansvarig tjansteperson pa kultur- och fritidsforvaltningen for en kontinuerlig

dialog med foreningen samt besoker verksamheten vid behov.

e Senast en manad efter arsmotet ldmnar foreningen redogorelse 1 form av
verksamhetsberittelse, balans- och resultatrikning, revisionsberéttelse och
arsmotesprotokoll till kultur- och fritidsforvaltningen.
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6. Ersittning
e For foreningens dtaganden utgéar ett bidrag pa 185 000 kronor.
o Utbetalning sker efter undertecknande av detta dokument.

7. Ansvar

Foreningen dr huvudman for verksamheten. Personal och ledare ska ha relevant
kompetens for sin uppgift. Foreningen ska teckna de ansvars- och 6vriga forsékringar
som verksamheten kriaver. Verksamheten ska bedrivas i1 enlighet med for
verksamhetsomréadet géillande lagstiftning. Verksamheten ska karakteriseras av
samma kénnetecken som géller kommunens egen verksamhet, vilket bl.a. innebér att
enskilda individer ska garanteras ett respektfullt bemotande och trygghet.

8. Sarskilda bestimmelser

Skulle nagon av parterna vasentligt asidosétta atagandena enligt denna
overenskommelse eller i Ovrigt visa oaktsamhet i verksamheten och efter pdpekanden
inte vidta omedelbar rittelse, dger den andra parten ratt att sdga upp
overenskommelsen med omedelbar verkan.

Denna dverenskommelse dr uppréttad 1 tvd exemplar varav parterna tagit del av var
sitt.

Linkdping den Linkdping den
For Kultur- och fritidsférvaltningen For foreningen
Michael Brask Marie Johansson

Utvecklingschef, Ungdom och Kultur  Ordf6rande, Ljungsbro Folkets-
Parksforening u p a
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