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Inledning

Atgardsplan mot segregation for ar 2022 (KS 2020-754) beslutades av kommundirektéren i
januari 2022. | atgardsplanen star det att atgardsplanen i sin helhet ska féljas upp arligen.
Dels genom en 6vergripande uppfdljning av huruvida atgarderna ar genomférda, pagar eller
ej ar genomfdrda, samt en avstamning om vi ror oss i ratt riktning. Det vill sdga om vi har valt
ratt atgarder och vilken effekt de fatt. En uppféljning av atgardsplanen har darfér genomforts.
Under respektive utvecklingsomrade gors en sammanfattning av hur arbetet som helhet gatt
under aret och status for respektive atgard redovisas. | vissa fall har externa handelser haft
stor paverkan, till exempel coronapandemin. | andra fall handlar det mer om hur det interna
arbetet har gatt och vilka prioriteringar som har gjorts. Nagra atgarder har fatt stort fokus och
ett intensivt arbete har bedrivits, andra har fatt sta tillbaka av olika anledningar. Ansvarig
forvaltning for respektive atgard har svarat huruvida atgarden ar genomford, pagar, eller ej ar
genomfoérd (gron, gul eller réd). En kort kommentar har ocksa lamnats. Det anges ockséa hur
respektive atgard hanteras i den uppdaterade atgardsplanen for 2023. Om det ar en atgard
som vidmakthalls, det vill sdga finns med aven i atgardsplanen 2023 i samma omfattning,
om atgarden vidareutvecklas i atgardsplanen fér 2023, eller om den inte finns med alls.

Sammanfattning av uppfoljningens resultat

Mycket arbete har genomférts under aret kopplat till segregationsfragan, for att minska och
motverka de negativa effekter det for med sig ur ett socioekonomiskt perspektiv. Fokus i
atgardsplanen och darmed i denna uppféljning ligger primart pa atgarder som kraver
samverkan, ar en ny eller sarskild satsning, eller en fraga som berér manga parter.
Naturligtvis genomférs mycket mer som kan kopplas till fragan i kommunens olika
verksamheter.

Uppfdljningen av atgardsplanen visar att av totalt 60 atgarder sa ar statusen foljande:

e Genomford: 15
e Pagar: 39
e Ejgenomford: 6

Observera att spannet inom “pagar” ar valdigt brett. Det kan vara allt fran att det ar ett arbete
som precis har inletts till att det ar en stor pagaende process som inte kommer ha nagot
forvantat stoppdatum da den kan ses som “genomford”. Forutom arbetet med de olika
atgarderna har lednings- och samordningsmodellen utvarderats med férslag for
vidareutveckling av modellen.

Linkdpings kommun ar en stor organisation med manga verksamheter och medarbetare som
ar beroende av samverkan med andra. Arbetet med att motverka segregation skall ses som
en komplex utmaning att 16sa.

13 kvantitativa indikatorer har valts ut for uppféljning genom nulagesbilderna. Tanken ar att
indikatorerna ska foljas éver tid for att se om utvecklingen gar i 6nskvard riktning. Dessa har
inte uppdaterats under 2022 utifran bedémningen att indikatorernas forflyttning fran enstaka
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ar till ar ar knapp. Inga slutsatser kan dras av ett ars forflyttning. Ett arbete med att
uppdatera nulagsbilderna for ar 2023 har inletts, sarskilt fokus ska laggas vid att synliggéra
jamstalldhetsperspektivet i nulagesbilderna.

Pa lang sikt planeras indikatorerna foljas upp for att se om det samordnade arbetet mot
segregation utifran lednings- och samordningsmodellen far effekt. Dock inverkar flera
atskilda faktorer sdsom strukturella orsaker och individuella preferenser.

Kommunens angreppssatt gar i linje med Delmos (numera
Boverkets uppdrag) rekommendationer

| Delmos arsrapport 2021 om den socioekonomiska boendesegregationens utveckling i
Sverige skriver Delmos att manga kommuner idag arbetar langsiktigt och med de
bakomliggande orsakerna till segregation, men att tyngdpunkten fortfarande ligger pa
insatser som fokuserar pa konsekvenserna av segregation i omraden med socioekonomiska
utmaningar. Sa ar fallet aven har i Linkdpings kommun. Men Delmos konstaterar ocksa att
genom Okad kunskap och sektorsévergripande samordning dkar effekterna av genomférda
insatser sa att de leder till en langsiktigt hallbar férandring. Vidare konstaterar Delmos att det
inte ar enskilda insatser som kommer att minska och motverka segregation, utan flera
atgarder som genomférs i samverkan och med hansyn till varandra. Det ar detta
angreppssattet Link6pings kommun har valt, och atgardsplanen utgor en plattform for
tvarsektoriell samverkan. Figuren nedan fran Delmos rapport visar en dnskvard forflyttning
for insatser mot segregation. Det handlar om en forandring fran inriktning pa individ till
inriktning pa struktur, och fran kortsiktiga satsningar till insatser och sektorsévergripande
planering som sker samordnat dver lang tid.

Kunskaper om segregation
Lag Hébg

Struktur Hag

Sektorsdvergripande samordning

Individ/ .
omrade Lag

14r 5 ar 10 &r
SMS-gruppen konstaterar att det ar pa detta satt vi nu arbetar i Linkdpings kommun, och
férhoppningen ar att den gemensamma kraftsamlingen och samordningen som nu sker kan

komma att 6ka effekterna av de enskilda insatserna. Linkopings atgardsplan innehaller bade
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atgarder kring struktur, som syftar till att I6sa de bakomliggande orsakerna till segregation
och atgarder som syftar till att minska de negativa konsekvenserna for individer har och nu.

Uppfoljning av atgardsplan mot segregation

Nedan féljer en uppfdljning av arbetet inom respektive utvecklingsomrade. Férst genom en
summering av arbetet och darefter en beskrivning av varje enskild atgard. Atgarderna
aterges med det nummer och den rubrik som angavs i atgardsplanen 2022, med en
beskrivande kommentar arbetet under aret som gatt utifran angiven status (“genomférd”,
“pagar” eller “ej genomférd”). Aven huvudansvarig férvaltning for genomférande av
respektive atgard framgar. Det anges ocksa hur respektive atgard omhandertas i den
uppdaterade atgardsplanen for 2023 - om det ar en atgard som vidmakthalls (dvs finns med i
atgardsplanen 2023 i samma omfattning, ev med viss omformulering), om atgarden
vidareutvecklas (dvs delvis andrar innehall eller riktning) eller om den utgar och inte finns
med alls.

Utvecklingsomrade 1: Okad trygghet, gemenskap
och delaktighet i samhallet

Ett arbete har genomférts for att vidareutveckla det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Arbete med férnyade rutiner for EST har pagatt under aret.
Forstarkt samverkan med polisen har utvecklats och arbete har initierats for att ta fram en
gemensam handlingsplan. Utifran de LOV3 omraden som finns i omradena har dessa
forstarkts med ordningsvakter. Aven kamerabevakning har inférts i samverkan med
omradena. Det har ocksa tagits fram en éverenskommelse mellan kommun och polis
gallande avhopparverksamhet. Polisen har genomfort sin trygghetsundersokning vilket ar en
viktig grund for det fortsatta gemensamma arbetet. Gallande samverkan med
Raddningstjansten Ostra gotaland (RTOG) och Polisen sé& har flertalet insatser genomfért
under aret. RTOG har arbetat relationsskapande och utbildande utifran kultur- och fritid samt
skolans verksamheter i omradena.

Omradesteam har fortsatt etableras och har under aret utvecklat sig till att vara tre
uppdelade team utifran de geografiska omradena. Dessa har paborjat forstarkt samverkan
med civilsamhallesaktoérer i omradena. En annan viktig verksamhet ar nara socialtjanst som
nu etablerats i Skaggetorp dar en modell fér god samverkan mellan relevanta aktérer ar
under utveckling. Likasa har socialtjanst nara kommuninvanarna i Berga och Ryd arbetat for
att etableras vidare, aven dar i bred samverkan.

En nyckelfaktor for utvecklingen av arbetet som riktas mot barn och unga i Berga, Ryd och

Skaggetorp ar den samverkansgrupp (SBU) som vidareutvecklats under aret med en tillsatt
processledare. Detta har méjliggjort férutsattningar for forbattrad samverkan i flera av
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atgarderna kopplade till utvecklingsomradet, sasom utvecklandet av samverkansmodell
mellan elevhalsa och socialtjanst som snabbutretts under aret.

Kontakt Linkdpings arbete med narvaro i omradena har ocksa utvecklats. For att hoja
kunskapsnivan internt i kommunen om vad segregation ar, vad som orsakar det och vilka
effekter det far sa har en e-utbildning tagits fram under aret. Kommunikation har lyft manga
positiva satsningar som nyheter om omradena. Samverkan for att arbeta vidare med Berga
By som métesplats har pagatt, aven med utemiljon och gamla daggkapan.
Uppfdljning av atgarder:

e Genomford: 3

e Pagar: 13

e Ejgenomford: -

Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status
ansvar

1.1. Vidareutveckla det | KLF - Arbetet med att vidareutveckla Pagar -

brottsférebyggande och = SAK det brottsforebyggande och

trygghetsskapande trygghetsskapande arbetet har

arbetet fortldpt under aret och pagar. Bla

ar EST ar vidareutvecklat dar
rutiner finns. Gallande BF-grupper
har delaktigheten varit en
utmaning. Atgard hanteras 2023 i
atgardsplan for
trygghetsskapande och
brottsférebyggande insatser.

1.2. Vidareutveckla KLF- Kontinuerliga méten mellan Pagar -
samverkan mellan SAK sakerhetsenheten och polisen har
kommunen och polisen genomforts. Polisen deltar dven

pa SMS-gruppens méten
kontinuerligt. En ny handlingsplan
ska skrivas fram vilket fértydligar
det kommunoévergripande arbetet.
Polisen trygghetsundersodkning
har genomforts. Atgard hanteras
2023 i atgardsplan for
trygghetsskapande och
brottsférebyggande insatser.

1.3. Stark upp med KLF- Forstarkning av ordningsvakter i Genomford ~
trygghetsskapande SAK omradena har skett. Atgard utgar

ordningsvakter i Berga, till 2023.

Ryd och Skaggetorp

1.4. Infor KLF- Polisen har i samverkan med Genomford -~
kamerabevakning pa SAK kommunen infort
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Atgérd Huvud-
ansvar
strategiska platser
1.5. Verka for att 6ka UuTB
relationsbyggande (skolan)
arbete mellan unga, och
polis och raddningstjanst KOF
(fritids),
KLF-
SAK
1.6. Vidareutveckla SOF,
omradesteam Leanlink
1.7. Etablera nara SOF,
socialtjanst i Skaggetorp | Leanlink
1.8. Vidareutveckla SOF,
socialtjanst narmare Leanlink

kommuninvanarna i
Berga och Ryd

Beskrivning av status Status

kamerabevakning under aret.
Atgard utgar till 2023.

RTOG har i samarbete med KOF
varit i alla tre omraden i sommar i
syfte att skapa relationer med
unga. Har genomfort en utbildning
for unga i Skaggetorp. For UTB
paverkades aktivitetens
genomfdrande av pandemin
under varen 2022, insatser pagar
nu. Samverkan ses dver for att
vidareutvecklas utifran RTOG:s
resurser och radighet.

Atgard vidmakthalls till 2023.

Pagar -

Efter att omradesteam har varit Pagar -~
igang ett ar finns nu tre
verksamma team i omradena.
Utvecklingsuppdraget ar
etablerat. Uppdraget har
reviderats och utvarderats. Atgard
vidmakthalls 2023.

Nara socialtjanst ar etablerat i Pagar -~
samverkan under 2022. Arbetar

for att skapa en god

samverkansmodell majlig for

applicering i ytterligare omraden.

Etablerat utokat samarbete med
skola/forskola. Férséker skapa

modell som kan vara mall fér

dvriga omraden. Atgard

vidareutvecklas till 2023.

Arbetsgrupp i Berga har startat Pagar -
och ett uppdrag att hitta ny modell
for skola/polis/soc igang.
Hanteras inom SBU att utdka
samverkan mellan skola/
socialtjanst. Etablering av
omradesbaserade socialtjanst i
Ryd hanteras inom SBU.
Arbetsgrupp startar varen 2023.
Atgard vidareutvecklas till 2023.
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Atgérd

1.9. Vidareutveckla
arbetet med avhoppare
och SIG (sociala
insatsgrupper)

1.10. Utveckla
samverkan mellan
elevhalsan och
socialtjgnsten

1.11. Utveckla Kontakt
Linkdpings arbetssatt i
omradena

1.12. Vidareutveckla
samverkan med
civilsamhallet

1.13. Ta fram
kommuninternt
utbildningspaket fér att
héja kunskapsnivan
kring segregation

Huvud-
ansvar

SOF
och KLF
- SAK

UTB,
SOF,
Leanlink

VSS

Leanlink
och
KLF-
HBE,
KOF

KLF -
HBE

Beskrivning av status Status

Overenskommelse mellan Pagar -
polismyndighet och kommun
gallande avhopparverksamhet ar
framtagen och ska framgent
omsattas och implementeras.
Atgard hanteras 2023 i
atgardsplan for
trygghetsskapande och
brottsforebyggande insatser.
Arbetet &r igang och i Skaggetorp =~ Pagar -~
ar ny etablerad samverkan

positivt. Snabbutreder ny modell

for samverkan elevhalsa/soc. och

ska stélla om verksamhet i en ny

modell. Ska verkstallas 2023.

Samordning sker genom SBU.

Atgérd utgar till 2023.

Arbetet med att utveckla Kontakt Pagar -
Linkdping i omradena har pagatt
under aret. Dels kopplat till
besdksytorna i Berga och
Skaggetorp, men aven arbete for
att i nagon form mojliggora
Kontakt Linképing i Ryd. Atgérd
vidareutvecklas till 2023.

Arbetet har initierats och
paborjats genom omradesteam
under aret. Utifran strategiskt
utvecklinsuppdrag kommer former
for framtida arbete utredas. KOF
samverkar med omradesteam
genom gemensam VP. Atgérd
vidmakthalls till 2023.

Pagar -~

E-utbildning om segregation ar
framtagen under 2022.
Utbildningen syftar till att 0ka
farstélsen kring vad segregation
ar, vad som orsakar det och vilka
effekter det far. Den ska aven
peka pa hur kommunanstallda
genom sitt arbete kan bidra till att
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Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status
ansvar

motverka segregation. Atgard
vidareutvecklas till 2023.

1.14. Utveckla KLF - Under 2022 har arbete bland Pagar -

kommunikationen kring | kommun = annat pagétt for att lyfta positiva

Berga, Ryd och ikation | satsningar och nyheter i

Skaggetorp i enlighet omradena. Atgérd vidmakthalls till

med utarbetad strategi 2023.

1.15. Stotta KLF - Arbetet har fortlépt under 2022 Pagar -~

férvaltningarna i att HBE genom IAF samt KLF

stalla sociala krav i (hallbarhetsenheten). Atgard

upphandling vidmakthalls till 2023.

1.16. Vidareutveckla och = KOF Struktur for arbete i samverkan Pagar -~

stark Berga By som
motesplats

har vidareutvecklats under 2022
genom arbetsgrupp med

tilhdrande styrgrupp. Arbete med
utemiljon och gamla daggkapan
har ocksa pagatt. Atgard
vidmakthalls till 2023.

Utvecklingsomrade 2: Fler i arbete eller
meningsfull sysselsattning

Under aret har det kommundévergripande arbetsmarknadsprogrammet faststallts dar
forvaltningarnas ansvar i arbetsmarknadsatgarder kopplas.

SAK (samhalls- och arbetsmarknadskunskap) har utvecklats for en breddad malgrupp lokalt
i omradena. Erfarenheten sager dock att det ar battre att vagleda deltagarna for att 6ka sin
geografiska rorlighet. Strategi finns dock for att aktivt fa in fler arbetsplatser och verka for att
lokala arbetsgivare i omradena tar emot personer inom olika arbetsmarknadsinsatser.
Ungdomssatsning ar genomférd med ferie/extrajobb i omradena.

16 jobbspar har arbetats fram under aret. Bade internt med vard och omsorg samt férskola
och fritids, men aven externt i bred samverkan. Uppdrag har ocksa initierats for att bygga tva
interna jobbspar genom strategiskt kompetenslyft.

Under aret har det langsiktiga samverkansprojektet StartUp Time fortlépt dar kommunen och
Nyforetagarcentrum tillsammans kraftsamlar for att moéjliggora for fler att ta del av det
féretagsstddssystem som finns i Linképing.
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For att starka samverkan gallande malgruppen unga som inte fullféljer, eller riskerar att inte
fullfélja, gymnasiet har kommunen deltagit i SKR:s program “Fullféljd utbildning” med
inriktning mot ak 7-9 och gymnasiets individuella program.

Uppfdljning av atgarder:

e Genomford: 4
e Pagar: 4
e Ejgenomford: 1

Atgérd

2.1. Kommunens
samtliga forvaltningar
ska ta emot fler
personer inom ramen for
arbetsmarknadsatgarder

2.2. Inratta lokala
driftsorganisationer

2.3. Genomfor
ungdomssatsning i
omraden med
socioekonomiska
utmaningar

2.4. Bedriv uppstarten
av
arbetsmarknadsvagledni
ng lokalt i omradena

Huvud-
ansvar

IAF (for
matchni
ngen av
tillsattni

ng)

IAF,
MOS -
SMA

IAF

IAF -
AMC

Beskrivning av status

Foérvaltningarnas ansvar har
kopplats genom det
arbetsmarknadsprogram som
faststalldes under 2022 och IAF
har fatt verksamhetsuppdrag fran
forvaltningarna. Dock har
utdékningen av fler personer inte
skett. Atgard vidmakthalls till
2023.

Utredning/utvardering ska goras.
Finns i planeringen att fortsatta
detta arbete (om budget finns, ar
prioriterat). Planering sker
tilsammans med IAF. Atgarden
vidmakthalls 2023 for att se dver
mojlighet till permanent
etablering.

Atgarden ar genomférd. Bérjade
som politisk satsning, sokte
statliga medel for genomfoérande.
For fortsatt arbete kring
ungdomssatsning bor arbetet i
samverkan med UTB ses Over.
Atgarden vidareutvecklas till
2023.

Har utvecklat SAK, Samhalls- och
Arbetsmarknadskunskap
(breddad malgrupp, steg tva i
SO). Erfarenheten sager dock att
det ar battre att kunna vagleda
deltagarna att 6ka sin geografiska
rorlighet. Atgard utgar 2023 och
ersatts med ny atgard om SAK.
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Atgérd Huvud-

ansvar

2.5. Verka for att fler
lokala arbetsgivare i
omradena tar emot
personer inom olika
arbetsmarknadsinsatser

IAF

2.6. Arbeta vidare med
Jobbspar, interna och
externa

IAF

2.7. Starta upp
langsiktigt projekt for
Okat féretagande bland
invanare med utlandsk
bakgrund i Berga, Ryd
och Skaggetorp

KLF -
NOT

2.8. Arbeta for att framja | UTB

UF-féretagande

Beskrivning av status Status

Strategi finns och Pagar -~
arbetsgivarteamet arbetar aktivt

for att fa in fler arbetsplatser. Sma

foretag har svart att anstalla pa

sikt. Behover vidareutveckla enligt

strategi. Atgéard utgar till 2023.

Har fatt fram 16 jobbspar vilka
varit lyckade. Arbete sker for att
klustra och 6éka volymerna for
samtliga jobbspar. Tva interna
jobbspar har initierats (vard och
omsorg samt forskola och fritids).
Externa jobbspar har initierats dar
samverkan med
arbetsmarknadsutb, vuxutb,
arbetsférmedling samt
arbetsgivare. Nytt uppdrag finns
ocksa for att bygga tva interna
jobbspar - inom UTB och vard
och omsorg genom strategiskt
kompetenslyft. Atgard
vidmakthalls till 2023.

En forstudie Iag till grund for det
langsiktiga samverkansprojektet
StartUp Time som startats upp i
Linkdping. Arbetet sker i
samverkan mellan flera delar av
kommunens verksamheter och
Nyforetagarcentrum. Genom
StartUp Time kraftsamlar
Linkdpings kommun och
Nyfoéretagarcentrum tillsammans
och mojliggor for flera att ta del av
det foretagsstodsystemet som
finns i Link6ping, men som inte ar
kant i hela kommunen. Atgéard
vidareutvecklas till 2023.

Riktat arbete har inte genomforts |~ Ej genom...
utifran att UTB:s uppdrag ar att
framja UF-féretagande for alla
elever. Atgérden utgar till 2023.
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Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status

ansvar
2.9. Stéark samverkan for  UTB Deltagande under aret i SKR:s Pagar -~
att battre fanga upp program “Fullféljd utbildning” med
unga som inte fullfGljer inriktning 7-9 och gymnasiets
eller riskerar att inte individuella program. Efter
fullfélja gymnasiet programmets avslut slutet av

2022 kommer atgarder vidtas
utifrdn det som framkom i
programmet. Atgard
vidareutvecklas till 2023.

Utvecklingsomrade 3: Utbildning for att barn och
vuxna ska na sin fulla potential

Flera insatser har bedrivits for att 6ka andelen inskrivna barn i férskolan i omradena. Bland
annat har samverkansformer utvecklats, arbete for att na fler till 5ppna forskolan har skett
och informationsmaterial har setts dver for att 6ka tillgangligheten.

| forskolan har ocksa projektet “Sprakutvecklande forskola” genomférts dar positiva resultat
har uppnatts.

Arbetet med det aktiva skolvalet har fortlopt och det var mycket fa elever i omradena som
hade ogiltiga 6nskemal/inte gjorde ett aktivt val under aret. En éversyn av utbildningar kring
foraldrastod har setts dver under aret.

Riktade satsningar har genomférts for F-6 i amnen dar elever har laga resultat. Tydliga
resultatsforbattringar syns som foljd av det riktade arbetet.

Bokstart ar numera permanent i Berga och har genomfort i Ryd med malet att mojliggora
genomférande aven i Skaggetorp med langsiktig finansiering. Kulturpuls pagar i
Rosendalsskolan (Skaggetorp) och Backskolan (Berga). Arbetet ar stabilt och langsiktigt.

Arbete for att skapa verksamhet i en tredje skola pagar, da avseende Ryd.

Uppfdljning av atgarder:

e Genomford: -
e Pagar: 8
e Ejgenomférd: 1
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Atgérd Huvud-
ansvar

3.1. Vidta atgarder for att  UTB

Oka andelen inskrivna

barn i férskolan

3.2. Arbeta for att framja  UTB

sprakutvecklingen for
flersprakiga barn i
forskolan

Beskrivning av status Status

Flera insatser inom ramen for
atgarden har genomforts under
aret utifran kartlaggning.

Pagar -~

e Samverkansformer har
utvecklats for att na de
familjer som star langt fran
férskolan.

e Arbete har genomforts for
att fler nyanlanda och
utrikesfodda familjer samt
familjer med utrikes
bakgrund kommer till
Oppna férskolan.

e Arbete har dven
genomforts for att
sakerstalla att den
information som finns om
forskolan ar relevant,
likvardig och tillganglig.

e Rutiner har skapats och
implementerats infér
planerade
foraldraledigheter och
langre utlandsvistelse sa
att barnens franvaro fran
férskolan minimeras.

e Rutiner har skapats for
uppféljning vid uppsagning
av forskoleplats i de fall
barnet fortfarande ar i
forskolealder.

e Rutinen for vilka barn som
far plats i forskolan har
ocksa setts over vilket
gjort att ytterligare barn far
plats (&ndrade i
riktlinjerna).

Projekt Sprakutvecklande forskola = Pagar -
pagick under hela 2022 som en
kompetensutvecklande insats for

personal. Positiva resultat har

uppnatts.
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Atgérd Huvud-
ansvar

3.3. Utred UTB

férutsattningar for dkad

tid for elever i skolan

3.4. Aktivt verka for att UTB

frAmja ett aktivt skolval i

alla aldrar

3.5. Arbeta for att skapa  UTB

likvardiga majligheter for

larande i ak F-6

3.6. Gor en dversyn av uTB

utbildningarna kring
foraldrastod

Beskrivning av status Status

Skollagen férandrades och
atgarden genomfordes darfor inte.
Riksdagen har beslutat att elever i
arskurs 4-9 i grundskolan ska
erbjudas extra studietid, for att fa
hjalp med laxor och annat
skolarbete. Erbjudandet ska
omfatta minst tva timmar per
vecka och det ska vara frivilligt for
elever att delta. Studietiden ska
anordnas under eller i direkt
anslutning till elevernas skoldag,
vid den skola som eleven tillhor.
Atgard utgar till 2023.

Totalt var det ca 50 elever boende Pagar -
i Berga, Ryd och Skaggetorp

som inte gjorde ett aktivt val till
forskoleklass, en del av dessa
elever var sannolikt utflyttade
redan vid dnskemal om skola.
Infér &k 7 var det endast 20
elever i hela kommunen totalt
som hade ogiltiga 6nskemal.
Atgard vidmakthalls till 2023.
Riktade satsningar har Pagar -~
genomforts i de amnen dar elever
har laga resultat, exempelvis
matematik. Arbete enligt SFM
(skolutveckling fran mitten)
fortgar. Tydliga
resultatférbattringar syns utifran
riktade atgarder. Atgard
vidmakthalls till 2023.

Genom en statlig satsning har Pagar -
arbete genomforts inom atgarden.

SBU (samverkan barn och unga)

arbetar med fragan och kommer

géra framgent. Atgard utgar i

atgardsplanen for 2023 och

omhandertas genom SBU.
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Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status
ansvar

3.7. Gor Bokstart KOF Bokstart &r permanent i Berga Pagar -
permanent och genomférs med hjalp av

statsbidrag i Ryd. Medel har sokts

for genomférande aven i

Skaggetorp. Arbete pagar for att

skapa langsiktig finansiering.

Atgard vidmakthalls till 2023.

3.8. Stark och UTB, Kulturpuls pégér i Pégér -
vidareutveckla KOF Rosendalsskolan (Skaggetorp)
Kulturpuls pa lag- och och Béackskolan (Berga). Arbetet
mellanstadieskolorna ar stabilt och langsiktigt.
Arbete for att skapa verksamhet i
en tredje skola pagar, da
avseende Ryd.
Undervisningen i
Rosendalssskolan och
Backskolan ar bild, teater, musik
och dans. Alla elever far
undervisning i dessa fyra
konstformer i ett schema dar
klasserna delas och turas om
med de olika &mnena. Atgérd
vidmakthalls till 2023.

3.9. Komplettera SFI IAF Arbetet har under aret skett och Pagar ~
med beddms vara stabilt och
arbetsmarknadsatgarder langsiktigt.

Atgéarden vidmakthalls till 2023.

Utvecklingsomrade 4: Trivsamma livsmiljoer for ett
sammanhallet Linkdping

Under aret har arbete pagatt for utveckling av bostader i Skaggetorp inom Stangastadens
bestand. Markboende i form av radhus i hyresrattsform kommer att testas i liten skala, men
da byggnation av bostadsrattshus har avbdéjts riskerar den forsta fortatningen i omradet att
inte ge de strukturella effekter som ar utgangspunkten i planprogrammet fér omradets
fysiska utveckling. Flertalet belysningsatgarder har genomférts i Skaggetorp utifran
inventeringen av morka platser.
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| Berga ar detaljplanen for Ljushuvudet med flera, vilket mojliggér en utveckling av
Backskolan, ny stérre forskola, nytt aldreboende samt vidareutveckling av idrottsfunktioner i
omradet. Antagande i Samhallsbyggnadsnamnden planeras till 2023. Dialog gallande
detaljplan for Berga centrum har genomforts. Tre konstverk har uppforts och skulpturparken
har utrustats.

Gallande aktivitetsparker har utredning och jamstalldhetsanalyser paborjats for vidare
projektering och slutligen byggnation av dessa i Berga och Skaggetorp. | Ryd fardigstalldes
och invigdes aktivitetsparken under aret.

For berdrda funktioner pa Miljo- och samhallsbyggnadsférvaltningen holls en utbildningsdag
gallande segregation for att kunskapshdéja inom omradet.

Uppfdljning av atgarder:
e Genomford: 3
e Pagar: 9
e Ejgenomférd: 3

Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status
ansvar

4.1. Genomfor MOS Planarbete pagar for utveckling Pagar -

planprogrammet i av nya bostader inom

Skaggetorp Stangastadens bestand.

Markboende i form av radhus i
hyresrattsform kommer att testas i
liten skala. Stangastadens avsikt
ar att nya byggnader ska vara av
typhuskaraktar och man har aven
avbgjt att préva
bostadsrattsradhus. Darmed
riskerar denna férsta fortatning att
inte ge de strukturella effekter
som ar utgangspunkten i det
planprogram som finns fér
omradets fysiska utveckling.

Atgard kvarstar till 2023.

4.2. Tafram en MOS - Arbete med Pagar -
genomforandestrategi SPA genomfdrandestrategi pagar och

for planprogrammet i hittills har de genomférandefragor
Skaggetorp som &r svara och kostsamma att

genomfora identifierats. Arbetet
planeras redovisas for
samhallsbyggnadsnamnden for
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Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status

ansvar
vidare stallningstagande infor
fortsatt arbete med den fysiska
utvecklingen av stadsdelen.
Atgarden kvarstar till 2023.
4.3. For kontinuerliga MOS - Dialog har inte kunnat Ej genom... -~
dialog med SPA genomforas som planerat 2022
fastighetsagare i pga férsening av aktivitet ovan
Skaggetorp kring som ska vara en utgangspunkt i
utveckling i enlighet med dialogen. Dessutom behdver
planprogrammet atgarden genomforas i linje med
nya politiska ledningens vilja for
Skaggetorps fysiska utveckling.
Atgéarden kvarstar till 2023.
4.4. Upprusta och MOS - Utredning inklusive Pagar -
modernisera SMA jamstélldhetsanalys och
aktivitetspark/stadsdelsp dialogarbete har genomfors 2022.
ark vid Skaggetorps Projektering och byggnation 2023
centrum och 2024. Atgarden kvarstar till
2023.
4.5, Fortsatt utredningen = MOS - Atgéarden &r ej genomford, men Ej genom... -~
om att etablera en SMA utredningen fardigstalld. Analys
internationell marknad och stéllningstagande till
(torghandel) i eventuell etablering har inte skett
Skaggetorp 2022 och kommer tas vidare med
berérda parter 2023. Atgéard
vidareutvecklas till 2023.
4.6. Prioritera MOS - Detaljplanen fér Ljushuvudet m.fl. = Genomférd -
detaljplanering i Berga SPA ar antagen. Planen mojliggor en

utveckling av Backskolan, ny
stérre forskola, ett nytt
aldreboende samt
vidareutveckling av
idrottsfunktioner i omradet. Arbete
med stadsbyggnadsprojekt Berga
pagar. Antagande i
Samhallsbyggnadsnamnden
planeras till 2023. Atgérd
vidmakthalls till 2023.

4.7. Arbetaframenny ~ MOS- | Dialog har genomférts och arbete | Pagar -
detaljplan fér Berga SPA med att ta fram ett

centrum
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Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status
ansvar

samradsforslag pagar. Atgarden
vidmakthalls till 2023.

4.8. Investera i och MOS - | Tre konstverk har uppférts och Pagar -
utveckla konst i Berga SMA, viss upprustning Berga
KOF skulpturpark har genomforts.
Atgard ingar ej i atgardsplan
2023.

4.9. Upprusta MOS - Atgarden har utdkat fran behov av = Pagar ~
aktivitetsparken i Berga = SMA underhall till en planerad

upprustning. Planerad utredning

2023, byggstart i slutet av 2023

eller 2024. Jamstalldhetsanalys

genomfors. Atgard vidmakthalls

2023.

4.10. Upprusta och MOS - Parken &r fardigstalld och invigd Genomford -

modernisera SMA Q2 2022. Atgard stryks till 2023.
aktivitetspark i Ryd

4.11. Genomfoér en MOS - Atgéarden &r ej pabérjad och Ej genom... -~
forstudie om “Barnens SMA, séledes inte genomford.
naturstig i Rydskogen” KOF Utredning ska genomféras under

2023 och

byggnation/genomférande sker

under 2024.

Atgérd vidmakthalls till 2023.

4.12. Rusta upp och MOS - | Arbetet ska fortsatt genomféras Pagar -
utveckla parker och SMA utifrén “Riktlinjer lek och aktivitet”
lekplatser for att skapa som fardigstalls under Q4 2022.
trivsel och trygghet Aktivitetspark i Ryd fardigstalldes
under aret. Planering for
upprustning/utveckling av
aktivitetspark och narlekplatser i
Skaggetorp paborjades, och ska
genomfdras 2023 och 2024.
Upprustning/utveckling
aktivitetspark Berga planeras till
2023 och 2024. Aktivitetsparker
ska ocksa innehalla smabarnslek.

Atgard vidmakthalls till 2023.

4.13. Genomfor arliga MOS - Under 2022 har manga Pagar -
inventeringar av mérka = SMA belysningsatgarder genomforts i
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Atgérd Huvud-
ansvar

platser

4.14. Genomfor MOS -

utbildning fér SPA

medarbetare pa MOS

om segregation

4.15. Medverka i KLF -

fastighetsagarsamverka @ HBE

n

Beskrivning av status

Skaggetorp utifran inventering av
mdrka platser. Loépande arbete
pagar kring belysning dar
synpunkter fran medborgare och

brottsforebyggande grupper ingar.

For ar 2023 planeras
inventering/kartering av Berga,

Ryd och aven Lambohov. Polisen,

fastighetsagare och medborgare
tillfragas ocksa i detta arbete.
Atgarder genomfors bade i det
I6pande arbetet men ocksa med
sarskild plan for dessa omraden.
Arbetet har prioriterats och
genomforts, och &r nu en standigt
prioriterad fraga. Atgérd ingar ej i
atgardsplan for 2023.

Utbildningsdag halvdag
genomfordes. SPA samt berdrda
delar av SMA deltog samt
berdrda funktioner fran miljé och
bygglov. Ansvarsomrade och rutin
utifran utbildningen finns med i
det I6pande arbetet. Atgard ingar
ej i atgardsplan for 2023.

Hallbarhetsenheten har deltagit
pa moéte hésten 2022 och ska
fortsatt bjudas in ca var tredje
mdte fér koppling till
fastighetsagarsamverkan.

Atgard vidmakthalls i atgardsplan
2023.

Status

Genomford -

Pagar -

Utvecklingsomrade 5: En rikare fritid for alla

Agora har vidareutvecklats genom bland annat personalférstarkning for att moéta langre
Oppettider. Utredning och projektering gallande vidareutveckling av Ryds sportcenter har
genomforts. Anpassningar har bestallts via Lejonfastigheter for fortsatt fardigstallande
kommande ar. Tider i idrottshallar har i Skaggetorp prioriterats for lokal verksamhet under
aret. Vissa utmaningar kvarstar pa grund av halltillgang i Berga och Ryd.
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Glyttingebadet har utvecklats genom att den ansvariga foéreningen har erhallit medel for att
investera i anlaggningen och utveckla badet.

Koncept for utldning av fritidsutrustning har utretts och férslag foér uppstart av “Fritidsbanken”
ar framtaget dar finansiering saknas for drift efter eventuell uppstart.

En fritidslots har rekryterats under aret for att mojliggéra matchning av ungdomars énskemal
kring fritidsaktiviteter med det utbud som finns. Kopplat till féreningsutveckling har
kommunen i samarbete med RF-SISU Ostergétland starkt arbetet i omradena.

Uppfdljning av atgarder:
e Genomford: 5
e Pagar: 5
e Ejgenomford: 1

Atgérd Huvud- | Beskrivning av status Status
ansvar

5.1. Vidareutveckla och | KOF Under 2022 har bland annat Genomford -

stark Agora som personalférstakning har tillforts for

motesplats att méta langre dppettider. Atgard

vidmakthalls till 2023.

5.2. Vidareutveckla och  KOF Utredning och projektering har Pagar -
stark Ryds sportcenter genomfdrts under 2022.
Anpassningar har bestallts via
Lejonfastigheter och beraknas
vara fardiga bdrjan av 2023.
Atgard vidmakthalls till 2023.

5.3. Utveckla KOF Férening har erhallit medel under = Genomférd -
Glyttingebadet 2022 for att utveckla och

investera i anlaggningen, varvid

atgarden ses som genomfoérd.

Atgard ingar ej i atgardsplanen

2023.
5.4. Oppna upp KOF Differentierad taxa har foreslagits = Ej genom... -
kulturskolan for fler men ej kunnat mojliggéras.

Atgéard vidmakthalls 2023.

5.5. Utveckla ett koncept  KOF En utredning géllande koncept Genomford -
och genomfor ny har genomférts. Utifran denna

pilotverksamhet for avser konceptet Fritidsbanken

utlaning av utvecklas for att mojliggora

fritidsutrustning
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Atgérd Huvud-
ansvar

5.6. Arbeta systematiskt = KOF

med att lotsa ungdomar

och matcha deras

onskemal kring

fritidsaktiviteter med

utbud, i samverkan med

skolan

5.7. Skapa langsiktiga KOF,

och stabila strukturer KLF

kring féreningsstod (HBE)

5.8. Arbeta strukturerat KOF

med féreningsutveckling

i omradena

5.9. Prioritera tider i KOF

idrottshallar for lokal

verksamhet

5.10. Samverka for att KOF

fylla lediga lokaler med
fritids- eller
foreningsverksamhet

Beskrivning av status

uppstart. Finansiering saknas for
drift.

Atgérd vidareutvecklas till 2023.

Rekrytering ar gjord och
verksamheten &r igang. Atgard
vidmakthalls till 2023.

Generellt sett har arbete initierats
for att kommunovergripande
arbete med
civilsamhallessamverkan. Dar har
flera delprocesser som tangerar
strukturer for féreningsstod
identifierats och arbete kommer
fortlépa under 2023 med att
vidareutveckla dessa i linje med
nytt strategiskt
utvecklingsuppdrag. Atgéard
vidmakthalls till 2023.

Kommunen har i samarbete med
RF-SISU Ostergétland starkt
arbetet med féreningsutveckling i
Berga, Ryd och Skaggetorp.
Samtal har genomforts med
foreningar avseende start av |IOP,
namndbeslut vantas i december.
Atgérd utgér i tgardsplan 2023.

Har genomforts fullt ut i
Skaggetorp under 2022. Kvarstar
vissa utmaningar i Ryd och Berga
pa grund av halltiligang. Atgéard
vidmakthalls till 2023.

| Berga By pagar tex arbete.
Malet ar att lokaler ska inrymma
aktivitet hela dagen. Daggkapan
en del i detta. Atgard vidmakthalls
till 2023.
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Atgérd Huvud-
ansvar

5.11. M&jliggoér uthyrning  UTB
av skollokaler for
fritidsaktiviteter eller

féreningar

Beskrivning av status

Ansvarig pa UTB har nytt uppdrag
att se dver arbetet. Atgard
vidmakthalls till 2023.
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