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Kommunledningsforvaltningen 2023-01-31 Dnr KS 2020-726
Anna Klefborg

Kommunstyrelsen

Ekonomisk ersattning till borgmastaren, féljdandring
gallande regler for ekonomiska ersattningar till
fortroendevalda 2023-2026

Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Kommunledningsforvaltningens forslag tillstyrks.

Forslag till kommunfullmaktiges beslut

1. Justering av erséttningsregler for borgmastaren godkénns.

2. Justering av ersittningsregler for borgmaéstaren géller retroaktivt fran och
med den 1 januari 2023.

Arende

Med anledning av nyligen beslutade regler for ekonomiska ersittningar till
fortroendevalda i1 Linkdpings kommun for mandatperioden 2023-2026 foreslés
en foljdéndring och ett fortydligande goras gillande borgméstarens mojlighet
till sammantriddesarvode for uppdrag 1 annan nimnd/utskott dn det arsarvodet
avser samt rétten till arvoden for sammantraden eller forrattningar nar dessa
kraver dvernattning utanfér kommunen.

Revideringen giller kapitel 3.2 Fértroendevald med darsarvode i Regler for
ekonomiska ersattningar till fortroendevalda 2023-2026.

Kommunledningsforvaltningens forslag till revideringar i reglerna géllande
borgmastarens ratt till ersittning for andra uppdrag dn borgmastaruppdraget
framgar av bilaga.

Beslutsunderlag:

Tjénsteskrivelse — Ekonomisk erséttning till borgmaistaren, f6ljdédndring gillande regler for
ekonomiska ersdttningar till fortroendevalda 2023-2026, 2023-01-31

Bilaga — Forslag till revidering kap 3.2 Regler for ekonomiska erséttningar till fortroendevalda
2023-2026
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Bakgrund

Kommunfullméktige tillsatte den 8 december 2020, § 312, en
arvodesberedning bestdende av representanter for varje i kommunfullméktige
da representerat parti. Beredningen fick i uppdrag att se 6ver och vid behov
foresla fordndringar nér det géller regler for ekonomiska erséttningar till
fortroendevalda i Linkdpings kommun for mandatperioden 2023-2026. Den 14
juni 2022, § 253 fattade kommunfullméktige beslut om arvodesberedningens
forslag och de nuvarande reglerna faststalldes.

I de faststéllda reglerna framgér att arsarvodet till borgméistaren berédknas till
80 procent av ett kommunalrddsarvode och att arsarvodet till borgmaéstaren
(kommunfullméktiges ordférande) ar avsett att ticka allt arbete som foljer av
borgmastaruppdraget.

En f6ljdéndring foreslés gillande borgmaéstarens ritt till sammantrddesarvode
for uppdrag 1 annan ndmnd/utskott &n det arsarvodet avser samt rétten till
arvoden for sammantraden eller forrattningar nir dessa kréver dvernattning
utanfor kommunen.

Ekonomiska konsekvenser

Arendets ekonomiska konsekvenser bedéms rymmas inom nimndernas
befintliga budgetar.

Jamstalldhet

En jamstélldhetsanalys bedoms inte vara relevant for drendet

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:
Kommunkansliet (styrdokument)
Ekonomistaben (Budgetchef)
HR-administratdr (Ann-Kathrine
Banck)

Ekonomichef, Asa Harladsson
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