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Kommunstyrelsen

Uppfoljning av insatser och forandrade
arbetssatt som implementerades under
coronapandemin

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Rapport géllande uppfoljning av insatser och fordndrade arbetssitt som
implementerats under coronapandemin godkénns.

Arende

Under coronapandemin genomforde Linkopings kommun stodétgéarder for att
underlitta for det lokala naringslivet. Stodatgérderna genomfordes utifran
kommunens radighet for att sdkerstilla att arbetstillfallen inte skulle forsvinna i
den ekonomiskt svara situation som méanga niringsidkare stod infor.

Kommunstyrelsen fick uppdraget i budget 2021 med plan for 2022-2024 att i
samverkan med 0vriga ndmnder och bolag virdera om de insatser och
forandrade arbetssétt som implementerades under coronapandemin for att
underlitta och stodja ndringslivet ska permanentas och utvecklas. Vid
vardering och genomforande dr kommunens néringslivsprogram styrande och
vigledande.

Kommunledningsforvaltningen, genom néringsliv och tillvéxtstaben, har
genomfort uppdraget. En rapport med tillhérande bilagor har tagits fram.
Uppdraget har genomforts i samarbete med det lokala NKI-radet och genom
enskilda intervjuer med ansvarig tjansteperson inom kommunkoncernen. |
rapporten redovisas en sammanfattning och slutsatser av de identifierade
stodatgirderna. Med coronapandemin avses i rapporten perioden fran mars
2020 till och med april 2022 da kvarstdende restriktioner avvecklades.

Majoriteten av stodatgarder pa kommunal niva var kopplade till kommunens
myndighetsutdvning, tillsyn och tillstand, for att underlatta for det lokala
ndringslivet. De stodatgarder som inneburit att ekonomiska medel har avsatts
fran kommunen har varit tillfdlliga och helt kopplade till pandemin. Dérfor



beddms dessa vara dtgiarder som varken kan eller bor permanentas. Forandrade
arbetssitt genom okad digitalisering under pandemin inom kommunens
myndighetsutdvning har, i de fall de upplevts gynnsamma, fungerat vil for
sévil ndringslivet som kommunen. Dessa har permanentats och fortsitter &ven
efter pandemin. Dessa uppskattas inte innebdra merkostnader for kommunen
utan dr kopplade till ett mer agilt och foréndrat arbetssitt. Pandemin beddms
ddarmed ha skyndat pa kommunens digitala service till naringslivet.

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsen att rapporten
géllande uppfoljning av insatser och fordndrade arbetssétt som implementerats
under coronapandemin godkénns.

Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse — Uppfoljning av insatser och fordndrade arbetssétt som implementerades
under coronapandemin, 2022-11-17
Bilagor:
Rapport - Uppfoljning av insatser och fordndrade arbetssétt som implementerades under
coronapandemin med tillhdrande bilagor:
1. Matris, uppfoljning av genomforda stodatgérder under coronapandemin riktade till
néringslivet
2. Sammanstéllning av genomforda enkiter for att undersoka coronapandemins effekter
pa néringslivet i Linkdping
3. Omvérldsbevakningsmatris, kommuners stodatgiarder under coronapandemin
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Ekonomiska konsekvenser

Inga stodatgirder som har ekonomisk paverkan foreslds att permanentas i
uppfoljningsrapporten.

Kommunala mal
Ett foretagsamt Linkoping.

Léank till kommunfullméktiges Gvergripande méal

Samrad

Uppfdljningen har skett i samarbete med det lokala NKI-radet och genom
enskilda intervjuer med de tjanstepersoner inom kommunkoncernen som
ansvarat for respektive stodatgérd.

Uppfoljning och utvérdering
Det strategiska utvecklingsuppdraget bedoms hidrmed vara genomfort och
avslutat och ingen mer uppfoljning krévs.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Louise Felldin

Beslutet skickas till:
Utvecklingsstrateg, Malin Ljung
Enhetschef, Erik Aqvist
Néringslivsutvecklare, Malin
Kvarnstrom


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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