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Folkhälsostrategi för Östergötland 2023-2025, yttrande 
till Region Östergötland 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Yttrande lämnas enligt Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut.  

Ärende 
Linköpings kommun har getts möjlighet att svara på remiss om 
”Folkhälsostrategi för Östergötland 2023-2025”. Region Östergötland önskar 
svar på remissen senast den 10 maj 2022. 

En sammanfattning av Kommunledningsförvaltningens förslag till yttrande 
följer nedan:  

 Remissförslaget bygger vidare på existerande nationella och regionala 
mål och strategier och fyller därmed ett syfte och anses relevant. 

 Att utveckla ett regionalt arbete med lägesbilder och stödstrukturer ses 
som relevant om det möjliggör för kommunerna att lägga mer fokus på 
åtgärder. 

 En regional konkretisering av nationella mål och strategier bör 
tydliggöra regional ambitionsnivå genom att indikera prioriterade 
områden och olika aktörers roller och ansvar inom desamma. 
Kommunen uppfattar inte att remitterad strategi uppfyller det 
önskemålet.  

 Det bör tydligare framgå vad ett kommunalt antagande av strategin 
innebär för åtaganden för kommunen. 

 Det behöver tydligare framgå hur strategin kopplar an till andra 
regionala samarbeten och strategier inom folkhälsoområdet. 

 Formerna för utvärdering av strategin behöver utvecklas och förbättras.  
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 Kommunerna beslutar själva hur den regionala strategin konkretiseras 
lokalt, utifrån sina respektive förutsättningar, varför det inte bör fastslås 
i strategin hur detta ska ske.  

 Linköpings kommun kan bidra genom att fortsätta att arbeta 
strukturerat och långsiktigt med folkhälsofrågorna samt aktivt delta i 
det fortsatta arbetet kring strategins konkretisering. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen att lämna yttrande 
enligt bilagt förslag. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Folkhälsostrategi för Östergötland 2023-2025, yttrande till Region 
Östergötland, 2022-04-13 
Bilaga - Yttrande  
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Bakgrund 
Folkhälsostrategin har tagits fram av Region Östergötland i samverkan med 
representanter från länets kommuner, Länsstyrelsen Östergötland och 
civilsamhället.  

Region Östergötland önskar svar på följande frågor kopplat till remissen:  

 Vad är er samlade uppfattning om strategiförslaget och dess relevans?  

 Fångar urvalet av prioriterade områden de utmaningar som är viktigast 
för gemensamma insatser framåt?  

 Samarbete mellan aktörer är nödvändigt för ett framgångsrikt 
genomförande av strategin. Hur tycker ni strategin ska genomföras? 
Hur kan er organisation bidra? 

Syftet med folkhälsostrategin är att stimulera till ett långsiktigt systematiskt 
folkhälsoarbete för att uppfylla det nationella folkhälsopolitiska målet att 
”skapa samhälleliga förutsättningar för en god och jämlik hälsa i hela 
befolkningen och sluta de påverkbara hälsoklyftorna inom en generation”. 
Folkhälsostrategin utgår ifrån intentionerna i Östgötakommissionen och den 
regionala utvecklingsstrategin, och ska utifrån dem ge vägledning för 
kommande insatser för att uppnå det nationella folkhälsopolitiska målet och för 
att skapa en hållbar utveckling.  

Utmaningen som strategin angriper är de stora och ökande skillnader i hälsa 
mellan grupper med olika livsvillkor, som ses för nästan alla mått på hälsa. 
Strategin är uppbyggd utifrån de nationella folkhälsopolitiska målområdena 
och under varje målområde finns tre delmål.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår ett yttrande enligt bifogad bilaga. 

Ekonomiska konsekvenser 
Ärendet medför i nuläget inte några ekonomiska konsekvenser. Vid ett 
eventuellt lokalt antagande och implementering av strategin kan kostnader för 
insatser uppstå, vilka bör prioriteras och hanteras inom ordinarie 
budgetprocess. 

Kommunala mål 
Ärendet kopplar främst till följande fem kommunövergripande mål. 

 Ett attraktivt och tryggt Linköping. 
 Ett Linköping med rikt kultur-, fritids- och idrottsliv. 
 Välfärdstjänster med hög kvalitet, tillgänglighet och individen i 

centrum. 
 Stark gemenskap och människor i arbete. 
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 Hög kunskap med skolor i framkant. 
 

Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

Jämställdhet 
En jämställdhetsanalys är i detta skede inte aktuellt men är en viktig 
komponent i kommande arbete med att konkretisera strategin lokalt. 

Samråd 
Under remisstiden har förvaltningarna informerats om remissen och fått ta del 
av en sammanfattning av förslag till remissvar. Kultur- och fritidsförvaltningen 
har inkommit med synpunkter som arbetats in i yttrandet. Ytterligare 
samordning kring besvarandet har inte bedömts nödvändig. I samband med ett 
antagande av strategin kommer dock samverkan med berörda förvaltningar och 
nämnder vara en viktig del i processen med att konkretisera strategin lokalt. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad. 

 

Kommunledningsförvaltningen 
 
 
Paul Håkansson 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Region Östergötland 
Utvecklingsstrateg, Maria Aviles 
Kindesjö 

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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