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1 Inledning 
Linköpings kommun (LK) och Linköpings universitet (LiU) har sedan många 
år tillbaka ett omfattande samverkansarbete och kunskapsutbyte. Parterna 
arbetar tillsammans i ett strategiskt partnerskap för att långsiktigt stärka och 
utveckla samverkan och har ett gemensamt samverkansavtal vilket ska stärka 
och utveckla goda och långsiktiga relationer samt förtydliga organisationen och 
formerna för samverkan.  

Samverkan ska vara till nytta för såväl Linköpings kommuns verksamhet som 
för forskning, utbildning och nyttiggörande/innovation vid Linköpings 
universitet. Samverkansavtalet ska också främja tillkomsten av nya aktiviteter, 
projekt och initiativ mellan olika delar av Linköpings universitet och 
Linköpings kommun. 

Med nedanstående handlingsplan har parterna för avsikt att förverkliga 
intentionerna i sagda avtal. Varje part har ansvar för att besluta om 
handlingsplanen efter att den har diskuterats och hanterats i gemensamt 
samverkansråd. Planen avser och omfattar avtalsperioden 2021-2024 men 
kommer att bli föremål för årlig aktualitetsprövning. Nya områden 
identifieras/inventeras och nya kontakter etableras kontinuerligt vilket kan 
komma att påverka innehåll och utformning av handlingplanen under pågående 
avtalsperiod.  

Samverkansrådets roll är att följa, lyfta upp till diskussion och kunna initiera 
aktiviteter/ projekt/ initiativ i enlighet med samverkansavtalet.  

2 Avtalets samarbetsområden 
Linköpings universitet och Linköpings kommun avser att arbeta tillsammans i 
ett strategiskt partnerskap för att långsiktigt stärka och utveckla samverkan 
inom utvalda områden. 

Inom alla utpekade områden ska samarbeten sökas som övergripande bidrar till 
en hållbar samhällsutveckling genom framgångsrik tillämpning av forskning 
och utbildning i syfte att åstadkomma sociala, ekonomiska, miljömässiga eller 
kulturella effekter baserade på kunskap. 

De utvalda områdena ska ses i ljuset av Agenda 2030-målen och presenteras 
här i handlingsplanen utifrån relevanta mål. ”Mål 5 Jämställdhet” och ”Mål 17 
Genomförande och globalt partnerskap” ses som övergripande och återkommer 
i samtliga temaområden.  

Agenda 2030 är en agenda för förändring mot ett hållbart samhälle. Globala 
målen är integrerade och odelbara och balanserar de tre dimensionerna av 
hållbar utveckling: den ekonomiska, den sociala och den miljömässiga. 
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3 Avtalets samarbetsområden kopplade till Agenda 
2030 mål 

Hållbar stadsutveckling 
Verka för utveckling av en attraktiv stad som erbjuder varierade 
bostadsalternativ och en hållbar livssituation. Linköping ska vara en smart 
stad i framkant med stabil befolkningstillväxt med minskade ekologiska 
avtryck och med minskad segregation. Parterna ska tillsammans arbeta för 
att stärka varandras attraktivitet genom t.ex. gemensam marknadsföring och 
synbarhet, såväl lokalt som internationellt. 

 
     
Mål 5 Jämställdhet 
Mål 7 Hållbar energi för alla  
Mål 10 Minskad ojämlikhet 
Mål 11 Hållbara städer och samhällen  
Mål 15 Ekosystem och biologisk mångfald  
Mål 16 Fredliga och inkluderande samhällen 
Mål 17 Genomförande och globalt partnerskap  

Hållbar tillväxt 
Verka för att stärka regionens konkurrenskraft genom ett aktivt engagemang i 
samverkan mellan näringsliv och universitet samt ett fokuserat 
innovations- och entreprenörskapsarbete. Båda parter gynnas av en 
regional tillväxt med en stark lokal förankring. Önskvärt är hållbar tillväxt, 
stärkt internationell konkurrenskraft i regionen och en därmed en ökad 
funktionalitet på arbetsmarknaden med god tillgång till kompetens som 
följd. 

 

Mål 5 Jämställdhet 
Mål 8 Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt           
Mål 9 Hållbara industrier, innovationer och infrastruktur  
Mål 12 Hållbar konsumtion och produktion  
Mål 17 Genomförande och globalt partnerskap 

Hållbar välfärd 
Verka för att utveckla välfärden i olika samhällssektorer, demokratin och 
det aktiva samhällsengagemanget. Arbeta för att tillgängliggöra relevant 



Handlingsplan för samverkan mellan 
Linköpings kommun och Linköpings 
universitet för perioden 2021-2024 

Aktiviteter/ projekt/ initiativ 

 
 

6 (10) 
 

  

kunskapsbildning genom t.ex. kompetensutveckling, skolsamverkan och 
publika arrangemang. Verka för tillgång till kompetens, både för 
kompetenshöjning av befintliga medarbetare och för 
kompetensförsörjning med nya medarbetare. Arbeta för att aktivt bidra till 
att sprida och nyttja kunskap, stärka varandras utveckling och 
attraktivitet och därigenom öka kvalitén i forskning och utbildning samt 
bidra till kunskapsutveckling för ständig förbättring och utveckling av de 
kommunala välfärdstjänsterna. 

 

Mål 3 God hälsa och välbefinnande  
Mål 4 God utbildning för alla  
Mål 5 Jämställdhet 
Mål 10 Minskad ojämlikhet 
Mål 17 Genomförande och globalt partnerskap  

4 Aktiviteter/ projekt/ initiativ 
Nedanstående utvalda aktiviteter/ projekt/ initiativ kan hänföras till något av de 
tre valda samverkansområdena; hållbar stadsutveckling, hållbar tillväxt och 
hållbar välfärd samt har bäring på Agenda 2030 och de globala målen för 
hållbar utveckling.  

Hållbar stadsutveckling  

• Projekt: Klimatneutrala Linköping 2030 (Viable Cities). Viable Cities 
är ett strategiskt innovationsprogram med fokus på klimatneutrala och 
hållbara städer med mission att snabba på omställningen till 
klimatneutrala städer till 2030. Ett deltagande i satsningen ger 
möjligheter att förstärka, skapa synergieffekter och ökat lärande i 
fortsatt genomförande av klimatinsatser utifrån målet koldioxidneutralt 
Linköping 2025 samt kommande klimat- och energiprogram. Vidare 
förväntas det bidra till nysatsningar mellan stad, universitet, näringsliv 
och civilsamhälle. Linköpings universitet kommer primärt att bidra med 
sin forskning inom klimat- och energiområdet.  

• Hållbarhetsmål: 5, 7, 11, 17 
Ø Start: Oktober 2021 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Projektansökan beviljad, projektet 

startat. 
Ø Ansvariga: LK (Hållbarhetsenheten/ Näringsliv och tillväxt) LiU 

(TEMA Teknik- och Social förändring) 
Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projektet. 
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande. 
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Hållbar stadsutveckling  

• Projekt: Fördjupad översiktsplan för Stångebro  
• Hållbarhetsmål: 5, 11, 17  
Ø Start: Januari 2022 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Skapa möjligheter för 

samverkansdialog inom främst fysisk planering/ hållbarhetsområdet. 
Ø Ansvariga: LK (Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen) LiU 

(Tema Teknik- och Social förändring) 
Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projektet. 
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande. 

 

Hållbar stadsutveckling 

Ø Projekt: Studentlivet.se. Att säkerställa att Linköping uppfattas som en 
attraktiv studentstad är avgörande för att attrahera nya studenter och 
kunna behålla de som är färdigutbildade. En viktig faktor är att visa allt 
som finns i hela Linköping för att bredda bilden av platsen. 
Studentlivet.se är en informationsplattform som ska underlätta och 
tillgängliggöra information och studiesociala aktiviteter för alla 
studenter vid LiU. Kårservice arbetar med att bygga upp sidan, och här 
ska studenterna kunna läsa om allt som händer, föreningar, event, 
boende och framtid.  

Ø Hållbarhetsmål: 5, 10, 11, 16, 17 
Ø Start: augusti 2021 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Kårservice tar fram en digital- 

plattform, Studentlivet.se som ett led i att stärka studentstaden, 
samverkan mellan stad, universitet och studenter. Detta ligger även i 
linje med LK-s och LiU-s målsättning om utveckla samarbetet kring 
gemensam platsmarknadsföring. 

Ø Ansvariga: Kårservice, LK (Kommunikationsstaben) 
Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projektet. 
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande.  

 

Hållbar stadsutveckling  

• Projekt: Studentstrategi  
• Hållbarhetsmål: 5, 10, 11, 16, 17  
Ø Start: Januari 2022 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Strategin ska uppdateras under 

2022 i samarbete mellan samtliga förvaltningar i Linköpings kommun, 
studentkårererna och Linköpings universitet. 

Ø Ansvariga: LK (Kommunikationsstaben) LiU (Studentavdelningen 
(SA)) 

Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projektet. 
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande. 
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Hållbar tillväxt  

• Projekt: Reversed mentorship. Studenter är mentorer för 
företagsledare. Studenten ”utbildar” dagens företagsledare i vad den 
nya generationen efterfrågar samtidigt som Linköpings 
universitetsstudenter får kontakt med det lokala näringslivet. 

• Hållbarhetsmål: 5, 8, 9, 17 
Ø Start: Hösten 2021. Pilot genomförs våren 2022. 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Konceptframtagning.  
Ø Ansvariga: LK (Linköpings Science Park) LiU (Samverkansenheten). 
Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projektet.  
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande.  

 
 
Hållbar tillväxt  

• Projekt: Tillämpning av gemensamt strategiskt förhållningssätt till 
utvecklingsmiljöer.  

• Hållbarhetsmål: 5, 9, 17 
Ø Start: Hösten 2021 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Tillämpning av gemensamt 

framtagen strategi. Säkerställa implementering och tillämpning av 
gemensamt strategisk förhållningsätt för utvecklingsmiljöer på kort och 
lång sikt med fokus på LiU-s styrkeområden. Kartläggning av LKs och 
LiUs genomförda och planerade insatser för att implementera och 
tillämpa det strategiska förhållningssättet i respektive organisation, i 
samverkan med varandra samt i samverkan med Region Östergötland 
och Norrköpings kommun. 

Ø Ansvariga: LK (Näringsliv och tillväxt) LiU (Samverkansenheten) 
Ø Samverkansrådets uppgift: Följa implementeringen av det strategiska 

förhållningsstättet. 
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Våren 2023.  
 

Hållbar tillväxt 

• Projekt: Gemensamma insatser för ökad samverkan mellan näringsliv 
och LiU:s forskare och studenter.  

• Hållbarhetsmål: 5, 8, 9, 17   
Ø Start: Hösten 2021 
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Öka kännedomen om respektive 

organisations uppdrag kopplat till näringslivsutveckling med 
akademikoppling, aktuella insatser samt en kontinuerlig och nära dialog 
mellan LiU och Linköpings kommun. Syftet är att arbetet ska bidra till 
ökad effektivitet och större genomslag av aktiviteter för näringslivets 
utveckling och omställning.   

Ø Ansvariga: LK (LiSP+ Näringsliv och tillväxt) LiU 
(Samverkansenheten)   

Ø Samverkansrådets uppgift: Följa utvecklingen.  
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande 
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Hållbar välfärd  

• Projekt: ULF-projektet (Utveckling, Lärande, Forskning) är ett 
nationellt projekt där LiU tillsammans med skolhuvudmän prövar 
modeller för praktiknära forskning för att bidra till en stärkt 
vetenskaplig grund i skolväsendet samt förstärkt koppling skola lärar- 
och förskollärarutbildningarna. ULF är ett nära, långsiktigt och väl 
fungerande samarbete mellan Linköpings universitet och skolhuvudmän 
och enskilda skolor i regionen. 

• Hållbarhetsmål: 4, 5, 10, 17 
Ø Start: Augusti 2021  
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: LiU/ TEMA Barn kommer att 

leda ett projekt med elevhälsoteamet och mentorer på S:t Lars 
gymnasium i Linköping. Projektet handlar om närvarofrämjande arbete. 
Fler projekt startas hösten 2022. 

Ø Ansvariga: LK (Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen) LiU 
(TEMA Barn) 

Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projekt och utfall av resultat. 
Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Hösten 2022.  

 

Hållbar välfärd  

• Projekt: Mentorverksamhet vid Linköpings universitet. 
• Hållbarhetsmål: 3, 4, 5, 10, 17  
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Förstudie för samverkan under 

teman: Ökade övergångstal, integration/segregation, 
kompetensförsörjning, förändringsprocesser och lärande enl. modell 
från Malmö universitet.  

Ø Ansvariga: LK (Utbildningsförvaltningen) LiU (Planerings- och 
ekonomiavdelningen) 

Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projekt och utfall av resultat och 
erfarenheter på modellnivå. 

Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande. 
 
Hållbar välfärd  

• Centrumbildning: FoU-centrum för vård, omsorg och socialt arbete. 
• Hållbarhetsmål: 3, 4, 5, 10, 17  
Ø Aktuellt läge/ Utredningsuppdrag: Fortgående dialog mellan 

Linköpings kommun och Linköpings universitet för samverkan under 
teman: omställning till nära vård och socialtjänst, evidensbaserad 
praktik, kompetensförsörjning, integration/segregation, 
förändringsprocesser och lärande. Samverkansavtal finns mellan 
centrumbildningen och Institutionen för samhälls- och välfärdsstudier 
(ISV), Avdelningen för pedagogik och sociologi (APS) samt 
Socionomprogrammet. 
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Ø Ansvariga: LK (Social- och omsorgsförvaltningen) LiU (Aktuella 
forskarlag, institutioner eller centrumbildningar) 

Ø Samverkansrådets uppgift: Följa projekt och utfall av resultat och 
erfarenheter på modellnivå. 

Ø Återrapportering i Samverkansrådet: Fortlöpande. 
 


