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Strategiskt utvecklingsuppdrag - möjlighet till fördröjd 
skolstart och skiftgång på kommunalt drivna 
gymnasieskolor, återredovisning 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
I Budget för 2020 med plan för 2021-2023 under målområde Medborgare fick 
bildningsnämnden i uppdrag att i samråd med berörda nämnder utreda 
möjligheterna till fördröjd skolstart och skiftgång på kommunalt drivna 
gymnasieskolor. Uppdraget skulle även återredovisas till kommunstyrelsen.  

Bildningsnämnden beslutade enligt 2020-12-16, § 161 att godkänna 
redovisningen av det strategiska utvecklingsuppdraget avseende förskjuten 
skolstart och skiftgång inom de kommunala gymnasieskolorna samt överlämna 
redovisningen av det strategiska utvecklingsuppdraget till kommunstyrelsen.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen notera 
informationen. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Strategiskt utvecklingsuppdrag - möjlighet till fördröjd skolstart och 
skiftgång på kommunalt drivna gymnasieskolor, återredovisning, 2021-01-20 
Bilaga 1 – Protokollsutdrag bildningsnämnden 2020-12-16, § 161 
Bilaga 2 – Tjänsteskrivelse till bildningsnämnden - Strategiskt utvecklingsuppdrag att utreda 
förskjuten skolstart och skiftgång   
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Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad. 

 

Kommunledningsförvaltningen 
 
 
Paul Håkansson 

 
 
 
Klicka här för att ange text. 

 

Beslutet skickas till: 
Bildningsnämnden
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