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Kommunledningsforvaltningen 2020-12-16 Dnr KS 2020-919

Elin Stom

Kommunstyrelsen

Rattegangsfullmakt for kommunjurist

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Fullmakt [dmnas for kommunjurist Jan-Erik Nilsson att sasom kommunens
ombud fora kommunens talan vid éver- och underdomstolar,
exekutionsséten och dvriga myndigheter i Sverige, med den behorighet som
framgér av 12 kap. 14 § réittegangsbalken, samt med ritt for henne att
forordna annan i sitt stille.

Arende

Kommunstyrelsen har den 21 november 2017, § 518, utfardat
rattegangsfullmakt for Jan-Erik Nilsson, med ritt att forordna annan 1 sitt stélle.

Tidigare har beslut om réttegdngsfullmakt for flera kommunjurister fattats
samtidigt, dvs. flera kommunjuristers rattegangsfullmakter fanns samlade i ett
och samma beslut. Det har fatt till f61jd att jurister som avslutat sin tjénst for
flera &r sedan fortfarande finns kvar pa fullmakter som skickas in till
domstolen. Med anledning av bl.a. dataskyddsforordningen behdver detta
forfarande dndras. For det fall nagon jurist avslutar sin tjinst kommer det fattas
separat beslut om att upphéva endast den fullmakten, och kvarvarande juristers
fullmakter paverkas inte. Kommunen undviker ddrmed att personuppgifter for
tidigare kommunjurister behandlas och sprids i onddan.

For att renodla fullmakterna och inte ha flera juristers personuppgifter med pa
samma fullmakt behover kommunstyrelsen utfirda ny rattegdngsfullmakt for
kommunjuristen Jan-Erik Nilsson som ersatter tidigare utfardad
rattegadngsfullmakt.

Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse — Rittegangsfullmakt for kommunjurist, 2020-12-16
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Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:
Kommunjurist, Jan-Erik Nilsson
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