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Ange férvaltning: Kommunledningsfdrvaltningen (KS)

Enhet* Kontaktperson kommunen* Avtalsstart*

Kommunkansliet Lena Fristedt/Frida Tornqvist 2021-
Forhandlingsenheten Frida Andersson 2021-

HR-stab Charlotte Flyckt 2022-10-01
HR-stab Charlotte Flyckt 2024-03-06
HR-stab Charlotte Flyckt snarast
HR-staben / Leanlink Ingrid von Sydow 2021-01-01
HR-stab Charlotte Flyckt 2023-09-01
HR-Stab Mia Kling 2021-12-01
HR-Stab Mia Kling 2021-12-31
HR-Stab Mia Kling ej paborjad 2020

HR-Stab Mia Kling ej paborjad 2020



Linképings
kommun




Linképings
kommun




Linképings
kommun




Linképings
kommun




Linkoépings
kommun

Prioriterade omra

* = Obligatorisk uppgift n6jligheten att

Kollektivavtals
Upphandlingen omfattar* Totala kontraktsvardet liknande
villkor

Nytt voteringssystem till KF-salen (utredning p&bdrjas hdsten 2020)
Tjénstepensionsadministration

Foretagshalsovard

Rehabiliteringssystem

SystemstOd arbetsskador och tillbud

Utbildning till verksamhetschefer pd Leanlink 2 500 000
Medarbetarundersdkning

Ramavtal handledningstjdnster chefer och HR specialister

Konsulttjanster Assesmentcenter

Bemanningstjénster rekryterings och bemanning av interimskonsulter

Konsulttjanster — search och interimsl®sning
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Bden (om upphandlingen har péverkan inom f®ljande omrdden ska verksamheten i samband med upphandlingen utreda
stdlla krav inom omrddet) — Ange med X om ni beddmer att ett omrdde kommer paverkas i upphandlingen (se flik prioriterade omr&den)

Sysselsdttningskrav (personer Miljo Milj® Miljo

Mil jokrav

langt ifrén arbetsmarknaden ges Fairtrade )

mdjlighet till sysselsdttning)

(férnybar/&terv| (kemikaliek | (ekologisk Kommentar
unnen plast) rav) markning)




Prioriterat omrade

Kollektivavtalsliknande villkor

Sysselsattningskrav

Fairtrade

Mil jokrav (C02)

Milj® (férnybar/&tervunnen plast)

Milj® (kemikaliekrav)

Milj® (ekologisk markning)
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For att sakerstalla sunda arbetsvillkor och en sund konkurrens hos de leverantdrer som utfOr tjanster och
byggentreprenader &t kommunen, bdr krav stdllas pd att leverantdren ska erbjuda personalen arbets— och
anstallnings-villkor i nivd med svenska kollektivavtal.

Vid storre tjanstekontrakt och entreprenader ska utredas om det ar mOjligt och lampligt att stdlla krav som
innebar att personer som star langt ifrdn arbetsmarknaden bereds mojlighet till sysselsdttning i form av
anstdllning och/eller trainee— eller praktikplatser. Dessa krav kan vara ldmpliga att stdlla i tjanste— och
entreprenadupphandlingar vars genomfOrande tar mer &n fyra manader.

De upphandlingar som berdrs av kommunens &tagande med anledning av Fairtrade city, ska innehdlla krav som
medfOr att kommunen lever upp till sitt dtagande. I dag finns det flera Fairtrade—certifierade produkter pa
marknaden, exempelvis kaffe, te, kakao, frukt och andra livsmedel. Det finns dven certifierade blommor,
sportbollar och produkter som innehdller Fairtrade-certifierad bomull.

CO02-neutral 2025

Kommunen ska minska anvandning och inkOp av engdngsartiklar i plast, samt inte fOrlanga eller teckna nya
avtal fOr sddana produkter. I de fall engdngsartiklar i plast inte kan undvikas ska inkdpt plast bestd av
fornybar eller atervunnen ravara i mdjligaste man.

I kommunens kemikalieprogram beskrivs kort— och langsiktiga inriktningar for hur anvandningen av miljo- och
halsoskadliga dmnen kan minska i verksamhet som finansieras med kommunala medel. I programmet anges vilka
riskdmnen som ska undvikas vid upphandling av varor och tjadnster och hur kemikaliekrav ska stadllas.

Kommunen ska arbeta for en ekologiskt hallbar utveckling genom att kontinuerligt 6ka miljdanpassningen av
var upphandling



