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Kommunledningsforvaltningen 2020-03-13 Dnr KS 2019-183
Magdalena Fallde

Kommunstyrelsen

Sverigefinska nationella minoriteten, redovisning av
uppdrag

Forslag till beslut

1. Redovisade uppdrag fran barn- och ungdomsnamnden, kultur- och
fritidsndmnden respektive dldrendmnden godkénns.

2. Fortsatta insatser, inklusive arligt samrad, riktade mot den sverigefinska
minoriteten omhéndertas inom kommundirektorens pagaende uppdrag att
foresla Mal och riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet, i linje med den
forstarkta minoritetslagstiftningen. Uppdraget omfattar samtliga minoriteter
och redovisas véren 2020.

Arende

Enligt kommunstyrelsen 2018-03-20, § 122 fick kommundirektoren i uppdrag
att utreda forutsattningar och konsekvenser av att inrétta ett finskt
forvaltningsomrade. Uppdraget innebar bland annat att kartligga behov hos
den sverigefinska nationella minoriteten genom fordjupad dialog med
minoriteten.

Kommunstyrelsen beslutade 2019-02-19, § 52, att tillsvidare avsta fran att
ansoka om att bli finskt forvaltningsomréde. Istillet fick barn- och
ungdomsndmnden, kultur- och fritidsndmnden samt dldrenimnden uppdrag
omfattande bland annat insatser kring sprakkompetens pa finska, finsk
litteratur, sagostunder pa finska och modersmalsundervisning. Syftet var att
tillgodose den sverigefinska nationella minoritetens behov utan att inritta ett
finskt forvaltningsomrade. Utover uppdragen skulle ett arligt samrad med den
sverigefinska nationella minoriteten genomforas tillsammans med
fortroendevalda. Kommundirektoren fick dven i uppdrag att foresla Mal och
riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet, i linje med den forstarkta
minoritetslagstiftningen.

Barn- och ungdomsnédmnden, kultur- och fritidsndmnden och dldrendmnden
har rapporterat sina uppdrag i respektive ndimnd (se bilaga 1-8). Uppdragen
redovisas nu for kommunstyrelsen som foreslas godkdnna desamma.
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Kommunledningsforvaltningen foreslar dven att fortsatta insatser, inklusive
arligt samrad, riktade mot den sverigefinska minoriteten omhandertas inom
kommundirektdrens padgdende uppdrag att foresla Mal och riktlinjer for det
minoritetspolitiska arbetet, 1 linje med den forstirkta minoritetslagstiftningen.
Uppdraget omfattar samtliga minoriteter och redovisas varen 2020.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse - Sverigefinska nationella minoriteten, redovisning av uppdrag, 2020-03-13
Bilaga 1 - Protokollsutdrag barn- och ungdomsndmnden, 2020-02-13 § 15

Bilaga 2 - Tjénsteskrivelse fran Utbildningsforvaltningen, 2019-11-27

Bilaga 3 - Protokollsutdrag dldrendmnden, 2019-11-28, § 114

Bilaga 4 - Tjénsteskrivelse fran Social- och omsorgsforvaltningen, 2020-12-03

Bilaga 5 - Redovisning av uppdrag, dldrendmnden

Bilaga 6 - Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsndmnden, 2020-03-19, § xx

Bilaga 7 - Tjénsteskrivelse fran Kultur- och fritidsférvaltningen, 2020-02-17

Bilaga 8 - Redovisning av uppdrag, kultur- och fritidsndmnden



Bakgrund

Enligt kommunstyrelsen 2018-03-20, § 122 fick kommundirektoren i uppdrag
att utreda forutséttningar och konsekvenser av att inrdtta ett finskt
forvaltningsomrade. Uppdraget innebar bland annat att kartligga behov hos
den sverigefinska nationella minoriteten genom fordjupad dialog med
minoriteten.

Kommunstyrelsen beslutade 2019-02-19, § 52, att tillsvidare avstd frin att
ansoka om att bli finskt forvaltningsomrade. Istillet fick barn- och
ungdomsnidmnden, kultur- och fritidsndmnden samt dldrendmnden uppdrag
som riktade sig till den sverigefinska nationella minoriteten for att tillgodose de
onskemél och behov som minoriteten gett uttryck for inom ramen for
dialogerna. Uppdragen skulle redovisas till kommunstyrelsen under forsta
kvartalet 2020.

Namndernas redovisade uppdrag

Barn- och ungdomsnédmnden fick i uppdrag att, i dialog med den sverigefinska
minoriteten, utreda och genomféra mojliga 16sningar for att tillgodose
modersmalsundervisningen samt tillse att kunskap sprids om nationella
minoriteter i organisationen. I ndmndens redovisning av uppdraget (bilaga 1-2)
framgar att en ny modersmalsldrare i finska har rekryterats vilket medfort att
ratten till modersmalsundervisningen é&r tillgodosedd i1 Linkdpings kommun.

Kultur- och fritidsndmnden fick i uppdrag att, i dialog med den sverigefinska
minoriteten, utreda och genomféra mojliga 16sningar for att 6ka tillgdngen till
finsk litteratur och sagostunder samt tillse att kunskap sprids om nationella
minoriteter i organisationen. I ndmndens redovisning av uppdraget (bilaga 6-8)
framgar att bestdndet av finsk litteratur &r stort pa stadsbiblioteket samt att
tillgéng till tidskrifter, filmer med mera &r mdjlig genom det sé kallade
Gotasamarbetet. Inom biblioteksverksamheten finns sagostunder pa finska for
barn samt hogldsning pa finska for dldre som inplanerade aktiviteter under
2020.

Aldrenimnden fick i uppdrag att, i dialog med den sverigefinska minoriteten,
utreda och synliggdra mojligheter for malgruppen inom omsorgen for dldre,
utreda finska som sprakkompetens bland medarbetarna samt tillse att kunskap
sprids om nationella minoriteter i organisationen. I nimndens redovisning av
uppdraget (bilaga 3-5) framgar att dialogmdten med utforare inom
dldreomsorgen genomforts i syfte att informera om den forstarkta
minoritetslagstiftningen samt efterhora 6nskemél om finsk sprakkompetens
inom befintlig verksamhet. Forvaltningen bedomer inte att det finns underlag
for dldreboenden med sprakinriktning 1 dagsldget. Inom forvaltningen har dock
aktiviteter kopplade till digitala 16sningar genomforts och som dven
fortséttningsvis kan bidra till ett forstarkt kulturutbud, bland annat f6r den
sverigefinska nationella minoriteten. I dialogmodten med minoriteten har
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onskemal och behov lyfts gillande dversittningar av information pa
kommunens hemsida samt mdjlighet for finsk sprakkkompetens pa Kontakt
Link&ping.

Samrad och évriga genomférda insatser

Utover uppdragen skulle ett arligt samrad med den sverigefinska nationella
minoriteten genomforas tillsammans med fortroendevalda. Till samradets bjods
kommunfullmiktiges presidium in samt representanter frin de forvaltningar
som haft uppdrag riktade till den sverigefinska minoriteten.

Samrddet dgde rum den 12 februari 2020. Vid samrédet nérvarade sex
sverigefinnar och tornedalingar samt tjinstepersoner fran
Kommunledningsforvaltningen, Social- och omsorgsforvaltningen och
Utbildningsforvaltningen. Fran kommunfullméktiges presidium deltog
ordforande och forste vice ordforande.

Vid samrédet redovisades ndmndernas arbete utifran uppdragen och diskussion
fordes kring fortsatta insatser och behov hos den sverigefinska minoriteten.
Bland annat lyftes frdgan om finsk sprakkompetens pa Kontakt Linkoping, déar
onskemadl finns om personella resurser snarare én digitala 16sningar.

Utover nimndens redovisade insatser har Kommunledningsforvaltningen
genomfort ytterligare insatser for att tillgodose de behov som den sverigefinska
nationella minoriteten uttryckt i dialoger och samrad. I februari 2020
lanserades ett flertal webbsidor Oversatta till finska, bland annat med
kontaktinformation, information om bibliotek och kultur. Information géllande
dldreomsorg har, i samarbete med Social- och omsorgsforvaltningen, dversatts
utformat bland annat som ett FAQ (Frequently Asked Questions).

Kommunledningsforvaltningen har d&ven uppmérksammat sverigefinnarnas dag
den 24 februari da ett 30-tal sverigefinnar och tornedalingar deltog. Inbjudan
till firandet kommunicerades som nyhet pa linkoping.se, pa Visit Linkoping, pa
Linweb samt pa affischer uppsatta bland annat i stads- och nérbiblioteken.
Firandet uppmérksammades med hissande av den sverigefinska flaggan, tal av
borgmaistaren och tarta.

Fortsatt hantering av insatser riktade mot den sverigefinska nationella
minoriteten

Kommunledningsforvaltningen foreslér att fortsatta insatser riktade till den
sverigefinska minoriteten omhéndertas inom kommundirektdrens pagéende
uppdrag att foresla Mal och riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet, i linje
med den forstarkta minoritetslagstiftningen. Uppdraget omfattar samtliga
minoriteter och redovisas varen 2020.

Minoritetslagstiftningen innehaller bland annat foreskrifter om kommuners
skyldighet att informera nationella minoriteter om deras réttigheter samt att ge
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minoriteterna inflytande i fragor som berér dem och sa langt som mojligt
samrdda med minoriteterna i sddana frigor genom strukturerad dialog. For de
territoriella nationella minoritetsspraken (finska, meénkieli och samiska) géller
forstarkta rittigheter vad géller rétten att anvinda spraken vid muntliga och
skriftliga kontakter i forvaltningsmyndigheters drenden dér den enskilde ar part
eller stillforetrddare for part, 1 mén av tillgang till sprdkkunnig personal.

Ekonomiska konsekvenser

Insatser riktade mot den sverigefinska minoriteten liksom mot ovriga nationella
minoriteter finansieras inom ordinarie budgetramar.

Kommunala mal

Kommuners och dvriga offentliga aktorers arbete for nationella minoriteters
rattigheter regleras framst 1 Lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak. En forstarkt och reviderad minoritetslag tradde i kraft den 1
januari 2019 och foreskriver bland annat att kommuner ska anta mél och
riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

Jamstalldhet

En jamstélldhetsanalys dr inte pdkallad for redovisningen av uppdragen riktade
mot den sverigefinska minoriteten.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson Klicka hir for att ange text.

Beslutet skickas till:
Utvecklingsstrateg, Magdalena Fallde
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