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Kommunledningsforvaltningen 2019-03-18 Dnr KS 2019-160
Julia Larsson

Kommunstyrelsen

Struktur for politiska styrdokument, faststallande

Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Kommunledningsforvaltningens forslag tillstyrks.

2. Styrdokument Riktlinjer for politiska styrdokument i Linképings kommun,
antaget av kommunstyrelsen 2014-08-19 § 275, upphévs.

Forslag till kommunfullmaktiges beslut
1. Struktur for politiska styrdokument faststélls.

2. Kommundirektoren far i uppdrag att ta fram och faststilla
kommundvergripande rutiner kring framtagande av politiska styrdokument.

3. Samtliga ndmnder far i uppdrag att under 2019 anpassa sina politiska
styrdokument i enlighet med antagen struktur.

Arende

Styrdokument &r en del av Linkdpings kommuns styrsystem och ér det
overgripande samlingsbegrepp for dokument som beskriver vad som ska styra
kommunens verksamhet. De politiska styrdokumenten styr den kommunala
verksamheten och &r beslutade av kommunfullméktige, kommunstyrelse,
revisorer eller ansvarig namnd.

Under hosten 2019 har Kommunkansliet pA Kommunledningsforvaltningen fatt
1 uppdrag av kommundirektdrens stab att se 6ver Linkdpings kommuns
dokumentstyrning vilket har resulterat 1 ett forslag till riktlinjer for politiska
styrdokument med tillhdrande tillimpningsanvisningar.

Kommunfullméktige foreslés faststilla redovisad struktur samt att samtliga
ndmnder fir 1 uppdrag att under 2019 anpassa sina styrdokument i enlighet med
riktlinjer for politiska styrdokument.

Tidigare beslut av kommunstyrelsen 2014-08-19 § 278 Riktlinjer for politiska
styrdokument i Linkopings kommun upphévs 1 samband med
kommunfullméktiges beslut om att faststélla Struktur for politiska
styrdokument.
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Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse — Struktur for politiska styrdokument, faststdllande, 2019-03-18
Bilaga — Struktur for politiska styrdokument i Linkpings kommun



3 (3)

Ekonomiska konsekvenser

For en dokumentstyrning enligt riktlinjerna kommer resurser kravas i form av
arbetsinsatser fran frimst Kommunkansliet och till viss del kommunens
namndsekreterare.

Kommunala mal
12. Effektiva och héllbara arbetsmetoder

13. Verksamhet med god utvecklingsformaga.

Léank till kommunfullméktiges Gvergripande méal

Jamstalldhet
Beslutet anses ej ha nadgon péverkan pa jimstélldhet.

Uppfoljning och utvérdering
Kontinuerlig uppf6ljning av strukturen sker genom Kommunkansliet och
ndmndsekreterarndtverket.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:
Samtliga ndmnder och forvaltningar


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/allians-for-linkopings-kommunovergripande-mal-2019-2022.pdf?48f855
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/allians-for-linkopings-kommunovergripande-mal-2019-2022.pdf?48f855
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