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Verksamhetsberättelse 2018 - Kommunstyrelsens 
anställningsmyndighet

Förslag till beslut
1. Verksamhetsberättelse för 2018 för kommunstyrelsens anställnings-

myndighet godkänns och överlämnas till kommunfullmäktige.

Ärende
Kommunstyrelsens anställningsmyndighet visar en positiv avvikelse mot 
budget med 8,8 mnkr i bokslutet. Avvikelserna mellan de olika förvaltningarna 
är relativt stora. Överskott finns inom Miljö- och samhällsbyggnadsförvalt-
ningen, Utbildningsförvaltningen och Socialförvaltningen, medan Kommun-
ledningsförvaltningen visar ett underskott. Det övergripande målet för 
kommunstyrelsens anställningsmyndighet bedöms som delvis uppfyllt.

__________

Beslutsunderlag:
Tjänsteskrivelse - Verksamhetsberättelse 2018 – Kommunstyrelsens anställningsmyndighet, 
2018-01-30
Bilaga 1 - Verksamhetsberättelse 2018 för kommunstyrelsens anställningsmyndighet
Bilaga 2 - Internkontrollrapport 2018
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Samråd
Samråd har skett med övriga förvaltningar som ingår i anställnings-
myndigheten. Dessa tillstyrker förslaget.

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet
MBL-information har getts.

Kommunledningsförvaltningen

Paul Håkansson Maria Kreese

Beslutet skickas till:
Ekonomi och finans
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