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Plats och tid Sammanträdesrum Valvet, Storgatan 58, kl. 13:00 - 

15:30 

  

Beslutande Se nästa sida 

  

Övriga deltagande Se nästa sida 

  

Paragrafer 14 - 17 

  

Utses att justera Ali Hajar 

  

Sekreterare  

 Anders Petersson 

  

Ordförande  

 Karin Granbom Ellison 

  

Justerande  

 Ali Hajar 

Anslag/Bevis    

Protokollet offentliggörs under tre (3) veckor genom att det anslås på kommunens 

anslagstavla. Under tiden kan besluten i protokollet överklagas. 

    

Organ   Kommunstyrelsens 

arbetsmarknadsutskott 

    

Sammanträdesdatum   2018-12-06 

    

Förvaringsplats för protokollet   Kommunledningsförvaltningen 

    

Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  

    

    

Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 

    

    

    

Omedelbar justering av (§ och rubrik)    

    

    

    

Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  

    

    

Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

 

Beslutande 

Karin Granbom Ellison (L) Ordförande 

Jakob Björneke (S) - tom § 15 

Elisabeth Gustafsson (S) 

Muharrem Demirok (C) 

Ali Hajar (S) - för Birgitta Rydhagen (MP) 

Gunnar Broman (L) - för Sara Skyttedal (KD) 

Niklas Borg (M) - för Jerry Broman (M) 

Övriga deltagande 

Ellison Peder, Ansvarig tjänsteperson 

Paulsson Helena, Utbildningsförvaltningen 

Hämäläinen Laila, Socialförvaltningen 

Fagéus Karin, Utbildningsförvaltningen 

Granath Karin, Omsorgs- och äldreförvaltningen 

Pernilla Sandell, Arbetsförmedlingen, § 16 

Birgitta Sundström, Arbetsförmedlingen, § 16 

Johanna Nyman, Uppsala kommun, § 15 

Petersson Anders, Sekreterare  

__________  
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Innehållsförteckning 

 Ärende Sida 

§ 14 Redovisning av existerande lokala överenskommelser med 

Arbetsförmedlingen och processen framåt för att utveckla dem .......................... 4 

§ 15 Extratjänster, information från Uppsala kommun hur man 

arbetar med arbetsmarknadsinsatsen .................................................................... 5 

§ 16 Prognos över hur många som lämnar etableringen under våren 

2019. ..................................................................................................................... 6 

§ 17 Övrigt ................................................................................................................... 7 
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§ 14 Redovisning av existerande lokala 
överenskommelser med Arbetsförmedlingen och 
processen framåt för att utveckla dem 

Dnr KS 2018-989 

Ärende 

Helena Paulsson informerar om att kommunen har två lokala 

överenskommelser med Arbetsförmedlingen, som båda håller på att ses över. 

Man siktar på att ha endast en övergripande lokal överenskommelse där unga 

och nyanlända ingår. Den 9 januari 2019 kommer delegationen för unga och 

nyanlända att leda en workshop i Linköping där företrädare från Linköpings 

kommun och Arbetsförmedlingen är inbjudna. Workshopen utgör ett inslag i 

översynen. 

Ordföranden är angelägen om att den lokala överenskommelsen blir 

tydligare och mer känd och framhåller att det finns behov av att politiker deltar 

i processen framåt och tar ställning till innehållet i den kommande lokala 

överenskommelsen med Arbetsförmedlingen. 

Kommunstyrelsens arbetsmarknadsutskotts beslut 

Informationen noteras. 

__________ 
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§ 15 Extratjänster, information från Uppsala kommun 
hur man arbetar med arbetsmarknadsinsatsen 

Dnr KS 2018-990 

Ärende 

Johanna Nyman berättar hur Uppsala kommun arbetat med 

arbetsmarknadsinsatsen extratjänster. Sedan sommaren 2017 har drygt 700 

personer anställts i Uppsala kommun med extratjänst. Uppsala kommun 

bestämde sig tidigt att engagera sig i denna arbetsmarknadsinsats då den var 

ekonomiskt fördelaktig för kommunen. Staten subventionerade hela kostnaden 

för ersättning till de enskilda samt utgav ekonomiskt handledarstöd. Från 

kommunens sida såg man arbetsmarknadsinsatsen extratjänster som ett medel 

att förebygga eller bryta försörjningsstödsberoende och bidra till att lösa 

kommunens behov av kompetensförsörjning. 

Johanna berättar att man från början och hela tiden haft fokus på att nå uppsatta 

volymmål. Man involverade den politiska såväl som förvaltningsledningen och 

organiserade det operativa arbetet i styrgrupper och arbetsgrupper. Särskilda 

mässor anordnades där arbetssökande fick träffa verksamhetschefer och berätta 

om sin teoretiska bakgrund, praktiska erfarenheter och intressen. 

Arbetsplatserna framförde inga eller få synpunkter att mottagandet utgjorde 

olägenheter i verksamheten. Johanna beskriver också några av de 

arbetsuppgifter som extratjänsterna innehåller. 

Efter presentationen överlämnar ordföranden en gåva till Johanna som tack för 

ett inspirerande föredrag och för att hon så frikostigt delat med sig av 

erfarenheterna från sin kommun. 

Kommunstyrelsens arbetsmarknadsutskotts beslut 

Arbetsmarknadsutskottet tackar för informationen. 

__________ 
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§ 16 Prognos över hur många som lämnar etableringen 
under våren 2019. 

Dnr KS 2017-1044 

Ärende 

Pernilla Sandell, chef för arbetsförmedlingen, informerar om prognosen över 

antalet personer som kommer att lämna etableringen under våren 2019. En del 

lämnar etableringen och går till arbete eller studier, några får sin tid i 

etableringen förlängd på grund av sjukfrånvaro eller föräldraledighet. 

Birgitta Sundström, sektionschef vid arbetsförmedlingen, berättar också att när 

personer lämnar etableringen och går in i arbetsförmedlingens 

arbetsmarknadsinsats jobb- och utvecklingsgarantin, sjunker den statliga 

inkomstersättningen, vilket gör att familjer kan behöva kompletterande 

försörjningsstöd från kommunen. 

Ordföranden passar på att tacka Pernilla Sandell och Birgitta Sundström för att 

Arbetsförmedlingen har bidragit med närvaro och information vid 

arbetsmarknadsutskottets sammanträden. 

Kommunstyrelsens arbetsmarknadsutskotts beslut 

Arbetsmarknadsutskottet tackar för informationen. 

__________ 

  



 

 
Sammanträdesprotokoll 7 (7) 

 Kommunstyrelsens 
arbetsmarknadsutskott 

2018-12-06  

 
 

 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

 

§ 17 Övrigt 

Dnr KS 2017-961 

Ärende 

Ordföranden tackar ledamöter, tjänstgörande ersättare och tjänstepersoner för 

tiden i arbetsmarknadsutskottet och önskar framgång i det fortsatta arbetet med 

arbetsmarknadsfrågor. 

Niklas Borg (M) tackar Karin Granbom Ellison (L) för ett engagerat 

ordförandeskap i utskottet. 

Ansvarig tjänsteperson Peder Ellison framför också ett tack till ordföranden 

och utskottet. 

__________ 


