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Kommunstyrelsen

Miljo- och samhallsbyggnadsforvaltningen, hyra av lokaler

Forslag till beslut

1. Milj6-och samhéllsbyggnadsforvaltningens far som kortsiktig 16sning hyra
lokaler motsvarande ca 45 arbetsplatser.

2. Tillkommande hyreskostnad finansieras inom befintlig budgetram.

Arende

Miljo- och samhaéllsbyggnadsforvaltningen hyr idag kontorsytor pa
Drottninggatan 45 — 47 inom fastigheten Egypten 15 och 17.

Fran och med den 1 januari 2019 ar hyresavtalet med Stangastaden (Egypten
17) uppsagt och de 25 medarbetare som idag sitter dir, behdver arbetsplatser.
Till detta kommer ett antal arbetsplatser som behdvs till nya anstéllda. Det
finns ett totalt behov inom forvaltningen av ca 45 arbetsplatser.

Under perioden 2014 — 2018 har fortatning skett av lokalerna med 56 stycken
nya arbetsplatser. Mojlighet till ytterligare fortatning av arbetsplatser ar
minimal och endast med ett fatal platser utspridda pa tre vaningsplan.
Ventilationen &r inte anpassad efter verksamhetens behov, vilket redan innebér
stora problem och inverkar menligt pa arbetsmiljon.

Milj6- och samhillbyggnadsforvaltningen foreslar darfor att ett tredrigt
hyresavtal kan tecknas, med mdjlighet till forlangning. Detta dr en kortsiktig
16sning for forvaltningen. Under hyresperioden dr forvaltningens forhoppning
att kommunens arbete med den kommungemensamma lokalforsérjnings-
strategin fortsétter och att det gar att hitta en mer langsiktig l16sning for
forvaltningens lokalisering och lokalbehov

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Hyra av lokaler for Milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen, 2018-10-29
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Bakgrund

En 6versyn av Miljo-och samhéllsbyggnadsforvaltningens lokaler har tidigare
genomforts. Oversynen omfattade utredning av nuvarande fastighets
forutsittningar, paverkan pa arbetsmiljo, forvaltningens behov hér och nu och
pa sikt. Forvaltningen hade 1 6versynen nira kontakt med representant for
kommunens lokalforsorjning.

Det framkom d4 att fortsdtta fortéta i nuvarande struktur inte bedémdes
motsvara behov av antalet arbetsplatser och en god arbetsmiljo. Ett forslag togs
darfor fram av Miljo- och samhéllsbyggnadsforvaltningen om att forhyra
ytterligare lokaler i nirliggande fastighet. Ett av kontoren skulle flytta dit
samtidigt som omflyttning skulle ske inom befintlig fastighet. Detta var tankt
att leda till en mer sammanhallen verksamhet och ett effektivare arbetssitt med
att kunna samutnyttja resurser mellan de olika kontoren samt att kunna klara
den planerade expansionen som foljer av ett 6kat byggande i kommunen.
Forhyrningen vart ténkt att gdlla i 5 ar, 1 avvaktan pé en langsiktig plan for
kommunens administrativa lokaler. Enligt kommunens lokalstyrningsregler ska
kommunstyrelsen godkénna tecknandet av hyreskontrakt dar hyrestiden
overstiger 5 ar eller om den &rliga hyran dverstiger 1 mnkr. Arende hanterades
pa kommunstyrelsen 2018-09-18 § 341 och beslutet blev avslag pa Milj6- och
samhiéllsbyggnadsforvaltningens forslag om forhyrning av lokaler.

Milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen hyr idag cirka 8 700 kvadratmeter
kontorsytor pa Drottninggatan 45 — 47 inom fastigheten Egypten 15 — 17.
Fastighet ovan jord dr 6 707 m2 varav 5 467 m2 anvénds till arbetsrum,
pausrum, korridorer, wc, duschar samt entréer. Till konferensrum atgér 1 210
m?2 och 30 m2 {f6rhyrs av kommunens foretagsservice. Lokalerna dr utformade
som kontorsytor i form av cellkontor, vilka varierar i storlek mellan

8 m2 — 22 m2. Cellkontorens storlek begridnsar mdjlighet till effektivt
nyttjande. Hyresvérdar ar Lejonfastigheter och Stangéstaden.

Fran och med den 1 januari 2019 ar hyresavtalet med Stangastaden uppsagt och
hyresvirden paborjar di renovering av sin fastighet. Dessa kontorslokaler finns
i bostadsfastigheten Egypten 17. De 25 medarbetare som idag sitter dér,
behover arbetsplatser. Till detta kommer ett antal arbetsplatser som behovs till
nya anstdllda. Det finns ett totalt behov inom forvaltningen av ca 45
arbetsplatser.

Mojlighet till ytterligare fortatning av arbetsplatser 4r minimal och endast med
ett fital platser utspridda pé tre vaningsplan. Vid berékning av delning av rum
sa dr utgdngsldget 8 m2 per arbetsplats. De utspridda tillskapade
arbetsplatserna pa tre olika viningsplan motsvaras inte av det behov som
verksamheten har av sammanhéllna kontor och arbetsgrupper



Under perioden 2014 — 2018 har fortitning skett av lokalerna med 56 stycken
nya arbetsplatser. Detta har 4stadkommits genom
e Fortitning i 27 stycken arbetsrum med en eller flera arbetsplatser.
e Tre omgjorda konferensrum (Nutiden, Egypten och Luxor) till
arbetsrum.
e Ombyggnation av en 6ppen motesyta (Motesplatsen pa plan 200) till
arbetsrum.
e Nybyggnation av ett arbetsrum pa bottenvaning hus F (Framtiden).
e Tva omgjorda arkivrum till arbetsrum (hus F plan 300).

Lokalerna bestar av fyra huskroppar och 5 vaningsplan. De olika huskropparna
har olika aggregat. Ventilationen &r inte anpassad efter verksamhetens behov,
vilket redan innebér stora problem och har sa varit de senaste atta aren.
Ytterligare fortitning innebér storre anstrdngning péd ventilationssituationen
samt inverkar menligt pa arbetsmiljon.

Fragan kring ventilation har varit uppe pé forvaltningens lokala
skyddskommitté ett antal gdnger under &rens lopp. Skyddsombuden har haft
synpunkter och da utifrén arbetsmiljon. Forvaltningens lokalansvarige har
formedlat behovet till hyresvirdens forvaltare. Néar det géller forvaltningens
kontakter med hyresvérd s& har dessa forsvérats av byte av deras forvaltare,
vilket inneburit att ndgon kontinuitet i arbetet med forbattrad ventilation tidvis
avstannat helt. Tyvirr har atgérder inte vidtagits som motsvarar behovet och
det avser bade cellkontor och konferensdel.

Fran och med den 1 januari 2019 finns alltsa ett akut behov av arbetsplatser.
Darfor foreslas att ett tredrigt hyresavtal kan tecknas, med mojlighet till
forldngning. Detta &r en kortsiktig 10sning for Miljo- och
samhillsbyggnadsforvaltningen. Under hyresperioden dr forvaltningens
forhoppning att kommunens arbete med den kommungemensamma
lokalforsorjningsstrategin fortsdtter och att det gér att hitta en mer ldngsiktig
16sning for forvaltningens lokalisering och lokalbehov.

Ekonomiska konsekvenser

En del av finansieringen sker genom att kommunen i samforstand med
Stangastaden sagt upp lokaler, motsvarande cirka 0,6 mnkr. Arshyra enligt
tidigare berdkning (KS 2018-09-18 § 341) finansieras inom budgetram. Ny
arshyra ar dnnu inte kidnd, da forvaltningen inte har nagon aktuell lokal med
hyressdttning. Da drendet har sin utgdngspunkt i en arbetsmiljofraga kan viss
omprioritering behdva goras inom kommande arsbudget.

Kommunala mal

En kommun med bra arbetsvillkor
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Link&pings kommun har goda arbetsplatser, dir varje medarbetare kénner
arbetsgladje och stolthet, har inflytande och delaktighet. Innovativt arbete ska
framjas for att for utveckla verksamheterna och stirka kommunens attraktivitet
som arbetsgivare. Kommunens arbetsplatser ska kidnnetecknas av jamstélldhet,
mangfald och goda arbetsvillkor, ddr medarbetare behandlas lika och ges lika
mojligheter att utvecklas.

Samrad

Samrad har skett med ekonomidirektoren samt kommunens lokalstrateg som
tillstyrker forslag till beslut.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information har ldmnats enligt 19 § medbestimmandelagen.

Kommunledningsforvaltningen Miljo- och samhaéllsbyggnadsforvaltningen

Paul Hékansson Leif Lindberg

Beslutet skickas till:

Madeleine Bergstrom, lokalstrateg
Milj6- och
samhillsbyggnadsforvaltningen
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