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Allmanna forutsattningar

De juridiska forutsdttningarna for kommunstyrelsens mojlighet att delegera beslutander<itt
foljer av 6 kap 33-38 § i kommunallagen som reglerar delegering inom en ndmnd.

Med delegering avses att kommunstyrelsen overfor sjalvstindig beslutanderétt till
fortroendevalda eller anstéllda i kommunen, det vill sdga att kommunstyrelsen ger nagon i
uppdrag att fatta beslut pa nimndens vdgnar 1 vissa drenden. De vanligaste forekommande
drendena samlas i kommunstyrelsens delegationsordning, men kommunstyrelsen kan ocksa
besluta om delegation i en viss fraga enligt sdrskilt beslut. Beslut som fattas av tjansteperson
utan delegering i drendet saknar réttslig verkan, det vill sidga att beslutet géller inte.

Beslut som ar fattade med stod av denna delegationsordning har samma rattsliga verkan som
om det skulle ha fattats av kommunstyrelsen. Rétten att ta beslut 6verfors helt till delegaten.
Kommunstyrelsen kan inte dndra eller aterkalla ett beslut som har fattats med stod av
delegation, dock kan kommunstyrelsen niar som helst besluta om att aterkalla en delegats
beslutanderitt.

Kommunallagens regler om jiv ska beaktas vid delegering. Reglerna dterfinns i
kommunallagen 6 kap 24-27 §.

Avgransning av delegats beslutanderatt

En delegats beslutanderitt dr begrénsad till det egna verksamhetsomradet och 1 detta fall kan
delegation aldrig omfatta ndgot utanfér kommunstyrelsens verksamhet. Enligt
kommunallagen 6 kap 34 § far inte beslutsritten delegeras 1 foljande slag av drenden:

e Arenden som rér verksamhetens mél, inriktning, omfattning och kvalitet

e Framstéllningar eller yttranden till kommunfullmiktige liksom yttranden med
anledning av att beslut i styrelsen i dess helhet eller av kommunfullméktige har
overklagats

e Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell
beskaffenhet eller av annars storre vikt och vissa drenden som anges i sarskilda
foreskrifter

Delegat som av franvaro eller av andra sérskilda skil inte anser sig kunna fatta beslut i ett
visst drende kan overldmna drendet till kommunstyrelsen for beslut. Vid vidaredelegation
kan drendet i stillet Gverldmnas till den som beslutat om vidaredelegation.



Overklaganden

Varje kommunmedlem kan fa lagligheten av kommunstyrelsens beslut provad genom att
overklaga beslutet hos forvaltningsrétten enligt kommunallagen 10 kap. Laglighetsprovning
enligt kommunallagen kan inte ske om det 1 annan lag finns sérskilda foreskrifter om
overklagande. Bestimmelserna om dverklagande géller oavsett om beslutet fattats av ndmnd
eller av delegat.

Anmalan av delegationsbeslut

Av delegationsbesluten ska det framga vem som har fattat beslutet (delegat), vad drendet
géller (nummer i delegationsordningen), datum samt diarienummer. Respektive delegat
ansvarar for att beslut som ar fattade med stod av delegation anmadls till kommunstyrelsen.

Delegationsbeslut ska anmailas pa forsta kommunstyrelsesammantrédet efter tidpunkten for
beslutet. I protokollet anges att kommunstyrelsen tagit del av delegationsbeslut inkomna
under viss tidsperiod.

Ramarna for beslut

For samtliga beslut som fattas pa delegation géller att besluten ska folja gillande lagar, av
Link&pings kommuns beslutade styrdokument samt ligga inom budgeterad ram for den
verksamhet beslutet giller.

Bradskande arenden

Kommunstyrelsen far enligt kommunallagen 6 kap 36 § uppdra ét ordféranden eller annan
ledamot att besluta i &renden som ir s& bradskande att kommunstyrelsens beslut inte kan
avvaktas. Det ror sig bara om drenden som méste beslutas omgéende. Arenden som avgérs
med den hér bestimmelsen ska anmaélas vid kommunstyrelsens nésta ssammantréde.

Ersattare for delegat

Dir det for en delegat utses en erséttare 1 hindelse av franvaro dger denne erséttare samma
rétt att fatta delegationsbeslut som ordinarie delegat. Ett beslut som har fattats av en erséttare
ska anmalas till kommunstyrelsen.



Vidaredelegation

I Link6pings kommun dr kommundirektoren forvaltningschef for
kommunledningsforvaltningen. Kommunstyrelsen far besluta, enligt 6 kap 37 §, att en
forvaltningschef som erhallit delegation ges ritt att vidaredelegera beslutanderitten till en
annan anstdlld inom kommunen. Ett beslut som har fattats med stod av vidaredelegation ska
anmdlas till forvaltningschefen. Det finns ingen lagstadgad skyldighet for delegaten eller
forvaltningschefen att vidareanmala beslutet till kommunstyrelsen, dock kan
kommunstyrelsen stélla sédana krav som villkor for vidaredelegering. Vidaredelegation sker
iett led.

Firmateckning

I reglementet for Linkdpings kommun star det i stycke 3.4.3 att handlingar/skrivelser frén en
ndmnd skall pa ndmndens viagnar undertecknas av ordforande. Vid forfall for ordférande
intrdder vice ordforande och vid forfall for denne den ledamot som ndmnden utser. Pa
samma sitt undertecknas avtal och liknande handlingar. Kommunstyrelsen skall enligt sitt
reglemente bland annat avge yttranden som ankommer pd kommunen, om yttrandet ¢j &r av
principiell betydelse for den kommunala sjélvstyrelsen, och 1 6vrigt handha forvaltningen av
de kommunala angeldgenheter som inte aligger annan att handldgga.

Kommunstyrelsens ordférande bemyndigas att teckna kommunens firma inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade.

Fullmakter

Inom vissa omraden utdkas en tjdnstemans befogenhet utdver det som giller inom
delegationsordningen genom utfardande av fullmakter. Av fullmakten ska framga vem som
ges fullmakten (person, inte tjinst), for vilket drende fullmakten géller och under vilken
tidsperiod fullmakten &r giltig. En forutsdttning for utfardandet av en fullmakt &r att den som
skriver under fullmakten sjélv dger beslutanderitten. Ett exempel pa fullmakt dr nér
kommunens jurister foretrdder kommunen infér domstol.

Sakerhetschef och sakerhetsskyddschef

Séakerhetschefen har fullmakt att sinda ut ett viktigt meddelande till allménheten (VMA).



Enligt sdkerhetsskyddslagen (1996:627) och sékerhetsskyddsférordningen (1996:633) ska
det hos myndighet finnas en sidkerhetsskyddschef som utdvar kontroll dver sdkerhetsskyddet.
I Linkdpings kommunkoncern dr det sdkerhetschefen som &r sékerhetsskyddschef, darutdver
finns en ersdttare utsedd.

Systematiska arbetsmiljoarbetet

Arbetsgivaren har huvudansvaret for arbetsmiljo- och arbetarskyddsfragorna. I kommunen
innebér det att ansvaret avilar kommunstyrelsen och den ndamnd som har understélld
personal. Linkdpings kommun har en politisk organisation med tvé anstéllningsmyndigheter;
kommunstyrelsen och revisorerna.

For att Arbetsmiljolagens (AML) krav och kommunens mélsittning med arbetsmiljoarbetet
ska kunna uppnas behdver arbetsmiljoaspekterna hanteras 1 den I6pande verksamheten av
personer i linjeorganisationen. Pa detta sétt dr det mojligt att 1dgga arbetsmiljosynpunkter péd
verksamheten samtidigt med exempelvis ekonomiska och organisatoriska synpunkter.
Arbetsmiljon blir d en naturlig del av den totala verksamheten och arbetsmiljéhdansyn kan
tas 1 samband med de beslut som fattas.

Delegering av beslutanderitten i arbetsmiljouppgifter inom det systematiska
arbetsmiljoarbetet framgér av sdrskilt beslut, KS 2016-11-08, § 396.



Delegationsordningens struktur

Kommunstyrelsens delegationsordning &r uppdelade 1 fem olika kolumner; nummer, drende,
delegat, erséttare och anmirkning. I nummerkolumnen stér ett specifikt nummer med en
bokstav framfor beroende pa vilket delegationsidrende det ror. Personaldrenden har
bokstaven P, finansdrenden bokstaven F, ekonomidrenden bokstaven E och dvriga drenden
bokstaven O — ”P1, F1, E1, O1” och s& vidare. I drendekolumnen skriver man
delegationsbeslutet i sin helhet och om det finns eventuellt hinvisning till ett specifikt
lagrum. I delegatkolumnen skriver man vem som é&r delegat och om det finns en erséttare i
delegationsédrendet ska denne skrivas i ersédttarkolumnen. Vissa drenden har anmérkningar
eller notiser och dessa skrivs 1 anmérkningskolumnen.

Arendeforteckning

Kommunstyrelsens delegationsordning omfattar foljande drenden:

Nr Arende
Personaliirenden

P1 Personaldrenden inom kommunstyrelsens anstéllningsmyndighet

P2 Tillsvidareanstillning av personal

P3 Anstéllning av personal visstidsanstilld mer &n 1 ar

P4 Omplacering av personal

P5 Disciplindr pafoljd/avstingning

P6 Uppségning och avsked

P7 Forhandling enligt MBL § 10

P8 Facklig ledighet med 16n

P9 Utgora kommunstyrelsens 16nedelegat

P10 Arbetsmiljouppgifter inom det systematiska arbetsmiljdomradet
Finansiirenden

F1 Tecknande av kommunens firma pa l&ne- och borgenshandlingar, garantier,
dagskasseavtal, hyra/leasing av kortterminaler och annan administrativ utrustning

F2 Vid behov utse nya ersdttare av angivna befattningshavare




F3 Delegation att faststilla gillande Beskrivning av finansverksamheten inom Linkopings
kommun.

F4 Tecknande av kommunens firma for andra banktjanster 4n de som faller under F1-F21

F5 Tecknande av kommunens firma, dagskasseavtal, hyra/leasing av kortterminaler och
annan administrativ utrustning

F6 Utse befattningshavare som, tva i forening, tecknar kommunens firma vid in- och
utbetalningar via kassa, plusgiro, bank och checkrikningar eller andra betalningsformer

F7 Utse befattningshavare som, var for sig, dger ritt att beordra 6verforing av kommunens
medel mellan kommunens konton inom en bank eller mellan banker och
vardepappersdepaer

F8 Utse befattningshavare som, tva i férening, dger ratt att beordra dverforing av
kommunens medel till externa bankkonton

F9 Utse befattningshavare som, tva i forening, dger rétt att beordra 6verforing av
kommunens medel vid enstaka 16neutbetalningar till anstéllda inom kommunen

F10 Utse befattningshavare som bemyndigar betalfiler som kontrolleras av tjinsteman pa
ekonomiservice eller annan utsedd enhet som hanterar betalfiler

F11 Utse befattningshavare som &ger ritt att beordra instruktion géllande registrering och
avveckling avseende vérdepapper registrerade pd kommunens depakonton

F12 Utse administratdr i betalsystem och i 6vriga finansiella system

F13 Tecknande av avtal avseende systemstdd for finansverksamheten

F14 Tecknande av kommunens firma pa lan- och borgenshandlingar géllande garantier,
utlaning till, och/eller borgen for kommunens heldgda bolag och i enlighet med géllande
borgenspolicy och kommunfullméktiges beslutade 14n- och borgensram samt ks beslut
om kreditfaciliteter till heldgda koncernbolag

F15 Beslut om kort- och 1dngfristiga 1an, tidpunkt for upptagande av langfristiga lan, 16ptid
och 6vriga villkor samt besluta om alternativa uppléningsformer samt beslut om
konvertering, forlangning, respektive fortida inldsen av befintliga langfristiga lan

F16 Beslut om utnyttjande av forsakringsinstrument for nyupplaning och befintlig lane- och
placeringsverksamhet for kommunen och koncernen i enlighet med finansregler,
riskinstruktion och placeringsriktlinjer

F17 Beslut om upptagande av kortfristiga 1&n upp till 1 ar for koncernen i enlighet med
kommunens finansregler, riskinstruktion och placeringsriktlinjer

F18 Beslut om placering av centralkontots dverlikviditet i enlighet med kommunens
finansregler

F19 Beslut om att 6ppna nya och stinga befintliga bankkonton, virdepappersdepéer samt
ovriga konton som behovs for finansverksamheten

F20 Beslut om kdp och forséljning av finansiella instrument och fonder, i enlighet med KS

beslut 2017-04-18, § 188 finansregler och riskinstruktion, inom ramen fér kommunens




langsiktiga placeringar, pensionsmedelsplaceringar och &vriga virdepappersplaceringar
och dvriga virdepappersportfoljer

F21 Delegation att forhandla om- och avtala om rabatter och avgifter for
kapitalforvaltningstjénster som fond-, forvaltnings- och depdavgifter samt teckna
handelsavtal/derivatavtal vid transaktioner med derivatinstrument.

Ekonomiirenden

El Forandringar i internbudgeten inom beslutad budgetram for kommunstyrelsen

E2 Forandringar i internbudget for kommunstyrelsen inom respektive verksamhetsomrade

E3 Utse nya beslutsattestanter och ersittare (internbudget for kommunstyrelsen)

E4 Forandringar i internbudgeten inom beslutad budgetram for kommunstyrelsens
anstillningsmyndighet

E5 Forandringar i internbudget for kommunstyrelsens anstdllningsmyndighet inom
respektive forvaltning

E6 Utse nya beslutsattestanter och erséttare inom respektive férvaltning (internbudget for
kommunstyrelsens anstillningsmyndighet)

Ovriga direnden

01 Beslut i brddskande drenden

02 Ratt att besluta om utlimnande av allménna handlingar

03 Prova om &verklagande skett i rétt tid och avvisa for sent inkomna dverklaganden

04 K&p och forséljning av fastigheter

05 Djurhemmet i Slaka

06 Anvindandet av skrivmaterial i arkivmyndigheten

07 Arkivvérd

08 Stadsvapen

09 Hyresavtal avseende boendeldsningar for kommunanvisade nyanldnda samt
evakueringsboenden

010 Andrahandshyresavtal avseende boendeldsningar for kommunanvisade nyanldnda

011 Ombud i beskattningsmal med rétt att underteckna inkomst- och fastighetsdeklarationer

012 Firmatecknare for kommunstyrelsens forvaltade stiftelser




013 Undertecknande av personuppgiftsbitrddesavtal

014 Utse de tre kommunala tjdnstepersoner som ska utgora whistleblowerfunktionens interna
utredningsfunktion
Personalarenden
Nr Arende Delegat Ersittare Anmirkning

P1 Beslutanderitt i vissa personaldrenden inom Kommundirektér Paul Avser

kommunstyrelsens anstillningsmyndighet Hakansson delegation till
kommundirek-
toren i alla
personaldrenden
nedan redo-
visade i P2-P10
(som visar
vidare-
delegering)

P2 a) Tillsvidareanstillning av a) Kommundirektor a)-Avstimning
forvaltningschefer/direktorer inom Linkdpings ska ske med
kommun b) Chefer pd ber6rd ndimnds

kommunledningsforvalt presidium.

b) Tillsvidareanstillning av chefer och ningen med ekonomi-,

medarbetare inom verksamhets- och b) Efter

kommunledningsforvaltningen personalansvar beaktande av
Overtalighet och
LAS-foretrade.
Loneséttning
stdims av med
HR-chef pa
forvaltningen.

P3 a) Visstidsanstéllning av direktorer inom a) Kommundirektor a)-Avstimning
Link&pings kommun. ska ske med

b) Chefer pa berdrd ndmnds
b) Visstidsanstillning av chefer och kommunledningsforvalt presidium.
medarbetare inom sitt ansvarsomrade inom ningen med ekonomi-,
kommunledningsforvaltningen verksamhets- och b) Efter
personalansvar beaktande av
Overtalighet och
LAS-foretrade.
Lonesittning
stdims av med
HR-chef pa
forvaltningen.

P4 a) Omplacering av forvaltningschefer/direktorer | @) Kommundirektor Sker efter

inom Linkdpings kommun. samrad med
b) Kommundirektor HR-chef pa

b) Omplacering av &vrig personal inom
kommunledningsforvaltningen




7 § andra stycket LAS

kommunledning
sforvaltningen

P5

Disciplindr paféljd/avstdngning inom
kommunledningsforvaltningen efter samrad
med berord chef

Kommundirektor

P6

a) Uppségning och avsked av direktorer inom
kommunledningsforvaltningen och

forvaltningschefer.

b) Uppségning och avsked av dvriga chefer och
medarbetare inom

kommunledningsforvaltningen

a) Kommundirektor

b) Chefer pa
kommunledningsforvalt
ningen med ekonomi-,
verksamhets- och
personalansvar

Vid ekonomiska
uppgorelser
géller sdrskilda
regler.
a)Kommundirek
toren har, efter
samrad med
forhandlingsche
fen, ritt att
besluta om
avgangsvederlag
, sarskild
avtalspension
och andra
ekonomiska
uppgorelser i
samband med
avveckling av
personal.

b) Ovriga chefer
med fullt
chefsansvar har,
efter
godkénnande av
forhandlings-
chefen, ritt att
besluta om
avgangsvederlag
, sarskild
avtalspension
och andra
ekonomiska
uppgorelser i
samband med
avveckling av
personal.

P7

Foérhandling enligt MBL § 10

Forhandlingschef

Delegation med
kommun-
Overgripande
perspektiv

P8

Beslut om facklig ledighet med 16n

Férhandlingschef

Kommun-
overgripande
delegation




P9 Utgora kommunstyrelsens 16nedelegat Férhandlingschef Kommun-
overgripande
delegation

P10 Arbetsmiljobeslut som ror Kommundirektor Paul Kommun-

tredjeman/medborgare Hakansson overgripande
delegation
Med ritt att
vidaredelegera
till
forvaltningschef
till respektive
forvaltning
Finansarenden
Nr Arende Delegat Ersittare Anmirkning
F1 Tecknande av kommunens firma pa 14ne- och Kommundirektor Bitrddande
borgenshandlingar, garantier, dagskasseavtal, kommundirektor
hyra/leasing av kortterminaler och annan
administrativ utrustning
F2 Vid behov utse nya ersittare av angivna Kommundirektor Bitrddande
befattningshavare kommundirektor
F3 Delegation att faststilla gillande Beskrivning av | Kommundirektor
finansverksamheten inom Linkopings kommun.
F4 Tecknande av kommunens firma for andra Ekonomidirektor Finanschef
banktjénster &n de som faller under F1-F21
F5 Tecknande av kommunens firma, Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
dagskasseavtal, hyra/leasing av kortterminaler Budgetchef
och annan administrativ utrustning Redovisningschef
F6 Utse befattningshavare som, tva i forening, Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
tecknar kommunens firma vid in- och Budgetchef
utbetalningar via kassa, plusgiro, bank och Redovisningschef
checkrakningar eller andra betalningsformer
F7 Utse befattningshavare som, var for sig, dger réitt | Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
att beordra dverforing av kommunens medel Budgetchef
mellan kommunens konton inom en bank eller Redovisningschef

mellan banker och vardepappersdepaer

~10~




F8 Utse befattningshavare som, tva i forening, dger | Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
ratt att beordra 6verforing av kommunens medel Budgetchef
till externa bankkonton Redovisningschef
F9 Utse befattningshavare som, tva i forening, dger | Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
ritt att beordra dverforing av kommunens medel Budgetchef
vid enstaka I6neutbetalningar till anstéllda inom Redovisningschef
kommunen
F10 Utse befattningshavare som bemyndigar Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
betalfiler som kontrolleras av tjansteman pa Budgetchef
ekonomiservice eller annan utsedd enhet som Redovisningschef
hanterar betalfiler
F11 Utse befattningshavare som &ger rétt att beordra | Ekonomidirektér Chef ekonomi och finans
instruktion géllande registrering och avveckling Budgetchef
avseende virdepapper registrerade pa Redovisningschef
kommunens depakonton
F12 Utse administrator i betalsystem och i vriga Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
finansiella system Budgetchef
Redovisningschef
F13 Tecknande av avtal avseende systemstod for Ekonomidirektor Chef ekonomi och finans
finansverksamheten
Fl14 Tecknande av kommunens firma pa 1an- och Finanschef Ekonomidirektor, Kontrolleras av
borgenshandlingar géllande garantier, utléning forutom vid utlaning till Backoffice-
till, och/eller borgen f6r kommunens heldgda och borgen for ansvarig
bolag och i enlighet med géillande borgenspolicy Linkopings Stadshus AB
och kommunfullmiktiges beslutade lan- och
borgensram samt KS-beslut om kreditfaciliteter Chef ekonomi och finans
till heldgda koncernbolag Budgetchef
Redovisningschef
F15 Beslut om kort- och langfristiga lan, tidpunkt for | Finanschef Controller Ekonomi och Se F14
upptagande av langfristiga 14n, 16ptid och Gvriga finans
villkor samt besluta om alternativa
upplaningsformer samt beslut om konvertering,
forlangning, respektive fortida inldsen av
befintliga langfristiga lan
Fl6 Beslut om utnyttjande av forsdkringsinstrument | Finanschef Controller Ekonomi och Se F14
for nyupplaning och befintlig lane- och finans
placeringsverksamhet for kommunen och
koncernen i enlighet med finansregler,
riskinstruktion och placeringsriktlinjer
F17 Beslut om upptagande av kortfristiga lan upp till | Finanschef Controller Ekonomi och Se F14
1 ar for koncernen i enlighet med kommunens finans
finansregler, riskinstruktion och
placeringsriktlinjer
F18 Beslut om placering av centralkontots Finanschef Controller Ekonomi och Se F14

overlikviditet i enlighet med kommunens
finansregler

finans

~11 ~




F19 Beslut om att 6ppna nya och stéinga befintliga Finanschef Controller Ekonomi och Se F14
bankkonton, virdepappersdepaer samt 6vriga finans
konton som behdvs for finansverksamheten

F20 Beslut om kop och forsiljning av finansiella Finanschef Controller Ekonomi och Se F14
instrument och fonder, i enlighet med KS beslut finans
2017-04-18, § 188 finansregler och
riskinstruktion, inom ramen for kommunens
langsiktiga placeringar,
pensionsmedelsplaceringar och dvriga
vardepappersplaceringar och dvriga
véardepappersportfoljer

F21 Delegation att forhandla om- och avtala om Finanschef Controller Ekonomi och Se F14
rabatter och avgifter for finans
kapitalforvaltningstjénster som fond-,
forvaltnings- och depaavgifter samt teckna
handelsavtal/derivatavtal vid transaktioner med
derivatinstrument.

Ekonomiarenden

El Delegation att vid behov gora forandringar i Bitrddande
internbudgeten inom beslutad budgetram for kommundirektor
kommunstyrelsen.

E2 Delegation att vid behov gora forandringar i Funktionsansvarig
internbudget fér kommunstyrelsen inom direktor
respektive verksamhetsomrade.

E3 Delegation att vid behov utse nya Bitrddande
beslutsattestanter och erséttare (internbudget for | kommundirektor
kommunstyrelsen)

E4 Delegation att vid behov gora forandringar i Kommundirektor
internbudgeten inom beslutad budgetram for
kommunstyrelsens anstdllningsmyndighet.

E5 Delegation att vid behov gora forandringar i Férvaltningschef
internbudget for kommunstyrelsens Stabschef tillika
anstédllningsmyndighet inom respektive bitrddande
forvaltning. forvaltningschef

E6 Delegation att vid behov utse nya Férvaltningschef
beslutsattestanter och ersittare inom respektive Stabschef tillika
forvaltning (internbudget for kommunstyrelsens | bitrddande
anstédllningsmyndighet) forvaltningschef
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Ovriga drenden

Nr Arende Delegat Ersittare Anmirkning
01 Besluta i drenden som ar s& bradskande att Kommunstyrelsens Férste eller andre vice Forste vice
kommunstyrelsens beslut ej kan avvaktas ordférande ordférande ordforande, vid
forfall av
6 kap 36 § kommunallagen ordférande.
Andre vice
ordférande vid
forfall av forste
vice ordforande.
02 Ratten att fatta beslut om att inte 1&mna ut en Chefsjurist-och Kanslichef
allmén handling och att lamna ut en allmén kommunjurist
handling med foérbehall
Offentlighets- och sekretesslagen
03 Prova om 6verklagande skett i rétt tid och avvisa | Kanslichef
overklagande som inkommit for sent. Chefsjurist
Kommunjurist
24 § forvaltningslagen
04 Undertecknande av handlingar rérande kop och | Mark- och Planchef
forséljning av fastigheter exploateringschef
05 Ritt att, efter provning av ansékan, besluta om Kanslichef
bidrag till djurhemmet i Slaka
06 Anvéndandet av skrivmateriel och Stadsarkivarie
forvaringsmedel i arkivmyndigheten
Arkivlagen (1990:782)
07 Arkivvard, sdsom: Stadsarkivarie Stadsarkivarien

a) hur arkivet skall organiseras for att rétten att
ta del av allmédnna handlingar skall underléttas

b) arkivbeskrivning

c) arkivforteckning

d) skydd av arkivet

e) avgransning av arkivet

f) gallring av arkivhandlingar

g) 6verlamnande av hela arkivet eller delar darav
till en annan myndighet inom kommunen

har att besluta om
arkivbildare om
det ar oklart vem
som ar detta
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h) avlamnande av hela arkivet eller delar ddrav
till arkivmyndigheten

i) aterlimnande av arkivhandlingar,
dndring och komplettering av foreskrifter

Arkivlagen (1990:782)

08 Ge tillstand att anvinda kommunens heraldiska | Kommunikations- Kommundirektor
vapen direktor
1 § lagen (1970:498) om skydd for vapen och
vissa andra officiella beteckningar

09 Undertecknande av hyresavtal avseende Bostadsstrateg Chef for flykting och
boendeldsningar for kommunanvisade nyanldanda integration
samt evakueringsboenden for flyktingar
Bosittningslagen (2016:38)

010 Undertecknande av andrahandshyresavtal Bostadsstrateg Chef for flykting och
avseende boendeldsningar for kommunanvisade integration
nyanlédnda
Bosittningslagen (2016:38)

O11 Ombud i beskattningsmal med ratt att Controller Kamilla Ekonomidirektor Peder
underteckna inkomst- och Dulaimi Brandt
fastighetsdeklarationer. (tom 2018-12-31) (tom 2018-12-31)

012 Firmatecknare for kommunstyrelsens forvaltade | EFkonomidirektor
stiftelser.

013 Undertecknande av personuppgiftsbitradesavtal | Kommundirektor med | Bitrddande

rdtt att vidaredelegera | kommundirektor

014 Utse de tre kommunala tjanstepersoner som ska | Kommundirektor Bitrddande

utgora whistleblowerfunktionens interna kommundirektor

utredningsfunktion
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