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Kommunstyrelsen

Uppdrag fran Kommunstyrelsen - samordna initiativ fran
idéburna aktorer samt forslag kring framtagande av arlig
rapport éver samverkan med civilsamhallet

Forslag till beslut

1. Aterrapporteringen av kommunstyrelsens beslut 2107-01-17, § 29, om att
samordna initiativ frdn idéburna aktorer samt hur en érlig rapport over
samverkan med civilsamhillet tas fram. beslutssats 3 och 4, godkénns.

Arende

Kommunstyrelsen fattade 2017-01-17, § 29, ett antal beslut utefter
aterrapporteringen av ett budgetuppdrag (KS 2016-573). Besluten handlade om
om en utbildningsdag kring idéburet offentligt partnerskap, IOP, (genomford),
en riktlinje for IOP, samt om att tydliggdra hur initiativ fran civilsamhaéllet
samordnas och hur dessa initiativ rapporteras.

Kommundirektoren har beslutat om en riktlinje for att samordna initiativ fran
civilsamhillet genom ett formaliserat nitverk via vilket initiativ fran
civilsamhillet — av forvaltningsovergripande karaktér — kan presenteras,
diskuteras och i vissa fall hanteras pa forvaltningsniva. Detta for att 6ka
samordning och samverkan samt for att sikerstdlla likabehandling. Utifran
dessa samrad samt annan inrapporterad verksamhet (till exempel
foreningsbidrag) fran forvaltningarna kommer kommunledningsforvaltningen
sedan att sammanstélla en arlig rapport till kommunstyrelsen gillande idéburna
aktorers initiativ och medverkan av kommunala vélfardstjanster.

Kommunstyrelsen forslas godkidnna aterrapportering av beslut 2016-573.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse Samordna initiativ fran idéburna aktorer, aterrapportering av uppdrag
KS 2017-01-17, § 29

Uppdragsbeskrivning, budgetuppdrag
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Bakgrund
Kommunstyrelsen fattade 2017-01-17, § 29, f6ljande beslut:

1. Utbildning och inspirationsdag for ndimndpresidier och forvaltningsledningar ska
genomforas i syfte att 6ka kunskapen om mojliga samverkansmodeller f6r samarbete
mellan kommunen och civilsamhélle med betoning pa mdjligheter att sluta idéburet
offentligt partnerskap (IOP).

2. Riktlinjer angaende IOP antas.

3.  Kommunledningskontoret ges i uppdrag att tydliggora hur initiativ och forslag fran
idéburna verksamheter tas omhand och samordnas.

4. Kommunledningskontoret ges i uppdrag att arligen rapportera idéburna aktorers
initiativ och medverkan av kommunala vélfardstjanster.

Den 28 april 2017 holls en utbildnings- och inspirationsdag. Inbjudna var
samtliga nimndpresidier och forvaltningsledningar. Runt 25 personer deltog.
Utbildningen filmades och finns pa kommunens play-kanal. I samband med
inbjudan distribuerades riktlinjen till samtliga ndmnder och forvaltningar.

Gillande beslut tre och fyra (som hanteras 1 denna skrivelse) foreslés ett
forvaltningsdvergripande nétverk, formaliserat via en riktlinje som
kommundirektéren har beslutat, se mer information nedan. Via nétverkets
arbete kommer sedan en rapport att tas fram arligen. Forsta rapporten tas fram
varen 2018.

Problemformulering

Det finns fyra ndmnder i Linkdping som ger ut foreningsbidrag — kultur och
fritidsndmnden, omsorgsndmnden, dldrendmnden och bildningsndmnden — av
vilka kultur- och fritidsndmnden stér for den storsta delen av medel 1 absoluta
tal. Det dr dock flera ndmnder/forvaltningar i kommunen som kan ha avtal
och/eller annat samrore med idéburen sektor och det &r langt ifrén alla
kontakter med civilsamhallet vilka kan sorteras in under foreningsbidragen.
Oftast dr detta en okomplicerad process dér representanter fran civilsamhaéllet
vet om, eller tar reda pa, var i kommunen deras fraga antas hora hemma. Det
finns dven instanser som kan hjélpa till 1 detta, till exempel Medborgarkontoret.
Fragan hanteras sedan i respektive forvaltning och nimnd. Men i vissa fall kan
det vara otydligt hos vilken forvaltning/ndmnd en frdga hér hemma och/eller
att fragan i sig ar av forvaltningsovergripande karaktdr. Detta kan gora att
foreningar vénder sig till “fel” instans med en frédga och att frigan da inte
behandlas korrekt eller att foreningar behandlas olika i och med detta. Aven for
tjénstepersonerna kan det vara otydligt var en fraga bor hanteras.

Kartldggningen av foreningsbidrag som sammanstilldes viren 2016 pavisar
inte att ndgon forening far dubbla bidrag, men att ett fatal foreningar fir frén
flera ndmnder, men da inte f6r samma sak.
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Sammanfattningsvis dr det dock ett problem att olika forvaltningar/ndmnder
har liten insyn i civilsamhéllets kontakter med andra instanser i kommunen.

Sahir kan problematiken sammanfattas:

e Forvaltningarna kénner inte till andra forvaltningars kontakter/ samverkan
med civilsamhéllet

e Det saknas samordning géillande fragor av forvaltningsovergripande karaktér

e Det kan finnas en gransdragningsproblematik géllande sakfrdgor som beror
flera nimnder

e Foreningar/initiativ riskerar att falla mellan stolarna

e Svért att 4 en enhetlig bild av kommunens samverkan med civilsamhéillet

e Foreningar (riskerar att) behandlas olika

Atgiirdsforslag

For att hantera detta foreslés ett formaliserat forvaltningsovergripande nétverk 1
vilket forvaltningsdvergripande initiativ fran civilsamhaéllet kan presenteras,
diskuteras och i vissa fall hanteras. Nétverket kommer att samordnas av
Kommunledningsforvaltningen. Inom nétverket ska dven
forvaltningsdvergripande workshops/seminarier héllas for att oka
erfarenhetsutbytet och samverkan samt for att kunna arbeta proaktivt i aktuella
frdgor. Utifran nitverket samt annan inrapporterad verksamhet frin
forvaltningarna (till exempel foreningsbidrag) kommer
Kommunledningsforvaltningen sedan att sammanstélla en arlig rapport till
kommunstyrelsen.

De fragor som forvéntas avhandlas i natverket dr forfragningar och initiativ fran
civilsamhéllet:
e av forvaltningsovergripande karaktér,
e dir det dr otydligt hos vilken forvaltning frdgan bast bor hanteras
e om det dr otydligt huruvida forfragan géller en kommunal angeldgenhet
o forfragan som kan tjdna pa att det finns en bredare kunskap om i kommun
organisationen

Det finns dven andra insatser som skulle kunna inforas for att 6ka
transparensen mellan forvaltningar. Till exempel skulle e-tjdnster for samtliga
foreningsbidrag kunna inforas. Kultur- och fritidsforvaltningen héller just nu pa
och upphandlar ett nytt system for hantering av foreningsbidrag. Anvindning
av e-tjanster och mojligheten att anvinda samma system for samtliga
foreningsbidrag kommer dé att bli mojlig.

Det finns dven mojlighet att i det framtida Kontaktcenter bygga in
servicetjinster och system som riktar sig till féreningslivet. Denna fraga far
dock hinskjutas till arbetet med Kontaktcenter som dnnu &r i sin linda.
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Ekonomiska konsekvenser

Forslagen hdr medfor inga direkta kostnader. Natverket bedoms ligga inom
ramen for forvaltningarnas ordinarie arbete med skillnad att det nu har
formaliserats och tydliggjorts.

Kommunala mal

4. En kommun dér alla kan leva ett hdlsosamt och meningsfullt liv- Med fler
idéburna aktorer i vélfarden Okar tillgédngligheten och valfriheten for
kommuninvanare géllande kommunala tjinster.

7. En sammanhallen kommun med framtidstro och delaktighet — Link&pings
kommun ska kunna erbjuda alla kommuninvanare att vara med och paverka,
oavsett var man bor i kommunen eller var man kommer ifran. Genom att
erbjuda fler aktdrer i vdlfarden 0kar vi valfriheten och verkar for en 1dngsiktig,
social hallbarhet med trygghet 1 fokus.

8. En kreativ kommun — Link&pings kommun ska ha en god samverkan med

foreningslivet och i det samarbetet dven kunna verka bortom kulturutbudet och
erbjuda fler vilfardstjanster till fler grupper.

Jamstalldhet

Forslaget som séddant beror inte pojkar och flickor, kvinnor och méan direkt.
Dock kan de olika foreningsinitiativen inte sillan berdra pojkar och flickor,
kvinnor och mén och det dr d& dessa behdver hanteras ur ett
jamstélldhetsperspektiv. Dock kommer foreslagna néitverket att bidra till att
initiativ fran civilsamhillet behandlas mer lika pa olika forvaltningar, vilket i
sig kan vara positiv for likabehandling och jamstilldhet.

Samrad

Arendet har beretts och samrétts med en forvaltningsdvergripande arbetsgrupp.
Dessa stiller sig bakom forslaget. Forslaget har &ven samratts med
kommunledningsgruppen som tillstyrker forslaget.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling &r inte pakallad.



5 (5)

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson Mikael Borin

Beslutet skickas till:
Forvaltningscheferna
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