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Inledning

Bakgrund

Kommunfullméiktige faststdllde den 24 mars 2015 styr- och ledningssystemet for Linkdpings
kommun. Kommunstyrelsen beslutade den 17 mars 2015 om budgetdirektiv for 2016-2017 med
plan for 2018-2019. Enligt direktiven for nimndernas arbete med budget 2016-2017 med plan for
2018-2019 ska Majoritetens samverkansprogram och Overgripande mdl utgdra grunden for
ndmndernas arbete med mél under mandatperioden. Majoritetens samverkansprogram for
mandatperioden faststélldes av kommunfullméktige i samband med budgetbeslutet den 2
december 2014.

I samband med kommunens arsredovisning genomfors ett antal kommunovergripande
uppfoljningar;

e Kommunfullméaktige faststéllde i november 2015 ndmndernas viktigaste mal 1 budget
2016-2017. Dessa ska foljas upp i nimndernas verksamhetsberittelse till
kommunfullméaktige.

e Kommunfullméktiges dvergripande mal med framtagna indikatorer f6ljs upp 1 sirskild
ordning.

e Majoritetens samverkansprogram med overgripande mal och punkter f6ljs genom
denna rapport upp i sdrskild ordning.

Foreliggande rapport

I denna sammanstéllning redovisas vad som genomforts hittills i majoritetens
samverkansprogram och det arbete som pdgar. Syftet &r att dversiktligt redogdra for hur langt
arbetet med att verkstdlla de politiska ambitionerna har kommit och pé sé sitt ge ett underlag
for planering och prioritering for dterstoden av mandatperioden. Uppf6ljningen 4r pa en

overgripande niva. Mer detaljerade beskrivningar av vad som dr gjort och pagar kan framga
av namndernas verksamhetsberittelse, 1 delarsrapporter och i kommunens arsredovisning.

Sammanstillningen baseras pd det underlag som inkommit till kommunstyrelsen.

Bedomningen av maluppfyllelsen for kommunfullméktiges 6vergripande mal och punkterna i

majoritetens samverkansprogram har gjorts av de politiska sekreterarna.

Samverkansprogrammet kommer att f6ljas upp pa motsvarande séitt dven 2018.

Majoritetens 6vergripande mal Status
1. I Linkoping ska fler minniskor nd egen forsorjning Pé god vig, men
Kommentar: Trenden med ett 6kat antal d&renden med langtidsberoende av forsérjningsstdd brots under ?g;tgr;zz de

2016. I gruppen langtidsberoende ldngre dn tva ar fanns 1 377 hushéll i december 2016 jamfort med i
september 2015 da antalet var drygt 1 500 hushall. Ytterligare insatser behovs dock for att fler ska
komma ndrmare arbetsmarknaden och bli anstillningsbara.

grupper som star
utanfor

arbetsmarknaden.
En avdelning for arbetsmarknad och integration ar organiserad inom bildningsforvaltningen. En Arbetet
genomlysning har gjorts av Jobb- och kunskapstorgets verksamhet med reviderat verksamhetsuppdrag fortsitter.

och ny verksamhetsstruktur som resultat. Malet utgér fran fullméktiges faststéllda 6vergripande mal.
Tillsammans med Arbetsformedlingen tar kommunen fram lokala 6verenskommelser.
Overenskommelsen gillande etableringen dr uppstartad. Fér de individer som ir 1angt fran
arbetsmarknaden &r det viktigt att hitta en arbetsinriktad verksamhet, en utsluss som utvecklar
individens anstédllningsformaga. Vid arsskiftet 2016-2017 tillférdes avdelningen medel for utdkad
arbetsmarknadssatsning.

Ett arbete har péborjats for att utdka antalet arbetsinriktade platser inom funktionshinderomradet. Malet
dr att inom malgruppen 6ka andelen sjalvforsorjande personer.

ESF-projektet Arbetshoppet har startat for att bidra till 6kad inkludering pé arbetsmarknaden och en
breddad rekryteringsbas till vard och omsorg. Projektet drivs av Link6pings kommun (projektégare) i
samverkan med FoU-Centrum samt sex andra kommuner i Ostergétland (Norrkdping, Motala,
Séderkoping, Kinda, Odeshdg och Valdemarsvik) och ska tillsammans med Region Ostergétland,
arbetsformedlingen och fackférbundet Kommunal gora det mojligt for 200 personer som star langt fran
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arbetsmarknaden att fa tillfélle till arbetsplatsldrande inom vard och omsorg. Deltagarna som ska vara
lika manga mén som kvinnor fér extra stod for att ta sig in pa arbetsmarknaden via en personlig "Case
manager” samt vélutbildade handledare pa praktikplatsen. En av slutprodukterna i projektet ar att fa
fram en vil dokumenterad modell for arbetsplatsldrande. For deltagarna s& dr malet att minst hélften ska
ha ett arbete eller fortsatt till studier vid projektets slut.

Eventstrategins genomforande, med event och méten, har genererat ett antal nya arbetstillféllen.

2. En kommun med ett vixande ndringsliv

Kommentar: Den kommunala planreserven for industri och kontor har byggts ut med mer infrastruktur
sd att den bade ar tillrdcklig och ger valmojligheter for olika delar av niringslivet.

Ny néringslivsstrategi antogs under hdsten 2016 och projekt for att forbéttra service och bemoétande har
inletts.

Arbetet
fortsatter.

3. En kommun med hoga kunskapsambitioner och trygga uppvéxtvillkor

Kommentar: Arbete med att ta fram en handlingsplan for folkhilsa pagér som en viktig del i arbetet
med social hallbarhet. Deltagande sker i Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) nétverk for olika
segment inom social och ekologisk héllbarhet for erfarenhetsutbyte. Linkdpings kommun har dven en
styrelseplats i ndtverket Healthy cities. Geografiska skillnader i hélsa och livsvillkor ska tas fram och
inkluderas i den kommande Hallbarhetsportalen. Detta for att distinkt arbeta med atgérder som far
tydlig effekt. Under 2016 beslutades att kommunens medarbetare ska erbjudas att delta i utbildning om
HBTQ. Utbildningarna pabdrjades under hdsten.

De statliga malen och majoritetens samverkansprogram har legat till grund for framtagande av barn-
och ungdomsnédmnden och bildningsndmndens mél, indikatorer och aktiviteter. Till mélen har nimnden
kopplat ett antal indikatorer som kan f6ljas dver tid pa badde kommun- och enhetsniva. Resultatet
redovisas i nimndens uppfoljningar och verksamhetsberittelse. Samtliga av ndimndens beslutade
insatser har baring pa mélet En kommun med hoga kunskapsambitioner och trygga uppvixtvillkor.

For att stodja elever som behover extra socialt stod i skolan finns funktioner och insatser i form av
resursteam, stodteam och brobyggare. Malet &r att 6ka elevernas méaluppfyllelse. Samverkansgrupper
finns mellan kommunens verksamheter i s.k. utsatta omradden”. Planering &r gjord for att i samverkan
infora sdrskilda insatser till placerade barn for att de ska klara av sin skolgang under 2017 (Skolfam).

Inom socialndmndens verksamheter 4r beaktande av barnperspektivet i all handldggning ett starkt
prioriterat mal. Sarskilda utredningsmallar 4r framtagna for att lyfta fram barnens bésta.

Kommunicering sker direkt med barnet dir sé ar lampligt.

Trygga och sikra miljoer efterstrivas vid provning och tillsyn, exempelvis vid bygglov och
bostadtillsyn.

Lérarloner har hojts och arbetet for att forbattra ldrarnas arbetsmiljo fortsitter.

Arbetet
fortsatter.

4. En kommun dér alla kan leva ett hdlsosamt och meningsfullt liv

Kommentar: Atgirder for ett hallbart resande, forbittrad trafiksikerhet, 6kad tillgéinglighet och minskat
koldioxidutslépp har prioriteras. Ett exempel &r sénkt hastighet. De offentliga rummen med dess
rorelsestrak och moétesplatser utvecklas for att de ska vara attraktiva, trivsamma, trygga, sékra och
tillgdngliga oberoende av funktionsvariation. Utemiljon 1 Skaggetorp, Berga och Ryd &r prioriterat. En
mdtesplatsplan som ger stdd for utvecklingen av offentliga platser for samvaro och aktiviteter i
innerstaden dr pa samrad. En underhélls- och atgérdsplan plan som ska sékerstilla tillgang pé platser for
lek och rorelse i kommunens stadsdelar och titorter arbetas fram under 2017. Métesplatser som
utvecklas dr Snugganparken, Hospitalstorget, stadsdelslekplats i Ullstimma och en ny aktivitetspark i
Ekéngen fardigstills till sommaren 2017 (juli). Exempel pad moétesplatser som anlédggs under 2017 ar
Lillvalla lekpark. Vidare gors en utbyggnad av “Fun skate park” i Ekholmen och aktivitetsparken i
Berga.

Socialtjanstens verksamheter finns som ett skyddsnét for de som behéver rad/hjalp/stod. Det kommer
alltid att finnas de som &r i behov av stéd och hjilp, exempelvis barn och unga som far illa och deras
familjer samt en stor andel nyanldnda och de personer som gatt ut etableringen hos arbetsformedlingen
som inte ar sjdlvforsorjande. Brukarenkéten for stodinsatser inom individ- och familjeomsorgen samt
socialpsykiatrin visar hoga ndjdhetstal. Stodjande och stimulerande arbete samt fritidsaktiviteter ar ett
krav i forfragningsunderlagen fran omsorgsndmnden.

Arbetet
fortsétter.




Det finns ett antal minigym pa kommunens servicehus vilka tillforts resurser for att framja friskvarden
ytterligare.

Halsoarbetet ingar som en naturlig del i skolans uppdrag. Ett antal beslut med fokus pa elevers hélsa hat
tagits under aret, exempelvis vid kostupphandlingen och barn- och ungdomsndmndens beslut om
elevhilsa. Utvecklingsmedel har avsatts for genomférande av Puls-projekt.

5. En ekologiskt hallbar kommun

Kommentar: Uppfoljning av omradet ekologisk hallbarhet visar att Linkdping har forstérkt positionen
som nationell forebild avseende bl.a. solel. En revidering av kommunens miljopolicy samt framtagandet
av ett miljoprogram/program for ekologisk hallbarhet (inklusive en tydlig handlingsplan) har pébdrjats.
Framtagandet av en klimatanpassningsplan fortloper enligt plan och medverkan sker i Lénsstyrelsens
nitverk for kommunal klimatanpassning.

Kontinuerliga atgérder vidtas for att 6ka tillgéngligheten till naturen samt att bevara och utveckla den
biologiska méangfalden. Bildande av ytterligare kommunalt naturreservat pagar for fardigstdllande under
mandatperioden. Resvaneundersdkningen fran 2016 visar andelen resor till fots, med cykel,
kollektivtrafik eller med bil under vardagar var fordelat pa 13 % gangtrafik, 16 % cykeltrafik, 8 %
kollektivtrafik och 62 % biltrafik. Den sista procenten var moped, tag, taxi och fardtjénst.
Kollektivtrafiken har 6kat med 5,1 % under 2016. Biltrafiken har 6kat med 3 % de ndrmaste tva aren.
Mobilitymanagementatgirder har genomforts for att fa fler skolbarn att cykla till skolan i stéllet for &ka
bil. Fortsatta atgérder for gng-, cykel- och kollektivtrafik samt en stadsplanering som skapar levande
och integrerade stadsmiljoer med god tillgdnglighet planeras for 2017-2018.

I forfragningsunderlag stills miljo krav i enlighet med kommunens dvergripande miljokrav/policy.
Avtalet for maltidsservice fornyades under 2016 vilket innebér en ambitionshdjning géllande
néarproducerad och ekologisk skolmat. Matsvinn inom skolan f6ljs upp. Kommunen driver i samverkan
med Linkdpings universitet ett flerarigt utvecklingsprojekt inom forskola och grundskola som handlar
om ldrande for hallbar utveckling. Inom projektet arbetar man bland annat med Kemikaliesmart skola.

Nya insatser
paborjade inom
flera omréaden.
Arbetet
fortsétter.

6. Fler bostider for en vixande kommun

Kommentar: Planreserven for bostadsbyggande motsvarar minst tva ars bostadsbyggande i nuvarande
byggtakt. Under 2016 6kade folkmingden med ca 2 650 personer och det fardigstilldes 1 055 bostdder.
Det innebir att det har byggts ca 6,8 bostdder per 1 000 invanare vilket &r den hogsta
bostadsbyggnadstakten under den senaste 10-arsperioden. Ar 2017 inleds med en pagdende byggnation
av 2 639 bostéder.

Vidare pagér detaljplaneldggning for drygt 4 000 lagenheter. Under de ndrmsta aren kommer det dven
att byggas studentbostider och dldreboende. Omsorgsnidmnden arbetar kontinuerligt med
lokalforsorjningsplaner som bygger pa demografiférhallanden och behovsanalys.

Kommunens bosociala verksamhet erbjuder akutlagenheter, akutboende och boende med
andrahandskontrakt i enlighet med géllande regler och praxis. For personer med missbruksproblematik
ar det svart att fa akutplatser. Mgjligheten for socialndmndens malgrupper att erhalla eget kontrakt inom
skilig tid forsvaras med hénvisning till bostadssituationen.

Stark utveckling
pa omradet.
Arbetet
fortsitter.

7. En sammanhallen kommun med framtidstro och delaktighet

Kommentar: Flera satsningar som bidrar till mélet pagar.

Planering for Ostlanken och nytt resecentrum

Kollektivtrafiksatsningar

Cykelsatsningar

Fortatningsplaner for stadsdelarna Skaggetorp, Ryd, Berga och Ekholmen
Projekteringsarbetet for nytt allaktivitetshus i Skdggetorp har paborjats
Ung Puls ér en ny verksamhet som finns i Skdggetorp, Berga och Ryd
Introduktionsprogram pé samtliga gymnasieskolor.

e Utbildningsanordnare inom vuxenutbildningen och Jobb- och kunskapstorget finns i prioriterade
stadsdelar.

o Trygghetsatgirder

e Socialtjanstinsatser till pilotomradena Berga och Lambohov for att utveckla det sociala
omradesarbetet

e Utdkning av ytterligare en familjecentral

e Nyttt uppdrag att arbeta forebyggande med ungdomar (faltuppdrag)
e  Vinterstad i ljus

Standigt
pagéaende arbete.




e Utvecklad information, dialog och samrad kring planer, projekt och verksamheter
e  Genomforandet av Bomissa i Vallastaden

e Oversiktsplaner och detaljplaner
o Arbetet med att tillgéngliggora anldggningar har paborjats av kultur- och fritidsndmnden

En réttssdker och effektiv administration mojliggdr beslut i demokratisk ordning och ger
kommuninvéanare god service, offentlighet och insyn. Kommunens styrande dokument &r publicerade pa
externa hemsidan och riktlinjer, handlingsplaner m.m. som ar antagna under 2016 foljer riktlinjer for
politiska styrdokument. En policy fér medborgardialog beslutades i KF i augusti 2016, i anslutning till
detta dr en plan for implementering samt riktlinjer under framtagande. Syftet &r att 6ka kunskapen hur
vi framjar delaktighet via dialogmetoden.

Satsningen Medborgardialog i komplexa samhdllsfragor pagér enligt plan och ett stort antal intervjuer
har genomf6rts med boende och verksamma i Berga. Nista steg, under varen 2017, dr samradsmoten
och arbetsgrupper. Medborgarkontorets fokus ar det personliga métet. Kontorets service syftar till att
forenkla och underlétta medborgarnas kontakter med kommunen och &vriga samhillet. Kontoret dr
ocksé en motesplats for dialog mellan politiker och medborgare och kan dérmed bidra till att 6ka
medborgarinflytandet.

En modell for Romskt samrad beslutades av kommunfullméktige i augusti 2016 och provas 2016-2018.
Modellen utvérderas dven via foljeforskning. Landsbygdsstrategin &r under uppdatering i samrdd med
Landsbygdsgruppen.

Linkopingsforslaget infordes 1 februari 2016. Alla har mojlighet att 1amna ett forslag, som publiceras pa
kommunens webbplats sa att andra kan stodja och kommentera det. En ny extern webbplats arbetades
fram under 2015 och 2016 med hjélp av en publik utvecklingssajt dir kommuninvanarna fortlopande
kunde lamna sina synpunkter och paverka sajtens innehall och utformning. Den nya webbplatsen,
linkoping.se, har ocksa fatt en funktion for att besokaren enkelt ska kunna ldmna aterkoppling direkt pa
webbsidorna.

Kommunen deltar i ett tvaarigt Vinnova-projekt, Diglnclude, som syftar till att stodja myndigheters
produktion och underhall av tillgénglig information samt individens formaga att tillgodogora sig denna
information. Férutom Linkdpings kommun, medverkar Linkdpings universitet, Region Ostergdtland
samt ett antal foretag. En aktivitet i projektet handlar om att testa automatiska maskindverséttningar till
andra sprak pa linkoping.se genom att skicka texter direkt till en 6verséttningsmotor. Projektet pagar
maj 2016-maj 2018.

Over 400 webbsidor p4 linkoping.se ir dversatta till littlist svenska for att underlitta for personer med
svarigheter att ta till sig en vanlig text. Dialogen med studentkarerna har struktureras om for att ge 6kad
delaktighet for studenterna. Att detta varit ett lyckat arbete visade sig genom att Linkdping utndmndes
till Arets studentstad 2016. Detta &r inte minst viktigt eftersom var sjitte invanare i Linkdping ir
student.

Vidare visar socialndmndens brukarunderskningar for &r 2016 att brukarna i sina kontakter med
socialsekreterare i stor utstrackning tillfrdgas om hur de sjdlva anser att situationen for dem skulle
kunna forbattras. Det framgér att 73 % upplever att de kunnat paverka vilken hjdlp de har fatt fran
socialforvaltningen. P4 fragan om hur ndjd man dr sammantaget med det stod som erhallits har 85 %
lamnat ett positivt svar.

8. En kreativ kommun

Kommentar: 1 all kommunikation 1dggs sérskild vikt vid att kommunen signalerar idéer blir verklighet,
kommunikation som stimulerar egna initiativ och forutsittningar. Forverkligandet av Eventstrategin
eskalerade tydligt under 2016 med méanga nationella/internationella moten, konserter och evenemang.
Bredden av utbudet har varit viktig for att na olika malgrupper.

I arbetet med en kreativ kommun ska Skylten-omradet goras till en kreativ nod i staden. Arbetet med att
bygga om Skylten-huset som kreativ nod paborjades under slutet av 2016. Kulturskolan bedrivs sedan
halvarsskiftet i egenregi av kultur- och fritidsndmnden. Biblioteket fortsdtter utvecklingsarbetet med det
forstarkta uppdraget som demokratiskt arena.

Kommunen beviljar arligen bidrag till féreningar inom individ- och familjeomsorg samt
handikappforeningar. Ett arbete har inletts med att stimulera idéburna aktorer att delta i vilfardsarbete.

Arbetet
fortsétter.




Arligen fordelas medel till skolorna for olika utvecklingsprojekt i syfte att frimja lirande och
utveckling pé skolorna. Exempelvis sker satsningar pa entreprendrskap och integration.

Oversynen av hur Tinnerbicksbadet kan utvecklas har startats upp. Fér att kunna mota upp savil bredd-
som elitidrotten har kommunen planerat for och/eller beslutat om flera fullstora hallar. Samarbete och
dialog med foreningslivet inom bade idrotts- och kultursidan for 6kad delaktighet har intensifierats
under aret. Under &ret har dven ett arbete med evenemangsagenter inletts. Agenterna ska bade
marknadsfora och utvirdera arrangemang och aktiviteter som kommunen anordnar och/eller stodjer.

Under éaret har kultur- och fritidsndmnden beslutat om tva storre utredningsuppdrag, varav en utredning
syftar till utveckling av den offentliga gestaltningen av staden, den andra utredningen syftar till
utveckling av Friluftsmuseet Gamla Linkdping.

9. En kommun med bra arbetsvillkor

Kommentar: Utifran perspektivet attraktiv arbetsgivare ar hela medarbetarens livscykel under
utveckling. Under 2016 har fokus varit pé attrahera, rekrytera och introducera. Mgjligheterna till
l6nevixlingar har utdkats och nya arbetstidsavtal har tecknats inom flera omraden. Ett antal program
har startats upp i syfte att skapa goda utvecklingsmdjligheter for vara medarbetare. Den nya
foreskriften om organisatorisk och social arbetsmiljé har implementerats och
kompetensutvecklingsinsatser har genomforts inom omréadet. Inférande av en digital
rehabiliteringsmodul pagér. Riktade insatser av forebyggande arbete i samverkan med
Foretagshilsovard (FHV) ér paborjad. Ny samverkansoverenskommelse med Forsdkringskassan (FK)
har tecknats for ett nirmare samarbete. Linkdping har utsetts till arets employer branding kommun.
Kommande verksamhetsar sker fortsatt utveckling av livscykeln nu med fokus pa behalla och utveckla
personal.

Ratt till heltid/ 6nskad sysselsdttningsgrad har borjat inféras inom omsorgen.

I forfragningsunderlag stills krav pa att utforaren ska folja internationella arbetsorganisationens (ILO)
kdarnkonventioner. Ratt till 6nskad sysselsdttningsgrad har anvands som ett utvarderingskriterium i ett
antal upphandlingar frdn omsorgsndmnden. I de upphandlingar som dldrendmnden genomfort vid tva
dldreboenden har ett utvarderingskriterium inforts som innebér att utforaren forbinder sig att inom ett ar
fran avtalsstart erbjuda dnskad sysselsittningsgrad/ritt till heltid for personalen. Aldrenimnden har
infort ratt till heltid vid Sandrinoparken.

Satsningar pa forsteldrare med sérskilt uppdrag, forsteldrare i forskolan och pa fritidshem har
genomforts under 2016. Under aret har dven ett pilotprojekt med heltidsmentorer genomférts bland
annat i syfte att minska ldrares administrativa arbetsborda. Vidare har en satsning pé olika
stodfunktioner som t.ex. koordinatorer for specialpedagogiskt stdd och kvalitetskoordinatorer i férskola
och skola gjorts.

Nya typer av arbetstidsavtal provas inom utbildningsférvaltningen for att skapa attraktiva arbetsvillkor.

ESF-projektet Arbetshoppet har startat for att bidra till 6kad inkludering pé arbetsmarknaden och en
breddad rekryteringsbas till vard och omsorg. Projektet drivs av Link6pings kommun (projektégare) i
samverkan med FoU Centrum samt sex andra kommuner i Ostergétland (Norrk&ping, Motala,
Séderkoping, Kinda, Odeshdg och Valdemarsvik) och ska tillsammans med Region Ostergdtland,
arbetsformedlingen och fackférbundet Kommunal gora det mojligt for 200 personer som stér langt fran
arbetsmarknaden att fa tillfélle till arbetsplatsldrande inom véard och omsorg.

Inom ramen for allaktivitetshuset i Skdggetorp sker ett samarbete inom kommunen géllande
arbetsmarknadsstddjande insatser.

Standigt
pagaende arbete.

10. En ekonomiskt hallbar kommun Arbetet
- . : - fortsitter.
Kommentar: Placeringarna av HVB unga och vuxna (hem for vard eller boende) har minskat successivt ortsatier
under aret till forman for 6ppenvardsinsatser. Personalen pa avdelningen for forsorjningsinsatser arbetar
for att rusta individer att nd ut i egen forsorjning. Framforallt sker fokus pa de som varit 1dngvarigt
bistandsberoende mer &n tva &r och dér ses en minskning av antalet drenden.
11. En kommun som &r en stark rost regionalt, nationellt och internationellt Sténdigt

Kommentar: Kommunen har varit proaktiv i sin mediakommunikation kring Ostlédnken och
Sverigeforhandlingen. Flera presskonferenser och debattartiklar hade kommunen som avséndare.
Linkdping utsigs ocksa till Arets Studentstad vilket har uppméarksammats i en bredd av kanaler, sivil
regionalt som nationellt. Linkdpings kommun deltar tillsammans med kommunens bolag pa flera
nationella och internationella arenor. Tre av dessa dr Transportform, Business Arena samt Almedalen.

pagaende arbete.




Link6pings kommun har, tillsammans med Link&pings universitet, arbetat for att etablera en
forskningsplattform inom hallbar stadsutveckling med Guangzhou stad och universitet. Férdjupat
samarbete har etablerats inom néringsliv, kultur, utbildning m.fl.

Inom ramen f6r kommunens demokratiprojekt med Thai Nguyen i Vietnam har metoder och arbetssitt
avseende medborgarinflytande utvecklats, specifikt inom avlopps- och avfallshantering. Aven
samarbete med miljoteknikforetag har etablerats. Ett antal internationella besok med
niringslivinriktning har tagits emot i Link6ping. Samverkan med andra kommuner vad géller
kunskapsfragor genom deltagande i ett flertal nationella nétverk, t.ex. Funka nu-nétverket.

Linkoping dr en foregangskommun avseende arbetet med romsk inkludering samt deltog under
Manskliga rattighetsdagarna i Malmo 2016. Kommunstyrelsen beslutade 2016 kommunen anséker om
MR-dagarna 2019. Linkoping dr en forebild vad géller webbutveckling och strategitdnk vad géller
tillgénglighet. Detta mérks tydligt i bland annat Funka Nu-nétverket.

FoU Centrum for vard omsorg och socialt arbete &r ett samarbete mellan Linkdpings kommun och &tta
andra kommuner samt Link&pings universitet. FoU Centrum ska med utgangspunkt i aktuell och
framtida samhéllsutveckling stddja samverkan mellan forskning och praktisk verksamhet. Detta for att
stirka forutsdttningarna for en langsiktig kunskapsutveckling och méta aktuella och framtida behov
inom hela socialtjansten. Det gors genom att:

*Etablera och stodja FoU-projekt.
+Skapa arenor och former for utveckling och utbyte av kunskap, erfarenheter och idéer.
*Verka for samordning och samverkan mellan forskning och verksamheter.

Link&pings kommun medverkar i flera olika regionala nétverk, exempelvis Sakomradessamrad vard och
omsorg (SSVO), Ledningsgrupp vard och omsorg (LGVO) och regionalt e-hdlsondtverk. Nationellt
roner Linkdpings kommun stort intresse fran andra kommuner bland annat utifran det arbete som
kommunen utvecklat med lattillgénglig hemtjanst och kommunens ladga kostnader for dldreomsorgen.
Omsorgskontoret deltar i upphandlingsnitverk med andra kommuner som arbetar med upphandling av
vard och omsorg. Inom FOU bedrivs ett internationellt arbete med utbyte i olika projekt.
Omsorgsndamnden driver frdgan om att erbjuda invanare socialtjdnstinsatser utan féregaende
bistandsbeslut.




Starkta insatser for fler i arbete

Nya jobb i ett vaxande naringsliv

1 Handslag for nyajobb

Kommentar: 1led med mélet om Linkdping som en socialt ssmmanhallen stad med fortsatt tillvaxt
kombinerat med ett proaktivt arbete for malgrupper som star utanfor arbetsmarknaden har ny avdelning
for arbetsmarknad och integration tillskapats. Det &r ett samarbete i projektform med néringslivet for att
tydliggora “nya enkla jobb” som komplement till befintliga tjanster inom néringslivet. Drivbank inom
gron néring (Vreta Kluster) och ESF-projektet BY GG (Svensk Byggindustri) utgér nagra exempel.

Bildningsndmnden redovisade budgetuppdrag Handslag med néringslivet i maj 2015.

Arbetet har kommit
langt. Fortsatter
under véren 2017.

2 Foretagen ska kédnna sig vilkomna i Linkoping Arbete pagdr med
service och
Kommentar: Nulink arbetar pé flera sdtt for att stirka och forenkla processer mellan kommun och bemétande utifran
niringsliv. Foretagarservice och Industrimarksgrupp finns i syfte att ge service till naringslivet. I syfte att | aringslivsstrategin.
skapa bra forutséttningar for ett vixande néringsliv har bygg- och miljondmnden byggdialog,
branschtriffar och foretagarservice som regelbundna métesforum.
Pagar
3 Kickstart for nya foretag och nya arbetstillfallen
Ungdomsarbetslésheten ska bekdmpas
4 Inrdtta en kompetensformedling Med sjunkande

Kommentar: Ungdomsarbetslosheten i Linkdping har minskat under mandatperioden. Ungdomar med
arbetshinder far stéd genom Jobb- och kunskapstorget. Matchning ut mot niringsliv, utbildning och
praktik sker individuellt. Internt byggs nu en kompetensformedling upp ut mot kommunens alla enheter
och bolag.

Bildningsnimnden redovisade budgetuppdrag Inritta kompetensformedling i april 2015.

ungdomsarbetsloshe
t ser behovet idag
annorlunda ut.

5 Fortsdtt med 100-jobben som en vdg frdan utanforskap till arbete

Kommentar: Kommunkoncernen fortsétter ta emot unga vuxna inom ramen for 100 projektet. Syftet &r
att forbattra forutsdttningarna for unga vuxna att etablera sig pa arbetsmarknaden genom att erbjuda
anstéllningar mellan 7 och 12 manader som en forsta relevant arbetslivserfarenhet och ge moéjlighet till
referenser. Under 2017 har ca 50 ungdomar tagits emot och vi har etablerat en bra modell fér mottagande
av unga vuxna. Arbetet med satsningen fortsitter ofordndrat kommande verksamhetsar.

Projektet 100-jobben ingér i en intern satsning for 380 jobb inom kommunens enheter och bolag. Detta
ar en kombination av att kompetensutveckla arbetssdkanden till att kunna bli anstéllningsbara inom
vélfardssektorn. Satsningen sker dven ut mot néringslivet (gron néring och bygg i forsta hand).

Ungefér en fjdrdedel av de 100 ungdomar som ingick i kommunens sommarjobbssatsning under aret
kom fran familjer aktuella hos socialforvaltningen for forsorjningsstod.

Arbetet har kommit
langt och fortsitter.

6 Tillvarata kompetensen hos vdra erfarna medarbetare

Kommentar: Ett kompetensforsorjningsprogram &r framtaget for kommunen som géller f6r samtliga
arbetsplatser inom kommunen. Programmet visar pa vikten och styrkan av att ha ett gemensamt
helhetsténk kring kommunens kompetensforsorjning i ett langre perspektiv. Utifran programmet har
respektive forvaltning tagit fram en handlingsplan. Kommande verksamhetsér &r fokus pa sirskilt
sarbara grupper sdsom personal inom vard och omsorg samt forskola/skola.

Socialndmnden har implementerat ett mentorskoncept for att verksamheten pa ett béttre sitt ska ta sig an
alla nyanstillda och anvinda en strukturerad metod for kompetensdverforing.

Arbetet pagar.

7 Lat skolungdomar ta ett rejdlt forsta kliv in pd arbetsmarknaden

Kommentar: Jobb- och kunskapstorget har dkat antalet ungdomar som kommer ut i sommarjobb.

Rekord i antalet
sommarjobb.
Arbetet fortsatter.

8 Vuxenutbildning pd vig till arbete

Kommentar: Alla behdriga sokanden till gymnasial vuxenutbildningen i Linkoping beviljas.

Arbetat har
péborjats och ska
fortsétta.

9 Lat ungdomarna géra stadsdelarna tryggare och finare

Kommentar: Kommunen har startat ett projekt med syftet att ungdomar, genom Jobb- och
kunskapstorget, ska komma ut i praktik med st6d av handledare och kommunens personal i de olika
stadsdelarna.

Arbetet fortsitter.




En val utbyggd vuxenutbildning

10 Satsa pa utbildningar som leder till jobb

Kommentar: Bildningsndmnden erbjuder utbildning inom gymnasial vuxenutbildning kopplade till
branscher med stort behov av arbetskraft, exempelvis vard- och omsorg samt barn- och fritid.

Arbetet fortsatter.

11 Arbete och sprak dr nyckeln till integration

Kommentar: Kombination av svenska for invandare (SFI) och sprakpraktik inom vérd och omsorg finns
pa Birgittaskolan. Yrkes-SFI startades i liten skala pd Anders Ljungstedts gymnasium hosten 2016. Det
var dock for f& sokande dér svarigheter med den egna forsorjning beddms som den framsta anledningen
till andelen sokande.

Aldrenimnden har genomfort flera utbildningar for sprakombud. Syftet med sprakombud r att stodja
och hjilpa kollegor i t.ex. dokumentation men dven bidra med kunskaper om olika kulturer.

Arbetet pagar.

Upphandlingar som redskap for jobb och socialt ansvar

12 Underldtta for lokala och mindre foretag

Kommentar: Vid framtagande av forfrdgningsunderlag beaktas upphandlingsobjektets storlek for att
underlétta for mindre foretag att 1imna anbud. Uppf6ljningen av upphandlingarna visar att alla typer av
foretag lamnar och far anbud pa samhéllsbyggnadsndmndens forfragningar. Cirka 80 % av anbuden
kommer frén sma och medelstora foretag, och ca 70 % av dessa foretag tilldelas uppdrag,

Mindre foretag kan bli LOV-utforare i hemtjénst eller i daglig verksamhet.

Ny
upphandlingspolicy
har antagits. Arbetet
fortstter.

13 Sociala krav i upphandlingar Arbetet pagar.

Kommentar: Under 2016 har en ny Upphandlingspolicy och tillimpningsanvisningar antagits. I dessa

framgér tydligare vilka sociala krav som kan stéllas vid upphandlingar.

Sociala krav fanns med i markskétselupphandlingen 2016 och i en upphandling av en

anldggningsentreprenad av lekplatser. Aldrendmnden stéller krav pa att utforare skall ta emot elever och

praktikanter fran utbildningsanordnare. Aldrenimnden har i de senaste upphandlingarna stillt krav pa

kollektivavtalsliknande villkor for bl.a. semester.

14 Okade insatser for personer som stdr ldngt ifrdn arbetsmarknaden Arbetet pagdr och
fortsatter under
2017.

Kommentar: Under éret har ett projekt startat med mal att kommunen ska 6ka och skapa en medveten
strategisk fordelning for mottagandet av personer i arbetsmarknadspolitiska atgérder och elever/studenter
i praktik och verksamhetsforlagd utbildning ur savil ett arbetsgivarperspektiv som kommunalt
perspektiv. En riktlinje har utarbetats i syfte att tydliggora ett héllbart arbetsmarknadsatagande for
kommunen som arbetsgivare. Kommunkoncernen har atagit sig att ta emot 200 platser (100
praktikplatser och 100 anstéllningar) med forstarkt handledningsstod som del av lokala
overenskommelser med Arbetsféormedlingen for kommande verksamhetsér. Detta utover de drygt 600
platser vi tar emot idag.

Kommunkoncernen fortsitter ta emot unga vuxna inom ramen for 100 projektet. Syftet &r att forbattra
forutséttningarna for unga vuxna att etablera sig pa arbetsmarknaden genom att erbjuda anstéllningar
mellan 7 och 12 ménader som en forsta relevant arbetslivserfarenhet och ge mojlighet till referenser.
Under 2017 har ca 50 ungdomar tagits emot och vi har etablerat en bra modell for mottagande av unga
vuxna. Arbetet med satsningen fortsétter ofordndrat kommande verksamhetsar.

Kommunen arbetar for att 6ka utbudet, antal platser och samverkansformer for personer med
funktionsnedsittning som befinner sig langt fran arbetsmarknaden. Under hosten utékades Team Utredas
arbetsmarknadsinriktning med tva arbetsmarknadskonsulter. Utdkningen har anvints till att fa fler
langtidsberoende brukare igidng i sina processer mot sjalvforsorjning.

I samtliga entreprenadupphandlingar ges entreprenérer majlighet att fa avdrag med ett givet belopp pa
anbudssumman om de tar in personer som star langt fran arbetsmarknaden. Dialog har forts med mojliga
anbudsgivare i syfte att frimja anstillning av personer langt ifrén arbetsmarknaden.

Aldrenimnden stiller i sina forfrigningsunderlag krav pa utforare att utifran sin storlek ta emot
arbetsmarknadspraktikanter. Vidare syftar projekt Arbetshoppet till att fa in personer som star langt ifran
arbetsmarknaden i arbete.

Genom utvecklingen av Jobb- och kunskapstorget under 2016 och en genomlysning av varje enskilt
uppdrag kommer mojligheterna att arbeta effektivt att 6ka. Till detta knyts projekt och Lokala
overenskommelser med arbetsformedlingen. Inom kommunen sker ett samarbete for kommunens
kompetensforsorjning och externt sker ett samarbete med niringslivets parter samt projekt med sociala
foretag vilka alla bidrar till punkten.

8




Aktiva insatser for att minska férsorjningsstddet

15 Stdd och utveckla det sociala foretagandet

Kommentar: Kommunen kommer att utveckla arbetet med idéburet offentligt partnerskap. Kommunen
stodjer projekt ekonomiskt och stddjer sociala foretag i uppstarten kunskapsméssigt och ekonomiskt.

16 Stirk jobbmdjligheterna for personer med funktionsnedsdttning

Kommentar: Kommunen arbetar for att 6ka utbudet, antal platser och samverkansformer for personer
med funktionsnedsdttning som befinner sig langt fran arbetsmarknaden. Socialforvaltningen arbetar med
att stdrka individer med funktionsnedsittning genom insatser som ger 6kade mdjligheter att f4 och
behalla praktik eller anstédllning. Personer med funktionsvariation far individuellt stod genom Jobb- och
kunskapstorget. I samarbete med arbetsformedlingen kan anstéllningar géras med hjilp av ekonomiskt
stod.

Arbetet pagér och
fortsatter.

En skola dar alla elever kan lyckas

Forskolan ska ge alla barn en bra start i livet

17 Satsa pd personalen - barnens viktigaste resurs

Kommentar: Sarskilt kvalificerade forskolldrare har tillsatts, s.k. forste forskollarare. Barnskotare har
mojlighet att utbilda sig till forskolldrare och barnskotare har mdjlighet att inom sin tjénst ldsa (15 hp).

Arbetet fortsitter.

18 Barnen ska ha rditt till en héilsosam miljo

Kommentar: Kommunen driver projektet Giftfri forskola dir samtliga forskolor inventeras och erbjuds
mojlighet att byta ut giftiga material. Personal inom utbildningsverksamheten erbjuds
kompetensutveckling kring hédlsosam miljo.

Bygg- och miljéonimnden sékerstéller barnens ritt till en hdlsosam miljé genom tillsyn &ver skolor och
forskolor samt vid nybyggnation.

Arbetet har kommit
langt.

19 Fler timmar i forskolan for barn med hemmavarande fordldrar

Kommentar: Punkt 19 &r ett pagdende utvecklingsomrade dér arbetet initialt bedrivs i socialt utsatta
omraden. I dessa omraden erbjuds fordldrar att barnen kan vistas 20 timmar per vecka pa forskolan.

Har paborjats och
fortsdtter under
2017.

20 Bygg fler forskolor

Kommentar: Byggnation pagar kontinuerligt utifran befolkningsprognosen. I alla nya bostadsomraden
tillskapas tomter for férskolor och skolor.

Flertalet
byggnationer pagar.

21 Mindre klasser i lagstadiet

Kommentar: Det har gjorts forstirkningar av larartitheten med hjdlp av lagstadiesatsningen. Den har
inneburit att ca 50 larartjanster tillkommit. Det har dock varit svart att rekrytera larare och dérfor har
annan pedagogisk personal anstillts. Forstirkningen med annan pedagogisk personal har i forsta hand
lett till 6kad personaltdthet som mojliggjort mer anpassningar och individuellt stod.

Arbetet fortsatter.

22 Okad studiero for forbdttrat lirande

Kommentar: Andelen elever som uttrycker att det &r ett bra arbetsklimat pa de flesta lektionerna
undersoks arligen i attitydundersdkningen. Den senaste undersdkningen visar pé relativt lika resultat
jamfort med foregéende &r. Virt att notera ar att elevernas upplevelse av arbetsron sjunker ju éldre
eleverna blir. Infor attitydundersdkning 2016 har en definition av begreppet arbetsro tagits fram for att fa
en storre likvéardighet 1 hur begreppet tolkas och &ven for att ge en tydligare bild av vad resultaten beror

pa.

Arbetet fortsitter.

23 Ratt till lixhjdlp

Kommentar: Under 2016 genomfordes insatser kopplade till de statliga satsningarna nér det géller
laxhjélp samt lov- och sommarskola. I rektorernas redovisningar framgér att det framfor allt gett elever
mojlighet att na kravnivaerna i olika &mnen. Ett utvecklingsarbete har startat for att gora insatser tidigare
an 1 arskurs 9. For nyanlédnda elever erbjuds extra undervisning utdver timplanen i svenska som
andrasprak, kostnaderna ticks av ett statsbidrag. Pa flera skolor organiseras den extra undervisningen i
form av samlad skoldag ddr laxhjélp, aterkoppling larare - elev och fritidsaktiviteter kombineras.

Genomfort. Arbetet
fortsétter.

24 Resurserna ska folja barnens behov

Arbetet pagar.




Kommentar: Barn- och ungdomsndmnden arbetar kontinuerligt med sin resursférdelning till nimndens
verksamheter for att tillse att barns och elevers behov tillgodoses pa basta mojliga sétt.
Resursfordelningen foljs upp och revideras efter behov.

25 Oka lasforstaelse och lisglidje - l4slyft och skolbibliotek

Kommentar: Under lasaret 2015-16 genomforde de kommunala enskilda skolorna den statliga satsningen
Laslyftet. Samtliga dvriga kommunala skolor kommer att genomfora Laslyftet under lasaret 2016-17.
Samtliga kommunala skolor har tillgang till skolbibliotek, satsningen pa s.k. fokusbibliotek bemannade
med fackutbildade bibliotekarier fortsétter.

Arbetet pagar.

26 Ge alla tillgang till en vil fungerande elevhélsa

Kommentar: Kravet pa en samlad elevhilsa ér reglerat i skollagen, ddr anges bland annat att elevhélsan
ska arbeta forebyggande och hilsofrdmjande. Det finns tillgang till skolskéterskor, psykologer,
kuratorer, skolldkare och logopeder. Barn- och ungdomsnédmnden har sokt och fatt statsbidrag for utdkad
elevhilsa. Tillskottet innebdr en forstirkning av elevhilsans personal. Likvél vad géller tillgdng pa
pedagogisk personal sé finns det svarigheter att rekrytera personal med adekvat kompetens.

Elevhélsan har
utokats och arbetet
fortsitter.

27 Fritidsverksamhet for béittre kunskapsresultat Arbetet pagdr.
Kommentar: Under 2016 genomfordes en genomlysning av fritidshemmen med syfte att synliggdra

forutséttningarna for pa vilket sitt fritidshemmen kan vara ett komplement till skolan nér det géller stod

till 1arande, utveckling och elevers maluppfyllelse. De rekommendationer som genomlysningen pekar pa

ar:

*  Skapa gemensam fOrstaelse av uppdrag och syfte

e Utveckla arbetsformer for utbyte och samverkan

*  Ta fram metoder for att méta och utveckla kvalitet i fritidshemmen

* Stddja ledning och styrning med fokus pa behovet av forutsattningar

28 Lokalt sjilvbestimmande for rektorer Arbetet pagér.

Kommentar: Skollagen fran 2011 stipulerar att rektor/forskolechef ansvarar for den inre organisationen i
sin verksambhet.

Gymnasieskolan ar nyckeln till framtidens jobb

29 En likvirdig gymnasieskola

Kommentar: Bildningsndmnden redovisade budgetuppdraget En likvéirdig gymnasieskola i december
2015.

Kunskapsunderlag
finns infor fortsatt
arbete.

30 Utveckla ldrlingsutbildningarna

Kommentar: Ett utvecklingsarbete pagar dér alla rektorer som erbjuder larlingsutbildning arbetar
tillsammans med utbildningskontoret. Syftet med utvecklingsarbetet dr att underlitta bade for sokande
till larling och for néringslivet att alla ska métas av likvardighet och en sikerstilld kvalitet 1
utbildningarna.

Arbetet pagar.

31 Fler ska fullfolja gymnasiet

Kommentar: Ett av bildningsndmndens viktigaste mal &r att alla elever i gymnasieskolan ska na
gymnasieexamen. For avgangseleverna véren 2016 har andelen elever som erhallit gymnasieexamen
okat fran foregdende ar. Examensnivén har liksom forra aret hojts kraftigt for mén. Det &r elever pa
yrkesprogram, dir andelen mén ar hogre, som stér for 6kningen i examensgrad. For kvinnor ligger
examensgraden strax under forra arets nivad men hogre dn 2014. Elever pa hogskoleforberedande
program har en jamn och hog examensgrad. Totalt har 85 % fatt gymnasieexamen. Méanga olika insatser
har gjorts under aret for att 6ka andelen elever med gymnasieexamen. Bland annat ett projekt med
inriktning pa specialpedagogik och en forsoksverksamhet med heltidsmentorer. Tillsammans med att
skolorna har fokuserat pa arbete kring elevernas skolnirvaro och studieplanering for eleverna har detta
kunnat bidra till 6kad maluppfyllelse.

Inom socialforvaltningen finns en specialpedagog anstilld som arbetar med familjehemsplacerade barns
skolgang. Malgruppens behdrighet till gymnasiet har forbéttrats sedan insatsen startade. Ytterligare stod
behdvs och infoérande av konceptet Skolfam planeras i samverkan med utbildningsforvaltningen.

Pagaende arbete.

32 Stirkt samverkan med ndringslivet

Arbetet dr pa god
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Kommentar: Ett utvecklingsarbete dr genomfort for att strukturera arbete i programraden och sikerstilla
kvalitet bade fore under och efter arbetsplatsforlagt larande pa yrkesprogram. Teknikcollege har
atercertifierats och utvecklats med flera program vilket sikerstéller kvalitet och samverkan med teknik
och industriféretag i regionen. Deltagande i arbete tillsammans med regionens néringsliv i projektet
Industridag Ostergétland. Projekt genomfors med niringslivet inom gron niring och byggbranschen.

vig och fortsitter.

33 Utbildningar som leder till jobb

Kommentar: Bildningsndmnden programutbud erbjuder 10 av 12 yrkesprogram. Under 2016 har en
yrkesprogramkommission verkat i syfte att stirka de gymnasiala yrkesutbildningarna.

Arbetet fortsitter.

34 Foretagarprofil pd yrkesprogrammen

Kommentar: Kursen Entreprenorskap finns pa alla yrkesprogram, i kursen ingar att eleverna ska fa
forutséttningar att och dka kunskap om foretagande. Alla elever i kommunala gymnasieskolor har
mdjlighet att vélja genomga processutbildning i Ung foretagsamhet.

Arbetet fortsitter.

35 Lérarna dr skolans viktigaste resurs Arbetet r pa god
vig.

Kommentar: Bildningsndmnden fattar 16pande beslut om olika kompetensutvecklingsinsatser i syfte att

fortbilda ldrare och annan personal pa skolorna.

36 Bra ldrare ska ha bra betalt Arbetet dr pi god
vég.

Kommentar: Under 2015 genomfordes en rekordlonesatsning pa ldrarna och 2016 har det statliga

lararlonelyftet genomforts i bildningsndmndens verksamheter.

37 Mer tid for undervisning- minska administrationen Forsoksverksamhet
pagar. Arbetet

Kommentar: Under 2016 har en forsoksverksamhet med heltidsmentorer genomforts i syfte att minska fortsitter.

lararnas administrativa borda. Projektet kommer utvérderas efter avslutande i juni 2017.

38 Utveckla fler karridrtjinster

Kommentar: Inte aktuellt under 2016.

Arbetet fortsatter.

39 Fler specialldrare och specialpedagoger Arbetet pagar.

Kommentar: Inom Lararlyftet II har flera ldrare blivit beviljade studier for att bli behoriga speciallérare.

40 Utveckla skolan genom stirkt samverkan med universitetet Arbetg pagér och
utvecklas.

Kommentar: Samtliga av skolorna har sedan tidigare utvecklade samarbeten med Linkdpings universitet
genom exempelvis deltagande i forskningsprojekt, kortare utbildningsinsatser under gymnasietiden samt
studiebesok.

41 Inrdtta en skolkommission

Kommentar: Bildningsndmnden redovisade budgetuppdraget Lokal skolkommission april 2015. Ett
samverkansavtal har utarbetats mellan Linkdpings kommun och Linkdpings universitet, detta
undertecknades under hdsten 2016. Ambitionen &r att Linkdpings universitet tillsammans med
Link&pings kommun vill utveckla samverkan och dka kvaliteten och relevansen for forskning och
utbildning med primért fokus att bidra till bildning, vélfard och héllbar tillvaxt.

Arbetet fortsatter.

42 Forsoksverksamhet for pedagogisk mangfald

Kommentar: Bildningsndmnden redovisade budgetuppdrag Forsoksverksamhet for pedagogisk méangfald
i februari 2016. Inom gymnasieskolan i Linkdpings kommun finns stora mdjligheter for elever att vilja
olika studievagar bade avseende innehéll och pedagogik. Det ordinarie programutbudet ar kompletterat
med lokala inriktningar bade pa kommunala och fristdende skolor. Utdver detta genomfor skolor
utvecklingsprojekt dér nya vetenskapligt belagda pedagogiska metoder implementeras pa olika program.

Arbetet pagar.

43 Oka intresset for hogre studier

Kommentar: Bildningsndmnden har flera pagaende samarbeten med Link6pings universitet. Samtliga av
skolorna har sedan tidigare utvecklade samarbeten genom exempelvis deltagande i forskningsprojekt,
kortare utbildningsinsatser under gymnasietiden samt studiebesok. Samtliga gymnasieskolor deltar pa
missor och 6ppet hus som universitetet anordnar. Bildningsndmndens sponsrar studentféreningen aHead
som genomfor ideell matematikcoaching for gymnasieelever.

Arbetet har
utvecklats och
fortgar.

44 Strukturerad samverkan mellan skolor och LiU

Kommentar: Det pagar manga olika typer av samverkan med Linkdpings universitet (LiU). En
inventering ir genomford. I samverkan med LiU skolsamverkan initierats ytterligare samarbete. Kring

Arbetet fortsitter.
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lararutbildningen pagér flera samarbeten, bl.a. verksamhetsforlagd utbildning. Tre av fem
gymnasieskolor har en faststélld plan for samverkan med universitetet.

45 En likvérdig skola med mangfald och valfrihet

Kommentar: 1 skollagen stipuleras det s.k. kompensatoriska uppdraget.

Arbetet fortsatter.

46 Alla barns rdtt att vara sig sjdlva

Kommentar: Barnkonventionen ligger till grund for skollagen. Varje skola maste arligen upprétta en plan
mot krinkande behandling och diskriminering. I denna anges nolltolerans mot krénkningar och
diskrimineringsgrunder. Utbildningskontoret har genomfort kompetensutvecklingsinsatser for
skolledningar i dessa fragor. Resultatet av skolans arbete f6ljs upp i en arlig attitydundersdkning.

Viktigt arbete som
fortsatter.

Ett ekologiskt hallbart Linkdping

Ett hdgt tempo for att na klimatet

47 Ta fram en handlingsplan och avsditt resurser for koldioxidneutralitet Arbetet pagér.
Kommentar: Handlingsplan for ett koldioxidneutralt Linkdping ar under framtagande. Uppfdljning av

maélet CO2-neutrala Linkdping sker arligen. Bygg- och miljondmnden arbetar for koldioxidneutralitet

genom ndmndens tillsyn.

48 Koldioxidneutralitet i kommunkoncernens egna verksamheter Ambitionshojningar

Kommentar: Bilpoolens bilar dr nu instéllda sa de alltid anvidnder biogas som forsta alternativ och sa
lange det finns biogas i tanken gar det inte att &ndra. I resepolicyn finns med att e-md&ten ska viljas i
forsta hand vid de méten det passar. Information och visningar av hur systemet fungerar sker med olika
insatser i alla forvaltningar och antal anviandare 6kar stadigt. Ett e-arkiv dr upphandlat och installerat
under 2016 och genom att stegvis dverga till e-arkivering kommer kommunen minska
pappersanvandningen.

I samband med nybyggnation och ombyggnation av anldggningar och lokaler inom kultur- och
fritidsndmndens omréade efterstravas koldioxidneutralitet.

har gjorts. Arbetet
fortsatter.

49 Investeringar i fornybar elproduktion

Kommentar: Utdkad installation av solceller har genomforts (bl.a. Smedstad ridsportcenter).

Arbetet pagar.

50 Marknadsforing, folkbildning och samverkan

Kommentar: Under 2016 har med angiven ram genomforts ett antal marknadsforingsinsatser nationellt
med syfte oka intresset for Linkdping som bade boende- och etableringsort.

Arbetet fortsitter.

Starkt miljdarbete i kommunens verksamheter

51 Energieffektivisering av kommunens fastigheter

Kommentar: Vid ombyggnation och upphandling av nya lokaler stills krav pa energiférbrukning.

Arbetet fortsétter

52 Satsning pa solceller

Kommentar: Solelsstrategi dr under framtagande. Medverkan i Ostra Mellansverige (OMS) niitverk ”Sol
i Ostra Mellansverige”. Genomfort ett antal kampanjer rorande solel. Solelskartan for titorten ar
implementerad. Bygglov och startbesked for solceller ar avgiftsfri sedan ar 2014. Antalet beviljade
bygglov for installation av solceller pa tak har 6kat med 300 % sedan dess.

Arbetet pagar.

53 Lyft fram den vegetariska kosten

Arbetet fortsitter.

54 Stdll hoga miljo- och djurskyddskrav

Ny
upphandlingspolicy
och storre andel
ekologisk mat i
skolorna. Arbetet
fortsétter.

55 Inrdtta distributionscentral — for miljon och det lokala foretagandet

Pa gang
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Kommentar: Beddomningen 4r att en samordnad varudistribution kan vara i drift 1 januari 2018.
Inforandet organiseras som ett tidsbegransat projekt med sérskild projektorganisation, tidsplan och
budget.

56 Fortsditt den framgdngsrika satsningen pd biogas

Kommentar: Fortsatt medverkan i Biogas Research Center (BRC). Krav stélls pa biogas vid upphandling
av distributionstjénster.

Arbetet fortsétter

Underlatta for linkGpingsborna att vara klimatsmarta

57 Fler laddningsstolpar for elbilar

Kommentar: Sankt Kors tillsammans med Tekniska Verken har inlett arbetet med fler laddningsstolpar
for elbilar. Milj6- och samhillsbyggnadsforvaltningen har ansvar for planldggning och radighet dver att
upplata mark for laddstationer.

Fler stolpar finns
idag. Arbetet
fortsatter.

58 Uppsdkande verksamhet for energi- och klimatradgivarna

Kommentar: Linkopings kommun har sokt, och beviljats, medel for ett tredrigt projekt med en “coach i
energi- och klimatfragor” med fokus pa sma och medel-stora foretag med en energiforbrukning pa under
300MWh. Projektmalen &r att minst 50 foretag ska delta i projektet och att minst 90 procent av de
deltagande foretagen ska ha genomfort energieffektiviseringsatgirder ett ar efter att programmet
avslutats. Det ska dven finnas en utvecklad metod som energi- och klimatrddgivarna kan anvénda i sitt
fortsatta arbete. Kommunen har &ven beviljats medel for utdkad energi- och klimatrddgivning. Sérskilda
insatser mot néringslivet har genomforts och kommer att forstérkas ytterligare.

Arbetet fortsatter.

59 Minska avfallet och 6ka dtervinningen

Kommentar: Flera tillsynsprojekt har varit inriktade pé att minska avfallet och 6ka atervinningen. Vidare
ateranvénds idag material fran bostadsanpassningsédrenden.

Pilotprojekt Mealman genomfors. I appen kan foréldrar/elever vilja vad de vill dta den kommande
veckan och pé sa sétt minska matsvinn och avfall. Kost- och restaurang har egna tivlingar for skolmaten
dér eleverna uppmanas att kasta sa lite mat som mojligt.

Arbete pagar och
fortsitter.

En aktiv naturvard for rekreation och biologisk mangfald

60 Forbdttra fiskars vandringsvigar och lekmiljéer

Kommentar: Ansdkan om omlop vid Nykvarn har ldmnats till miljodomstolen. Projektering av omldp
startas 2017.

Arbetet pagar.

61 Naturomrdden ska vara tillgdngliga for alla

Kommentar: Arligen genomfors atgirder for att forbittra tillgingligheten for personer med funktionsva-
riation i naturomraden. Under 2016 har atgérder i bland annat Vallaskogen och Vidingsjo vidtagits.

Arbetet fortsitter.

62 Bilda fler kommunala naturreservat

Kommentar: Samhéllsbyggnadsndmnden tillstyrkte en utékning av Vallaskogens naturreservat i januari
2017. Utredning av naturomréade for eventuell naturreservatsbildning har dverldmnats till PLU.

Nya naturreservat
under
mandatperioden.
Arbetet fortsitter.

63 Varda det virldsunika eklandskapet

Kommentar: Naturvéardsréjningar har gjorts i 40 kommunala ekmiljéer om 64 hektar. Lokala
atgardsprogram har antagits for 10 av 12 kommunala ansvarsarter. For flera av arterna har skétsel- och
inventeringsinsatser genomforts under 2016.

Arbetet fortsatter.

Fler bostader i gronare stad

Okad takt i bostadsbyggandet

64 Mer effektiva processer och stirkt samverkan med byggbranschen

Kommentar: Genomforandet av bygg och samhillsexpo Vallastaden 2017 &r ett sétt att utveckla
processerna och hitta samverkan mellan olika aktdrer. En utvérdering av projektet kommer att goras
under hosten 2017.

Byggdialog har pagatt under aret och varit uppskattat av marknadens olika aktérer. Under 2016 har
beslutsprocessen om detaljplaner koncentrerats till farre beslutstillfdllen i samhéllsbyggnadsndmnden for

Arbetet fortsatter.
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att skapa en mer effektiv process. Enskilda entreprenadféretag har bjudits in for att diskutera sociala hian-
syn och andra fragor om bl.a. utformningen av forfragningsunderlagen.

”En vég in” har i kommunal samverkan startats for att f4 en mer effektiv samverkan med
fastighetsdgarna. Socialforvaltningen har kontinuerlig dialog med olika hyresvérdar i Linkdping. Antalet
sociala stodkontrakt minskar nagot. Bostadsbristen innebér en striktare beddmning fran hyresvérdarna
med hogre krav i form av forméaga till egen forsorjning och att hyresgisten ska vara skuldfri. Personer
som i vanliga fall kan erhélla forstahandskontrakt nekas detta eftersom konkurrensen om befintliga
bostéder ar stor. Betalningsgraden hos dem som har bistand i form av stodkontrakt har genom béttre
rutiner dkat och ligger i genomsnitt pa 95,4 %.

65 Hus till rimliga priser

Arbetet fortsitter.

66 Okat ansvar for Stdngdstaden

Andrade
dgardirektiv. Arbetet
fortsatter.

Hallbar stadsplanering

67 En tdtare stad for effektivare resursutnyttjande ?rbete pagér och
ortsétter.

Kommentar: Planldggning och exploatering genomfors till stor del genom fortétning.

68 Utvidgning av innerstaden Arbete pagar och
fortsitter.

Kommentar: Innerstaden kommer att utvidgas genom den planldggning som sker, bl.a. av Djurgardsgatan

och Folkungavallen.

69 Bevara dkermarken Arbetet pagar.

Kommentar: Oversiktsplan ger restriktioner for exploatering av virdefull akermark. Planliggning och
byggnation sker alltmer inifran och ut i Linképing.

70 Bebyggelse pa landsbygden

Kommentar: Stor hinsyn tas till dversiktsplan for smaorter och landsbygd. Marktilldelningar for
bostadsbebyggelse har skett i Linghem och Vikingstad. Arbete pdgar med omradesplanering for mindre
bebyggelsegrupper, bl.a. i Vardsberg och Kringe.

Aldrenimnden foljer behovsutvecklingen. Flera boenden finns i kommunens ytteromraden. For
nirvarande planeras inga ytterligare boende i ytteromréden. Beslut finns om utbyggnad av gruppbostader
i Alorp och Visterlosa.

Arbetet fortsatter.

En grénare trafik

71 Stirk cykelstaden Linkoping

Kommentar: Under 2015-2016 har kommunen byggt nya cykelvigar, genomfort cykelmétningar,
vidtagit sdkerhetshojande atgédrder och genomforts paverkansatgérder. Till 2017-2018 planeras en
utbyggnad av huvudcykelstrak och framtagande av genomforandestrategi for cykelatgarder.

Attityd- och resvanundersokningar har genomforts och i projektet Smarta resan har boende i olika
stadsdelar fatt prova alternativa fardsitt. Kampanjer har bedrivits i sociala medier for vintercykling. I
projektet Cykling utan alder kommer volontdrer att kunna ta med &ldre pa cykelturer med hjélp av
anpassade lastcyklar. Gron resplan under framtagande for Mjardevi Science Park.

Arbetet pagar.

72 Kollektivtrafiken — en forutsdttning for en attraktiv stad

Kommentar: Kollektivtrafiken har 6kat med 5,1 % under 2016. Kommunen har fatt statsbidrag for att ut-
veckla kollektivtrafiken, bl.a. med 27 nya trafiksignaler for bussprioritering, busskorfélt utmed Storgatan
vid Akilles samt langs Bergsvagen.

Arbetet fortsatter.

Livskvalitet i hela kommunen

73 En sammanhdallen stad med levande stadsdelar

Kommentar: Intentionerna i utvecklingsplanen for innerstaden tillimpas, bl.a. i detaljplanearbetet och
trafikplaneringen. Den tillkommande bostadsbebyggelsen under 2016 har bidragit till mer blandade
boendeformer i flera stadsdelar och tatorter.

Arbetet pagar och
fortsatter framover.

74 Innerstadens kulturmiljo

Kommentar: Arbetsmetoder har utvecklats for att beskriva och utvirdera kulturmiljovérden i enskilda
detaljplaner inom Linképings riksintresseomrade. En kulturmiljéutredningar har genomforts for Stdngén

Arbetet fortsitter.
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mellan Tannefors och E4 utifrén Riksantikvarieimbetets plattform 2015. Vid bygglovshandldggning av
sérskilt vardefulla miljoer och byggnader tillimpas en férundersokning/konsekvensbeskrivning.

75 Okad tillginglighet

Kommentar: Arbete med att dka tillgdngligheten pagar dir webb, social medier, medborgarkontor, l4ttlast
och sprak utgoér exempelomraden. Over 400 webbsidor pa linkoping.se dr dversatta till littldst svenska
for att underlétta for personer med svérigheter att ta till sig en vanlig text. Att tillgingliggdra allmén plats
har fortsatt. Flera 6vergéngstillen och gdngpassager har byggs om under &ret. Vidare genomfors
inventering av tillgdnglighet av allménna entréer enligt tillsynsplan.

For att utveckla det sociala omrédesarbetet kommer socialtjénstinsatser att lokaliseras i tva pilotomraden,
Berga och Lambohov. Utdkning av ytterligare en familjecentral ska bidra till 6kad tillgénglighet.

Omsorgsnamnden stéller krav pa alla verksamhetslokalers handikappanpassning.

Ett nytt funktionshinderpolitiskt program har tagits fram.

Arbetet fortsatter.

En sammanhallen stad med framtidstro

Akuta insatser for att bryta trenden

76 Trygghet i hela Linkoping

Kommentar: Trygghet ur ett sikerhetsperspektiv ér i fokus. Kommunens krisledningsforméga vid
incidenter och extra ordindra hindelser har tranats och planerade atgérder enligt kommunens risk- och
sarbarhetsanalys har genomforts. Samverkansmodell ar etablerad vad géller social oro och
valdsbejakande extremism samt medverkan i polisens arbete mot organiserad brottslighet. Planering och
samordning, “Nolltolerans” av trygghets- och brottsférebyggande insatser vid skolstart och
skolavslutning, Linkopings stadsfest med flera har genomforts, i samverkan med utbildningskontoret.
Samverkan har skett med Polisen och andra aktorer. Handlingsplan for trygghet, sdkerhet och
brottsforebyggande atgirder har tagits fram i samverkan med polismyndigheten. Handlingsplanen
presenterades for Trygghets- och demokratiutskottet i januari 2017. Kommunen har undertecknat ett
medborgarlofte till Skdggetorp i samarbete med polismyndigheten.

Vid planering, byggande och underhall av offentliga miljer beaktas trygghetsfragan. Utvecklingen av en
belyst motionsslinga runt Skdggetorp &r ett exempel pa projekt som planeras. Under 2016 var Vinterstad
i ljus ett projekt med trygghetsmotiv. Trygghetsvandringar genomfors i flera stadsdelar.
Omsorgsnamnden arbetar med att engagera ungdomar i nattvandring/polarverksambhet i syfte att jobba
mer med forbyggande verksamhet.

Socialforvaltningens verksamhet syftar till att 6ka tryggheten och jamlikheten i hela Linkoping.
Forvaltningen har fokus pé att uppmérksamma valdsbejakande extremism och att hindra att unga
ménniskor hamnar i kriminalitet. Fler insatser behdvs for att utjamna de stora skillnaderna och de olika
forutséttningarna for boende i olika stadsdelar i Linkoping.

Forskolan arbetar medvetet och aktivt med introduktion och information till fordldrar for ett gott
samarbete och en grundldggande trygghet hos barn och vardnadshavare. Resultatet i
attitydundersokningen géllande upplevd trygghet bland vardnadshavarna har 6kat marginellt och ligger
pa fortsatt hog niva. Andelen elever som i attitydunders6kningen uttrycker att de kénner sig trygga pa
fritidshemmet ligger pé fortsatt hog niva. Detta dr ocksd ndgot som undersokts i insynsbesoken pé
fritidshem. Andelen elever som uttrycker att de kdnner sig trygga i skolan &r hog, ca 95 % i de olika
stadierna. Detta dr ocksa ndgot som undersoks i de interna insynsbesdk som genomfors pé fritidshem och
i grundskolan och resultatet i dessa dr samstdmmigt med attitydundersdkningen.

Samtliga cirka 3 300 trygghetslarm inom dldreomsorgen har under 2016 bytts ut till digitala larm vilket
skapar en sékrare larmkedja.

Arbetet fortsitter.

77 Stirk brobyggarna for ett sammanhdllet samhdlle

Kommentar: Aktiviteter har skett inom Romskt samrad. Nationell spridningskonferens i Romsk
inkludering har genomforts tillsammans med Lansstyrelsen Stockholm. Samverkan med Belgien ska
utvecklas och ett erfarenhetsutbyte med besok i Belgien planeras till 2017.

Brobyggare finns pa utvalda skolor, familjecentraler och 6ppna forskolor. Budgetuppdrag gillande
fortsatt brobyggarverksamhet redovisades till barn- och ungdomsnamnden under 2015.

Arbetet fortsitter.

78 Lat ungdomarna gora stadsdelarna tryggare och finare

Arbetet fortsatter.
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Kommentar: Stangéstaden anordnar Utmaningen, ddr ungdomar far chansen att via ’case” forbattra
verksamheten utifrén olika perspektiv.

79 Stérk det drogforebyggande arbetet

Kommentar: En nationell och regional strategi for ANDT (alkohol, narkotika, doping och tobak) har
presenterats och kommer att stimmas av gentemot andra styrdokument. Aktivt deltagande sker i ndtverk
for ANDT-samordnare. Aktiviteter har genomforts inom ramen for Tank om-kampanjen (IQ) och
Tobaksfri Duo. Kommunen har gjort flera insatser med syfte att minska alkoholkonsumtionen bland
unga. Det finns emellertid behov av ytterligare insatser framst for att begrdnsa alkohollangning och
drickande i samband med invigning av nya elever i gymnasieskolan.

Drogforebyggande arbete sker av alkoholhandldggarna i samverkan med polisen. Genom MiniMaria
erbjuds insatser till ungdomar och unga vuxna mellan 13-20 &r med drogproblematik. Verksamheten
bedrivs i samverkan mellan Linkdpings kommun och Region Ostergotland.

Oppenvarden for personer med missbruksproblematik har utékats. ANDT-undervisning genomfors pa
alla skolor i enlighet med ldaroplanen LGR-11. Drogpolicy for skolan har reviderats och flera typer av
fordldrautbildningar har genomforts under 2016. Skolornas elevhélsoteam har fatt information om
alkohol och droger samt MiniMarias verksamhet. Tva skolskdterskor (en riktad mot barn- och ungdom
och en mot bildning) finansieras av respektive nimnd. Fortsatta utbildningsinsatser for personal och
foréldrar planeras under 2017.

Arbetet fortsatter.

80 Allaktivitetshus - en viktig motesplats Arbetet har
pabdrjats och

Kommentar: Projekteringsarbetet for nytt allaktivitetshus i Skdggetorp har paborjats. fortsitter.

Langsiktiga insatser for att lyfta utsatta stadsdelar

81 Fler offentliga verksamheter i stadsdelarna Arbetet har
pabdorjats.

Kommentar: Medborgarkontoret har 6ppnat verksamhet i Berga, dér forutom samhallsvagledare ocksa

finns en stadsdelssamordnare i likhet med Skédggetorp. Ung Puls &r en verksamhet som finns i Berga,

Ryd och Skdggetorp. Det ar frivillig verksamhet for mélgruppen 16-25 ar. I samverkan mellan flera

kommunala verksamheter, organisationer och foreningar erbjuds ett brett utbud av organiserad

fritidsverksambhet.

Sociala insatser kommer att lokaliseras i tvé pilotomréden, Berga och Lambohov.

82 Planarbete med sikte pd att rusta upp Skdggetorp Arbetet har
paborjats.

Kommentar: Planprogrammet for Skdggetorp har inletts genom olika samrad med boende, foreningar
och verksamhetsidkare. Syftet &r att 6ka bostadsvariationen med olika upplatelseformer.

83 Okat utbyte mellan kommunens stadsdelar

Kommentar: Intentionerna i utvecklingsplanen for innerstaden tillimpas i detaljplanearbetet och
trafikplaneringen.

Arbetet fortsatter.

84 Dialog och delaktighet

Kommentar: Satsningen Medborgardialog i komplexa samhéllsfragor har genomfort intervjuer med
boende och verksamma i Berga. Arbetet fortloper genom samradsméoten och arbetsgrupper. Uppdraget
med stadsdelssamordning 16per pé enligt plan i Ryd, Skéggetorp och Berga dir malinriktad samverkan
sker med lokala aktdrer och dialog fors med medborgare. Under 2016 beslutades och paborjades arbetet
med romskt samrad.

Familjelotsen &r ett metodutvecklingsprojekt kopplat till FOU, dér syftet &r att samordna stodet for
familjer, dér ndgon har en neuropsykiatrisk diagnos. Projekt arbetar pa direkt uppdrag av brukarna. Inom
socialndmndens verksamhet pagér dven ett forsok dér socialsekreterarna dokumenterar journal och
utredning tillsammans med brukarna. Socialférvaltningen medverkar aktivt i Budgetuppdrag 46, vilket
medfor 6kad dialog med boende i utsedda piloter (stadsdelar).

I samband med planeringsarbetet av allaktivitetshuset i Skdggetorp har dialogmétens skett med
kommuninvanare i stadsdelen. Kommunen verkar for en 6kad dialog med foéreningslivet, vilket d4ven
omfattar utsatta stadsdelar.

For utbildningsverksamheten regleras punkten i skollagen.

Arbetet fortsdtter
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En trygg dldreomsorg med manniskan i centrum

En trygg dldreomsorg

85 Forstirkt utvdirdering

Kommentar: Under 2016 har uppfoljning skett av samtliga hemtjénstutforare. Det har lett till uppségning
av sju utforare. Vidare har uppfoljning skett genom verksamhetsbesok vid vardboenden och genom
dldrendmndens platsbesdk vid atta verksamheter. Uppfoljningen har lett till forandrade/ skirpta krav
betrdffande godkénnande av hemtjanstutforare.

Socialforvaltningen och omsorg- och dldreforvaltningen arbetar med férdjupad kvalitetsuppf6ljning i
samverkan. Uppfoljningar pa individniva behdver genomforas i hogre utstrackning.
Individuppf6ljningarna har prioriterats ned under aret till formén for utredningar och beslut om insatser.

Arbetet pagar.

86 En ny modell for upphandling

Kommentar: Under 2016 har ett nytt forfragningsunderlag for vardboende tagits fram. I forhéllande till
tidigare forfragningsunderlag stills krav pé ett minsta antal &rsarbetare per plats. Kraven har dven skarpts
nir det géller sjukskoterska och arbetsledning.

Ett utvecklingsarbete har pabodrjats med Upphandlingscenter for att forbattra processerna kring
upphandling. Dialog med bade kommunala och privata utforare har skett utifrin nuvarande
forfragningsunderlag.

Arbetet fortsatter.

87 Bryt isoleringen Arbete pagar och
_ fortsatter.

Kommentar: Aldrendmnden kommer i samband med det utvecklingsarbete som bedrivs vid servicehusen

att sdrskilt lyfta tillgangen till fritidsverksamhet som ett medel att 6ka gemenskapen och bryta

isoleringen. Verksamheten skall dven vara tillgidnglig for omkringboende.

Sedan flera ar har dldrendimnden avtal med ResursPoolen som bedriver ett viktigt arbete pd kommunens

servicehus.

Okad kvalité i ldreomsorgen

88 Kultur i dldreomsorgen Arbetet pagdr.

Kommentar: Aldrenimnden har fattat beslut om att stimulera fritidsverksamheten genom tivlingen Bista

fritidsverksamhet. I dialog med kultur- och fritidsndmnden har ett arbete inletts for att 6ka samverkan

och skapa forutséttningar for att utveckla dldreomsorgens kulturaktiviteter. Kommunen deltar i regionens

Kultur for dldre-projekt.

89 Aldreapotekare Genomfort.

Kommentar: Genom tjanstekop med regionen finne en dldreapotekare anstilld. Apotekaren genomfor

utbildningsinsatser for legitimerad personal.

90 Stérkt ledarskap Arbetet fortsétter.

Kommentar: 1 dldrenimndens forfragningsunderlag har kraven skérpts pa tillgang pé chef. I kraven for

att bli hemtjanstutforare har utbildningskraven skarpts.

91 Mat i dldreomsorgen Arbetet pégdr.

Kommentar: Genomforda verksamhetsuppfoljningar visar att flera utférare arbetar aktivt med maltider

och maéltidssituationen. Inférandet av matprofil pa ett av kommunens vardboende lyfter maten inom

dldreomsorgen ytterligare.

Kommunens vardboende Kvarnbacken i Linkdping far priset for Bra Mat i Aldrevéarden 2017 “For sitt

allsidiga engagemang for matens stora betydelse och maltidernas roll som hdjdpunkt for de boende”.

92 Nyi t-teknik Arbetet har paborjats

Kommentar: 1 forfragningsunderlagen finns tydliga kvalitetskrav och verksamheten har fatt utdkade
resurser for avtals och kvalitetsuppfoljning. Aldrenimnden har i sitt senaste forfrigningsunderlag for
vardboende fort in l4splattor som ett utvarderingskriterier. Enheten for E-hélsa har i samverkan med
utforarna upprattat testbdddar vid fyra enheter for att prova ny teknik.

och fortsétter.

Starkt inflytande for de aldre

93 Brukarinflytande

Arbetet fortsitter.
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Kommentar: Metoden och arbetssittet Individens Behov i Centrum (IBIC) implementeras inom
avdelningen Aldre och funktionsnedsatta vid socialforvaltningen. Inom omsorgs- och dldreforvaltningen
har samtliga verksamhetschefer och flertalet samordnare utbildats i metoden under 2016. Detta for att
sakerstélla en behovsstyrd och individuellt utformad omsorg. I dldrendmndens forfrdgningsunderlag
finns krav pa brukarrdd och enhetsrad for att tillvarata brukarnas synpunkter.

BBIC (barns behov i centrum) ar infort inom individ- och familjeomsorgen. Utredningsmetoden syftar
till att 6ka individualiseringen av utredning och beslut och att brukaren ska goéras mer delaktig i
utfoérandet av insatsen. Projekt Familjelotsen arbetar pa direkt uppdrag av brukarna. Forsok pagar ocksa
med att socialsekreterarna dokumenterar journal och utredning tillsammans med brukarna. Erfarenheter
frén brukarenkéter paverkar utvecklingsarbetet inom foérvaltningen.

94 Valfrihet i hemtjdnsten

Kommentar: Under 2016 har tvéa nya utforare tillkommit samtidigt som sju sagts upp till f6ljd av
genomford avtals- och verksamhetsuppfoljning.

Oversyn av reglerna for att bli godkénd som hemtjinstutforare (LOV) har setts ver. Cirka tio brukare
har fatt ta del av en ny insats — mobilt trygghetslarm.

Arbetet pagar.

95 Inforande av profilboenden

Genomfort. Bade

Valla park och
Kommentar: Aldrendmnden har fattat beslut om att infora ett boende med matprofil. Sandrinoparken.
96 Satsningar pd rehabilitering ger fler friska dldre Arbetet har pabdrjats
och fortsétter.
Kommentar: Under hosten infordes ett Trygghetsteam for att rehabiliterande insatser och 6kad mdjlighet
till kvarboende i ordinért boende.
97 Mer attraktiva trygghetsboenden Arbetet har pdborjats.
Kommentar: Omsorgskontoret har haft flera kontakter med fastighetsigare for att stimulera byggande av
trygghetsboenden. Under 2016 har ett trygghetsboenden 6ppnat i gamla Folkets Park. Aldrendmnden har
beslutat att se Over servicehusen och ge dem ett mer sammanhallet uppdrag. I samband med denna
oversyn foreslas négra servicehus fordndras till trygghetsboende.
98 Omsorgsgaranti Arbetet fortsitter.
Personalen — Den viktigaste resursen
99 Mer personal Arbetet fortsitter.
Kommentar: Sévil lagstadiesatsningen samt satsningen pa mindre barngrupper leder till en 6kad
bemanning.
100 Rdtt till heltid och goda arbetsvillkor Arbetet har pabdrjats

Kommentar: Inférandet av ratt till 6nskad sysselsattningsgrad pagér som planerat. Tva projektledare har
anstillts for att arbeta med utveckling av ritt till onskad sysselséttningsgrad. En aktiv Om- och
invérldsbevakning genomfors. Kommunen deltar i SKLs nétverk “Heltidsprojektet 2016-2018".
Pilotverksamhet genomfors i Sandrinoprojektet dir en kontinuerlig utvirdering sker. Erfarenheten vid
Sandrinoparken 4r att heltidssatsningen endast lett till marginella kostnadsékningar. Kommande
verksamhetsar ska pilotverksamheten utdkas och kommunévergripande handlingsplan tas fram. Beslut
om ritt till heltid har dldrendmnden fattat vid ytterligare sju vardboenden.

Inom utbildningsverksamheten har personalen ritt till heltid och goda arbetsvillkor.

och fortsétter.

101 Omsorgens rekryteringsutmaning

Kommentar: Under 2016 har 415 personer inom vard- och omsorgsomradet deltagit i kompetenshéjande
insatser. Exempel pa utbildningsinsatser dr sprakombuds-, demens-, palliativ vard-, socialpedagogiska
utbildningar. Marknadsforingsinsatser i samverkan med utbildningskontoret och vard- och
omsorgscollage har genomforts.

Aldrenimnden har antagit modell "Kompetensstegen” for kompensutveckling.

Arbetet har paborjats
och fortsitter.

102 Stéirkt medarbetarinflytande

Kommentar: Inforandet av ritt till 6nskad sysselsattningsgrad ger medarbetarna en stirkt stdllning och
storre mojlighet att paverka sin arbetssituation. Punkten regleras vidare i arbetsmiljolagstiftningen.

Arbetssittet IBIC ger medarbetarna ansvar for att versétta malen med den enskildes beslut om boende
Oversitts 1 “genomforandeplanen”.

Arbetet har paborjats
och fortsétter
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Ett medmanskligare Linkoping

103 Stéirkt arbete mot vald i néira relationer

Kommentar: Uppdraget att arbeta med vald i ndra relationer &r fortsatt prioriterat omrade for att
minska utsatthet. Antalet aktuella &renden nér det géller vald i néra relation har dkat nagot, fran 105
drenden ar 2015 till 108 drenden 2016. Samverkan med andra kommuner har forbattrats nar det géller
att fa stodsokande att beviljas insatser i form av boende och stodsamtal. Implementering av nya
rutiner och riktlinjer pagar inom socialforvaltningens verksamhet.

Arbetet fortsatter.

104 Stod till EU-migranter

Kommentar: Under 2016 har farre EU-migranter sokt stod enligt visstidsparagrafen SOL. Samverkan
med stadsmissionen som erbjuder lunch, rddgivning och hérbérge under vintermanaderna fungerar
bra. Idéburet offentligt partnerskap med stadsmissionen drivs for boende under vinterhalvéret samt
Oppen verksamhet for stod.

Arbetet pagar och
utvirderas.

105 Rdtt till sjilvbestdmmande oavsett funktionsvariation

Kommentar: Socialtjdnstens insatser bygger pa den enskildes sjalvbestimmande enligt
Socialtjénstlagen och Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Delaktighet méts
genom brukarundersdkningar.

Kommunen stéller krav pa genomforandeplaner och krav pé att insatserna ska utformas utifran
personernas dnskemal och behov. Metoden IBIC sékerstéller den enskildes delaktighet vid
insatsernas utformande. Insatserna skall utga fran den enskildes egen beskrivning av sina behov och
stirka det friska hos individen.

Funktionshinderpolitiska
programmet har arbetats
fram. Arbetet fortsitter.

106 Alla barn har rdtt att vixa upp i en trygg miljo

Kommentar: Det finns ett brett, mangfacetterat och lattillgéngligt utbud av familjestddjande insatser
och foréldrastodsprogram.

Anmélningar om barn som far illa &r konstant hdgt. Férhandsbedomningar och utredningstider
uppfyller inte géllande lagstiftning. Socialférvaltningen har med anledning av detta 6kat antalet
administratorer i syfte att avlasta chefer och handldggare. Socialtjédnsten har problem med att dels
rekrytera nya medarbetare och dels att behalla medarbetare. Fragor som 16n och kompetensutveckling
dr viktiga att arbeta vidare med i syfte att attrahera, rekrytera och behalla personal.

Arbetet fortsitter.

107 Viirna linkopingsmodellen

Kommentar: Efter en lang rattsprocess dar Linképings kommun inte medgavs provningstillstand i
Hogsta forvaltningsdomstolen tradde IVO:s foreldgganden i kraft. For funktionshinderomsorgen
innebar det att servicemdjligheten gillande boendestdd stangdes fran den 1 augusti 2016 och samtliga
ansokningar riktades till socialforvaltningen. For dldreomsorgen innebar det att mojligheten att soka
hemtjénst direkt till en hemtjénstutforare stingdes och samtliga ansokningar riktades till
socialforvaltningen. Kommunen fick séledes fordndra sitt arbetssétt for att ge hemtjénst till personer
over 75 ar. Detta har inneburit 6kade kostnader och dkad administration. For att underlitta for den
enskilde inférdes en webb-ansdkan.

Genom information och opinionsbildning till socialdepartementet, socialstyrelsen och Sveriges
Kommuner och Landsting drivs frigan om att hemtjinst ater kan ges pa ett ldttillgangligt sétt i syfte
att stdrka den enskildes inflytande.

Arbetet har intensifierats
med bl.a. kontakter med
lagstiftare.

108 Oppenvdrdsteam for psykiskt sjuka missbrukare

Kommentar: Arbetet skall initieras under 2017.

Startas under 2017.

109 Underlitta vigen ut ur kriminalitet - inrdtta avhopparverksamhet

Kommentar: Sociala Insatsgruppen (SIG) har funnits sedan 2012 och arbetar bl.a. med att forhindra
nyrekrytering till kriminella gdng samt hjdlpa avhoppare. SIG-gruppen har nyligen utdkats med en
tjdnst. Den nya tjansten &r riktad just mot avhopparverksamhet.

Arbetet fortsatter.

Ett brett kultur- och fritidsutbud

110 Utveckla tinnerbdcksomradet som bad- och rekreationscentrum

Arbetet pagar och
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Kommentar: 1 planarbetet med Folkungavallen och simhallen adr mélet att binda samman
Tinnerbacksstraket med Stangastraket. I Vallastaden har en 400 m lang park fardigstillts pa bada sidor
om Smedstadsbédcken inom "Méssomradet”. Parken ger betydande rekreativa kvalitéer i denna nya
stadsdel. Rosenkdllasjon har utvecklats for besokare i sjons syddstra delar.

fortsatter.

111 En aktiv politik for idrott och event

Kommentar: Arbetet stods genom samverkan mellan samhéllsbyggnadsndmnden och kultur- och fritids-
namnden.

Arbetet fortsitter.

112 Kulturskola i egen regi med komplement av fria kulturutévare Genomfort.

Kommentar: Kulturskolan bedrivs sedan halvarsskiftet i egenregi.

113 Biblioteken som motesplats och bildningsarena Stimdigt pagaende
arbete.

Kommentar: Biblioteket fortsétter utvecklingsarbetet med det forstdrkta uppdraget som demokratiskt
arena.

114 Barnkultur som stimulerar kreativiteten

Kommentar: Namnderna medfinansierar satsning pa Skapande skola, projekt som initierats av
Kulturradet och elever ges mojlighet att delta i satsningen p& Kulturskolan.

Arbetet fortsitter.

115 Viirna den klassiska kulturen

Kommentar: Kulturskolan har péborjat planeringsarbetet for kompetensutveckling och provverksamhet
med El Sistema-inspirerade arbetsmetoder for 2016-2018. Fokus for arbetsmetoden El Sistema ar barn och
ungdomar i socialt utsatta omraden.

Inom ramen for Norrkdpings Symfoniorkester (SON), Ostgétamusiken och Link&pings Symfoniorkester
erbjuds ett stort utbud av klassisk kultur.

Arbetet fortsitter.

116 Smal film for bredare utbud

Kommentar: Linkopings Filmsalonger erbjuder béde filmvisningar och samtal kring filmen. Linkdpings
Filmsalonger jobbar for att kunna visa en bredd av aktuella alternativa filmer.

Genomford.

117 Ett kultur- och fritidsutbud for alla

Kommentar: Ytor iordningstills for spontanidrott, lek och allaktiviteter som riktar sig till flickor och
pojkar. Ytorna &r tillgéngliga for olika funktionsvariationer och aldrar. Skolor erbjuds subventionerade
besok pa Passagen. I den s.k. kulturkatalogen erbjuds vissa aktiviteter gratis for skolelever.

Samarbetsformer med Linkdpings universitet ses over. For 6kad delaktighet bland studenterna behdvs
samarbete utvecklas vidare.

Arbetet fortsatter.

Kommunens ekonomi och organisation

118 Oforéindrad kommunalskatt

Kommentar: Kommunens skatt dr oforandrad bade for 2016 och 2017.

Genomford.

119 Pensionsavsdttningar

Kommentar: Kommunen har sedan tidigare pensionsavséttningar for den skuld som avser perioden fore
1998 och for den del som avser ny intjanad formansbestimd pension efter 1998. Avsittningar till den
nya delen sker varje &r och for den del som avser perioden fore 1998 har del av avsittningen anvénts for
att minska behovet av att anvdnda skattemedel till finansiering vid utbetalning av pensioner.

Genomford.

120 Stérkt upphandling genom samordnat upphandlingsstod

Kommentar: Kommunledningsforvaltningen har sedan en tid tillbaka en Upphandlingsstrateg som
arbetar med samordning och utveckling av upphandlingar inom kommunen, kommunkoncernen och mot
Upphandlingscenter.

Genomford.
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