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Sankt Kors Fastighets AB lamnar hdrmed en
rapport hur bolagsstyrningen bedrivits under aret.

Styrelsen och dess arbete

Styrelsen skall bestd av 11 ledamoter. Suppleanter
ska ej utses. Styrelseledaméter utses av
kommunfullméktige i Linkdpings kommun for val
pa arsstimma for en tid av fyra ar frdn den
arsstimma som foljer ndrmast efter det val till
kommunfullméktige dgt rum.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och
vice ordforande i bolagets styrelse.

Utvardering av styrelse och verkstéillande direktor

Utvérdering av bolagets styrelse och verkstéllande
direktdr genomfors normalt varje host. I samband
med sista &ret i mandatperioden sker en utvirdering
pa véren. Utvdrdering av bolagets styrelse
genomfordes enligt plan under véren 2023 i
samverkan med extern konsult. Varje
styrelseledamot samt verkstillande direktor
besvarade individuellt pé ett fyrtiotal fragor i ett
digitalt verktyg. En aterrapportering och fokuserade
diskussioner genomfordes i samband med ett
styrelseméte. Utvéardering av verkstillande direktor
med det omfattande verktyget genomfordes ocksé
under varen 2023. Sankt Kors Fastighets AB
bedomer att styrelsens och den verkstéllande
direktdrens arbete har utforts vil under 2023.

Bisysslor

Samtliga styrelseledaméter och verkstéllande
direktor 1 Sankt Kors Fastighets AB har under 2023
inte haft ndgot uppdrag som varit motstridiga med
bolagets verksamhet.

Styrelsearbete

Bolagsstyrelsens arbete har {oljt en arlig plan.
Fragor som har behandlats under aret dr bland annat
dgardirektiv, avkastningskrav, budget,
maluppfyllelse, delarsrapporter samt
arsredovisning. Bolaget har dven behandlat fragor
som enligt dgardirektiv och delegationsordning ska
understéllas moderbolaget. Avyttringar,
investeringsbeslut for nybyggnationer och
reinvesteringar, elbilsladdningspolicy, upphandling
av yttre skotsel och trafikledningssystem &r ndgra
av de beslut som hanterats. Styrelsen har ocksa
samlats for temamoten kring dgardirektiv samt
budget. Ny styrelse har dessutom tréffats vid extra
tillféllen for introduktion och ldra kénna-tillfdllen.

Narvaro och sekreterare

Styrelsen holl under 2023 tio protokollférda
styrelsesammantraden varav ett konstituerande och
tre per capsulam. Eva Gustavsson har varit
sekreterare vid samtliga sammantréden.

Ledamdéternas nérvaro presenteras i procent och
framgér nedan:

230101 - 230505

Gunnar Broman, ordf 100%
Karin Sandin Dahlgren, v ordf 100%
Sandra Sannemo-Barman, ledamot 100%
Anders Redin, ledamot 33%
Ingvar Jiderlind, ledamot 100%
Marcus Ljungqvist, ledamot 67%
Cecilia Dernmark, ledamot 100%
Ghassan Al-Janabi, ledamot 100%
Kjell O Lejon, ledamot 100%
Jorgen Ring, ledamot 100%
230505 - 231231

Sandra Sannemo-Béarman, ordf 100%
Predrag Pucar, v ordf 83%
Jakob Bjorneke, ledamot 100%
Cecilia Dernmark, ledamot 83%
Miko Mansson 83%
Paul Lindvall, ledamot 83%
Goran Nord, ledamot 100%
Anders Holm, ledamot 83%
Masood Khatibi, ledamot 67%
Richard Oddsson, ledamot 100%
Kjell O Lejon, ledamot 67%

Intern kontroll

Styrelsen ansvarar enligt Aktiebolagslagen for
bolagets interna kontroll vilket syftar till att
sdkerstilla att den finansiella rapporteringen ar
tillforlitlig, att verksamheten bedrivs
dndamalsenligt och effektivt samt att lagar,
forordningar och interna regelverk efterlevs. Med
interna regelverk avses framst dgardirektiv och
bolagsordning.



Organisering av intern kontroll

En stor del av styrelsens ansvar och ddrmed
bolagets interna kontroll aterspeglas i de formella
delar som bolaget har att forhélla sig till i enlighet
med dgardirektiv, bolagsordning, aktiebolagslagen
samt aterkommande rapportering under éret.
Agarstyrning och dvrig styrning sdsom de nimns i
Bolagspolicyn &r ocksa betydande for den interna
kontrollen. Det finns séledes en forutsdgbar 16pande
hantering som bolaget har organiserat sig kring och
som styrelsen tar del av/arbetar aktivt med. Dialog
med revisorer och dgare liksom bolagets kultur och
forhéllningssétt kring kontroll och riskbeddmning

ar viktiga att utveckla forutom de formella delarna.

I de bolagsinterna strukturerna synliggdrs intern
kontroll exempelvis i rutiner for finansiell
hantering, verksamhetsplan, nedan beskrivna
riskhantering och &rshjul for uppfoljning av

betydande verksamhetsparametrar.

Bolaget ar lyhort for eventuella forandringar i
rapportering eller 6kad information som bolagets
styrelse efterfragar for att kunna uppfylla sitt

uppdrag.

Forutom bolagets interna kontroll tillkommer
styrelsens internkontrollanter som under 2023
fokuserat pa bolagets serviceanmélan samt
forséljningsplan. Extern kontroll i form av
lekmannarevisorer och auktoriserade revisorer ar
sjédlvklara instanser vars rekommendationer och
aterkoppling tas med i utvecklingen av det interna

arbetet.

Sankt Kors Fastighets AB bedomer att
organiseringen av den interna kontrollen har varit
god under 2023.

Riskhantering

Specifik risk- och visentlighetsanalys
dokumenteras vid varje (bygg)projekt och f6ljs upp
i enlighet med projekthandbok. En dvergripande
riskanalys och atgdrdsplan med fokus péa bland
annat ekonomi, organisation, kund, marknad och
omvarld dokumenteras érligen infor budgetarbetet
och foljs upp tva till tre gdnger per ar. Den
overgripande analysen presenteras vid
styrelsemoten liksom viss specifik riskhantering
som uppstar under aret.

Kommunikation med revisorer

I vanlig ordning i arshjulet - arsrapportering i Q1
samt uppstart av revisioner pa hdsten. Fysiska
moten samt skriftlig kommunikation kring
rapportutkast, fordjupad granskning etc.

Arenden som dverlamnats till
kommunen

Andring av bolagsordning d4 antal
lekmannarevisorer dndrats samt avsédgelse av
styrelseuppdrag/tillsattande av ny ledamot i
dotterbolag.

Upphandlingar

Under éret har Sankt Kors Fastighets AB genomfort
6 upphandlingar inom omrédena yttre skdtsel,
bestdndsvérdering, upphandlings-stdd, intercom for
kundsupport, telefonsupport for Linkpark samt
trafik- och parkeringslednings-system. Sankt Kors
Fastighets AB har under aret genomfort
upphandling i samarbete med Linkdpings kommun,
inom omréden kulturmiljder, leasingbolag
tjanstebilar samt resebolag/tjdnsteresor.
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