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Exploatering i Linkoping AB (ResMex)

Bolagsstyrningsrapport 2023

Resecentrum Mark o Exploatering i Link6ping AB
(ResMex) lamnar hdrmed en rapport hur
bolagsstyrningen bedrivits under aret.

Styrelsen och dess arbete

Styrelsen skall bestd av hogst 7 och minst 3
ledaméter. Suppleanter ska ej utses.
Styrelseledaméter utses av kommunfullméktige i
Linkdpings kommun for val pd arsstimma for en tid
av fyra ar fran den arsstimma som foljer ndrmast
efter det val till kommunfullmiktige dgt rum.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och
vice ordforande i bolagets styrelse.

Utvardering av styrelse och verkstéillande direktor

Utvérdering av bolagets styrelse och verkstéllande
direktdr har under 2023 genomforts 16pande av VD
och styrelseordforande.

ResMex AB bedomer att styrelsens och den
verkstillande direktorens arbete har utforts val
under 2023.

Bisysslor

Samtliga styrelseledaméter och verkstéllande
direktor i ResMex AB har under 2023 inte haft
nagot uppdrag som varit motstridiga med bolagets
verksambhet.

Styrelsearbete

Styrelsemoétena foljer en i forvég bestimd agenda
dér fragor avhandlas rérande bolagets ekonomi och
prognoser, forvaltning och uthyrning,
fastighetsforvarv och samarbete med Link6pings
kommun rérande stadsutveckling

Nérvaro och sekreterare

Styrelsen holl under 2023 fem protokollférda
styrelsesammantréden varav ett konstituerande och
ett per capsulam. Eva Gustavsson har varit
sekreterare vid samtliga sammantraden.

Ledaméternas nérvaro presenteras i procent och
framgér nedan:

Peder Brandt, ordforande 80%
Madeleine Bergstrom, vice ordfoérande

100%
Andreas Hellstrom, ledamot

100%

Louise Felldin, ledamot
60%
Mats Persson, ledamot
100%

Intern kontroll

Styrelsen ansvarar enligt Aktiebolagslagen for
bolagets interna kontroll vilket syftar till att
sdkerstilla att den finansiella rapporteringen ér
tillforlitlig, att verksamheten bedrivs
dndamalsenligt och effektivt samt att lagar,
forordningar och interna regelverk efterlevs. Med
interna regelverk avses framst dgardirektiv och
bolagsordning.

Organisering av intern kontroll

Bolaget har valt att hantera intern kontroll via
styrelsens arbete. En dversyn av det systematiska
internkontrollen ska géras under 2024

Riskhantering

Bolagets riskhantering har hanterats I6pande pa
styrelsemdten. Under 2024 har styrelsen gett VD i
uppdrag att arbeta fram en riskhanteringsplan.

Kommunikation med revisorer

ResMex anlitar PWC som revisor med ansvar att
granska bolagets verksamhet. Mdten hélls arligen

Arenden som dverlamnats till
kommunen

Under éret genomfordes ett forvarv av fastigheten
Paletten 1. Forvidrvet var sa pass stort att beslut i
kommunfullméktige kravdes. 1 dvrigt har inga
beslut dverldmnats till kommunen.

Upphandlingar

Under éret har ResMex AB inte genomfort négra
upphandlingar.
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