Linkopings Protokollsutdrag 1(2)
kommun

Kommunstyrelsen 2020-06-09

§ 185 Stod till ordforandena i de kommunala bolagen,
svar pa motion (MP)
Dnr KS 2019-373

Arende

Rebecka Hovenberg (MP) och Bjorn Immerstrand (MP) foreslar i en motion
daterad 2019-04-18 att Linkopings Stadshus AB ges 1 uppdrag att:

1. Ta fram och vidmakthélla en generisk avtalsmall for VD-anstéllningar 1
kommunkoncernen

2. Innan den érliga l6nerevisionen for VD tillhandahélla lampligt underlag
infor 1onesittande samtal, till exempel relevant lonestatistik

3. Tillhandahélla forhandlingsstdd till bolagspresidierna infor 16nerevision

4. Erbjudande presidierna i de kommunala bolagen utbildning kring
16nesittning, 16neférhandling och arbete med personliga mal {for
bolagens VD:ar.

Motiondrernas syftet med forslaget dr att sdkra kompetensen hos presidierna sa
att ritt forutséttningar ges for att hantera fragorna pa ett professionellt sétt och
pa sé sétt undvika oonskade effekter och extra arbete i presidierna.

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsen i sin beredning till
kommunfullmaiktige att bifalla motionens forsta att-sats, att uppdra till
Link6pings Stadshus AB att ta fram och vidmakthélla en generisk avtalsmall
for VD-anstéllningar i kommunkoncernen samt andra att-sats, innan den rliga
l6nerevisionen for VD, tillhandahalla 1ampligt underlag infér 16neséttande
samtal, till exempel relevant Ionestatistik.

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsen i sin beredning till
kommunfullméktige att kommunfullméaktige foreslés avsla motionens tredje
att-sats, tillhandahalla forhandlingsstod till bolagspresidierna infor 16nerevision
samt fjirde att-sats, erbjuda presidierna i de kommunala bolagen utbildning
kring 16nesittning, 16neférhandling och arbete med personliga mal f6r bolagens
VD:ar. Motivet till detta dr uppdelningen mellan bolagsorganen (dgare, styrelse
och VD), att det aktiebolagsrittsligt ankommer pa styrelsen att utforma
bolagets organisation och ombesorja forvaltningen av bolagets angeldgenheter.
I styrelsens forvaltningsansvar ingar alltid att utdva tillsyn over att den
verkstéllande direktoren fullgor sina aligganden. Beslut om erséttning till VD
anses vara en sjilvklar styrelseuppgift. Styrelsen kan delegera arbetsuppgifter
men det yttersta ansvaret kan inte delegeras. Mot bakgrund av detta samt att
moderbolaget, som ér ett holdingbolag, inte har resurser, varken kompetens-
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eller personalmaissigt att tillhandahalla efterfragat stod, foreslas
kommunfullméktige avsld motionens tredje och fjdrde att-sats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Stod till ordférandena 1 de kommunala bolagen, svar pa
motion (MP), 2020-05-13
Motionen

Yrkanden
Rebecka Hovenberg (MP) yrkar bifall till motionen i sin helhet.

Niklas Borg (M) yrkar bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag till
beslut.

Beslutsordning

Ordforande stéller Niklas Borgs (M) yrkande om bifall till
Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut mot Rebecka Hovenbergs
(MP) yrkande om bifall till motionen 1 sin helhet och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt Niklas Borgs (M) yrkande.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunledningsforvaltningens forslag tillstyrks.
Forslag till kommunfullmiktiges beslut

1. Motionens forsta och andra att-sats bifalls.

2. Motionens tredje och fjarde att-sats avslas med hdnvisning till att beslut om
erséttning till VD anses vara en sjdlvklar uppgift for styrelsen.

Reservationer

Rebecka Hovenberg (MP) reserverar sig mot beslutet till forman for sitt eget
yrkande.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmiktige
Motionérerna
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