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Barn- och ungdomsnamnden
Bildningsndmnden

Nara samarbete mellan elevhalsan och halso- och
sjukvarden, svar pa motion (MP)

Forslag till barn- och ungdomsnamndens beslut
1. Utbildningsforvaltningens forslag till svar tillstyrks.

Forslag till bildningsnamndens beslut
1. Utbildningsforvaltningens forslag till svar tillstyrks.

Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Utbildningsforvaltningens forslag till svar tillstyrks.

Forslag till kommunfullmaktiges beslut

1. Motionen besvaras med hianvisning till det pagdende arbetet med att
sakerstdlla bemanning inom elevhélsoteamen samt att etablerad samverkan
mellan kommunen och Region Ostergétland redan finns.

Arende

Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) och Maria Moraes (MP) har skrivit en
motion dér de foreslér att:

- Linkdpings kommun sékerstéller att tillfdlliga vakanser inom
elevhélsoteamen pa skolorna tiacks upp.

- Linkdpings kommun i samrad med Region Ostergétland utreder
mojligheterna for ett ndra samarbete mellan elevhélsan och hélso- och
sjukvarden.

Utbildningsforvaltningen delar motiondrernas uppfattning om vikten av de
fragor som lyfts i motionen. I svaret beskrivs det arbete som pagar. Det
utvecklingsarbete som péaborjats ligger i linje med det motionérerna efterfragar.
Darfor foreslas motionen besvaras med hanvisning till det pagdende arbetet
med att sékerstédlla bemanning inom elevhélsoteamen samt att etablerad
samverkan mellan kommunen och regionen redan finns.
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Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse - Nara samarbete mellan elevhélsan och hélso- och sjukvarden, svar pd motion
(MP), 2019-11-07

Motionen



Bakgrund

Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) och Maria Moraes (MP) har skrivit en
motion dir de foreslar att

- Linkdpings kommun sékerstéller att tillfdlliga vakanser inom
elevhélsoteamen pa skolorna tiacks upp.

- Linkdpings kommun i samrad med Region Ostergétland utreder
mojligheterna for ett nidra samarbete mellan elevhilsan och hilso- och
sjukvarden.

Bemanning

Rektor ar enligt skollagen ansvarig for att kompetenserna inom elevhilsan
finns tillgdngliga for det elevhilsoarbete som ska bedrivas pé skolan. I
Linkopings kommun ir psykologer och kuratorer anstéllda av rektor. En del dr
anstillda for uppdraget pa en skola men ett flertal har uppdrag i
elevhélsoteamen pa flera skolor. Detta beror pa att skolorna ér olika stora och
darfor har olika behov. En forbattringsatgird som genomfors dr en 6kad
samverkan inom respektive skolomrédde och mellan gymnasieskolorna for att
sakerstdlla kompetenserna. Det innebdr att rektorerna i sina ledningsgrupper i
skolomrédena och enhetscheferna i sin ledningsgrupp kan samordna, stétta och
samverka kring rekrytering och vid vakanser.

Den genomlysning som gjorts av elevhilsoarbete i kommunen visade pa dessa
utmaningar. Bade psykologer och kuratorer &r bristyrken vilket gor att det ar
utmaningar att rekrytera inom dessa yrken. Ett forbattringsarbete har paborjats
for att starka elevhélsoarbetet pa alla skolor och skapa likvirdighet mellan
skolorna. For att ge stdd till psykologer och kuratorer i deras profession
kommer samordnarfunktioner att tillséttas. Aven detta &r ett resultat av den
genomlysning som genomforts. Samordnarfunktionerna innebér att
yrkesgrupperna erbjuds introduktion, kompetensutveckling och kollegialt
utbyte i1 nédtverk. Detta &r ett led 1 att 6ka likvirdigheten i elevhélsoarbetet pa de
kommunala skolorna. I vissa delar berors dven fristaende skolor.

Sammantaget gors insatser for att sékerstélla att tillfélliga vakanser inom
elevhilsoteam técks upp. Utbildningsforvaltningen kommer att arbeta vidare
med strategier for att attrahera och skapa forutsattningar for psykologer och
kuratorer.

Utreda mgjligheterna till 0kad samverkan mellan kommunen och
Region Ostergétland

Det finns idag en etablerad samverkan mellan kommunen och Region
Ostergétland i forum dir politiker och forvaltningarnas direktorer tréffar
motsvarande funktioner/roller i regionen. Samverkan finns dven pa chefs- och
verksamhetsniva for att skapa rutiner och 6verenskommelser som beskriver
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gemensamma uppdrag och gransdragningar. Skolans roll och elevperspektivet
behover stirkas i1 dessa samverkansgrupper.

I samverkan mellan Region Ostergétland och Ostergétlands 13 kommuner
skrivs nu en overgripande dverenskommelse som reglerar samverkan, uppdrag
och ansvar mellan kommun och region. Malgruppen &r barn och unga upp till
21 ar samt deras nirstdende. Fokus ligger pa tidiga och lattillgdngliga insatser
for att forebygga att ytterligare ohilsa utvecklas.

Det finns redan idag verksamheter som samfinansieras av kommun och Region
Ostergotland. Exempel pa detta ir Ungdomsmottagningen, Rad stdd och hilsa
och MiniMaria. Syftet med samarbetet &r att underldtta stodet till barn och
unga.

Elevhilsans arbete ska frimst vara hilsofrdmjande och férebyggande.
Elevhilsan har inte ett behandlande uppdrag. Nar storre behov gillande
psykisk ohélsa identifieras hos elever ska remittering ske till rétt instans hos
Region Ostergétland eller socialtjinsten.

Utbildningsforvaltningen ser inga behov av att skapa nya forum for samverkan
mellan kommun och Region Ostergétland, diremot behdver befintliga
strukturer stdrkas for att sékra att barn och unga far det stod de behdver och har
ratt till.

Jamstalldhet

Forslaget till beslut paverkar inte barn och elever olika utifran deras
konsidentitet.

Samrad

Svaret har tagits fram 1 samrdd med kommunens elevhilsochef som dr
verksamhetschef for elevhdlsan inom bade grundskolan och gymnasieskolan.
Elevhilsochefen tillstyrker forslaget till svar pa motionen.
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Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Utbildningsforvaltningen

Tor Andersson

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen
Motionérerna
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