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Motion
Riitt till heltid vid upphandling

Infor ratt till heltid d4ven vid upphandlingar. Rétten att arbeta heltid #r viktig for
att ménniskor ska kunna f6rsérja sig men ocksa for att fa en framtida pension
som gér att leva pa. De senaste aren har fragan om ritt till heltid pa flera sétt
stétt i fokus. Sveriges kommuner och landsting bedriver ett omfattande arbete
for att fler kommuner och landsting ska erbjuda alla anstiillda en
heltidsanstéllning.

Link6pings kommun har fattat beslut om att anstéllda i kommunen ska ha ritt
till heltidsanstéllning. Det 4r bra, dven om det finns omfattande insatser for att
rétt till heltid ska bli en realitet for alla. Som en stor offentlig aktor #r det ocksa
viktigt att kommunen tar ett ansvar for arbetsvillkoren for personal vid
upphandlingar av tjdnster. Hir finns det manga exempel pé att personal efter en
upphandling tvingas gé ner i arbetstid. Det &r dessutom de kvinnodominerade
yrkesgrupperna som &r hardast drabbade av detta. For att Linkdpings kommun
inte ska bidra till daliga anstéllningsvillkor vid upphandlingar 4r det viktigt att
kommunen i kommande upphandlingar av tjénster s& som till exempel
stddning, vaktmaisteri eller andra tillimpliga omréden stiller krav pa att de
anstéllda ska ha ritt att arbeta heltid.

Vénsterpartiet yrkar att

- Link6pings kommun vid framtida tjinsteupphandlingar stiller krav pa att
personalen skall erbjudas heltidsanstillningar i enlighet med det som
anfors ovan.
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