Kommunfullmaktiges
arbetsordning

FORSLAG 31 maj 2018

Link&pings kommun L i n kap i n g
linkoping.se Dar idéer blir verklighet




Diarienummer: KS 2017-820

Datum: UTKAST!
Handldggare: Chefsjurist
Organisation: Kommunledningsforvaltningen

2 (16)



Kommunfullm&ktiges arbetsordning

Innehall

Kommunfullmiktiges arbetsordning

Inledning
Sammansattning, nyvalt fullmaktige m.m.
§1. Fullmaktiges platser

§ 2. Val av presidium

§ 3. Tillfallig ordférande

§ 4. Presidiets uppgifter och ansvarsomraden

§ 5. Ordférandes uppgifter och ansvarsomraden

§ 6. Fullmaktiges platser

§7. Fullmaktigeutskott

§ 8. Valberedning
Sammantraden

§09. Sammantradesordning

§ 10.  Ajournering

§ 11.  Plats for sammantrade

§ 12. Hur sammantradena tillkdnnages

§ 13.  Kallelse till sammantrade

§ 14.  Foéredragningsordning

§ 15.  Beredning av drenden

§ 16.  Atertagande av forslag

§17.  Upprop

§ 18.  Protokollsjustering

§ 19.  Ersattarnas tjanstgoring

§ 20.  Skyldighet att narvara
Hur @renden vacks

§21. Arenden

§22. Motioner

§ 23.  Revisorernas initiativratt
Yttranderatt och fragor

§24.  Yitranderatt

§ 25. Interpellationer och fragor
§26. Ledamodternas allmanna fragestund
§27. Talartid

§ 28.  Allmanhetens fragestund
Hur arenden avgors

§29. Beslut

§ 30. Yrkanden

§ 31.  Omrdéstning och reservation

§ 32.  Bordlaggning och aterremiss

§33. Val
Administration

§ 34.  Administrativ service

§ 35.  Forvaring av handlingar
Revision

§ 36. Beredning

§ 37. Lopande redovisning till fullmaktige

3 (16)

OQOOWOWOWOOMwOOoONNNNOoOOOOOOD UL PP A



Kommunfullm&ktiges arbetsordning

Kommunfullmaktiges arbetsordning

Denna arbetsordning trdder i kraft den 1 januari 2007.

Inledning

Denna arbetsordning tillsammans, med kommunallagen och kommunens
reglemente, innehéller bestimmelser som reglerar kommunfullméktiges arbete.
Dérutover finns sérskilda arbetsordningar for fullméktiges permanenta utskott.

Sammansaéttning, nyvalt fullméaktige m.m.

8§ 1. Fullmaktiges platser

Fullmiktige bestar av 79 ledamoter med erséttare. Antalet erséttare ska utgdra
hilften av det antal platser som varje parti far i fullméktige, eller det antal som
annars foljer av vallagens bestimmelser om hur ersittare utses.

§1.§ 2. Val av presidium

Det nyvalda fullméktige véljer bland sina ledamoter, vid sitt forsta
sammantride, ett presidium for kommande mandatperiodesn. Presidiet ska ;
bestiaende av en ordforande, en forste vice ordférande och en andre vice
ordforande.

Innan fullméktige valt presidium ska ordet foras av den, bland fullmiktiges
ledamdéter, som varit ledamot ldngst ssmmanhéingande tid (dlderspresidenten). 5
eHer;0 Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot, ska den

dldste av dem vara dlderspresident. Om-tva-ellerfleraledaméter-har finstejort

Alderspresidenten foretrider fullmiktige fram till dess presidium ir valt.

Avgar ordforande eller vice ordforande utses vid ndrmast foljande
sammantrdde ny ordforande eller vice ordférande.

8§ 3. Tillfallig ordforande

Om samtliga i presidiet ar forhindrade att instélla sig vid eller fulledra
fullmiktiges sammantride utser fullméktige annan ledamot att for tillféllet fora
ordet. Alderspresidenten for ordet till dess att en tillfillig ordforande utsetts.

§2.§4. Presidiets uppgifter och ansvarsomraden

Fullmaktiges presidium ska:
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- uppritta forslag till budget for revisorernas verksamhet fore oktober
manads utgang (bestimmelsen hindrar inte presidiet fran att samrada
med styrelsen, en annan ndmnd eller revisorerna vid beredning av
forslaget.)

- svara for kommunens allménna representation

- haregelbundna 6verldggningar med revisorerna, minst tva gdnger per
ar

| - ansvara for de 6vergripande demokratifragorna 1 dialog samverkan
med representanter for samtliga politiska partier som finns
representerade 1 fullméktige.

§ 3-8 5. Ordférandes uppgifter och ansvarsomraden
Fullmaiktiges ordférande ska:

- leda fullmiktiges sammantriaden

- leda och samordna arbetet med fullméktiges utskott

- vara kommunens officiella representant

- 1sitt uppdrag verka for att utveckla demokratin, och

- besluta om flaggning pd kommunens officiella flaggstdnger vid andra

tillfallen &n pa allméinna flaggdagar-.

Fullméktiges ordforande tituleras borgmaéstare.

Vid sammantriddena sétter sig ordféoranden samt forste och andre vice
ordforanden pa sina sérskilda platser. Pa ovriga platser sétter sig
fullméktigeledamdterna i ordning efter fallande rostetal enligt valprotokollet.

§6.8§7. Fullmaktigeutskott

Version av forsta stycket fram till och med den 14 oktober 2018.:

Fullméktige ska inom sig utse ledaméter, ordfoérande och vice ordférande i
ekonomiutskottet samt i de geografiska utskotten. Utskottens huvudsakliga
‘ uppgifter och ansvar framgér av deras respektive arbetsordning. Samtliga
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Version av forsta stycket fran och med den 15 oktober 2018:

Fullmaktige ska inom sig utse ledamoter, ordforande och vice ordforande i de
sju utskotten for medborgardialog. Utskottens huvudsakliga uppgifter och
ansvar framgar av deras arbetsordning, se bilaga 1.

Utover dessa utskott kan fullmaktige tillsétta tillfalliga utskott.

Utskotten har inga beslutsbefogenheter och har inte status sdsom
fullméktigeberedningar. Utskotten har dock mojlighet att ta initiativ till
sammankallandet av temasammantrdden med fullméktige. Utskotten har
mdjlighet att begira anslag for sin utredningsverksambhet.

§ 7§ 8. Valberedning

Det nyvalda fullmiktige véljer vid sitt forsta sammantrdde en valberedning,
bestdende av en ledamot och en ersédttare per parti som ar representerat i
fullméktige. Fullmiktige véljer samtidigt en ordférande och en vice ordférande
1 beredningen. Ordforande ska representera majoriteten och vice ordférande

minoriteten. eppesitionen.

Valberedningen ska uppritta forslag till fullméktiges samtliga val, utom till val
av presidium och valberedning.

Valberedningen bestdimmer sjdlv om forfarandet vid fattande av beslut, forande
av protokoll m.m.

Sammantraden

§8-§9. Sammantradesordning

Det nyvalda fullméktiges forsta sammantridde halls 1 oktober, pa den dag som
alderspresidenten efter samrad med tillsammans-med-kommunstyrelsens
presidium bestimmer.

Fullmaéktige héller direfter ordinarie sammantriade varje manad forutom juli och
augusti. Sammantrade bor om lampligt ske sista tisdagen 1 manaden. For varje ar

bestimmer fullméiktige dag och tid for sammantriadena.

Om det finns sérskilda skél far ordféranden, efter samrad med vice
ordforandena, dels bestimma om &ndrade sammantriadesdagar och tider, dels
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utsitta dag for extra sammantrdde med fullmiktige samt vid enstaka tillfdllen
stalla in sammantraden. Samrad bor om mojligt ocksa ske med gruppledarna
for de olika partierna.

Ett sammantrdde ska dven hédllas om kommunstyrelsen eller minst en tredjedel
av fullmiktiges ledaméter begér det.

Om ordforanden beslutar att ett sammantrdde ska stéllas in eller att dagen eller

tiden for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersattare underrittas om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa

lampligt sétt.

Ordforanden far ocksa efter samrad med berdrt utskott kalla fullméaktige till ett
s.k. temasammantride. Vid ett temasammantrdde far inga drenden avgoras.
Inget hindrar att ett temasammantrade forldggs till samma dag som
fullméktiges ordinarie sammantrade.

Om fullméktige inte hinner slutféra ett sammantridde pa den utsatta
sammantridesdagen, kan fullméktige besluta att forlénga tiden for
sammantridet.

Fullméaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantrddet och att hélla fortsatt
sammantridde en senare dag for att behandla de drenden som éterstar. I ett
sadant fall beslutar fullméktige genast nir sammantrédet ska fortsitta.

Om fullméktige beslutar att halla fortsatt ssmmantriade, ska utfirdar
ordforanden tillkdnnage tid och plats for enkunsdrelse-om det fortsatta
sammantriadet pa vanligt sétt.

Om sammantriadet ska fortsdtta inom en vecka, behdver nagot tillkannagivande
inte ske.nkungorelse-inteutfardas. | ett sadant fall maste ordféranden dock
underritta de ledamdter och erséttare som inte dr ndrvarande nir sammantradet
avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantradet.

av-fihmiktrges-fedamdter-beglir-det

§9.§10. Ajournering

Ett ssmmantridde far, genom beslut med enkel majoritet, ajourneras for att
utomstaende ska fa tillfille att foredra ett drende infor fullméktigeledamoterna
eller for att dessa ska fa tillfélle till enskilda 6verldggningar eller om det med
hénsyn till sammantréddes ldngd finns behov av en kortare paus.

§10.§ 11. Plats for sammantrade

Fullméaktige ska sammantrida i fullmdktiges sessionssal i Stadshuset.
Ordféranden far, efter samrad med vice ordforandena, bestimma en annan
sammantradesplats om det finns sarskilda skal.
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§ 118§ 12. Hur sammantradena tillkdannages

uppettt om tid och plats tor sammantriddet. och om de drenden som skall behandlas

Kungdrelsen-skab-vara-addlid-av-tithérande-handhingar-i-den-omfattning
ordforanden-bestimmer-En-sadan-fullstindig-kalelse-bor-tillstiHas-varje-ledamot
och-ersittare-i-god-tid-fore-sammantridet:

Kungdrelsen-skal-anslas-pa-kommuunens-anslagstanda-minst-cn-veeka-fére
sammantradesdagen. om inte skal enhiet kommunallagen S kap. HE§ eHer 32§
foreligger:

K s relse oms sdetskalltas ini-detokaltidai - som-fullmike;
beshatat:

Arendemeningarna-ikungdrelsen-skall-vara-adekvata-

Ordforanden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantride med
fullméktige och uppgifter om de drenden som ska behandlas
(foredragningslistan). Fullméktiges sammantréden ska tillkdnnages pa
kommunens anslagstavla minst en vecka fore sammantradesdagen.

Om ett drende &r sa brddskande att det inte hinner tillkdnnages enligt 13 §, ska
uppgift om drendet tillkdnnages pa anslagstavlan senast vardagen narmast fore
sammantridesdagen

§12.§ 13. Kallelse till sammantrade

Varje ledamot och erséttare ska kallas till ssmmantridde minst en vecka fore
sammantrddesdagen.

Kallelsen ska innehélla uppgift om tid och plats for sammantrédet och om de
drenden som ska behandlas. Information om sadana drenden som tillkdnnagetts
enligt § 12 ska ldmnas till varje ledamot och erséttare sa att den kan antas nd
dem senast vardagen niarmast fore sammantradesdagen.

§13-§ 14. Foredragningsordning

Vid sammantridde foredras drendena i den ordning de antecknats pa
foredragningslistan. Fullméktige kan dock &ndra ordningen om det ar lampligt
pa grund av drendenas beskaffenhet eller inbordes sammanhang.

Ordforanden bestimmer nar under ett sammantrade ett drende ska behandlas
som inte finns med i tillkdnnagivandet.

Fullmaktige far besluta att avbryta handldggningen av ett &rende under ett
sammantridde for att ateruppta det senare under sammantriadet.
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| §%4.§15. Beredning av drendena

Om fullméktige inte beslutar nagot annat, avgdér kommunstyrelsen hur
fullméktiges drenden ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at en anstélld att
besluta om remiss av sadana drenden.

P& varje ordinarie fullmiktigesammantrade ska de fullméktigedrenden, som
kommit in efter det ndrmast foregédende ordinarie sammantrédet, redovisas. Da
ska dven redovisas vart varje drende har remitterats for beredning.

Ett bradskande arende far avgoras trots att drendet inte har beretts, om samtliga
nirvarande ledamoter dr ense om beslutet.

§15.§ 16. Atertagande av foérslag

En ansokan eller en motion far atertas (dras tillbaka) innan fullméktige tagit
slutligt stdllning i drendet.

| §46.8§17. Upprop och protokollsjustering

Varje sammantrade borjar med upprop av fullméktige. Upprop sker med hjélp
av voteringssystemet. En ledamot eller ersittare som infinner sig efter uppropet
eller som ldmnar pagéende sammantride ska anméla detta till sekreteraren.

§ 17§ 18. Protokollsjustering

Tvé ledamoter ska utses att tillsammans med ordféranden justera
sammantrddesprotokollet. Justeringen dger rum i Stadshuset vid den tidpunkt,

‘ som ordforanden bestdmt, dock senast fjorton dagar efter sammantriadet.
Tidpunkten ska anges vid valet av justerare.

Fullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan fullmiktige justerar den.

§18.§ 19. Ersattarnas tjanstgoring

En ledamot, som &dr forhindrad att delta i sammantride eller del av
sammantride, ska snarast mdjligt anmila detta till sitt parti.

Respektive parti kontaktar darefter den ersittare som star ndrmast i tur att
tjanstgora.

Om ersittaren inte kan nds inom rimlig tid eller om erséttaren inte har
mdjlighet att tjédnstgora, kontaktas den erséttare som stir ndrmast i tur och s
vidare.

Om en ledamot, utan att i forvdg ha anmélt hinder, uteblir fran ett sammantréde
eller lamnar ett sammantriade efter anmélan om forhinder, intrdder i ledamotens
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stélle, pd gruppledarens anmodan, den ersittare, som &r ndrvarande vid
sammantriddet och star i tur att tjanstgora.

En ledamot &r skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin
tjénstgoring.

En ledamot eller en erséttare bor inte avbryta eller pabdrja sin tjédnstgoring
under pagéende handlaggning av ett drende.

En ledamot som har avbrutit tjidnstgoringen vid ett sammantride pa grund av
nagot annat hinder 4n jav far darefter under samma dag inte tjanstgora vid
sammantridet.

§19.§ 20. Skyldighet att narvara

Kommunalrad bor nérvara vid fullmiktigesammantraden for att, om
fullméktige s& onskar, lamna upplysningar i forekommande drenden.

Ordforanden och vice ordforanden 1 en ndmnd, revisorerna och de anstéllda 1
kommunen éar skyldiga att [dmna upplysningar vid fullméktiges sammantrdden,
om fullméiktige begar det och om det inte finns ndgot hinder mot det pa grund
av sekretess.

Hur arenden vicksinitieras
§ 21. Arenden

Arenden i fullmiktige far viickas av en nimnd, en ledamot genom motion och
en revisor i vissa fall. Arenden i fullmiktige far dven vickas genom
folkinitiativ.

§20.-§ 22. Motioner
En motion ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamoter.
Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.

En erséttare fir vicka en motion bara nér ersittaren tjanstgdr som ledamot vid
ett sammantréde.

En motion vicks genom att den ges in till kommunledningskontorets eller
ldmnas till ordférande vid ett sammantrade.

En motion som avldmnats senare dn kl 10 fredagen veckan fore sammantridet
distribueras inte, utan anslas pé anslagstavlan i forrummet till sessionssalen
fore sammantrédets borjan.

En motionar har ritt att vara med vid sammantriddet hos den nimnd som
bereder dennes motion, niar motionen behandlas. Motionéren ska darfor
underrittas om tidpunkten for motionens behandling i ndmnden.
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En motion bor beredas sa, att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar frin det
att motionen véacktes.

Kommunstyrelsen ska tvd ginger per ar redovisa de motioner som inte har
beretts fardigt. Redovisningen bor goras pa fullméktiges ordinarie
sammantridden i april och oktober.

§21.§ 23. Revisorernas initiativratt

Revisorerna kan initiera drende i fullméiktige med anledning av sin granskning
och om sin forvaltning, nir de bedémer att sa behovs. Fullmiktiges ordférande
svarar for att sddana drenden tas upp till behandling, sa snart som mojligt efter
att beredning har skett.

Revisorerna rapporterar till ansvarig nimnd om de i sin granskning funnit att
misstanke om att ett brott av formogenhetsrittslig karaktér forovats eller om en
allmén forvaltningsdomstols avgdrande dsidosatts. Om ansvarig nimnd inte
vidtagit tillfredsstidllande atgdrder med anledning av detta rapporterar
revisorerna till fullméktige. Fullméktiges ordférande svarar for att sddana
drenden tas upp till behandling, sa snart som mojligt efter att beredning har
skett.

Yttranderiétt och fragor

§22.§ 24. Yttranderatt

Vid sammantrdden har varje ledamot ritt att uttala sig fritt i alla frdgor som
behandlas, utom vid enkla fragor enligt § 24.

Ledaméter far yttra sig 1 turordning efter att ha begért ordet. Turordningen fér
dock brytas for kort replik, enligt vad som sérskilt overenskommits.

Om négon 1 sitt yttrande avldgsnar sig fran dmnet eller tilliter sig personligen
foroldmpande uttryck, ska ordféranden uppméirksamma fista-ledamotens
uppmirksamhet pd detta, och krdva att detta upphor. Réttar sig inte ledamoten
efter det ska ordféranden franta ledamoten ordet. I dvrigt far inte ndgon
avbrytas i sitt anforande.

Fullméktiges gruppledare har kommit dverens om tidsbegrénsade anforanden.
Denna tidsbegriansning géller dock endast for de partier som kommit §verens
om detta.

Kommunens revisorer far delta i 6verldggningen, nér fullméktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen, ett d&rende som berdr revisorernas
egen forvaltning eller granskning-enligt-§-19-ovan. Revisorerna och deras
sakkunniga ska alltid ges tillfdlle att yttra sig vid fullmiktiges behandling av
revisionsberéttelsen
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Keommunalrad-elleroOrdf6érande i en nimnd som inte ar ledamot eller erséttare
1 fullméktige har rétt att delta 1 6verldggningen nér fullméktige behandlar ett
drende som beror kommunalradets-ellerndmndens ansvarsomrade.

Kommunalrad som inte ar ledamot i fullméaktige har réitt att narvara vid
fullmiktiges sammantriden. Sddant kommunalrdd far delta 1 6verligeningar
och framstalla forslag men inte delta i besluten.

§23.§ 25. Interpellationer och enkel-fragaor

En ledamot eller en tjdnstgérande erséttare far i ett drende, som tillhor:
fullméktige, kommunstyrelsen, annan nimnd eller fullméktigeutskott stilla
fragor till ordféranden 1 kommunstyrelsen, annan nimnd eller
fullmiktigeutskott.

Detta kan ske 1 form av en interpellation eller en enkel fraga for att inhdmta
information.

Interpellation

En interpellation ska vara skriftlig och egenhindigt-undertecknad av ledamot.
Interpellationen ska ges in till kommunstyrelsens diarium senast kl. 10830
fredagen veckan fore det sammantriade vid vilket den ska stillas. Den-hinnerda

H-fullmiktige.

En interpellation bor besvaras senast under ndstkommande sammantrade.
Uppgift om att ett interpellationssvar kommer att lamnas vid visst sammantréde
bor tas in i tillkdnnagivandetkungérelsen.

Ett interpellationssvar ska vara skriftligt. Den som har stillt interpellationen
ska, genom sekreterarens den-interpelleradesforsorg, delges svaret senast kl.

10 fredagen veckan fore det sammantridde vid vilketkl-12.00-dagen-fore-den
sammantridesdag-da svaret ska ldmnas. Sa snart svaret inkommit till diariet ska
det goras tillgéngligt pA kommunens webbplats.

En ersdttare som har stéllt en interpellation far delta 1 6verliggningen dé svaret
behandlas bara om erséttaren tjanstgoér som ledamot ocksa vid det tillféllet.

Om en interpellation avser forhallandena i ett sddan juridisk persontféretas
som avses 1 kommunallagen 103 kap. 2-6 17-eler18-88§ far-den ordforanden i
namnd till vilken interpellationen har stéllts dverlita besvarandet fmna till en
av fullmiktige utsedd ledamot +féretagetsstyrelse-attbesvara-interpelationen-i
styrelsen for en sddan juridisk person eller till ordféranden i styrelsen eller
annan ndmnd i ett kommunalférbund som kommunen dr medlem i.

Enkel fFraga

En fraga ska vara skriftlig och egenhindigt-undertecknad av en ledamot.
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Den ska ges in till kommunstyrelsens diarium senast kl. 190830 fredagen
veckan fore det sammantrade vid vilken den skall stdllas. En frdga som
avldmnats senare an kl. 10830 fredagen veckan fore sammantridet maste inte
distribueras. En sadan fraga anslds pa anslagstavlan i forrummet till
sessionssalen fore sammantradets borjan.

En fraga bor om mojligt besvaras vid ndstkommande sammantride.

Niér en fraga besvaras fir bara den som stiller frdgan och den som svarar delta i
overldaggningen.

Vad som ovan sdgs om interpellation géller i tillimpliga delar dven fraga.
Svaret pa fradgan behover dock inte vara skriftligt.

§24.§ 26. Ledamoternas allméanna fragestund

Ledamdéternas allmédnna fragestund pagér maximalt 15 minuter i samband med
fullmiktiges ordinarie sammantride. Samtliga ledamoter i fullméktige samt
tjdnstgdrande erséttare har rétt att stélla fragor som ror en aktuell kommunal
angeldgenhet och som inte ryms inom ramen for enkel fréga eller
interpellation. Fragan ska stillas till det av majoritetens kommunalrad som
ansvarar for omrddet fragan hor till.

Att en frdga Onskas stéllas ska anmaélas till fullméktiges sekreterare senast en
timme innan sammantridet. Fragestéllaren ska ange politikomrade och till
vilket kommunalrad fragan stills.

Fragestunden ska ha ett snabbt tempo med korta fragor och svar. Normalt ska
en fraga och ett svar gélla. Frdgorna och svaren ska i princip inte overstiga en
minut vardera. Att en frdga foranmaélts innebér inte ndgon garanti for att den tas
upp. Fragor som féranmélts har dock foretrdde framfor fragor som inte
foranmalts.

§25:§ 27. Talartid

En ledamot i fullmédktige bor hélla en talartid om maximalt 5 minuter.
Talartiden bor aldrig 6verskrida 8 minuter. Korta inldgg bor aldrig 6verstiga 1
minut.

§26.§ 28. Allmanhetens fragestund

Innan fullméktiges sammantride avslutas kan allménheten fi svar pa frdgor om
kommunens verksamhet. Fragorna ska vara av allmént intresse och handla om
sadant som fullmdktige normalt behandlar. Fragor som ror eller innehaller
information om enskilds personliga forhéllande far inte stéllas. Inte heller
fragor som handlar om myndighetsutévning mot enskild.
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For att svaren ska hinna forberedas ska frdgorna ldmnas, skickas eller ringas in
1 forvég och vara kommunledningskontoret tillhanda senast kl. 102.00 fredagen
veckan fore #nnan sammantradet.

Fragestillaren kan personligen infinna sig vid sammantriadet och stélla sin
fraga. Frdgan kan dven ldsas upp av ordfoéranden. Anonyma fragestéllare
accepteras inte.

Savil fragor som svar &r tidsbegriansade; fem minuter for frdga och fem
minuter for svar. Frdgorna besvaras i den ordning de inkommit. Om svar inte
hinner eller kan 1dmnas vid sammantridet kommer forslagsstéllaren att fa
skriftligt svar, normalt inom en vecka.

Information om allménhetens fragestund bor finnas med i kungorelsen till
sammantridet.

Hur @renden avgors

§27.§ 29. Beslut

Beslut fattas med enkel majoritet om inte nagot annat ér foreskrivet, sasom vid
bordldggning och dterremittering.

Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost, utom i drenden som avser val eller
anstéllning av personal, da beslut vid lika rostetal istéllet fattas genom lottning.

§28.§ 30. Yrkanden Propositionsordning

har forklarat 6verldgeningen i ett drende avslutad, gdr ordforanden igenom de

yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt. Ordféranden beféster genomgangen med ett klubbslag.
Direfter far inte nagot yrkande dndras eller laggas till, om inte fullméiktige
beslutar medge det enhilligt.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt

§29.§ 31. Omrostning och reservation

Vid omrdstning avger ledaméterna sina roster genom voteringssystemet.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.
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§30.§ 32. Bordlaggning och aterremiss

Ett drende ska bordlaggas eller aterremitteras, om minst en tredjedel av de
nirvarande ledamoterna begir det.

Om &drendet tidigare bordlagts eller aterremitterats pa detta sitt kravs dock
enkel majoritet. For bordlaggning eller aterremiss i frdga om val kravs enkel
majoritet.

Ett beslut om aterremiss ska motiveras.

Ett bordlagt drende ska behandlas pé fullmiktiges ndsta sammantride, om
fullméktige inte beslutar ndgot annat.

Ett aterremitterat drende ska snarast efter den ytterligare beredningen tas upp
till ny prévning.

§31.§33. Val

Val ska vid omrdstning ske med slutna sedlar.

Om valet inte dr proportionellt ska valsedel vara enkel, sluten och omarkt samt
fri fran all tvetydighet i friga om personernas namn. Valsedel ska uppta namn
pa samma antal personer, som valet avser.

Om proportionellt val finns sirskilda foreskrifter.

Administration

§32.§ 34. Administrativ service

Fullmaktige har rétt att erhalla sekreterare fran kommunledningskontoret.

iktiges-protokoll-och-6vriga-handlingar skall forvaraspa

§33-§ 35. Forvaring av handlingar

Fullméktiges protokoll och 6vriga handlingar ska forvaras pa
kommunledningsforvaltningen. Kommunstyrelsen svarar for vard och
forvaring av fullméktiges arkivhandlingar enligt arkivlagen, arkivreglemente
och upprittad dokumenthanteringsplan. Vardehandlingar ska forvaras pa
betryggande sitt.

Revision

§34-§ 36. Beredning

For beredning av drenden rorande revision och ansvarsprovning ska det finnas
minst en av fullméktige sérskilt utsedd oberoende beredning. Beredning ska
bestd av 3 ledamoter och 3 ersittare.
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§35.§ 37. Lopande redovisning till fullmaktige

Revisorerna redovisar 16pande resultatet av sin granskning till fullméktige. De
sakkunnigas rapporter samt rapporter och beddmningar frén revisorerna
tillstélls fullméktiges presidium sa snart en granskning &r avslutad.
Fullméktiges presidium svarar for vidare spridning till fullméktiges samtliga
ledaméter.

Detta uppfyller kommunallagens krav pa att de sakkunnigas rapporter ska
bifogas revisionsberittelsen. I revisionsberittelsen fortecknas de rapporter som
formedlats till fullméktige och som formellt hor till revisionsberittelsen.

Faststilld av kommunfullméktige den 11 december 2006, § 229, med senaste
andring den 14 december 2016, § 502
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