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Uppfdljning av forvaltningens verksamhet och utveckling

Forvaltningens aktiviteter i verksamhetsplanen syftar till att ndmndens uppdrag och den politiska inriktningen i intern-
budgeten sakras. Uppfoljningen har fokus pa om aktiviteterna ar genomforda eller inte per den 31 augusti.

Samhalle
Slutda- Status Kommentar
Namndmal Aktivitet tum 2020
Likvardiga forutsatt-
ningar
Linkdpings kommunala
verksamheter &r attrak-
tiva och erbjuder likvér-
diga férutsattningar for
alla elever
Strategiskt utvecklingsuppdrag
Slutdatum | Status Kommentar
2020
Uppdrag till samtliga ndmnder och bolag att verka for en omstallning Verksam- | Kvarstar | Kommunled-
till cirkular ekonomi och delningsekonomi som omfattar Linkdpings hetsberat- ningsforvalt-
kommun saval som organisation som plats. telse ningen har till
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023). deldr 2 tagit fram
en definition av
begreppen samt
metoder och an-
greppssatt.
Medborgare
Slutda- Status Kommentar
Namndmal Aktivitet tum 2020
Kunskap & kompe- Utveckla IM-programmen (i syfte att 6ka be- | Verksam- | Pagaende | Arbetet fortgar
tens horigheten) hetsberat- enligt tidsplan
Alla elever far majlig- telse med vissa an-
het till maximal kun- passningar till ra-
skap och kompetens dande omstandig-
heter. Ny pro-
gramplan for
verksamheterna
togs under varen
-20.
Genomfora insatser for att 6ka likvérdig be- Verksam- | Pagéende | Vid inférandet av
domning hetsberat- larplattformen
telse pagar samarbeten
mellan skolorna
som ska fradmja
likvéardig beddm-
ning. (MN)
Skapa likvardighet i tillgang till digitala verk- | Verksam- | Pagdende | Inférande av
tyg gy-vux-sfi hetsberét- flera digitala
telse plattformar pagar
under 2020-2021.
(MN)
Implementering av nytt elevregister (VUX) Verksam- | Pagaende | Tidsplanen kom-
hetsberét- mer revideras. In-
telse forande flyttas
till varen

2021.(LU)




Trygghet & infly- Skapa forutsattningar for att implementera Verksam- | Pagéende | Uppdrag for
tande elevhélsoplanen hetsberat- elevhalsan med
Alla elever kanner sig telse anledningen av
trygga i skolan och covid-19 imple-
upplever att de har in- menterat mars
flytande Gver sin ut- 20.
bildning Utveckla en elevhdlsa for vuxenutbildningen Verksam- | Avslutad | Centrum for vux
hetsberét- har byggt upp ett
telse ”Studieteam”
som nu arbetar
tillsammans med
samtliga utbild-
ningsanordnare.
Effektivisera organisation kring kommunikat- | Verksam- | Pagaende
ion, information riktlinjer och rutiner hetsberét-
telse
Likvardiga forutsatt- | Implementera SYV-strategin i verksamheterna | Verksam- | Pagaende | Referensgrupp
ningar hetsberét- med rektorer och
Link6pings kommu- telse studie- och yr-
nala verksamheter &r kesvéagledare ar-
attraktiva och erbjuder betar tillsammans
likvéardiga forutsatt- med forvaltning
ningar for alla elever med implemente-
ring
Folja upp auktorisationsvillkoren inom VUX Verksam- | Avslutat Uppfdljning av
hetsberét- inférandet av
telse auktorisationen
gjordes varen
2020.
Oversyn av resursfordelning till introduktions- | Verksam- | Kvarstar | Oversynen flyt-
program hetsberét- tad till 2021.
telse
Implementering av nytt elevregister (VUX) Verksam- | Pagaende | Tidsplanen har
hetsberat- reviderats. Info-
telse rande sker varen
2021
Strategiska utvecklingsuppdrag
Slutdatum | Status Kommentar
2020
Uppdrag till bildningsnamnden att i samrad med berérda namnder ut- KS Pagéende | Utredning pagar
reda mojligheterna till fordréjd skolstart och skiftgang pa kommunalt november och kommer
drivna gymnasieskolor. Uppdraget ska éterredovisas till kommunstyrel- aterrapporteras
sen under 2020. till KS och bild-
. . ningsnamnden
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023). under ht-20
Uppdrag till bildningsnamnden att utreda forutsattningarna for ett id- KS Pagdende | Utredning pagar
rottsgymnasium med yrkesprogram och hégskoleférberedande program. | november och kommer
Uppdraget ska aterredovisas till kommunstyrelsen 2020. aterrapporteras
. . till KS och bild-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023). ningsnamnden
under ht-20
Uppdrag till bildningsndmnden att i samverkan med arbetsmarknads- Verksam- | Pagaende
namnden tydligt koppla ihop utbildning i svenska for invandrare (SFI) hetsberat-
och arbetsmarknadsatgarder samt tillsammans med naringslivet vidta telse

ovriga atgarder for att 6ka genomstromningen.

Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023).
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Uppdrag till bildningsndmnden att utveckla vuxenutbildning med sér-
skilt fokus pa malgruppen lagutbildade genom flexibilitet, individan-
passning och digitala la&romedel.

Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023).

Verksam-
hetsberat-
telse

Pagaende

Utdkad samver-
kan kring grup-
pen har initie-
rats. Kombinat-
ionsutbildningar
har startats dar
deltagaren kan
kombinera
sprakutbildning
och yrkesutbild-
ning.

Ekonomi

Namndmal

Aktivitet

Slutda-
tum 2020

Status

Kommentar

Avtalstrohet

Inkop ska folja kom-
munens inkdpspolicy
och regler

Uppfdljning av informations- och utbildnings-
insatser till inkdpsbehdriga

Verksam-
hetsberét-
telse

Pagaende

Kurser och in-
formation ge-
nomfors kontinu-
erligt. Enheterna
foljer nu till
storsta del kom-
munens inkdps-
policy och regler.
Forbéttrade rap-
portmdjligheter
underlattar upp-
foljningen dér
man kan se stor
forbéattring av an-
vandandet av
kommunens e-
handel.

Effektivt lokalutnytt-
jande

Arbeta med lokalplane-
ring som leder till kost-
nadseffektivt nyttjande

Utreda mojligheterna till ett mernyttjande och
Okat samnyttjande av kommunens totala lokal-
resurser

Verksam-
hetsberat-
telse

Pagaende

Rutiner och reg-
ler for ex hyra av
skolor vid evene-
mang finns. Im-
plementering av
nya regler hosten
2020. | gymna-
sieskolan ar mal-
sattningen att
aula, matsal och
idrottshallar ska
kunna nyttjas av
foreningar och
organisationer
kvéllar och hel-
ger.

God ekonomisk kon-
troll
Ekonomi i balans

Kartlagga vilka parametrar som &r osékra vid
budgetlaggning och utreda hur dessa oséker-
heter kan minimeras

Verksam-
hetsberét-
telse

Pagaende

Storsta osaker-
heten & namn-
dens kostnader
for vuxenutbild-
ningen. En re-
sursfordelnings-
modell &r inford
och inférandet av
nytt elevregister
kommer forbattra
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den ekonomiska
uppféljningen.

i syfte att framja verksamhetsutveckling och
darmed 6ka maluppfyllelsen.

Oversyn av resursfordelning GY och VUX Verksam- | Pagdende | For VUX ar
hetsberat- dversynen Klar.
telse

Genomfdra utbildningsinsatser for ekonomer | Verksam- | Pagaende

samt chefer kring prognosarbete hetsberét-
telse

Strategiskt utvecklingsuppdrag
Slutdatum | Status Kommentar
2020
Uppdrag till samtliga namnder att, i samarbete med upphandlingsfunkt- | Verksam- | Pagaende Foljs upp syste-
ion, sakerstalla att det inom upphandlade avtal finns en uppféljnings- hetsberat- matiskt av con-
plan i enlighet med Rutiner for ink6p och upphandling i Linkdpings telse troller UAF.
kommun och att uppféljningsplanen efterlevs. Upphandlings-
. . center ansvarar
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023 for att genom-
fora uppféljning
av upphandlade
avtal.
Verksamhet
Slutda- Status Kommentar
Namndmal Aktivitet tum 2020
Likvardiga forutsatt- | Utveckla resultatdialogerna genom att utvar- Verksam- | Pagdende | Planerad utvérde-
ningar dera och folja upp resultatdialogen i kvalitets- | hetsberat- ringen framflyt-
Linkopings kommu- gruppen telse tad fran varen-20
nala verksamheter &r till hosten-20 pa
attraktiva och erbjuder grund av 6kad ar-
likvérdiga forutsatt- betsbelastning
ningar for alla elever under varen till
foljd av pande-
min, Covid-19.

Revidera strategin och handlingsplanen for di- | Verksam- | Genom-

gitalisering hetsberat- | fort
telse

Utveckla det systematiska kvalitetsarbetet Verksam- | Pagaende | En mall for upp-

inom IM-programmen hetsberat- féljning imple-
telse menteras under

ht-20

Utveckla befintlig stodstruktur som mojliggér | Verksam- | Avslutad | Uppdraget &r

att antalet EU-finansierade projekt och inter- hetsberét- flyttat till den

nationella projekt med annan finansiering 6kar | telse forvaltningsge-

mensamma av-
delningen




Strategiska utvecklingsuppdrag

Slutda- Status Kommentar
Slutdatum 2020 tum 2020
Uppdrag till samtliga nédmnder att beakta kommunens Nul&ges- och Verk- Pagaende | Anvands vid re-
trendrapport - Linkdpings utmaningar (OBS-rapporten) och resultatjam- | samhets- sultatuppfolj-
forelser (Kommunens Kvalitet i Korthet och Resultatrapporten R9) i sitt | berattelse ningar samt
budgetarbete. strategisk plane-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023) fng.
Uppdrag till samtliga namnder att inarbeta och genomfora atgarder i en- | Verk- Pagaende Implementering
lighet med handlingsplan for koldioxidneutralt Linkdping 2025 och en- samhets- av klimatan-
ligt namndernas handlingsplan utifran kemikalieprogrammet. beréattelse passningsplanen
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023) pagar.
Uppdrag till samtliga ndmnder att minska anvandning och inkdp av en- Verk- Pagaende Utfasning av
gangsartiklar i plast, samt inte forlanga eller teckna nya avtal for sddana | samhets- plast enligt Han-
produkter. | de fall engangsartiklar i plast inte kan undvikas ska inkopt beréattelse teringsordning
plast besta av fornybar eller atervunnen ravara i mojligaste man. for utfasning av
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023) S?gsinpgés; g?klar :
Uppdrag till samtliga ndmnder att ta fram handlingsplaner som anger pri- | Verk- Pagéaende
oriterade omraden med konkreta digitaliseringsinsatser och dess effekter. | samhets-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023) berdttelse
Medarbetare
Slutda- Status Kommentar
Namndmal Aktivitet tum 2020
Goda arbetsplatser Fortsatt inforande av rétt till 6nskad hogre Verksam- | Pagdende | Infort for larare
Varje medarbetare kén- | sysselsattningsgrad enligt projektplan hetsberét- mfl enligt pro-
ner arbetsgladje och telse jektplan. Pilot i
stolthet samt har infly- bla sarskolan ar
tande och mojlighet att uppskjuten och
utvecklas. inleds i host.
Breddinférande av arbetssatt for stod till che- | Verksam- | Péagaende | Enheter med
fer i social och organisatorisk arbetsmiljo och | hetsberat- motsvarande
forebyggande arbetsmiljoarbete telse 1000 medarbe-
tare startar upp i
september.
Utbilda, implementera och utveckla rehabilite- | Verksam- | Klart
ringsprocessen med digitalt stod hetsberat-
telse
Tillampa ny I6nebildningsmodell Delrap- Klart
port 2
Utvecklad introduktionsperiod Delrap- Pagaende | Modell framta-
port 2 gen, pga Corona
ar start uppskju-
ten till 2021
Framgangsrikt chef- | Genomféra aktiviteter enligt projekt chefens Verksam- | Pagdende | Aktivitetsplan ar
och ledarskap forutsattningar, utvecklat stdd for forandrings- | hetsberét- framtagen
Varje chef leder och ut- | ledning telse
\éecklar siha verksam: Stark chefer i praktiskt omstéllningsarbete for | Delrap- Pagadende | Utbildning for
eter mot uppsatta mal ) ) o )
nya végar for kompetensforsorjning port 2 HR genomférd

med mod, engagemang
och ménsklighet.
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Nya vagar for (tryg- Genomfora aktiviteter enligt KS-beslut “atgir- | Verksam- | Pagdende | Aktiviteter enligt
gad) kompetensfor- der for att forbattra forutsattningar for rekryte- | hetsberét- handlingsplan
sOrjning ring” KS2018-609 telse
;:Zerzigggbgrageer: g;? I Genomfor 500 uppdrgget och utveckla Voél’ Verksar_n- Pagaende Uppstartomf:d nya
ansvarstagande for ett breddade rekrytering i arbetsmarknadsfragor hetsberét- platger"pa_gar ef-
livslangt larande och telse ter tillfalligt
ett aktivt arbete med e 3 st_op__p pga Covid
professionsanalyser for Ir_nplementer_a och genomfor riktlinje for for- Delrap- Kvarstar T_|Ila}mpn|ngsan-
ratt anvand kompetens langt arbetsliv port 2 visningar €] be-
skapar nya vagar for _ __ _ : __ slutade annu
kompetensforsorj- Infor fler digitala meterr for” rekrytermgspro- Delrap- Pagaende Metoc_ier provas
ningen. cessen (ex referenstagning, varderingstester). port 2 och pilot med
samordnad rekry-
tering pagar.
Delta i utredning av begreppet serviceyrken Verksam- | Ej aktu- Ej aktuellt
hetsberat- | ellt
telse
Fortsatt implementering av nya yrkesroller Delrap- Pagaende | Utvardering av
och utbildning for dessa port 2 heltidsmentorer
pagar
Strategiskt utvecklingsuppdrag
Slutdatum Status Kommentar
2020
Uppdrag till samtliga att ska skapa nya vagar till kompetensforsérjning | Verksam- Pagaende | De aktiviteter
— forandra arbetssatt, organisation och bemanning — och vidta ytterli- hetsberét- som framgar un-
gare atgarder for att minska sjukfranvaro och personalomsattning. telse der malomrade

Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023)

medarbetare
syftar till att
minska sjuk-
frénvaron (akti-
viteter under
goda arbetsplat-
ser) och aktivi-
teterna under
héllbar kompe-
tensforsdrjning
syftar till att
finna nya satt att
bemanna och
organisera samt
minska perso-
nalomséttning.




