
  
   
 

 

 

Bildningsnämnden 
2020-05-28 
 
 
Nämndinitiativ: Transporter för unga som jobbar i 
gröna näringar och resurspool  
 
På grund av coronapandemin har många unga i Linköping gått miste om sina 
sommarjobb. Vi menar därför att kommunen behöver göra mer för att möjliggöra 
sommarjobb för unga.  
 
Även om många branscher är hårt drabbade av coronapandemin, är arbetskrafts-
behovet inom de gröna näringarna skriande. Här tror vi att kommunen kan underlätta 
för fler unga att anställas på sommarjobb. Eftersom arbetsplatserna till sin natur ligger 
en bit ifrån staden, vill vi att kommunen ska kunna bistå med transporter för de som 
inte har möjlighet att ta sig till arbetsplatserna själva. Detta gynnar både kommunens 
unga som kan få sommarjobb, och de gröna näringarna som kan tillgodose sitt behov 
av arbetskraft. Vi menar att delar av statsbidraget för sommarjobb bör kunna användas 
till detta.  
 
Under rådande pandemi har många äldre tvingats till karantän i hemmet. En del har 
hemtjänst, men många måste förlita sig på anhörigas hjälp för att klara av ärenden, att 
handla mat etc. Vi vill därför att bildningsnämnden ska inrätta en resurspool där 
feriearbetande unga kan anställas för att bistå äldre i sådana ärenden under sommaren. 
Resurspoolen kan också behållas för att ha deltid- eller timanställda unga anställda även 
efter sommaren, om behoven som coronapandemin inneburit fortfarande finns kvar.  
 
Vi yrkar därför att 
 
Att bildningsnämnden finansiera transporter för unga med sommarjobb 

inom gröna näringar, där möjligheten att nyttja kollektivtrafik saknas. 
 

Att transporterna finansieras genom att bildningsnämnden äskar 700 000 
kronor av kommunstyrelsens resursmedel.  

 
Att Bildningsnämnden inrättar en resurspool där feriearbetande ungdomar 

kan anställas med särskilt fokus på att hjälpa riskgrupper.  
 
 
 
För den socialdemokratiska gruppen i bildningsnämnden 
 
Jonatan Hermansson (S) 
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