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Bilaga till nAmndens internbudget
Utbildningsfdrvaltningen

Verksamhetsplan for Bildningsndmndens verksamhet 2020

Inledning

| detta dokument beskrivs forvaltningens planerade verksamhet under 2020. Verksamhetsplanen utgér fran namndens
internbudget och uppdrag enligt reglementet samt géllande lagstiftning. Aktiviteterna ska ha fokus pa vad forvaltningen
ska forandra, forbattra och utveckla i verksamheten. Verksamhetsplanen utarbetas av férvaltningen, godkanns av kom-
mundirektdren och redovisas till némnden som en bilaga till ndmndens internbudget. Syftet med verksamhetsplanen ar
att synliggora malkedjan fran fullméktige till namnder och férvaltningar sa att den inriktning och de prioriterade kom-
mundvergripande malen som kommunfullméktige beslutat om far genomslag. Vidare beskriver verksamhetsplanen
vilka prioriterade utvecklingsomraden forvaltningen har och vilka aktiviteter som kopplats till dessa i syfte att nd malen.
Verksamhetsplanen ar darfor ett centralt dokument i verksamhetsstyrningen.

Férutom de fasta rubrikerna nedan kan férvaltningarna komplettera med underrubriker som ytterligare beskriver vad
férvaltningen ska arbeta med samt komplettera med styrdokument och planer som &r av sérskild betydelse for verksam-
heten.

Forvaltningens uppdrag och forutsattningar

Uppdrag

Bildningsndmnden ska inom kommunen svara for kommunens ansvar och verksamhet enligt féljande:

e gymnasieskola

gymnasiesarskola

kommunal vuxenutbildning

sérskild utbildning for vuxna

sérskilda utbildningsformer

uppdragsutbildning

det kommunala aktivitetsansvaret for 16 till 20-aringar
administrera kommunens feriearbeten for ungdomar

Ovanstaende ska utforas i enlighet med vad som stadgas i skollagen och 6vriga till ansvarsomradet horande forfatt-
ningar.

Namnden ar styrelse for utbildning inom sitt ansvarsomréade och svarar for myndighetsutévning inom omrédet.

Namnden fullgor de uppgifter som ankommer pa vardgivaren for den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan
i ovanstaende verksamheter.

Namnden ska aven:

¢ besluta om utdelning fran vissa donationsstiftelser for skolandamal
o foretrada kommunen vid samverkan med statliga organ inom ansvarsomradet
o sérskilt arbeta for 6kad samverkan mellan skola och arbetsliv

Planering av forvaltningens verksamhet och utveckling

Av namndens internbudget framgar planperiodens prioriterade omraden, det vill saga den 6nskade utvecklingen. Dessu-
tom finns faststéllda styrdokument (program och handlingsplaner) som styr kommunens verksamheter. Inom den givna
resursramen ar det viktigt att vdga samman de olika delarna och efterstrava en verksamhetsplanering som svarar upp
mot uppdrag och internbudget pa ett satt som tillgodoser behoven av helhet.

Avseende de strategiska utvecklingsuppdragen som gavs av kommunfullméktige i samband med Budget 2020 med plan
for 2021-2023 ska dessa dar inget annat anges beaktas och inarbetas i namndmal och forvaltningens aktiviteter. Detta
innebar att konkreta atgarder i enlighet med uppdragen ska vara inarbetade aktiviteterna nedan. En del av de strategiska
utvecklingsuppdragen &r av utredningskaraktar och ska, dar detta anges, aterrapporteras till kommunstyrelsen i sarskild
ordning.

| tabellen nedan sammanfattas forvaltningens évergripande aktiviteter for att bidra till utveckling och resultat inom
kommunfullméktiges malomraden med faststallda mal (kommunévergripande mél och nimndmal), strategiska utveckl-
ingsuppdrag som &r riktade till n&mnden och prioriterade styrdokument. | n&mndens internbudget anges indikatorer med
malvarden for respektive namndmal som ska sékra en malinriktad utveckling (se bilaga for namndindikatorer).
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Bilaga till nAmndens internbudget
Aktiviteter

Sambhalle
Strategiskt utvecklingsuppdrag

Slutfort
Uppdrag till samtliga ndmnder och bolag att verka for en omstallning till cirkul&r ekonomi och del- Verksam-
ningsekonomi som omfattar Linkdpings kommun savél som organisation som plats. hetsberat-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023). telse
Medborgare
Kommunovergripande mal: Hog kunskap med skolor i framkant
Namndmal Aktivitet Slutfort
Kunskap & kompetens Utveckla IM-programmen (i syfte att 6ka behorigheten) Verksam-
Alla elever far mojlighet till hetsberat-
maximal kunskap och kompe- telse
tens Genomfora insatser for att 6ka likvardig bedémning Verksam-
hetsberat-
telse
Skapa likvardighet i tillgang till digitala verktyg gy-vux-sfi Verksam-
hetsberat-
telse
Implementering av nytt elevregister (VUX) Verksam-
hetsberat-
telse
Trygghet & inflytande Skapa forutséattningar for att implementera elevhélsoplanen Verksam-
Alla elever ké&nner sig trygga i hetsberat-
skolan och upplever att de har telse
inflytande over sin utbildning Utveckla en elevhalsa for vuxenutbildningen Verksam-
hetsberat-
telse
Effektivisera organisation kring kommunikation, information rikt- Verksam-
linjer och rutiner hetsberat-
telse
Likvardiga forutsattningar Implementera SYV-strategin i verksamheterna Verksam-
Linkdpings kommunala verk- hetsberat-
samheter &r attraktiva och erbju- telse
d"er likvardiga forutsattningar Folja upp auktorisationsvillkoren inom VUX Verksam-
for alla elever "
hetsberat-
telse
Oversyn av resursfordelning till introduktionsprogram Verksam-
hetsberat-
telse
Implementering av nytt elevregister (VUX) Verksam-
hetsberat-
telse
Strategiska utvecklingsuppdrag
Slutfort
Uppdrag till bildningsnamnden att i samrad med berdrda namnder utreda méjligheterna till fordréjd Verksam-
skolstart och skiftgdng pa kommunalt drivna gymnasieskolor. Uppdraget ska éterredovisas till kom- hetsberat-
munstyrelsen under 2020. telse
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Bilaga till nAmndens internbudget

Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023).

Uppdrag till bildningsndmnden att utreda forutséttningarna for ett idrottsgymnasium med yrkespro- Verksam-
gram och hogskoleforberedande program. Uppdraget ska aterredovisas till kommunstyrelsen 2020. hetsberét-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023). telse
Uppdrag till bildningsndmnden att i samverkan med arbetsmarknadsndmnden tydligt koppla ihop ut- Verksam-
bildning i svenska for invandrare (SFI) och arbetsmarknadsatgarder samt tillsammans med naringslivet | hetsberat-
vidta 6vriga atgarder for att 6ka genomstromningen. telse
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023).
Uppdrag till bildningsnamnden att utveckla vuxenutbildning med sérskilt fokus pa malgruppen lagut- Verksam-
bildade genom flexibilitet, individanpassning och digitala laromedel. hetsberat-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023). telse
Ekonomi
Kommunévergripande mal: Kostnadseffektiv verksamhet
Namndmal Aktivitet Slutfort
Avtalstrohet Uppfdljning av informations- och utbildningsinsatser till inképsbe- | Verksam-
. s . hoériga hetsberét-
Inkop ska folja kommunens in-
. . telse
kdpspolicy och regler
Effektivt lokalutnyttjande Utreda mdjligheterna till ett mernyttjande och 6kat samnyttjande av | Verksam-
. kommunens totala lokalresurser hetsberat-
Arbeta med lokalplanering som telse
leder till kostnadseffektivt nytt-
jande
Kommunovergripande mal: Hallbar ekonomi
Namndmal Aktivitet Slutfort
God ekonomisk kontroll Kartlagga vilka parametrar som &r osékra vid budgetlaggning och Verksam-
. utreda hur dessa osékerheter kan minimeras hetsberat-
Ekonomi i balans
telse
Oversyn av resursfordelning GY och VUX Verksam-
hetsberat-
telse
Genomfora utbildningsinsatser for ekonomer samt chefer kring pro- | Verksam-
gnosarbete hetsberét-
telse
Strategiskt utvecklingsuppdrag
Slutfort
Uppdrag till samtliga ndmnder att, i samarbete med upphandlingsfunktion, sékerstélla att det inom upp- | Verksam-
handlade avtal finns en uppféljningsplan i enlighet med Rutiner for inkdp och upphandling i Linkd- hetsberét-
pings kommun och att uppféljningsplanen efterlevs. telse
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023
Verksamhet
Kommunévergripande mal: Effektiv organisation med goda resultat
Namndmal Aktivitet Slutfort
Likvardiga forutsattningar Utveckla resultatdialogerna genom att utvardera och félja upp re- Verksam-
sultatdialogen i kvalitetsgruppen hetsberat-
telse
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Link6pings kommunala verk- Revidera strategin och handlingsplanen for digitalisering Verksam-
samheter &r attraktiva och erbju- hetsberat-
der likvardiga forutsattningar telse
for alla elever Utveckla det systematiska kvalitetsarbetet inom IM-programmen Verksam-
hetsberat-
telse
Utveckla befintlig stédstruktur som mojliggor att antalet EU-finan- | Verksam-
sierade projekt och internationella projekt med annan finansiering hetsberat-
Okar i syfte att framja verksamhetsutveckling och darmed 6ka telse
maluppfyllelsen.
Strategiska utvecklingsuppdrag
Slutfort
Uppdrag till samtliga ndmnder att beakta kommunens Nuldges- och trendrapport - Linkdpings utma- Verksam-
ningar (OBS-rapporten) och resultatjamforelser (Kommunens Kvalitet i Korthet och Resultatrapporten | hetsberat-
R9) i sitt budgetarbete. telse
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023
Uppdrag till samtliga namnder att inarbeta och genomfara atgarder i enlighet med handlingsplan for Verksam-
koldioxidneutralt Linkdping 2025 och enligt namndernas handlingsplan utifran kemikalieprogrammet. | hetsberét-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023 telse
Uppdrag till samtliga namnder att minska anvandning och inkép av engangsartiklar i plast, samt inte Verksam-
forlanga eller teckna nya avtal for sddana produkter. I de fall engdngsartiklar i plast inte kan undvikas hetsberét-
ska inkopt plast besta av fornybar eller atervunnen ravara i mojligaste man. telse
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023
Uppdrag till samtliga namnder att ta fram handlingsplaner som anger prioriterade omraden med kon- Verksam-
kreta digitaliseringsinsatser och dess effekter. hetsberat-
Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023 telse
Medarbetare
Kommunévergripande mal: Hallbar kompetens-férsorjning
Goda arbetsplatser Fortsatt inforande av rétt till dnskad hdgre sysselsattningsgrad en- Verk-
Varje medarbetare k&nner ar- ligt projektplan Eig?gl‘:e
betsgladje och stolthet samt har
inflytande och mgjlighet att ut- Breddinférande av arbetssatt for stod till chefer i social och organi- | Verk-
vecklas. satorisk arbetsmiljo och férebyggande arbetsmiljoarbete samhets-
beréttelse
Utbilda, implementera och utveckla rehabiliteringsprocessen med Verk-
digitalt st6d samhets-
beréattelse
Tillampa ny I6nebildningsmodell Delrap-
port 2
Utvecklad introduktionsperiod Delrap-
port 2
Framgangsrikt chef- och le- Genomfora aktiviteter enligt projekt chefens férutsattningar, ut- Verk-
darskap vecklat stdd for forandringsledning samhets-
Varje chef leder och utvecklar berdttelse
sina verksamheter mot uppsatta | Stark chefer i praktiskt omstallningsarbete for nya vagar foér kompe- | Delrap-
mal med mod, engagemang och | tensférsorjning port 2
mansklighet.
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Kommunovergripande mal: Hallbar kompetensforsérjning

Namndmal Aktivitet Slutfort
Nya vagar for (tryggad) kom- | Genomfora aktiviteter enligt KS-beslut “atgarder for att forbattra Verk-
petensforsdrjning forutséttningar for rekrytering” KS2018-609 samhets-
Utveckling av den digitala med- berdttelse
arbetaren, ett ansvarstagande for | Fortsatt utveckling av bemanningsstod och inférande av digitalt Verk-
ett livslangt larande och ett ak- | schemastdd i forskolan samhets-
tivt arbete med professionsana- beréttelse
lyser for ratt anvand kompetens : —
s)l/<apar nya vagar for komrp))e- Genomfor 500 uppdraget och utveckla var breddade rekrytering i Verk-
tensforsorjningen arbetsmarknadsfragor samhets-
' beréattelse
Implementera och genomfor riktlinje for forlangt arbetsliv Delrap-
port 2
Infor fler digitala metoder for rekryteringsprocessen (ex refe- Delrap-
renstagning, varderingstester). port 2
Delta i utredning av begreppet serviceyrken Verk-
samhet-
beréttelse
Fortsatt implementering av nya yrkesroller och utbildning for dessa | Delrap-
port 2
Strategiskt utvecklingsuppdrag
Slutfort

Uppdrag till samtliga att ska skapa nya vagar till kompetensforsorjning — férandra arbetssatt, organisat- | Verksam-
ion och bemanning — och vidta ytterligare atgarder for att minska sjukfranvaro och personalomséttning. | hetsberét-

Strategiskt utvecklingsuppdrag (budget 2020 med plan 2021-2023 telse
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