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Jobb- och kunskapstorget

manadsstatistik for: nov-18

Inskrivna

Kvinnor
191

Man
176

Totalt
367

Nyinskrivna

19

12

31

Avslutade

8

12

20

Anvisade fran
Socialférvaltningen

Forsakringskassa

Omsorgsforvaltningen

Mottagningsgruppen (KAA)

Eget initiativ

Region Ostergétland

Arbetsformedlingen
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Avslutade till
Arbete med subvention

Arbete utan subvention

Avbruten okadnd anledning

Avbrutit annan kand anledning

Avbruten vidare annan ex. varden

Avbruten flyttat fran kommun

Studier m CSN

Uppdrag slutfort

Avbruten ater bestéllaren

Mal ej uppfyllt, ater bestéllaren

Mal ej uppfyllt, vidare annan aktor

Mal uppfyllt vidare annan atgard

Mal uppfyllt ater bestéllare

Insats via AF

Vidare till samverkan AF/FK

Kartlaggning avslutad/ater bestéllare

Stadigvarande sjukersattning

Jobbslussen-arbetsmarknadsanstallning
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Handlingsplaner
Upprattade denna manad

2

5

Uppdaterade denna manad

25

42

67

Uteblivit fran bokat besok under manaden 7

13

20

35
30
25
20
15
10

Inskrivha

Nyinskrivana vs
avslutade

Nyinskrivna Avslutade

Kvinnor Man

Avslutade till egen
forsorjning

Studier m
CSN; 2 Arbete med

subvention; 3

Arbete utan
subvention; 2

Jobb- och kunskapstorget har under november haft det storsta inflodet sedan januari, visserligen marginellt,
men det &r fler anvisningar fran framforallt avdelningen for forsorjningsinstater (AFI). Detta kan forklaras av
det tydliga arbete som gjorts tillsammans med AFI. For att uhderltta arbetet med anvisningar fran AFI till
JKT, ett arbete som AFI och JKT fortsitter tillsammans med malet att det ska halla langsiktigt och dven
utvecklas efterhand. Att det &r forhallandevis fa handlingsplaner som upprittats under manaden beror pa att de
som skrivits in under manaden inte hunnit fa sin handlingsplan firdig under manaden, men kommer att f6ljas

upp under december.




