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Jobb- och kunskapstorget (JKT)

Antalet nyinskrivna fortsétter att 6ka totalt. Det ar tydligt att det arbete som gjorts
under véaren fOr att 6ka inflodet fran avdelningen for forsorjningsstodsinstater pa
socialforvaltningen har gett resultat. Det storsta antalet avslutade drenden har gatt till
studier med CSN vilket visar pa ett medvetet arbete mot studiesparet. Samarbetet
med Arbetsformedlingen har stirkts och fler individer 4n tidigare gér vidare dit.
Statistiken géllande uteblivna besok visar att det dr ndstan dubbelt sd ménga kvinnor
som min som uteblir frdn besok. Detta kommer att f6ljas upp och analyseras under

hosten.
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Kvinnor

Min

Totalt

Inskrivna

187

169

356

Nyinskrivna

14

15

29

Anvisade fran

Socialférvaltningen
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Forsdkringskassa

Omsorgsforvaltningen

Mottagningsgruppen (KAA)

Eget initiativ

Region Ostergotland

Arbetsformedlingen

Avslutade
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Avslutade till

Arbete med subvention

Arbete utan subvention

Avbruten okénd anledning

Avbrutit annan kénd anledning

Avbruten vidare annan ex. varden

Avbruten flyttat frdn kommun

Studier m CSN

Uppdrag slutfort

Avbruten ater bestillaren

Mal ej uppfyllt efter slutford period, ater
bestéllaren
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Mal ej uppfyllt efter slutford period, vidare
annan aktor
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Mal uppfyllt vidare annan atgérd

Mal uppfyllt ater bestéllare

Insats via AF

Vidare till samverkan AF/FK

Mottagningskartldggning avslutad/ater bestéllare

Stadigvarande sjukerséttning

Jobbslussen- arbetsmarknadsanstillning
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Handlingsplaner uppréttad under manaden
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Handlingsplaner uppdaterade under manaden

Uteblivit fran bokat besok under manaden
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Arbetsmarknadssatsningen

Jobbslussen

Det har varit ett storre utflode av deltagare fore och under sommaren. Jobbslussen
har nu manga nya deltagare som ska tréffa en arbetsmarknadskonsulent for
kartlaggning och matchning. Under hosten kommer det vara informationstriaffar varje

manad for nya deltagare.

Under 2018 har det totalt varit 307 aktiva deltagare, 216 nyinskrivningar, 142
personer har avslutats, varav 25 har avslutats till anstéllning och 12 till studier.

Dessa siffror giller hela arbetsmarknadssatsningen.




2018-09-03
Insats Kvinnor | Man Antal totalt
Pagaende Extratjénst 35 22 57
Pégaende Arbetsmarknadsanstéllningar | 9 15 24
Pagaende Praktik 6 7 13
Pégaende Arbetshoppet 2 3 5
Totalt iging 52 47 929
Matchade/i kartlaggning personer 27 28 55
Totalt 79 75 154
Lediga platser 32

Etableringsteamet

Etableringsteamet jobbar med 31 deltagare fran Etableringen och nya intag planeras
under hosten.

Etableringsteamet har valt att ta emot sokande fran Arbetsformedlingen som har ca
12-8 ménader kvar inom Etableringen och som stir ganska néira arbete eller studier.
Etableringsteamet vill jobba intensivt med vigledning och matchning for att
forhindra att deltagarna hamnar 1 f6rsorjningsstod.

Etableringsteamet har fatt ett nytt uppdrag att ta emot ytterligare 25 deltagare som
star langre fran arbetsmarknaden for att prova en arbetsmodell pa Idrott & Service.
Beréknad start &r 1 september.

Arbetsmarknadsprojekten

En aktivitet kallad ”Branschintroduktion” har genomforts med Sveriges
Byggindustrier, Arbetsformedlingen och vuxenutbildningen, i syfte att locka
personer till yrken inom byggbranschen. Aktiviteten pagick under tva veckor under
sommaren och innehdll information fran branschen, studiebesok, studie- och
yrkesvigledning samt ”prova pa” vid olika praktiska stationer pd Anders Ljungstedts
Gymnasium.

Resultatet &r mycket positivt. 12 deltagare kallades, 9 borjade och 8 slutforde
insatsen. 4 deltagare kommer att matchas mot praktik/arbete med hjélp av Sveriges
Byggindustrier och 4 deltagare har planer pé att vidareutbilda sig inom branschen.
Tanken dr att senare anvinda arbetsmodellen for andra branscher.

Stdngéstadens projekt En vig till sysselséttning har precis startat. Projektet 4gs och
drivs av Stdngastaden, med stdd fran Linkopings kommun. Projektledare har anstillts
och de ér inne 1 slutfasen av att anstélla tvd kompetenskoordinatorer. Lokaler blir i
Ryd, Link6pings kommun representeras i styrgruppen for projektet av
verksamhetschef frin Arbetsmarknadssatsningen.
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