BILDNINGSNAMND

BILAGA 2

Namndens samtliga mal med indikatorer

A. Alla elever i gymnasieskolan ska na gymnasieexamen.

Indikatorer och malvarden
for maluppfyllelse

Maluppfyllelse

Uppfdljning av aktiviteter for maluppfyllelse

Andelen elever i kommunala gymnasieskolor i Lin-
koping som nér gymnasieexamen inom tre respek-
tive fyra ar ska arligen 6ka med minst 2 procenten-
heter.

2016: 66 % inom 3 ar

2016: 76 % inom 4 ar

(Kalla: Kolada)

Andelen elever som ndr gymnasieexamen i kommunala
gymnasieskolor Linkoping inom tre &r:

2017:72%

2016: 66 %

2015: 70 %

Malet ar uppfyllt.

Andelen elever som nar gymnasieexamen i kommunala
gymnasieskolor Linkdping inom fyra ar:

2017: 71 %

2016: 76 %

2015: 71 %

Malet &r inte uppfyllt.

Den nedgéng som var i examensgrad efter tre r 2016 ar
nu aterhamtad och aterfinns i stéallet som en nedgéng for
examensgrad efter fyra &r. Den l&ga examensgraden efter
tre &r 2016 beror kan bero pa att antalet elever som pa-
bérjade sina studier inom ett introduktionsprogram varie-
rade mycket mellan &ren de forsta aren efter gymnasiere-
formen 2011. Om man tittar p& examen inom tre ar, ex-
klusive introduktionsprogram, ar andelen med examen 76
% (2015), 75 % (2016) och 78 %(2017) (Kéalla Skolver-
kets jamforelsedatabas)vilket visar en uppétgdende trend.

Se dver yrkesutbildningarnas organisering och skolornas pro-
gramutbud

Bildningsnamnden gav i november 2016, § 142, utbildningsdirek-
toren i uppdrag att utreda yrkesutbildningens framtida organise-
ring samt framtida programutbud pa Nya Kungsberget och 6v-
riga kommunala gymnasieskolor. Utredningsuppdraget redovisa-
des i juni 2017 och innehéller scenarier vad galler framtida or-
ganisation av yrkesutbildningarna och 6vriga gymnasieskolors
programutbud bland annat med utgangspunkt i att minska segre-
gationen och bidra till en mer likvardig gymnasieskola.

Larare vidareutbildas i specialpedagogik.

Det specialpedagogiska projekt som pagatt sedan 2014 avsluta-
des i juni 2017. Larare har genom erbjudandet om utbildning i
specialpedagogik rustas for att battre kunna méta behoven i
klassrummet.

Arbeta med sprakutvecklande arbetssatt for alla elever och
deltagande i Laslyftet.

Flera skolor arbetade redan 2014 sprak- och kunskapsutveck-
lande, arbetet fortsatte sedan genom det specialpedagogiska ut-
vecklingsprojektet for att slutligen ledas och utvecklas av handle-
dare pa de olika skolorna genom Skolverkets laslyft. Arbetet fort-
satter under 2018.

Fortsatt samarbete med Linkdpings universitet inom matema-
tikdidaktikprojekt.

Matematikdidaktiskt Centrum &r ett samarbete mellan Linkdpings
universitet och Linkdpings och Norrképings kommuner inom
grundskola och gymnasieskola. Projektet pagar till och med den




Andelen flickor respektive pojkar i avgangsklasser-
na som far gymnasieexamen ska oka arligen.

2016

Flickor: 85 %

Pojkar: 85 %

(kalla: Extens)

Andelen elever som gar fran introduktionsprogram
till nationellt program inom ett r ska oka.

2015: 24 %

(kalla: Skolverket, jamforelsetal, Byte féregaende

ar fr. IM till nationellt program, andel (%) av ny-

borjare i huvudmannens skolor)

Andelen flickor respektive pojkar i det kommunala
aktivitetsansvaret som paborjar eller atergar till stu-
dier ska oka jamfort med foregdende ar.

2016: 25 % kvinnor 14 % mén

En kontakt ska tas med eleven senast tva veckor ef-
ter avbrott fran gymnasieskolan.

Andelen flickor respektive pojkar i avgangsklasserna som
far gymnasieexamen ska 6ka arligen.

Ar Flickor  Pojkar
2017 86 % 82 %
2016 85% 85 %
2015 87 % 81 %

Andelen flickor som far examen har 6kat medan andelen
pojkar som far examen minskar. Andelen pojkar som far
examen minskar bade pa yrkesprogram och hogskolefor-
beredande program jamfort med foregaende ar. Pa vissa
program/skolor &r forandringen sarskilt stor. Vid nér-
mare analys for de tvd program som nedgangen varit
storst for ser man att elevernas antagningspoang var laga
och att det i manga fall varit bristande sprakkunskaper
som gjort att forutsattningarna for att uppna examen inte
varit sa goda. Pa de program dar en stor del av pojkarna
inte uppnatt examen ar de vanligaste anledningen att ele-
ven saknar godkant betyg pa mer an 90 % av kurserna
och att eleven saknar godkant betyg pa gymnasiearbetet.
Det ar viktigt att tidigt arbeta aktivt med elevernas stu-
dieplanering till exempel genom planera studierna 6ver
fyra ar.

Andelen elever som gar fran introduktionsprogram till nat-
ionellt program inom ett ar ska 6ka.

Ar

2017: Data saknas

2016: 24 %

2015: 24 %

Ingen foréndring har skett mellan 2015 och 2016.

Malet kan inte bedomas.

Andelen flickor respektive pojkar i det kommunala aktivi-
tetsansvaret som paborjar eller atergar till studier ska dka

jamfort med foregdende ar.

Pa grund av att det kommunala uppfoljningsansvaret flyt-
tats mellan olika verksamheter under de senaste aren och
uppfoljningen gjorts pa olika satt kan det inte kvalitén pa
nyckeltal som tagits fram sékerstéllas vilket medfor att

30 juni 2018. Projektet ar att utveckla forskning som stéttar la-
rare i deras matematikundervisning samt att kompetensutveckla
matematiklarare inom centrala matematikdidaktiska omraden.
Projektet har inneburit en gemensam finansiell satsning pa unga
lovande forskare inrattade vid ett forskningsprogram vid Linko-
ping universitet inom forskningsomradet matematikdidaktik. Tva
forskare har getts anstallning med fokus pa omradet matematik-
didaktik. Forskarprogrammet syftar till att utveckla samarbetet
mellan kommunernas skolor. Utgangspunkten &r att genom forsk-
ningen utveckla ny kunskap inom omradet matematikdidaktik som
kan nyttjas for att starka det utvecklingsarbete som redan idag
pagar i skolorna. Matematikdidaktiskt Centrum &r placerad vid
Linkdpings universitet som mojliggor ett samspel mellan forsk-
ning och praktik med en potential att starka verksamheten inom
alla de ing&ende skolmiljéerna.

Utveckla visualiserad statistik som mdjliggor fordjupad ana-
lys av elevresultat och underlag for insatser pa skolniva for
okad maluppfyllelse.

1 skolstarten 2017 har skolorna fatt ett storre “paket” av statistik.
Flera av filerna mojliggér analys pa nedbruten niva pa skolorna.
Alla skolor har inbjudits till sd kallade “live-sessions” ddir maj-
lighet att ta fram underlag for analys av skolspecifika fragor har
getts. Det finns behov av enklare verktyg for att skolorna sjélva
ska kunna ta fram underlag for analys. Under hdsten har sko-
lorna inbjudits till resultatdialoger i syfte att stotta skolorna i
analysarbetet.

Stod av genuspedagog

Bildningsndmnden har i budget 2016-2017 avsatt medel for ge-
nuspedagog om 25 %. Vidare har en resurs om 10 % per gymna-
sieskola avsatts. Varje skola utgar fran sina specifika behov inom
genus och jamstalldhet dar de preciserar sina mal- och utveckl-
ingsomraden. Som stdd till de genusansvariga pa skolorna finns
ett natverk under ledning av genuspedagog.

Forstark elevhélsan

En genomlysning av elevhalsan har genomférts inom saval
grundskolan som gymnasieskolan under hdsten 2017. Har syftat
till att genomlysa hélsans organisation lokalt och centralt for att
battre mota elevernas behov och skollagens krav. Statsbidrag har
beviljats for halsoframjande och férebyggande elevhalsoarbete.
Slutfor och utvardera forsoksverksamhet med heltidsmento-




inga nyckeltal redovisas.

Malet kan inte beddmas.

rer
Pilotprojektet ar avslutat och utvarderat. Det 6vergripande resul-
tatet pekar pa ett positivt utfall. De elever som fatt mojlighet att
ha en heltidsmentor &r néjda med den hjalp och det stod de fatt
och de mal de satt upp for sina studier. De larare som avlastats
mentorskapet beskriver upplevelsen av 6kad kvalité och likvar-
dighet i undervisningen, men ocksa en ckad arbetsgladje och ar-
betsro. De larare som haft heltidsmentoruppdraget beskriver ett
omfattande arbete som kréver prioriteringar, flexibilitet och ef-
fektivitet i relation till uppdragets omfattning (antal elever och
arbetsuppgifter). Heltidsmentorerna talar om lararyrkets kom-
plexitet och det positiva med att dela upp undervisning och men-
torskap, och pekar pa heltidsmentorns 6kade majlighet att ta ett
helhetsgrepp samt gora eleverna delaktigare och undervisningen
likvérdigare. Elevhélsoteamen tar till den 6vervégande delen upp
fordelar med heltidsmentorskapet. Vad géller narvaron kan en
tendens mot 6kad nérvaro skonjas

Forstark overlamning/mottagning i gymnasieskola fran
grundskola.

Arbete med att utvardera och utveckla arbetet kring éverlam-
ningen/ mottagningen av information fortgar. En arbetsgrupp ar
tillsatt med rektorer och enhetschefer/skolomradeschefer fran
grundskolan och gymnasieskolan.

Utredning av kommunala aktivitetsansvaret i syfte att 6ka
andelen elever som slutfér gymnasieutbildning.

En dversyn av det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) har gjorts
under hosten 2017 i syfte att oka andelen elever som atergar till
studier efter studieavbrott. Fran och med november 2017 har an-
svaret for KAA flyttas fran avdelningen for arbetsmarknad och in-
tegration till den forvaltningsgemensamma avdelningen.

B. Alla elever i gymnasie- och gymnasiesarskolan ska utmanas i sitt larande sa att de nar sa langt som mojligt i sin utveckling.

Den genomshittliga betygspoéangen for elever pa
kommunala gymnasieskolor ska arligen 6ka.
2016:

14,5 (samtliga elever i kommunala skolor)

14,9 (elever med examen)

Den genomsnittliga betygspoangen for elever pa kommu-
nala gymnasieskolor ska érligen 6ka.

Samtliga elever i kommunala skolor:

2017: 14,4

2016: 14,5

Se dver yrkesutbildningarnas organisering och skolornas pro-
gramutbud

Bildningsnd@mnden gav i november 2016, § 142, utbildningsdirek-
téren i uppdrag att utreda yrkesutbildningens framtida organise-
ring samt framtida programutbud pa Nya Kungsberget och 6v-
riga kommunala gymnasieskolor. Utredningsuppdraget redovisa-




(kalla: Kolada/SIRIS)

Index pa fragorna: ”Skolarbetet ar intressant” samt
”Skolarbetet stimulerar mig att l&ra mig mer” i den
arliga enkdten ska vara minst index 80
“Skolarbetet dr intressant” 2016: 64,0
“Skolarbetet stimulerar mig att ldra mig mer”
2016: 59,7

(Kalla: elevenkat)

Alla elever pa gymnasiesarskolan ska ha en plan for
overgang till vuxenlivet, framtagen i samverkan
med andra relevanta aktorer.

2016: 100 %

2015: 14,2
Malet &r inte uppfyllt.

Elever med examen kommunala skolor:
2017: 14,9
2016: 14,9
2015: 14,6

Malet &r inte uppfyllt.

Den genomsnittliga betygspodngen for samtliga elever pa
kommunala gymnasieskolor har mellan 2016 och 2017
sjunkit fran 14,5 till 14,4. For elever med examen &r den
genomsnittliga betygspodngen oférandrad mellan 2016
och 2017.

Index pa fragorna: ”Skolarbetet ar intressant” samt ”Skol-
arbetet stimulerar mig att 1ara mig mer” i den érliga enké-
ten ska vara minst index 80

”Skolarbetet dr intressant” 2017: 64,8

“Skolarbetet stimulerar mig att ldra mig mer” 2017: 60,8
En liten hojning av indexvardena har skett. Malet ar upp-

fyllt.

Alla elever pa gymnasiesarskolan ska ha en plan for dver-
gang till vuxenlivet, framtagen i samverkan med andra re-
levanta aktorer.

2017: 100 %

des i juni 2017 och innehaller scenarier vad galler framtida or-
ganisation av yrkesutbildningarna och évriga gymnasieskolors
programutbud bland annat med utgangspunkt i att minska segre-
gationen och bidra till en mer likvardig gymnasieskola.

Larare vidareutbildas i specialpedagogik

Det specialpedagogiska projekt som pagatt sedan 2014 avsluta-
des i juni 2017. Larare har genom erbjudandet om utbildning i
specialpedagogik rustas for att battre kunna moéta behoven i
klassrummet.

Arbeta med sprakutvecklande arbetssatt for alla elever och
deltagande i Laslyftet.

Flera skolor arbetade redan 2014 spréak- och kunskapsutveck-
lande, arbetet fortsatte sedan genom det specialpedagogiska ut-
vecklingsprojektet for att slutligen ledas och utvecklas av hand-
ledare pa de olika skolorna genom Skolverkets laslyft. Arbetet
fortsatter under 2018.

Fortsatt samarbete med Linkdpings universitet inom matema-
tikdidaktikprojekt.

Matematikdidaktiskt Centrum &r ett samarbete mellan Linkdpings
universitet och Linkdpings och Norrképings kommuner inom
grundskola och gymnasieskola. Projektet pagar till och med den
30 juni 2018. Projektet ar att utveckla forskning som stottar 1a-
rare i deras matematikundervisning samt att kompetensutveckla
matematikldrare inom centrala matematikdidaktiska omraden.
Projektet har inneburit en gemensam finansiell satsning pa unga
lovande forskare inrattade vid ett forskningsprogram vid Linko-
ping universitet inom forskningsomradet matematikdidaktik. Tva
forskare har getts anstallning med fokus p& omradet matematik-
didaktik. Forskarprogrammet syftar till att utveckla samarbetet
mellan kommunernas skolor. Utgangspunkten &r att genom forsk-
ningen utveckla ny kunskap inom omradet matematikdidaktik som
kan nyttjas for att stéarka det utvecklingsarbete som redan idag
pagar i skolorna. Matematikdidaktiskt Centrum &r placerad vid
Linkdpings universitet som mojliggor ett samspel mellan forsk-
ning och praktik med en potential att strka verksamheten inom
alla de ing&ende skolmiljéerna.

Utveckla visualiserad statistik som mdjliggor fordjupad ana-
lys av elevresultat och underlag for insatser pa skolniva for
okad maluppfyllelse

1 skolstarten 2017 har skolorna fatt ett storre “paket” av sta-




tistik. Flera av filerna mojliggor analys pa nedbruten niva pa
skolorna. Alla skolor har inbjudits till sa kallade live-sessions”
dar mojlighet att ta fram underlag for analys av skolspecifika
fragor har getts. Det finns behov av enklare verktyg for att sko-
lorna sjalva ska kunna ta fram underlag fér analys. Under hos-
ten har skolorna inbjudits till resultatdialoger i syfte att stotta
skolorna i analysarbetet.

Stod av genuspedagog

Bildningsnamnden har i budget 2016-2017 avsatt medel fér ge-
nuspedagog om 25 %. Vidare har en resurs om 10 % per gymna-
sieskola avsatts. Varje skola utgar fran sina specifika behov inom
genus och jamstalldhet dar de preciserar sina mal- och utveckl-
ingsomraden. Som stdd till de genusansvariga pa skolorna finns
ett natverk under ledning av genuspedagog.

Forstark elevhélsan

En genomlysning av elevhalsan har genomforts inom saval
grundskolan som gymnasieskolan under hésten 2017. Har syftat
till att genomlysa hélsans organisation lokalt och centralt for att
battre mota elevernas behov och skollagens krav. Statsbidrag har
beviljats for halsoframjande och forebyggande elevhalsoarbete.
Slutfor och utvardera forsoksverksamhet med heltidsmento-
rer

Pilotprojektet ar avslutat och utvarderat. Det dvergripande resul-
tatet pekar pa ett positivt utfall. De elever som fatt mojlighet att
ha en heltidsmentor &r néjda med den hjalp och det stod de fatt
och de méal de satt upp for sina studier. De larare som avlastats
mentorskapet beskriver upplevelsen av ékad kvalité och likvar-
dighet i undervisningen, men ocksa en 6kad arbetsgladje och ar-
betsro. De larare som haft heltidsmentoruppdraget beskriver ett
omfattande arbete som kraver prioriteringar, flexibilitet och ef-
fektivitet i relation till uppdragets omfattning (antal elever och
arbetsuppgifter). Heltidsmentorerna talar om lararyrkets kom-
plexitet och det positiva med att dela upp undervisning och men-
torskap, och pekar pa heltidsmentorns 6kade mojlighet att ta ett
helhetsgrepp samt gora eleverna delaktigare och undervisningen
likvérdigare. Elevhélsoteamen tar till den 6vervégande delen upp
fordelar med heltidsmentorskapet. Vad galler nérvaron kan en
tendens mot 6kad nérvaro skonjas.

Forstark éverlamning/mottagning i gymnasieskola fran
grundskola.




Arbete med att utvérdera och utveckla arbetet kring 6verlam-
ningen/ mottagningen av information fortgar.

Utredning av kommunala aktivitetsansvaret i syfte att 6ka
andelen elever som slutfér gymnasieutbildning.

En dversyn av det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) har gjorts
under hosten 2017 i syfte att 6ka andelen elever som atergar till
studier efter studieavbrott. Fran och med november 2017 har an-
svaret for KAA flyttas fran avdelningen for arbetsmarknad och in-
tegration till den férvaltningsgemensamma avdelningen.

Alla ska ges attraktiva mojligheter att lasa hogskoleforbered-
ande kurser pa yrkesprogram.

I slutrapporten for yrkesprogramkommissionen, som redovisades
i juni 2017, § 78, foreslas en starkt uppfoljning av skolornas ar-
bete med att erbjuda grundlaggande och sarskild hdgskolebeho-
righet pa yrkesprogram inom ramen for det systematiska kvali-
tetsarbetet.

Oka deltagandet i tavlingar i yrkeskunskap och andra &mnen.
Bildningsndamnden mojliggor for skolorna att soka extra medel
for deltagande i tavlingsverksamhet for elever pa yrkesprogram-
men inom ramen for namndens utvecklingsmedel.

Maéjliggora studiebesok/praktik pa gymnasiesarskolans nat-
ionella program for elever i grundsarskolans arskurs 9.

En plan for elevernas praktik pa de nationella gymnasiesarskole-
programmen infér valet till gymnasiesérskolan har tagits fram i
samarbetet med grundsérskolan.

Inom gymnasiesarskolan ska man infor elevernas 6vergang
till vuxenlivet arbeta enligt framtagen samverkansplan.
Arbetet enligt samverkansplanen fungerar bra.

C. Skolan ska vara en motesplats som minskar segregationen

Utjamna fordelningen pé skolorna avseende kon,
utlandsk bakgrund samt socioekonomisk bakgrund.
Lasaret 2015/2016:

Totalt

Andel kvinnor:48 %

Andel med utlandsk bakgrund: 26 %

Andel hogutbildade foraldrar: 52 %

Utjamna fordelningen pé skolorna avseende kon, utlédndsk
bakgrund samt socioekonomisk bakgrund.

Totalt

Andel flickor

2016/17: 48 %

2015/16: 48 %

2014/15: 49 %

Se dver yrkesutbildningarnas organisering och skolornas pro-
gramutbud

Bildningsnd@mnden gav i november 2016, § 142, utbildningsdirek-
téren i uppdrag att utreda yrkesutbildningens framtida organise-
ring samt framtida programutbud pa Nya Kungsberget och 6v-
riga kommunala gymnasieskolor. Utredningsuppdraget redovisa-
des i juni 2017 och innehéller scenarier vad géller framtida or-
ganisation av yrkesutbildningarna och évriga gymnasieskolors




Anders Ljungstedts gymnasium
Andel kvinnor:34 %

Andel med utlandsk bakgrund: 39 %
Andel hogutbildade foraldrar: 25 %
Berzeliusskolan

Andel kvinnor: 32 %

Andel med utlandsk bakgrund: 27 %
Andel hogutbildade foraldrar: 78 %
Birgittaskolan

Andel kvinnor: 62 %

Andel med utlandsk bakgrund: 39 %
Andel hogutbildade foraldrar: 41 %
Folkungaskolan

Andel kvinnor:66 %

Andel med utlandsk bakgrund:13 %
Andel hogutbildade foraldrar:69 %
Katedralskolan

Andel kvinnor: 58 %

Andel med utlandsk bakgrund: 29 %
Andel hogutbildade foraldrar: 74 %
(Ké&lla: SIRIS)

Andel med utlandsk bakgrund
2016/17: 27%
2015/16: 26 %
2014/15: 22 %
Andel hdgutbildade foraldrar
2016/17: 52 %
2015/16: 52 %
2014/15: 52 %

Anders Ljungstedts gymnasium
Andel flickor

2016/17: 34 %

2015/16: 34 %

2014/15: 36 %

Andel med utlandsk bakgrund
2016/17: 39 %

2015/16: 37 %

2014/15: 26 %

Andel hogutbildade foréldrar
2016/17: 27 %

2015/16: 25 %

2014/15: 28 %

Berzeliusskolan

Andel flickor

2016/17: 25 %

2015/16: 33 %

2014/15: 31 %

Andel med utlandsk bakgrund
2016/17: 28 %

2015/16: 28 %

2014/15: 24 %

Andel hogutbildade foréldrar
2016/17: 72 %

2015/16: 78 %

2014/15: 76 %

Birgittaskolan
Andel flickor
2016/17: 61 %

programutbud bland annat med utgangspunkt i att minska segre-
gationen och bidra till en mer likvardig gymnasieskola.

Stdd av genuspedagog.

Bildningsndmnden har i budget 2016-2017 avsatt medel for ge-
nuspedagog om 25 %. Vidare har en resurs om 10 % per gymna-
sieskola avsatts. Varje skola utgar fran sina specifika behov inom
genus och jamstalldhet dar de preciserar sina mal- och utveckl-
ingsomraden. Som stdd till de genusansvariga pa skolorna finns
ett natverk under ledning av genuspedagog.

Alla ska ges attraktiva méjligheter att lasa hégskoleférbered-
ande kurser pa yrkesprogram.

I slutrapporten for yrkesprogramkommissionen, som redovisades
i juni 2017, § 78, foreslas en starkt uppfoljning av skolornas ar-
bete med att erbjuda grundldggande och sarskild hégskolebehd-
righet pa yrkesprogram inom ramen for det systematiska kvali-
tetsarbetet.




2015/16: 51 %
2014/15: 60 %
Andel med utlandsk bakgrund
2016/17: 43 %
2015/16: 31 %
2014/15: 43 %
Andel hdgutbildade foraldrar
2016/17: 38 %
2015/16: 44 %
2014/15: 42 %

Folkungaskolan

Andel flickor

2016/17: 66 %

2015/16: 65 %

2014/15: 69 %

Andel med utlandsk bakgrund
2016/17: 18 %

2015/16: 13 %

2014/15: 14 %

Andel hdgutbildade foraldrar
2016/17: 67 %

2015/16: 69 %

2014/15: 69 %

Katedralskolan

Andel flickor

2016/17: 58 %

2015/16: 59 %

2014/15: 58 %

Andel med utlandsk bakgrund
2016/17: 29 %

2015/16: 35 %

2014/15: 23 %

Andel hdgutbildade foraldrar
2016/17: 76 %

2015/16: 73 %

2014/15: 73 %

(Kalla: SIRIS)




Andelen flickor varierar mellan de kommunala gymnasie-
skolorna. Anders Ljungstedts gymnasium och Berzelius-
sko-lan har en lag andel flickor medan Folkungaskolan
och Birgittaskolan har en relativt hdg andel flickor. Flera
av yrkesprogrammen i Link6ping (och nationellt) har en
sned konsfordelning vilket aven aterfinns pa vissa hdgsko-
leférberedande program (exempelvis teknikprogrammet).
I gymnasieantagningen till lasret 2017/18 hade sex pro-
gram en jamn kénsfordelning (mellan 40 % och 60 % av
vardera konet); barn- och fritidsprogrammet, ekonomi-
programmet, estetiska programmet, international
baccalaureate, naturvetenskapsprogrammet och restau-
rang och livsmedelsprogrammet. Alla program har bade
flickor och pojkar antagna.

Andelen elever med utlandsk bakgrund varierar aven
detta mellan de kommunala skolorna. Fran och med l3sa-
ret 2016/17 erbjuds sprakintroduktion pa samtliga gym-
nasieskolor utom Birgittaskolan, vilket gor att andelen
okar pa flera av skolorna mellan 2016-2017. Nationellt
finns en variation mellan programtyperna i andelen ele-
ver med hogutbildade foraldrar. Av eleverna pa yrkes-
program hade 35,8 % av foréaldrarna eftergymnasial ut-
bildning i motsats till 65,6 % av eleverna pa hogskolefor-
beredande program nationellt. Detta aterspeglas i nyckel-
talet for de kommunala gymnasieskolorna i Linkdping dar
elever pa hogskoleforberedande program pé exempelvis
Berzeliusskolan, Folkungaskolan och Katedralskolan i
hogre utstrackning har hégutbildade foraldrar.

D. Skolan ska vara en trygg och trivsam miljé med arbetsro

En 6kad andel av eleverna upplever att de k&nner
sig trygga i skolan, att de &r ndjda med skolan och
att de har studiero pa lektionerna, index minst 80 i
elevenkat.

2016:
Index pa fragorna:
“jag kdnner mig trygg i skolan” 82,3

En 6kad andel av eleverna upplever att de k&nner sig
trygga i skolan, att de &r ngjda med skolan och att de har
studiero pé lektionerna, index minst 80 i elevenkat.

2017:

Index pa fragorna:

”Jag kénner mig trygg i skolan” 8§2.2
”Jag har studiero pa lektionen” 64.5

Folj upp att alla skolor har ordningsregler utarbetade i sam-
arbete med eleverna.

Samtliga skolor har ordningsregler alternativt vardeord framar-
betade i samarbete med eleverna. Inom nagon enhet &r samar-
betet med eleverna i denna fraga ett utvecklingsomrade. Skolen-
heterna rapporterar in aktuella ordningsregler i samband med
redovisningen av kvalitetsrapporter i oktober.

Slutfér och utvardera forsoksverksamhet med heltidsmento-




“jag har studiero pd lektionen” 62,3

“jag trivs i min skola” 80,7

”jag ar ndjd med min skola som helhet” 74,9
(Kalla: elevenkat)

”Jag trivs i min skola” 81.3
”Jag kénner mig ndjd med min skola som helhet” 75.0
(Kalla: Elevenkat)

rer
Pilotprojektet ar avslutat och utvarderat. Det 6vergripande resul-
tatet pekade pa ett positivt utfall. De elever som fatt méjlighet att
ha en heltidsmentor &r néjda med den hjalp och det stod de fatt
samt de mal de satt upp for sina studier. De larare som avlastats
mentorskapet beskriver upplevelsen av 6kad kvalité och likvar-
dighet i undervisningen, men ocksa en ckad arbetsgladje och ar-
betsro. De larare som haft heltidsmentoruppdraget beskriver ett
omfattande arbete som kréver prioriteringar, flexibilitet och ef-
fektivitet i relation till uppdragets omfattning (antal elever och
arbetsuppgifter). Heltidsmentorerna talar om lararyrkets kom-
plexitet och det positiva med att dela upp undervisning och men-
torskap, och pekar pa heltidsmentorns 6kade mojlighet att ta ett
helhetsgrepp samt gora eleverna delaktigare och undervisningen
likvérdigare. Elevhélsoteamen tar till den 6vervégande delen upp
fordelar med heltidsmentorskapet. Vad géller narvaron har en
tendens mot 6kad nérvaro skonjas

Stodja skolorna i vardegrundsarbete

Det projekt som sedan 2016 pagatt pa Birgittaskolan omfattar
och har omfattat arbete i och mellan larargrupp/ personal, elev-
grupp, elevhélsa och externa aktorer ett arbete som tydliggjort
vardegrundsfragor som i projektets forlangning konkretiseras i
amnesundervisningen pa de olika programmen.

E. Oka narvaron for elever i gymnasieskolan

Nérvaron ska arligen oka for flickor och pojkar.

Franvaro lasaret 2015/2016:
Flickor: 12,95 %

Pojkar:12,99 %

(Kalla: egen statistik fran Skola 24)

Franvaro laséaret 2016/2017:
Flickor: 12,95%

Pojkar: 13,10%

(Kalla: egen statistik fran Skola 24)

Stark uppféljningen av narvaron genom mer tillforlitlig och
tydlig statistik.

Stddja skolorna i deras forebyggande arbete med att for-
hindra franvaro och avhopp

Rektorerna far en gang i manaden ut franvarostatistik fran ut-
bildningskontoret. Statistiken redovisas pa enhet/program/klass
och kon for att rektorer ska fa en tydlig overblick. Efter lasarsslut
far rektorer en samlad statistik 6ver foregdende lasars franvaro.
Alla skolor har en rutin hur de arbetar forebyggande mot fran-
varo samt en rutin 6ver arbetsgangen da en elev har hdg fran-
varo. | kollegial samverkan med andra rektorer diskuteras arbetet
med att minska franvaron pa skolorna i syfte att sprida goda ex-
empel.

Slutfér och utvardera forsoksverksamhet med heltidsmento-
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rer
Pilotprojektet ar avslutat och utvarderat. Det 6vergripande resul-
tatet pekar pa ett positivt utfall. De elever som fatt mojlighet att
ha en heltidsmentor &r néjda med den hjalp och det stod de fatt
och de mal de satt upp for sina studier. De larare som avlastats
mentorskapet beskriver upplevelsen av 6kad kvalité och likvar-
dighet i undervisningen, men ocksa en ckad arbetsgladje och ar-
betsro. De larare som haft heltidsmentoruppdraget beskriver ett
omfattande arbete som kréver prioriteringar, flexibilitet och ef-
fektivitet i relation till uppdragets omfattning (antal elever och
arbetsuppgifter). Heltidsmentorerna talar om lararyrkets kom-
plexitet och det positiva med att dela upp undervisning och men-
torskap, och pekar pa heltidsmentorns 6kade majlighet att ta ett
helhetsgrepp samt gora eleverna delaktigare och undervisningen
likvérdigare. Elevhélsoteamen tar till den 6vervégande delen upp
fordelar med heltidsmentorskapet. Vad géller narvaron kan en
tendens mot 6kad nérvaro skonjas

Utredning av kommunala aktivitetsansvaret i syfte att 6ka
andelen elever som slutfér gymnasieutbildning.

En dversyn av det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) har gjorts
under hasten 2017 i syfte att 6ka andelen elever som ater-gar till
studier efter studieavbrott. Fran och med november 2017 har an-
svaret for KAA flyttas fran avdelningen for arbetsmarknad och in-
tegration till den forvaltningsgemensamma avdelningen.

F. Alla elever far adekvat digital kompetens och alla larare anvander digitala verktyg i undervisningen

En 6kande andel av eleverna upplever att deras digi-
tala kompetens forbéttras.
Basniva 2017 saknas.

En 6kande andel av eleverna upplever att digitala
verktyg anvénds i undervisningen.
Basniva 2017 saknas.

En 6kande andel av eleverna upplever att deras digitala
kompetens forbattras.
Basniva 2017 saknas.

En 6kande andel av eleverna upplever att digitala verktyg
anvands i undervisningen.
Basniva 2017 saknas.

Ovanstaende indikatorer kommer féljas upp i elevenkat
for lasaret 2017/18.

Satsa pa digitala verktyg for varje elev

Satsa pa kompetensutveckling for larare och annan personal
De senaste tva &ren pagar en satsning att infora “ett-till-ett”
d.v.s. att varje elev har tillgang till ett eget digitalt verktyg, ge-
nomforts p& gymnasieskolan. Namnden avser att fortsatta sats-
ningen att alla elever inom gymnasieskolan har tillgang till ett
eget digitalt verktyg, vilket ar sjalva forutsattningen for att kunna
arbeta med digitalisering. Digitaliseringen innebér férandrade
arbetssatt vilket fodrar kompetensutveckling av personalen i
namndens skolformer. Utbildningsférvaltningen har under varen
2017 tagit fram en strategi for digitalisering inom gymnasie- och
vuxenutbildningen i syfte att stodja férvaltningen och skolornas
arbete med digitalisering. Bildningsndmnden har i budget 2018
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forstarkt programerséttningen med 1750 kr/elev i syfte att mota
Okade kostnader som féljer av digitaliseringen.

G. Skollunchen ska upplevas god och uppskattad och maltidsmiljon ska vara trivsam

Uppfoéljning av elevernas syn pa skollunchen genom
den arliga elevenkaten.

Alla skolor genomfor regelbundna matrad under
rektors ledning.

Uppféljning av elevernas syn pa skollunchen genom den
arliga elevenkaten.

Alla skolor genomfor regelbundna matrad under rektors
ledning.

2016: 2017:

“Det serveras god skolmat” "Det serveras god skolmat”
Flickor: 38,8 Flickor: 53,5

Pojkar: 43,0 Pojkar: 50,8

Oka elevernas inflytande 6ver skolméltiden genom utveckling
av matraden.

De kommunala gymnasieskolorna har matrad dar elever traffar
personal fran skolrestaurangen. P& matraden lyfts frdgor om ma-
ten och matsalsmiljon. Skolorna har ett aktivt arbetat med att
forbattra skolmatsmiljon genom att bland annat skapa rum i
rummet med avskarmningar och ljudabsorbenter.

H. Studerande, i gymnasie-, gymnasiesarskolan och inom vuxenutbildningen far en kvalitativ kontakt med arbetslivet

Alla skolor ska ha en plan for att samtliga elever ska
ges mojlighet till kontakter med arbetslivet i form
av t.ex. APL, praktik eller studiebesok.

Andelen flickor och pojkar som deltar i UF (Ung
foretagsamhet) inom gymnasie- och gymnasie-
sérskolan ska oka.

Kélla: Ung foretagsamhets egen statistik

Flickor
58 %

Ar Totalt
2016 21,8 %

Pojkar
42 %

I bérjan av 2017 utarbetades och beslutade ndmnden om
en extra satsning och en ny handlingsplan for UF verk-
samhet pa gymnasieskolorna i Linkoping. Namndens sats-
ning har inneburit ett antal nya aktiviteter och arbetssatt
bland annat i form av natverk mellan skolor dér rektorer,
larare och studie- och yrkesvagledare finns med. Sats-
ningen har inneburit att antalet elever som genomfér och
erbjuds UF-utbildning har 6kat.

Ar Totalt Flickor Pojkar
2016 21,8% 58 % 42 %
2017 26,8 % 53 % 47 %

Utveckla arbetet pa skolorna gallande APL och praktik.

Ett kontinuerligt utvecklingsarbete pagar i kvalitetshojande syfte.
Folj upp verksamheten i yrkesprogrammens programrad.

De kommunala gymnasieskolorna genomfor programrad pa alla
program med varierad uppslutning fran branscher. Teknikcollege
och Véard-och omsorgscollege fungerar val med representation
fran naringsliv, politik och fackliga representanter.

Utveckla mojligheten till 1arlingsutbildning i gymnasieskolan.
Rektorerna pa& de kommunala gymnasieskolorna har tillsammans
med rektorerna inom vuxenutbildningen utarbetat och implemen-
terat en gemensam rutin for mottagning och antagning samt upp-
lagg for larlingsutbildning.

Utveckla skolornas arbete med UF (Ung Fdretagsamhet)

En ny handlingsplan &r tagen fran och med 2017. | den planen
framgar att alla elever ska ges mojlighet att genomféra process-
utbildning i UF. | gymnasieskolorna pagar implementering och
genomférande av detta.
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|. Oka 6vergangen fran gymnasieskolan till studier vid hogskola eller universitet. Studerande i gymnasieskolan och inom vuxen-
utbildningen far en kvalitativ kontakt med hogre studier

Alla skolor ska ha en plan for att samtliga elever ska
ges mojlighet till kontakter med hégre studier rele-
vanta for utbildningsvagen.

Malet ar delvis uppnatt.

Alla skolor ska ha strukturerade kontakter och aktiviteter
tillsammans med Linkdpings universitet.

Inom vuxenutbildningen erbjuder utbildningsanordnare eleverna
att bestka méassor och dppna hus som bl.a. anordnas av Linkd-
pings universitet. Elever erbjuds samtal med studie- och yrkes-
vagledare kring information om fortsatta studier inom universi-
tet/hdgskola.

Tillskapa och delta i en skolkommission.

Skolkommissionen har pabérjat sitt arbete.

Starkt samarbete med barn- och ungdomsavdelningen kring
studie- och yrkesvagledningsfragor.

Gemensam kompetensutveckling/fortbildning for vagledare ge-
nomfors fran och med 2017.

Skolorna redovisar arbetet med universitetskontakter i kvali-
tetsrapporten.

Berzeliusskolan har ett samarbete med Matematiska Institutionen
pé Linkdpings Universitet inom den riksrekryterande spetsutbild-
ningen. Samarbetet bestar i att gastforelasare undervisar i speci-
aliseringskurser i matematik, handleder eleverna i gymnasiearbe-
tet samt att eleverna erbjuds kurser i matematik pa Linkopings
universitet under arskurs tre.

Katedralskolan har under 2017 haft flera samarbeten med Linko-
pings universitet. Profilen naturvetenskaplig metod och forskning
pa Naturvetenskapsprogrammet har ett nara samarbete med
Tema, Lararutbildningen samt Mikrobiologin pa Linképings uni-
versitet. Inom kurser for medicinsk fysik sker utbyten med fors-
kare, doktorander samt klinisk personal p& onkologen, klinfys och
rontgenavdelningen. Elever i arskurs tre erbjuds lasa linjar alge-
bra och analys 1 pa Linkopings universitet. Inom moderna sprak
sker ett samarbete inom franska och tyska niva sex.

Elever i arskurs tre pa de kommunala gymnasieskolorna har un-
der 2017 deltagit en popularvetenskaplig dag pa universitetet
samt universitetsmassan dar manga av Sveriges universitet och
hdgskolor finns representerade.
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J. Samtliga beho6riga sékande ska erbjudas gymnasial vuxenutbildning

Samtliga sokande till gymnasial vuxenutbildning i
Linkdping bereds plats (kalla: Procapita)

Alla behdriga stkande har antagits till gymnasial vuxen-
utbildning i Linkdpings kommun. Finns inte en viss yr-
kesutbildning i Linkdpings kommun kan eleven stka den i
en annan kommun. Linkdpings kommun beviljar da detta,
men varje kommun gor sin egen antagning och alla far
inte plats.

Malet &r uppnatt.

Utveckla larlingsutbildningen inom vuxenutbildningen sa att
samtliga behoriga sékande till larlingsutbildning kan erbjudas
sokt utbildning.

Utvecklingsarbetet fér larling inom vuxenutbildningen slutférdes un-
der varen 2017. Gemensamma rutiner och riktlinjer ar utarbetade och
implementerade. | oktober arrangerade Linkdpings kommun tillsam-
mans med Skolverket en regional konferens kring larling inom vuxen-
utbildningen. En effekt av konferensen ar att natverket mellan rektorer
och larare i regionen har starkts.

K. Kopplingen mellan vuxenutbildningen och arbetslivet ska stérkas

Uppfdljning av samverkan vuxenutbildning — na-
ringsliv sker i respektive verksamhets verksamhets-
beréttelse.

Uppfdljning av larlingsutbildningen gors i enheter-
nas systematiska kvalitetsarbete.

Malet &r delvis uppnétt.

Fortsatt kompetensutveckling och néatverksbyggande for studie-
och yrkesvéagledare.

I kompetensutvecklingen for studie- och yrkesvégledare genomférs
branschdagar vid minst ett tillfalle per termin. Fran och med 2017 har
gemensamma tillfallen genomfdrts tillsammans med grundskolans stu-
die- och yrkesvagledare.

Utveckla larlingsutbildningen inom vuxenutbildningen sa att
samtliga behdriga sékande till larlingsutbildning kan erbjudas
sokt utbildning.

Utvecklingsarbetet for larling inom vuxenutbildningen slutférdes un-
der varen 2017. Gemensamma rutiner och riktlinjer ar utarbetade och
implementerade. | oktober arrangerade Linkdpings kommun tillsam-
mans med Skolverket en regional konferens kring larling inom vuxen-
utbildningen. En effekt av konferensen ar att natverket mellan rektorer
och larare i regionen har starkts.

Sakerstalla programréadens koppling till vuxenutbildning.

I det utvecklingsarbete som skedde 2016 pa Anders Ljungstedts gym-
nasium utarbetades riktlinjer for programradens verksamhet, dar det
framgar att vuxenutbildningens verksamhet ska ingé i programraden. |
programraden pa yrkesprogrammen samverkar gymnasieskolan med
vuxenutbildningen.
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L. Andelen kvinnor och méan som nar malen inom utbildning i svenska for invandrare (SFI) ska 6ka.

Andelen kvinnliga och manliga deltagare som natt
lagst betyget E inom utbildning i svenska for in-
vandrare ska arligen oka.

2016: 33 %

2017: 36 %

Kalla: statistik fran skolorna

Malet ar uppnatt.

Fortsatta utveckla individualiserade stodinsatser inom SFI.
Utvecklingen av individualiserade stodinsatser fortsétter. En projek-
tansokan for utveckling av strategier for att dka progressionen hos
svaga elever skickades in till SPSM men beviljades inte.

Delta i kommunens satsning pa studentmedarbetare.
Studentmedarbetare finns inom Birgittaskolans sfi-undervisningen.

M. Betygsgenomsnittet pa SFl ska 6ka.

Medelbetyget for kvinnor och man ska arligen oka.

2016
Mén 12,5 poéng
Kvinnor 13,0 poéng

2017
Mén 12,6 poang
Kvinnor 12,9 poang

Kalla: betygsstatistik fran skolorna

Malet &r delvis uppnatt eftersom medelbetyget har okat
for mén.

Fortsatta utveckla individualiserade stodinsatser inom SFI.
Utvecklingen av individualiserade stodinsatser fortsatter. En projek-
tansdkan for utveckling av strategier for att 6ka progressionen hos
svaga elever har skickades in till SPSM men beviljades inte.

Delta i kommunens satsning pa studentmedarbetare.
Studentmedarbetare finns inom Birgittaskolans sfi-undervisningen.

N. Andelen medborgare som efter bildningsnamndens arbetsmarknadsinsatser forsorjer sig sjalva ska ha dkat.

Andelen personer som efter Jobb- och Kunskaps-
torgets insatser arbetar eller studerar ska 6ka.
2016: 18 % lamnade Jobb- och Kunskapstorgets
for arbete och 10 % for studier.

2017: 20 procent lamnade Jobb- och kunskapstorget
arbete och 13 % for studier.
Kalla: Accorda.

Malet &r uppnatt.

Deltagare fran prioriterade stadsdelar (Skaggetorp, Ryd och
Berga) ska aktivt erbjudas vuxenutbildning.

Studie- och yrkesvagledare ar narvarande ett antal timmar per vecka i
Skaggetorp. Under forsta halvaret 2017 fanns studievégledare pa plats
aven i Ryd och Berga. Nér studie- och yrkesvégledare inte finns pa
plats, sa finns de tillgangliga per telefon. Sjalva erbjudandet om ut-
bildning sker via saval studie- och yrkesvéagledare som arbetsmark-
nadskonsulent samt via avtal med utbildningsanordnare pa plats i
Skaggetorp och Berga. Samarbetet med Medborgarkontoret i Skag-
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Under 2017 ska en modell med definierade indika-
torer och definierade steg pa funktionstrappan arbe-
tas fram och operativt anvandas. Detta i syfte att
synliggora de stegforflyttningar medborgare gor un-
der/efter insatser pa bland annat Jobb- och kun-
skapstorget for att ndrma sig sjalvforsorjning. Indi-
katorerna tas fram i samarbete med omsorgsforvalt-
ningen och socialkontoret.

Samtliga personer inskrivna pa Jobb- och kunskaps-
torget ska ha en individuell och samordnad hand-
lingsplan.

Andelen personer som har gatt fran OSA till an-
stallning/studier ska 6ka gentemot foregéende ar.
2017: 4 personer till anstallning, 2 till studier.
2016: 0 personer till anstallning eller studier.
(Kélla: Idrott- och Service)

Malet &r &nnu inte uppnatt.

Malet &r &nnu inte uppnatt.

Malet &r uppnatt.

getorp har starkts, vilket har bidragit till en 6kad besoksfrekvens pa
Jobb- och kunskapstorget i Skaggetorp. Samarbetet har ocksa resulte-
rat i att Jobb- och kunskapstorget och Medborgarkontoret kommer att
ha en tillfillig métesplats “Oppet torg” utanfor lokalerna en géng i
veckan. Forsdket med ”Oppet torg” kommer ocksa att ske i Ryd till-
sammans med stadsdelssamordnare.

Jobb- och Kunskapstorgets arbetsmarknadsinsatser ska priorite-
ras mot de som har férsérjningsstod.

Anvisningar som inkommer fran handlaggare pa Avdelningen for for-
sOrjningsinsatser handlaggs skyndsamt. Enheten har ingen k6. Arbete
pagar for att 6ka antalet anvisningar. Jobb- och kunskapstorget har en
arbetsgrupp som bestar av representanter fran Jobb- och kunskapstor-
get och Avdelningen for forsorjningsinsatser i syfte att arbeta fram bra
underlag till anvisningarna, vilket snabbar pa processen for den en-
skilde.

Infér ungdomsjobb i stadsdelar i samverkan med andra aktdérer
Jobb- och kunskapstorget samarbetar med Victoria Park Ab och Will-
hem Linkdping AB for att kunna erbjuda arbetsmarknadsinsatser till
ungdomar i segregerade stadsdelar. Platser erbjuds &ven inom ferie-
jobb fér ungdomar i samarbete med Lejonfastigheter AB och Sankt
Kors Fastighets AB.

Idrott och service har tillsammans med Jobb- och kunskapstorget
ett uppdrag att svara for utsluss/matchning i samverkan med Ar-
betsformedlingen vad galler 6vergangen fran OSA till annan an-
stallning

Under 2017 utreddes behovet av en arbetsmarknadsinriktad verksam-
het, en utsluss som utvecklar arbetsformagan hos de individer som &r
Iangt fran arbetsmarknaden. Malet med utsluss &r att undvika inlas-
ningseffekter for individer. 2016 identifierade Idrott & Service att
verksamheten inte levde upp till maluppfyllelsen, vilket féranledde att
en omorganisation startades upp den 1 november 2017. Syftet med
omorganisationen har dels varit att forandra arbetssattet till supported
employment/education samt att hitta forbattrade samarbetsformer gal-
lande utsluss och matchning med Jobb- och kunskapstorget och Ar-
betsformedlingen. Det finns ett antal personer inom Idrott och service
som anses vara klar for utsluss sa fort rutinerna for utsluss/matchning
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finns mellan Idrott och service, Jobb- och kunskapstorget och Arbets-
formedlingen.

O. Allaradsokande ska fa: 1. Konsumentradgivning 2. Budget- och skuldradgivning

Genomsnittstiden for konsumentradgivning ska vara
langre an den nationella genomsnittstiden nationell
niva 2016: 1,9 minuter/invanare

Genomsnittstiden for konsumentradgivning per
kommuninvanare ska oka.
2016: 0,8 minuter/invanare

Budget-och skuldradgivning ska ges till sokande
inom fyra veckor. (Konsumentverkets rekommende-
rade maxtid)

Véntetiden for budget-och skuldradgivning ska
minska.
2016: 4 veckor

Genomsnittstiden for budget- och skuldradgivning-
en ska vara langre &n den nationella genomsnittsti-
den

Nationell niva 2016: 3,3 minuter/invanare

Genomsnittstiden for budget- och skuldradgivning
per kommuninvénare ska 6ka.
2016: 2,2 minuter/invanare

Genomsnittstiden for konsumentradgivning ska vara
langre an den nationella genomsnittstiden nationell niva
2016: 1,9 minuter/invanare

2017: 1,3 minuter/invanare

Genomsnittstiden for konsumentradgivning per kommu-
ninvanare ska 6ka.

2017 (jan-maj): 0,8 minuter/invanare.

2017 riket (jan-maj): 1,3 minuter/invanare.

2016: 0,8 minuter/invanare.

2016 riket: 1,9 minuter/invanare

Budget-och skuldradgivning ska ges till sékande inom
fyra veckor. (Konsumentverkets rekommenderade maxtid)
Det klarar Budget- och skuldradgivningen idag.

Vantetiden for budget-och skuldradgivning ska minska.
(2016: 4 veckor)

Véntetiden har inte minskat utan &r ca 4 veckor. Under
forsta halvéret 2017 har arbetsgruppen om tre personer
haft tva nyrekryteringar samt en deltidssjukskrivning. Pe-
rioden september-december har en person beviljats le-
dighet for studier 20 procent, vilket inneburit att perso-
nalstyrkan kan ha varit fulltalig endast kortare perioder.

Genomsnittstiden for budget- och skuldradgivningen ska

vara langre an den nationella genomsnittstiden

Nagon statistik for hur laget i landet ser ut 2017 har inte
publicerats &nnu och kommer i maj 2018. Nationell niva

2016: 3,0 minuter/invanare (statistik frdn Konsumentver-
ket publicerad maj 2017 baserad p4 siffror for verksam-

hetsaret 2016).

Forstarkt information riktad till prioriterade grupper.

Riktade insatser till ungdomar i gymnasieskolan.

Det férebyggande arbetet genom féreldsningar inom konsumentratt
och privatekonomi har fortsatt under det gdngna aret och de grupper
som har prioriterats ar SFI-grupper och gymnasieelever. Samtliga
gymnasieskolor i kommunen har erbjudits forelasningar med innehal-
let konsumentrétt och privatekonomi och konsumentvagledningen har
tillsammans med budget- och skuldradgivningen mott 344 gymnasiee-
lever och 161 personer studerande SFI.

Riktade insatser i samverkan med socialkontoret.

Riktade insatser har gjorts i samverkan med socialkontoret. Budget-
och skuldradgivningen har traffat socialkontorets olika funktioner
sdsom ekonomisk radgivare samt Vrakningsforebyggande gruppen.
Detta har mynnat ut i tydligare rutiner for att samarbeta kring klien-
ter och hjalp i deras privatekonomi. Under aret har budget- och
skuldradgivningen tillsammans planerat foér en gemensam halv utbild-
ningsdag for personal som moter personer i behov av ekonomisk rad-
givning. Denna kommer att genomfdras den 7 februari 2018.

Utveckla kvalitativ uppfoljning av budget- och skuldradgivning
samt konsumentradgivning

Budget- och skuldradgivningen samt konsumentradgivningen har inte
utvecklat nagon kvalitativ uppfoljning under 2017. Detta beror framst
pé personalomsattning (se tidigare redogorelse).

Fréan och med den 1 januari 2018 tillhor efter beslut av kommunfull-
maktige inte langre budget- skuld- samt konsumentvagledning bild-
ningsnamndens ansvarsomrade (BIN 2017:252).
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Genomsnittstiden for budget- och skuldradgivning per
kommuninvanare ska 6ka.

2016: 2,2 minuter/invanare

2017: 2,4 minuter/invanare. Baserat pa 120 timmar (3
heltidstjanster samt invanarantalet i Linkoping per 2017-
06-30, 156 338 enligt SCB).

P. Bildningsnamndens verksamhet, saval egen som upphandlad, ska bidra till Linképings kommuns klimatmal om CO2-

neutralitet 2025.

Matsvinnet ska minska.
2016: 6 %

En 6kad andel av eleverna upplever att undervis-
ningen behandlar fragor kring héllbar utveckling
och klimatarbete

Basniva 2017 saknas

Matsvinnet ska minska.
2017: 7%
2016: 6 %
2016: 6 %

Matsvinnet har mellan 2016-2017 6kat med en procenten-
het. Malet r inte uppfylit.

En 6kad andel av eleverna upplever att undervisningen
behandlar fragor kring hallbar utveckling och klimatar-
bete.

Basniva 2017 saknas.

Ovanstaende indikator kommer féljas upp i elevenkat for
lasaret 2017/18.

Miljomedvetna upphandlingar

Bildningsnamnden har inte under 2017 genomfort nagra upp-
handlingar.

Eleverna i alla némndens skolformer ska vara delaktiga i
klimatarbete.

I gymnasieskolans laroplan kap 1 anges att all undervisning ska
genomsyras av miljoperspektivet, dvs. ge eleverna insikter sa att
de sjalva kan medverka till att hindra skadlig miljopaverkan,
dels skaffa sig ett forhallningssatt till de évergripande och glo-
bala miljofradgorna. Undervisningen ska belysa hur samhallets
funktioner och vart satt att leva och arbeta kan anpassas for att
skapa hallbar utveckling.

Utveckla samarbete med maltidsleverantérer for att minska
matsvinn i skolorna.

Bildningsnamnden reviderade i mars 2016, § 51, kravspecifikat-
ionen for maltidsservice. Kravspecifikationen innefattar uppfolj-
ning av matsvinn och atgarder for att minska detta inom ramen
for utforarnas arliga uppféljning- och utvecklingsplan.
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