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Jobb- och Kunskapstorget  

På Jobb- och Kunskapstorget (JKT) har genomförandet av självstyrande team 
nu slutförts. Varje team formar – utifrån bildningsnämndens uppdrag- mål, 
delmål, uppföljningskriterier utifrån förväntade resultat, utöver de från 
nämnden givna uppföljningskriterierna.  
 
I nuläget pågår en omfattande genomgång och uppdatering av JKT:s 
deltagarregistreringsprogram för att under år 2018 kunna få ut mer tillförlitlig 
statistik.   
 

Antal deltagare som är pågående under denna månad; 
2017-11-01--2017-11-21 260 

Antal deltagare som är påbörjade under denna månad; 
2017-11-01-- 2017-11-21. 8 

Antal anvisade från socialförvaltningen 158 
 

Jobbslussen 

Arbetet med att tillsätta extra-tjänsterna är nu inne i sin slutfas. Efter årsskiftet 
kommer Jobbslussen kunna öppna upp för samtliga prioriterade målgrupper 
utsedda av Linköpings kommun. Från 2018 går verksamheten över till 
permanent verksamhet – men fortfarande i projektform, då fler teser som ex 
studiespåret behöver utvecklas. Statistiken avser perioden 2017-12-01--2017-
12-14. 

Under 2018 kommer ett stadsbidrag av 70 (tkr) per tillsatt extratjänst tilldelas 
Linköpings Kommun. 

Antal deltagare 159 
Antal platser på enheter och bolag 172 
Antal tillsatta platser,  80 
Varav: Antal tillsatta/pågående 
extratjänster 55  

Antal matchade/planerade extratjänster 23 
 


