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Uppdelade på 8 team

• Administrationsteam
• Instegsteam- första kartläggning och påbörjar en 

gemensam handlingsplan
• Unga 1(>30 år)
• Unga 2
• Vuxna 1(<30 år)
• Vuxna 2
• Stadsdelsteam
• Team 3 – fokus på projekt och uppdrag tillsammans 

med Arbetsförmedlingen



Självstyrande team för oss:

Självstyrande team på Jobb-och kunskapstorget tar 
gemensamt ansvar för att lösa gruppens uppdrag, för att 
utforma arbetsprocesser, definiera delmål och utvärdera 
resultat samt sätta teamets arbete i helhetsperspektiv 

utifrån Bildningsnämndens uppdrag. 



Fokus på hållbar samverkan och 
kvalitetsförbättring av dokumentation
Vi har kontinuerliga chefsmöten med Afi, Af och FK
Workshop med Af 
Arbetsgrupper med Af, FK och Afi
Besök på våra arbetsmarknadsmöten från 
samarbetspartners 
Vi har en arbetsgrupp som rent praktiskt stöttar teamen i 
arbetet med vårt system Accorda för att kunna få fram 
trovärdig statistik och även tagit hjälp av 
systemleverantören.
Uppföljning tillsammans med teamen av resultat var 
tredje månad med chef



Lite siffror

266 pågående ärenden
315 vid årets ingång
Inflöde i snitt 17/mån fram till nu
165 nyinskrivna under året varav 80 kvinnor och 85 män
Förväntar oss en ökning som resultat av ökat samarbete 
och ändrade kriterier för anvisning
95 personer har gjort stegförflyttning genom arbete, 
studier eller inskrivning på Af 


