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INLEDNING

Barn och ungdomsndmnden (ndmnden) vélkomnar olika driftsformer av
pedagogisk omsorg. For enskild huvudman som vill driva pedagogisk omsorg
kriavs godkénnande enligt skollagen (2010:800). Nédmnden &r den instans som
provar och beviljar godkdnnande av enskilda huvudman.

Det hiar dokumentet dr namndens tolkning av de lagrum i skollagen som anger
villkor och forutsattning for den som vill driva sddan verksamhet.

Enskild pedagogisk omsorg finansieras pa samma sétt som kommunal
pedagogisk omsorg.

Ansokan om godkidnnande ska goras digitalt via Linkdpings kommuns
hemsida. Ansokan ska innehalla en beskrivning av verksamhet, personal och
lokaler. Vad namnden sérskilt kommer att beakta vid behandling av
ansOkningar framgar under respektive rubrik nedan.

Soker ett bolag, en forening eller en stiftelse ett godkdnnande ska ansdkan
innehélla bolagsordning eller stadgar, av vilka firmatecknare ska framga. For
att en huvudman ska godkénnas att bedriva verksamhet ér de skyldiga att
fortlopande sdkerstdlla att kraven pa erfarenhet eller insikt samt lamplighet &r
uppfyllda inom dgar- och ledningskretsen. Upplysning om ekonomisk status
ska lamnas i1 ans6kan. Godkdnnande kan inte Gverlatas.

1. GODKANNANDE | SKOLLAGEN

Néamnden bedomer rétten till godkdnnande med utgédngspunkt fran skollagen,
Allméinna rdd for pedagogisk omsorg och ldroplan for férskolan Lpfo 18.

Foljande kapitel 1 skollagen ror forskolan:
1 kap. Inledande bestimmelser

2 kap. Huvudmin och ansvarsfordelning

4 kap. Kvalitet och inflytande

6 kap. Atgirder mot krinkande behandling
25 kap. Annan pedagogisk verksamhet

26 kap. Tillsyn, statlig kvalitetsgranskning och nationell uppf6ljning och
utvérdering

26a kap Behandling av personuppgifter

28 kap. Overklagande

29 kap. Ovriga bestimmelser

1.1 Pedagogisk omsorg som erbjuds i stallet for forskola eller
fritidshem

Kommunen ska striva efter att i stéllet for forskola eller fritidshem erbjuda ett
barn pedagogisk omsorg om barnets vardnadshavare dnskar det. Kommunen
ska ta skélig hdnsyn till virdnadshavarnas dnskemal om verksamhetsform.
Sadan omsorg som avses i forsta stycket ska genom pedagogisk verksamhet
stimulera barns utveckling och ldrande. (Skollagen 25 kap 2 §)

Verksamheten ska stimulera barns utveckling och larande och utformas sé att



den forbereder barnen for fortsatt 1arande. Huvudmannen ska systematiskt folja
upp och utvirdera verksamheten.(Skolverkets hemsida)

Barnets ritt till lek finns inskriven i barnkonventionen och lekens betydelse
for barns utveckling och larande &r oomstridd. Barn behdver och maste fa
leka. Det ar viktigt att personalen utmanar och stimulerar savél de yngre
som de dldre barnens lek, kreativitet och intresse for att lara.( Allméanna rad
for pedagogisk omsorg.)

2. F-SKATTSEDEL ELLER MOTSVARANDE

Verksamheten ska bedrivas yrkesmaissigt, som naringsverksamhet. Den
enskilda huvudmannen ska av Skatteverket ha godkénts for F-skatt eller
motsvarande. F-skattsedel eller motsvarande maste finnas for att bidrag ska
utga. For juridiska personer sdsom bolag, foreningar, stiftelser och
registrerade trossamfund eller ndgon av dess organisatoriska delar ska
dessutom bolags- eller annat organisationsbevis med uppgift om
organisationsnummer, firmaadress, firmatecknare, bokféringsar, revisor etc.
finnas.

Skatter och arbetsgivaravgifter ska vara inbetalda. Oreglerade skulder
medfor att nimnden inte utbetalar bidrag.

3. SAKERHET

Néamnden kréaver:
e Handlingsplan och rutiner for att garantera barns sékerhet i
verksamheten.
e Upprittad krisplan med rutiner fér uppkomna kriser.
e Handlingsplan kring brandskyddsarbetet och rutiner fér utrymning.

4. KVALITETSKRAV

4.1 Personal

For bedrivande av verksamheten ska det finnas personal med sddan
utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och en god
pedagogisk verksamhet kan tillgodoses. (Skollagen 25 kap 7 §)

4.2 Lokaler

Sadan verksamhet som avses i1 2-5 §§ ska bedrivas i andamélsenliga lokaler
1 grupper med en lamplig sammanséttning och storlek. (Skollagen 25 kap 7

N
5. MOTTAGANDE

Verksamheten dr 6ppen for alla barn som en kommun ska strdva efter att
erbjuda motsvarande verksambhet.
(Skollagen 25 kap. 10 §).



6. OPPETHALLANDE

Verksamheten ska utga fran familjens behov. Pedagogisk omsorg ska
erbjudas i den omfattning det behdvs med hénsyn till forédldrars arbete,
studier eller om barnet har ett eget behov péd grund av familjens situation i
ovrigt. For pedagogisk omsorg géller en ramtid om 12,5 timma per dag.

7. OVERENSKOMMELSE MED PLATSINNEHAVARE

Skriftliga 6verenskommelser om plats ska upprittas mellan
platsinnehavaren och den enskilde huvudmannen enligt utbildningskontorets
anvisningar.

8. BARNOLYCKSFALLSFORSAKRING

Det ér den enskilde huvudmannens uppgift att ombesorja erforderligt
forsikringsskydd for verksamheten.

Linkopings kommun ansvarar for forsékringsskydd for barn inskrivna 1 den
enskilda huvudmannens verksamhet pad motsvarande sétt som for barn 1
kommunal verksamhet.

9. AVGIFTER

Avgifter som huvudmannen for en enskild pedagogisk omsorg tar ut far inte
vara oskéligt hoga. (Skollagen 8 kap. 20 § Avgifter).

Link&pings kommun tilldmpar, efter beslut i kommunfullméktige, maxtaxa
enlig forordning om statsbidrag till kommuner som tillimpar maxtaxa inom
forskolan och fritidshemmet (SFS 2001:160). Maxtaxan utgar fran
hushallets samlade bruttoinkomst. Den enskilde huvudmannen ansvarar {6r
att inte ta ut hogre avgifter 4n vad maxtaxan foreskriver.

10. TYSTNADSPLIKT

Den som ir eller har varit verksam 1 enskilt driven pedagogisk omsorg far
inte obehorigen roja vad han eller hon dérvid har fatt veta om enskildas
personliga forhallanden. (Skollagen 29 kap. 14 § Tystnadsplikt).

Den enskilde huvudmannen svarar for att informera all personal om att
tystnadsplikt géller inom verksamheten.

11. REGISTERKONTROLL FRAN BELASTNINGSREGISTRET

Den som erbjuds en anstéllning inom enskild pedagogisk omsorg ska till
den som erbjuder anstillningen ldmna ett utdrag ur det register som fors
enligt lagen (1998:620) om belastningsregister. Utdraget ska vara hogst ett
ar gammalt. Den som inte har ldmnat registerutdrag far inte

Den enskilde huvudmannen ansvarar for att rutin uppréttas och foljs.

12. ATGARDER MOT DISKRIMINERING OCH KRANKANDE
BEHANDLING

Den enskilde huvudmannen for verksamheten ska se till att det bedrivs ett
maélinriktat arbete for att motverka diskriminering och krénkande
behandling. Det ska varje ar uppréttas en plan med en Gversikt over de



atgdrder som behovs for att forebygga och forhindra krinkande behandling
av barnen. Nar det géller diskriminering ska den enskilde huvudmannen
dokumentera arbetet med aktiva atgarder utifran lagens
diskrimineringsgrunder (Skollagen 6 kap skollagen, 3 kap
diskrimineringslagen se DO.se samt Skolverkets stddmaterial skolverket.se -
Frdamja, forebygga, upptdcka och dtgdrda)

13. ANMALNINGSSKYLDIGHET

14 kap.1§ forsta, andra och fjarde stycket, socialtjanstlagen (2001:453)
lyder:

”Var och en som far kinnedom om négot som kan innebéra att
socialnimnden behdver ingripa till ett barns skydd bor anmila detta till
ndmnden.”

”Myndigheter vars verksamhet berér barn och ungdom samt andra
myndigheter inom hélso- och sjukvarden, annan réttspsykiatrisk
undersokningsverksamhet, socialtjansten och kriminalvarden ar skyldiga att
genast anméla till socialndmnden om de i sin verksamhet far kinnedom om
nagot som kan innebéra att socialndmnden behover ingripa till ett barns
skydd. Detta giller &ven dem som &r anstéllda hos sddana myndigheter.
Sadan anmilningsskyldighet giller ocksa dem som ar verksamma inom
yrkesmadssigt bedriven enskild verksamhet som berdr barn och unga eller
annan yrkesmissigt bedriven enskild verksamhet inom hélso- och
sjukvérden eller pa socialtjinstens omrade.”

”Myndigheter, befattningshavare och yrkesverksamma som anges i andra
stycket dr skyldiga att limna socialndmnden alla uppgifter som kan vara av
betydelse for utredning av ett barns behov av skydd.”

Skollagen 29 kap 13§ hénvisar till SOL 14 kap

Den enskilde huvudmannen svarar for att rutin finns nertecknad samt att
informera all personal om att anmédlningsskyldighet, giller alla inom
verksamheten.

14. INFORMATIONSSKYLDIGHET

Néamnden &r skyldig att informera om beslut eller forhéllanden som
paverkar den enskilde huvudmannens verksamhet. Den enskilde
huvudmannen ir pa motsvarande sétt skyldig att 1imna information vidare
till berorda platsinnehavare.

15. TILLSYN

15.1 Tillsyn

Kommunen har tillsyn 6ver enskild pedagogisk omsorg vars huvudman
ndmnden har godként. (Skollagen 26 kap. Tillsyn).

Med tillsyn avses 1 denna lag en sjdlvstindig granskning som har till syfte
att kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter. I tillsynen ingér att fatta de beslut om



atgirder som kan behovas for att den huvudman som bedriver verksamheten
ska ritta fel som upptéckts vid granskningen.

Kommunen har i sin roll som tillsynsmyndighet rétt att {2 tilltrade till
lokaler som anvénds i verksamheten, samt rétt att fa upplysningar och
handlingar som behdvs for tillsynen. (Skollagen 26 kap. 2, 6 och 7 §§).

15.2 Ingripande vid tillsyn

Kommunen som tillsynsmyndighet far fatta beslut om att avsta fran
ingripande, foreldggande, tilldela anmérkning eller aterkalla ett
godkdnnande. (Skollagen 26 kap. Ingripanden vid tillsyn).

16. ANDRINGAR

16.1 Forandringar

Sker fordndringar av visentlig betydelse i1 verksamheten kravs nytt
godkinnande. Detta géller t.ex. ndr verksamheten dverlats pd ndgon annan,
vid fordndring av antalet platser i verksamheten, av verksamhetens
ideologiska och pedagogiska inriktning och vid byte av lokal.

16.2 Avslutande av verksamhet

Den enskilde huvudmannen kan begira att godkénnandet ska avslutas om
verksamheten upphdr. Utbildningskontoret och platsinnehavarna méste da
informeras i god tid, senast 6 ménader innan verksamheten upphor.

17. OVERKLAGANDE

Némndens beslut om godkénnande far 6verklagas hos allmén
forvaltningsdomstol(Skollagen 28 kap. 5 § punkt 1, Overklagande hos
allmdn forvaltningsdomstol).

18. BIDRAG

18.1 Bidrag fran hemkommunen

Hemkommunen ska ldmna bidrag till den enskilde huvudmannen for varje
barn i verksamheten. Bidraget bestar av grundbelopp och i vissa fall
tillaggsbelopp. Namnden fattar arligen beslut om nivéer 1 grundbelopp pa
samma grunder som kommunen tilldimpar vid fordelning av resurser till sin
egen verksamhet. (Skollagen 25 kap. 11-14 §§, Bidrag frdn
hemkommunen).

18.2 Utbetalning av bidrag

Utbetalning sker manadsvis 1 (forskott) senast den 22:a i varje méanad.
Avstimning av antal ersittningsberéttigade barn sker den 15:e varje manad.
Det ér den enskilde huvudmannens skyldighet att rapportera till
utbildningskontoret ersittningsberéttigade barn senast den 1:a innevarande
manad. I det fall den enskilde huvudmannen lamnat felaktigt underlag for
utbetalning av bidrag och for mycket bidrag erhallits ska det aterbetalas. Har



felaktigt bidrag betalats ut pa grund av utbildningskontorets forsumlighet
ska detta snarast réttas till.

18.3 Aterkrav av utbetalade medel

Om verksamheten av ndgon anledning upphdr ska ndmndens fordran péa den
enskilda huvudmannen regleras. Om for mycket bidrag utbetalats ska det
aterbetalas. I de fall det framkommer att verksamheten avviker frdn det
godkidnnande ndmnden 1&dmnat kan nimnden hélla inne utbetalning av
bidrag och eventuella andra medel som beviljats verksamheten.

19. ERSATTNINGAR

19.1 Grundbelopp

Grundbeloppet faststills for det kommande aret i anslutning till att nimnden
tar beslut om sin internbudget. Eventuella pris- och l6nejusteringar kan
komma att paverka grundbeloppet under aret. Beslut om grundbelopp
erhélls for varje enskild huvudman.

19.2 Tillaggsbelopp

Tillaggsbelopp ska lamnas for barn som har ett omfattande behov av sérskilt
stod. Tillaggsbeloppet ér individuellt bestdmt utifran barnets behov.
Ansokan om tilldggsbelopp sker pa sdrskilt angiven blankett. Beslut fattas
efter ansokan.

19.3 Kompensation for mervardesskatt
Ersdttningen ar for nidrvarande 6 procent.

19.4 Andra medel

Andra medel kan utg4 till f6ljd av t ex riktade statsbidrag och sérskilda
utvecklingsmedel enligt samma principer som for den kommunalt drivna
verksamheter



	Riktlinjer för BIDRAG TILL
	ENSKILD PEDAGOGISK OMSORG
	INLEDNING
	1. GODKÄNNANDE I SKOLLAGEN
	1.1 Pedagogisk omsorg som erbjuds i stället för förskola eller fritidshem
	2. F-SKATTSEDEL ELLER MOTSVARANDE
	3. SÄKERHET
	4. KVALITETSKRAV
	4.1 Personal
	4.2 Lokaler
	5. Mottagande
	6. ÖPPETHÅLLANDE
	7. ÖVERENSKOMMELSE MED PLATSINNEHAVARE
	8. BARNOLYCKSFALLSFÖRSÄKRING
	9. AVGIFTER
	10. TYSTNADSPLIKT
	11. Registerkontroll från Belastningsregistret
	Den som erbjuds en anställning inom enskild pedagogisk omsorg ska till den som erbjuder anställningen lämna ett utdrag ur det register som förs enligt lagen (1998:620) om belastningsregister. Utdraget ska vara högst ett år gammalt. Den som inte har lämnat registerutdrag får inte
	12. ÅTGÄRDER MOT DISKRIMINERING OCH KRÄNKANDE BEHANDLING
	13. ANMÄLNINGSSKYLDIGHET
	14. INFORMATIONSSKYLDIGHET
	15. TILLSYN
	15.1 Tillsyn
	15.2 Ingripande vid tillsyn
	16. ÄNDRINGAR
	16.1 Förändringar
	16.2 Avslutande av verksamhet
	17. ÖVERKLAGANDE
	18. BIDRAG
	18.1 Bidrag från hemkommunen
	18.2 Utbetalning av bidrag
	18.3 Återkrav av utbetalade medel
	19. ERSÄTTNINGAR
	19.1 Grundbelopp
	19.3 Kompensation för mervärdesskatt
	19.4 Andra medel

