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Barn- och ungdomsnamnden
Bildningsndmnden
Arbetsmarknadsnamnden

Handlingsplan for koldioxidneutralt Linkoping 2021-2023
— yttrande pa remiss fran KS

Forslag till barn- och ungdomsnamndens beslut

1. Yttrande ldmnas enligt Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens
forslag.

Forslag till bildningsnamndens beslut

1. Yttrande ldmnas enligt Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens
forslag.

Forslag till arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Yttrande ldmnas enligt Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens
forslag.

Arende

Kommunstyrelsen fattade pa sitt ssmmantrdde den 29 juni 2020 beslut om att
remittera kommunkoncernens handlingsplan for koldioxidneutralt Linkoping
2021-2023 med utblick mot 2025 till samtliga nimnder samt AB Stingéstaden,
Lejonfastigheter AB, Sankt Kors Fastighets AB och Tekniska verken i
Link&ping AB.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen anser att foreslagen
handlingsplan &r bra. Det &r positivt att kommunen tar ett samlat grepp for att
nd mélet att bli en koldioxidneutral kommun 2025. Handlingsplanen talar
konkret om vad som ska goras och vilka som ska gora det. Forvaltningen har
inga synpunkter pa handlingsplanen som helhet eller pa redovisningen av
pagaende och planerade aktiviteter for 2021-2023 for Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen foresldr foljande yttranden for
respektive ndmnd:

- Barn- och ungdomsnédmnden stéller sig positiva till foreslagen handlingsplan
for koldioxidneutralt Linkdping 2021-2023 med utblick mot 2025, utan
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synpunkter eller ytterligare forslag.

- Bildningsndmnden stéller sig positiva till foreslagen handlingsplan for
koldioxidneutralt Link&ping 2021-2023 med utblick mot 2025, utan synpunkter
eller ytterligare forslag.

- Arbetsmarknadsndmnden stéller sig positiva till foreslagen handlingsplan for
koldioxidneutralt Link&ping 2021-2023 med utblick mot 2025 och énskar
stdlla sig bakom Social- och omsorgsforvaltningens forslag till tilldgg i planen
géllande planerade aktiviteter for Social- och omsorgsforvaltningen:

* Infora arbetssitt pa forvaltningen med att f6lja upp, identifiera och arbeta
med ytterligare aktiviteter inom klimat- och miljdomradet. (Ar 2020-2023).

Beslutsunderlag:

Tjénsteskrivelse — Handlingsplan for koldioxidneutralt Linkdping 2021-2023, 2020-09-30
Bilaga, Kommunkoncernens handlingsplan for koldioxidneutralt Linkdping 2021-2023 med
utblick mot 2025
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Bakgrund

Kommunstyrelsen antog en koncerngemensam handlingsplan for
koldioxidneutralt Linkdping 2025 den 13 november 2018 § 409. Syftet med
handlingsplanen var att redovisa och utveckla det dtgardsarbete som koncernen
skulle arbeta med under aren 2018-2020. Handlingsplanen redovisade en
sammanstéllning av aktiviteter som kommunkoncernens forvaltningar och fyra
storsta bolag skulle arbeta med under &ren 2018-2020 for att bidra till att malet
om en koldioxidneutral kommun 2025 ska uppnéds. Kommundirektoren fick i
samband med beslutet dven 1 uppdrag att folja upp och om sa krivdes foresla
ytterligare atgérder for att mélet ska uppnas.

Kommunledningsforvaltningen har foljt upp status pa de aktiviteter som
redovisades 1 handlingsplanen for 2018-2020. Uppf6ljningen visar att det finns
en stor bredd bland forvaltningarnas och bolagens gemenforda insatser 2018-
2020. Den visade dven att en stor del av de aktiviteter som finns redovisade i
handlingsplanen &r pagéende.

Kommunledningsforvaltningen har i samrdd med forvaltningar och bolag
foreslagit ytterligare dtgérder. Genomforda sdvil som pagéende och nya
aktiviteter finns sammanstillda i forslag till handlingsplan for 2021-2023, som
nu har remitteras till samtliga ndmnder samt AB Stdngéstaden, Lejonfastigheter
AB, Sankt Kors Fastighets AB och Tekniska verken i Linkoping AB.

I yttrandet 6nskar Kommunledningsforvaltningen sérskilt att respektive ndmnd
och bolag beaktar mgjligheterna till genomforandet av ytterligare atgirder
utdver de som redovisas i1 den foreslagna handlingsplanen. Detta mot bakgrund
av att Kommunledningsforvaltningen gor bedomningen att de aktiviteter som
redovisas i handlingsplanen inte ar tillrickliga for att mélet ska uppnas.

I handlingsplanens redovisning av pagaende och planerade aktiviteter for 2021-
2023 anges utdover gemensamma aktiviteter, strategiska utvecklingsuppdrag
och styrdokument inom omradet foljande aktiviteter for Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen:

Insatsomride Atgird Ar
Effektiv Minska matsvinn i skolor och forskolor 2021-2023
energianviandning

Klimateffektiva Samplanera skolskjuts-resor i sd hog grad | 2021-2023

transporter och resor | som mojligt

Information och Delta i projekt Hallbar forskola och skola | 2021-2023
kommunikation
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Information och Arbete med Gron flagg 2021-2023
kommunikation

Ekonomiska konsekvenser

I forslaget till handlingsplan anges att arbetet med aktiviteterna i
handlingsplanen forutsitts genomforas inom ramen for respektive
ndmnds/bolags ekonomiska ramar under 2021. Om aktiviteterna inte bedoms
kunna genomforas inom befintliga ramar fran och med 2022 ska detta lyftas av
berdrd nimnd/forvaltning eller bolag i samband med framtagandet av
planeringsforutsattningarna infor budget 2022-2025.

Kommunala mal

Kommunala mal som berdrs dr Ett klimatsmart Linkdping.

Lank till kommunfullméktiges Overgripande mal

Samrad

Samrad har skett med Social- och omsorgsforvaltningen géllande yttrandet for
arbetsmarknadsndmnden. Social- och omsorgsforvaltningen foreslar att
dldrendmnden och social- och omsorgsndmnden i sina yttranden ska 6nska pa
att foljande tillagg gors till handlingsplanen géllande Social- och
omsorgsforvaltningens aktiviteter:

- Infora arbetssitt pa forvaltningen med att folja upp, identifiera och arbeta
med ytterligare aktiviteter inom klimat- och miljdomradet. (Ar 2020-2023)”.
Social- och omsorgsforvaltningen ser giarna att dven arbetsmarknadsndmnden
stéller sig bakom detta tilldgg. Utbildnings- och arbetsmarknadsférvaltningen
stéller sig positiva till detta och foreslar dérfor att arbetsmarknadsnimnden
stéller sig bakom nimnda tillagg.

Uppfoljning och utvardering

Samtliga ndmnder ska arligen redovisa till kommunstyrelsen vilka aktiviteter i
handlingsplanen som vidtagits for att nd mélet om koldioxidneutralitet 2025.
Redovisningen sammanstills i respektive ndimnds verksamhetsberéttelse enligt
anvisning frdn kommunstyrelsen.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad.


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen

Anders Jolby

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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