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Rapport fran insynsbesok pa Thea privata grundskola

Eventuella forandringar nar det galler beskrivningen av skolan
sedan forra insynsbesoket

Samma dag som vi besokte Klara privata skola bytte skolan namn till Thea
privata grundskola.

Det finns idag 17 anstillda och ca 230 elever pé skolan &k 7-9.

Skolan har inf6r ldsaret 2016/17 infort en ny arbetslagsorganisation med tre
arbetslag. Varje arbetslag har en arbetslagsledare pa 20 %. Skolan har tva
forsteldrare.

Sedan forra insynsbesoket har skolans lokaler utdkats med ytterligare lokaler
beldgna mittemot skolan. Har inryms, forutom klassrum, ocksé en matsal dir
maten levereras frén LK Kost.

Skolans styrkor och utvecklingsomriden

Skolledning, elever och ldrare menar att Thea privata grundskolas styrka ar en
trygg miljo dér eleven blir sedd och bekriftad. Tillit, tillgdnglighet och
sméskalighet &r ord som anvénds for att beskriva detta. Den ldgerskola som
erbjuds 1 ak 7 lyfts fram som ett exempel pa hur samverkan och vérderingar
grundldggs redan fran skolstart.

Utmaningar just nu &r bristen pd vikarier, som bla medfort att rektor maste gé
in och undervisa for att f4 kontinuitet och kvalitet. En rekrytering av
specialpedagog pagér for att kunna mota det stora antalet elever med sérskilda
behov som skolan har. Man ser ocksé en 6kning av denna malgrupp. Det &r en
stor utmaning att tillgodose dessa elevers behov med olika anpassningar da
resurserna dr knappa. Skolledningen upplever att man inte far tillrackliga
resurser for elever 1 behov av extraordinért stod.

Skolbiblioteket ar ett utvecklingsprojekt och under uppbyggnad. Skolledningen
har paborjat en rekrytering av en bibliotekarie som kan ta ansvar for
verksamheten.

Overgripande

De flesta ldrare dr behoriga och det dr en mix mellan gamla och nya ldrare samt
mén och kvinnor. Skolledningen menar att de aldersblandade



mentorsgrupperna bidrar till att ldrarna far en béttre samsyn och helhetsbild av
eleverna.

Utveckling och larande

Béde skolledning, ldrare och elever lyfter fram Skolsoft som en mycket bra
larplattform som ger god aterkoppling till savél elever som vardnadshavare.
Dér kan man f6lja elevens progression pa ett tydligt sétt. Eleven kan utifran
dmnesmatriserna se hur den ligger till och vad som &r nésta steg.

Eleverna beskriver ocksa att de vid terminssluten utvirderar undervisningen
och ldrarnas insatser tillsammans. Lérarna menar att det skapar tydliga rutiner
och underldttar samsyn kring eleverna.

Den tidigare s.k. studietiden har bytt namn och inriktning och kallas nu
“méluppfyllelse”. Det dr mer fokus pd kunskapsresultat och uppfoljning én
tidigare.

Vardegrund

Skolledning och ldrare menar att virdegrundsfragorna ar stindigt nirvarande i
det dagliga arbetet. Eleverna beskriver att alla tar ansvar for varandra och sitt
eget beteende. Lirarna arbetar med 6ppna dorrar till arbetsrummen och
tillgdngligheten ar hog.

Elevinflytande

Arbetet med elevinflytande upplevs som ett utvecklingsomrade av skolan. For
nédrvarande traffas inte elevradet pga. vikariesituationen och brist pa ansvarig
personal. Eleverna menar att de &ndd har goda mojligheter att utova inflytande,
bade nér det giller undervisningen och arbetsmiljon.

Samarbete med kommunen

Skolan anvénder sig av kommunens organisering av modersmalsundervisning,
vilket fungerar bra. Man har ocksd samverkan kring 6nskemal om skola.

Béde skolledning och larare onskar 6kad samverkan med de kommunala
skolorna, framforallt nér det géller amnessamverkan och dverlamning av
elevdokumentation vid skolbyte.

Det framfordes ocksa onskemal att fa delta 1 Didaktik Centers verksamhet.

Tillgéng till kommunens vikariepool var ytterligare ett onskemal som lyftes.
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