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Tornhagsskolan 7-9

Besoken genomférs av fokusgrupperna bestaende av deltagare bade fran majoriteten och
oppositionen samt av en tjansteperson fran utbildningsférvaltningen. Tjanstepersonen for
anteckningar enligt nedanstaende frageomraden som redovisas fér namnden vid
nastkommande sammantrade. Redovisningen gérs av politikerna.

Skola: Tornhagsskolan

Deltagande ledaméter: Tanja Mitic, Per Wackenborg, Magnus Metander, Sami Sharin, Maria
Esbjornsson Lakatos

Deltagande tjansteperson: Sofia Kaberg

Besoksdatum: 20230503

Lank till skolans hemsida: https://www.linkoping.se/forskola-och-utbildning/grundskola/kommun

ala-grundskolor/vastra-skolomradet/tornhagsskolan/

Inledning fran skolledning

Rektor: Cattis Mansson, tre bitrdédande rektorer: Malin Runering ak 3-6, Robert Gelotte 7-9, Inga
Ivarsson F-2.

Tornhagsskolan ar unik eftersom det ar den enda F-9-skola i kommunen just nu. Skolledningen
jobbar mycket tillsammans och bollar exempelvis arenden med varandra. Rektor har varit pa skolan
sedan 14 ar tillbaka. Rektor ar mycket néjd éver F-9-perspektivet. Vi-kansla och tillsammans ar
viktiga ledord pa skolan. Efter pandemin har uppdraget blivit tydligare tycker rektor da uppdraget har
blivit renare med fokus pa maluppfyllelse och att alla ska bli behdriga till gymnasiet. Rektor beskriver
att hon ar positiv till det pagaende systematiska kvalitetsarbetet som sker inom SFM.

Tidigare ar behdvde skolan kdmpa mer for att behalla sexorna till &k 7 men de senaste aren borjar
drygt ca 90% av sexorna i &k 7 pa skolan. Skolan anser att det gynnar maluppfyllelsen for eleverna
da skolan redan vet var de befinner sig. De elever som inte har bytt lyckas allra bast. Forra aret var
det ca 20 st som inte blev behdriga och endast 2 st av dem hade gatt tidigare pa Tornhagen. Det ar
en omstallning att borja hogstadiet. Larare undervisar bade i 8k 6 och ak 7 for att skapa en brygga
mellan stadierna. Skolledningen beskriver att de infér arskurs sju kan gora nagot at problematiska
konstellationer eftersom de vid 6vergangar kan justera klasserna.

Ca 35% av eleverna har annan bakgrund pa skolan. Skolan marker ingen skillnad pa elevunderlaget
sedan Skaggetorpsskolan lades ner. Eftersom eleverna har fortur fran ak 6 sa finns det inte sa
manga platser till ak 7.

Tillsammanstanken ar ett paraply dver hela skolan och de samverkar alltid.

Svenska som andrasprak ar ett amne som eleverna har svart att klara, &ven matematik och
engelska har varit tufft. Skolan har arbetat med tvalararsystem tidigare men efter ett par ar blev det
inte bra och nu organiserar skolan undervisningen pa ett annat satt. | matematik har de mindre
grupper och en larare, ca 20 elever. Det finns dven ett alternativ pa en annu mindre grupp for de
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elever som behdver det under en period. Vid utvarderingar upplever eleverna att det ar lugnare nar
de ar mindre grupper i jamférelse med att ha tva larare i klassrummet.

Inom SFM analyserar skolan och sedan goér de forandringar. Pa 7-9 fokuserar de pa engelska,
matematik, svenska som andrasprak, narvaro samt ett allmandidaktiskt spar. | det senare ligger
fokus pa hur man ska na alla elever i klassrummet.

Skolan ar treparallellig pa hogstadiet men de raknar med att de inom kort kan bli fyrparallellig.

Simningen har paverkats av pandemin. Det &r svart bade logistiskt och ekonomiskt att ordna med
simning. Saknar eleven betyg i idrott ar det oftast pa grund av simningen.

Rektor beskriver att samarbetet med socialtjansten ar personbundet. Rektor anser att det samarbete
som har startat mellan utbildning, socialtjanst och polis samt teamet i Skaggetorp &r ett steg at ratt
hall. Rektor tror ocksa pa att ha en socialsekreterare som ar kopplad till skolan. Skolan kan
forebygga mycket om de far férutsattningar for det. Heltidsmentorerna ar fantastiska och viktiga.
Skolan har just nu tre heltidsmentorer da de har valt att satsa pa ytterligare en heltidsmentor utover
den fordelning av medel de far.

Skolans arbete med trygghet och studiero

Utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever tillférsakras en studiemiljo som praglas av
trygghet och studiero. En forutsattning for detta ar att elever, larare och annan personal kanner ett
gemensamt ansvar for arbetsmiljon pa skolan och har respekt for varandra. Eleverna ska beredas
mojlighet att delta i utformningen av larandemiljén, bland annat genom att medverka i utarbetandet av
ordningsregler.

Det ar trangt pa skolan. | idrottshall och matsal ar det som ar trangst. Det ar dven trangt i
omkladningsrummen idag. Skolans trygghetsenkat visar att omkladningsrummen ar ett dilemma.

Kompetensforsorjning

Relativt manga i personalen har jobbat lange, manga stannar kvar pa skolan. Aven de som har
praktik stannar garna. Lyckligt lottade med personal. Stabil personalgrupp.

Skolans arbete med digitalisering

Samtliga elever har tillgang till Google Workspace som ar en digital plattform for
kommunikation och samarbete i undervisningen. Bedémning av maluppfyllelse samt
information till vardnadshavare sker i Unikum.

Behandlades inte under besoket.
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Skolans arbete med 6kad narvaro for hogre maluppfyllelse

Rektor beskriver att de har bra rutiner kring franvarohantering. Rektor, kurator och psykolog traffas
varje vecka och tittar pa franvaron och féljer upp all aterkommande franvaro. Mentor tar en forsta
kontakt vid behov och teamet med rektorn beslutar darefter om kartlaggningen ska fortsatta. Vid
fortsatt utredning traffar de eleven och vardnadshavare och darefter ser de hur de kan hjalpa eleven
som helhet. Det ar viktigt att kartlagga och att ha med eleven pa taget. Det ar viktigt att fanga upp
franvaro redan fran forskoleklass.

Pandemin har gjort att fler lattare &r hemma men det fangar skolan upp direkt. De beskriver att det
ar viktigt att inte lata tiden ga.

Det finns nagra elever som kan kategoriseras med problematisk franvaro. Hjalpen som finns ar inte
tillganglig och det kan ta lang tid att fa annan hjalp pa grund av att “externa inte har tid”. Rektor tror
inte riktigt pa roboten och hemundervisning for att da “tillats” elever vara hemma och var gar da
gransen.

Skolans arbete med elever i behov av extra anpassningar eller
extraordinart stod

De elever som behdver stéttning kanner skolan till sedan tidigare nar de har gatt pa skolan innan ak
7. De som kommer utifran drojer lite langre innan de upptacker.

Rektor beskriver att skolan har ett rykte om sig att de har en plats for alla och méanga darfor sdker
sig till skolan. Rektor fortsatter med att beratta att de jobbar med “fornivaer” for att kunna se
progressionen innan ett E. Skolan har en plats de kallar Vaxthuset och dar ar de bra pa att hitta alla
majligheter for eleverna. Vaxthuset pa hogstadiet ar ingen destruktiv liten grupp. 42 st elever gar dit
nagon tid under veckan och det finns manga olika anledningar till det behovet. Vaxthuset har en
lokal som nastan ar som ett klassrum samt tvd mindre lokaler bredvid. Till exempel kan en elev vara
med pa genomgangen i sitt ordinarie klassrum och sedan, efter dverenskommelse, ga till vaxthuset.
Efterfragan pa att fa ga till vaxthuset ar stérre an utbudet.

Rektor beskriver att hon upplever att det ar svart fér elever att fa plats pa resursskolorna och skolan
far ingen ersattning for barn i behov av sarskilt stod i praktiken. Rektor menar att de far till sig att det
inte finns nagra platser kvar fastan de har lamnat allt underlag som de ska. Rektor undrar vilka
elever ska egentligen vara dar.

Hur arbetar skolan for att alla elever ska uppleva att skolan ar
intressant och stimulerar till fortsatt larande?

Genom SFM-processen och i och med uppféljningar med kvalitetskoordinator och
verksamhetsomradeschef foljer skolan upp och analyserar olika resultat. Rektorerna traffar
dessutom mentorer och féljer upp varje individ. Rektor betonar att hon tycker att skolan
uppmarksammar alla elever nu och sa har det inte alltid varit.

Vi far traffa tre forstelarare, en fran lagstadiet och tva fran hogstadiet. Forstelararna beskriver att de
regelbundet traffar varandra och att tréffarna kan vara utifran ett skolperspektiv eller
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stadieperspektiv. Forstelararna beskriver att de trivs pa skolan och att det kontinuerligt sker en
utveckling. De beskriver en Tornhagsanda och att Tillsammans ar ett viktigt ledord. Att alla ar ett
kollegie oavsett var de arbetar. De samarbetar Over stadiegranserna med ex évergangar men aven
med sprakstottande arbetssatt och differentierad undervisning. De elever som presterar bast ar de
elever de far arbeta med under hela grundskolan. Nu undervisar larare pa hogstadiet ak 6 for att
kunna folja med eleverna upp till ak 7 vilket medfor en trygghet och kontinuitet for eleverna men
aven att fler elever vill stanna kvar pa skolan. Lararna beskriver att de har ett stort fértroende fran
skolledningen och att det medfér att kollegor i sin tur har fértroende fér dem.

Lararna beskriver att det finns utmanande elever pa skolan. De beskriver ocksa att det finns elever
som skulle behdva “mellanskolor” dar man inte Iaser alla amnen utan jobbar for att komma in pa en
gymnasieutbildning. De beskriver aven att skolan har ett gott rykte och darfér vill flera som av olika
anledningar har haft det tufft bérja pa Tornhagen vid behov av skolbyte.

Lararna har noterat att det ar fler elever som ater mer skolmat nu an for ett halvar sedan.

Skolledningen beréattar att det finns psykisk ohélsa pa skolan. Den som ar mest allvarlig ar den som
har varit med hégpresterande elever, som ofta ar tjejer. Det finns aven psykisk ohéalsa bland de
elever som har problematisk franvaro. Nufortiden ar det lattare for eleverna att prata om det och
viljan att fa hjalp av exempelvis kurator ar storre.

Ovrigt

Traff med elevradsrepresentanter fran arskurs 1, 4 och 8. Tva fran varje arskurs. Heltidsmentor
deltar ocksa, hen driver elevradet pa skolan. Lag- och mellanstadiet tréffas 2 ganger/termin och
hégstadiet 4-6 ganger/termin. Eleverna fran ak 8 berattar att studieron &r ok och deras klass ar bra.
Det kan vara stokigt ibland men i regel skoter sig alla. Inom kort ska hdgstadiets elevrad traffa
Lejonfastigheter for att féra en dialog om vad som kan uppgraderas pa skolgarden. Mellanstadiets
skolgard har nyligen forbattrats och &k 1 beskriver att deras skolgéard &r bra. Arskurs 8 har bland
annat dnskemal om att basketplanen ska fraschas upp, nya nat till malen och basketkorgarna. De
onskar sig aven en konstgrasplan. De berattar ocksa att det finns spel att lana som de kan spela
utomhus, men flera elever valjer att sitta med sina mobiler pa rasterna. De som inte har en mobil
anvander sin dator.

Mobilerna far inte anvandas pa lektionerna férutom i undantagsfall. Nar eleverna gar in i
klassrummet lagger de dem i en Iada. Om eleverna glémmer sin dator sa finns lanedatorer. Men det
gar att anvanda mobilen ocksa. De yngre anvander iPads. Dar delar eleverna en klassuppsattning
med parallellklassen.

Eleverna fran ak 8 beskriver att de gillar skolgarden, lektionerna, fikafé och att lararna ar bra och att
de ar bra att prata med. De har mdjlighet att géra omprov efter skolan en dag i veckan. Det finns
mojlighet till mer hang i uppehallsrummet och en aktivitet dar en gang i manaden (ex quiz, bingo
etc).

Skolmaten beskriver eleverna som ok férra aret men nu kanns det mer som samma sak varje
vecka, exempelvis kokt potatis och panerad fisk. Eleverna upplevde skolmaten mer varierad forra
terminen.
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Rektor berattar att droger sakert finns pa skolan, men de har aldrig hittat ndgot pa skolan. Hunden
har varit pa skolan. Skolan féljer drogpolicyn och da ska hunden ut (en gadng om aret). Eleverna vet
om det. Skolan tycker det ar svart nar de inte kan sa mycket om droger och nar ex Minimaria inte
har mojlighet att komma till dem.

Rektor berattar att det efter varje sommarlov finns elever hos dem som inte kommer tillbaka. Det ar
inte ett stort problem, eventuellt en handfull varje ar. Skolan féljer da Skolpliktsrutinen. En del
kommer tillbaka efter ett ar. Rektor menar att det finns olika skal till att eleverna ar utomlands.
Rektor tycker det ar problematiskt hur de ska hantera dessa elever om de kommer tillbaka. Det kan
till exempel handla om kunskaper och socialt.

Utmaningar for skolan berattar rektor ar bland annat hot och vald, ersattning for elever som inte
kommer in pa resursskola, ekonomin - sarskilt nar kostnaderna till Lkdata 6kar samt simningen.
Skolledningen beskriver att de énskar ha heltidsmentorer aven pa mellanstadiet.




