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Avtal om kost- och måltidsservice från 2024 

Förslag till barn- och ungdomsnämndens beslut 
1. Befintligt avtal avseende kost- och måltidsservice på kommunala förskolor 

och grundskolor mellan barn- och ungdomsnämnden och Kost & 
Restaurang förlängs inte.  

2. Utbildningsdirektören får i uppdrag att återkomma med förslag till 
överenskommelse gällande kost och måltidsservice i juni 2023 med 
avtalsstart 1 januari 2024. 

3. Ovanstående förslag ska beakta pågående arbete med Linköpings kommuns 
kost- och måltidspolicy.  

Förslag till bildningsnämndens beslut 
1. Befintligt avtal avseende kost- och måltidsservice på kommunala 

gymnasieskolor mellan bildningsnämnden och Kost & Restaurang förlängs 
inte.  

2. Utbildningsdirektören får i uppdrag att återkomma med förslag till 
överenskommelse gällande kost och måltidsservice i juni 2023 med 
avtalsstart 1 januari 2024. 

3. Ovanstående förslag ska beakta pågående arbete med Linköpings kommuns 
kost- och måltidspolicy.  

Ärende 
Det nuvarande avtalet med Kost & Restaurang som gäller för kommunala 
förskolor och skolor i Linköpings kommun löper ut den 31 december 2023. 
Avtalet kan därefter förlängas 1+1 år under förutsättning att barn- och 
ungdomsnämnden och bildningsnämnden i egenskap av beställare meddelar 
Kost & Restaurang detta.  

Utbildningsförvaltningen har i samråd med VSS (Verksamhetsstöd & Service) 
sett över nuvarande avtal i syfte att identifiera utvecklingsområden. I denna 
översyn har ett antal områden identifierats som talar för ett behov av att 
omformulera avtalet mellan utbildningsnämnderna och Kost & Restaurang.  
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Kommundirektören fick i beslut av kommunfullmäktige 2021-05-25, § 278, i 
uppdrag att ta fram förslag till reviderad Kost- och måltidspolicy för 
Linköpings kommun. Förslaget överlämnades till kommunstyrelsen i juni 
2022, § 215. Kommunstyrelsen beslutade även att utse en politisk 
beredningsgrupp för kost- och måltidspolicyn inför fastställande i 
kommunfullmäktige. 

Policyn är efter antagande ett lokalt styrdokument och påverkar i hög 
utsträckning den kravspecifikation som nämnderna antar. Förutom ovanstående 
behov av revideringar behöver avtalet spegla förändringar både i 
kravspecifikationen och i förlängningen kost- och måltidspolicyn samt 
beredningsgruppens arbete.  
 
Sammantaget rekommenderar utbildningsförvaltningen att 
utbildningsnämnderna ej förlänger avtalet och att utbildningsdirektören får i 
uppdrag att återkomma med förslag på reviderat avtal och kravspecifikation i 
juni 2023 med avtalsstart från 1 januari 2024. Kravspecifikationen ska ta 
hänsyn och beakta skrivelser i förslaget till Linköpings kommuns kost- och 
måltidspolicy.  
__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse Avtal om kost- och måltidsservice från 2024 (dec-22) 
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Bakgrund 
Det nuvarande avtalet med Kost & Restaurang som gäller för kommunala 
förskolor och skolor i Linköpings kommun löper ut den 31 december 2023. 
Avtalet kan därefter förlängas 1+1 år under förutsättning att barn- och 
ungdomsnämnden och bildningsnämnden i egenskap av beställare meddelar 
Kost & Restaurang detta.  

Till avtalet följer en kravspecifikation vilken kan förändras under pågående 
avtalet via separata överenskommelser. Under 2020 genomfördes ett 
omfattande arbete där bland annat en politisk referensgrupp inrättades i syfte 
att se över avtalet och kravspecifikationen. Arbetet resulterade i förändringar i 
framförallt kravspecifikationen och började gälla från 1 januari 2021.  

Utbildningsförvaltningen har i samråd med VSS (Verksamhetsstöd & Service) 
sett över nuvarande avtal i syfte att identifiera utvecklingsområden. Utifrån 
detta arbete har följande konstaterats: 

 Avtalets skrivelser kring hur priset för måltider räknas upp mellan åren 
innebär svårigheter både för beställare och leverantör att på ett bra sätt 
arbeta med budget inför kommande verksamhetsår.  

 Tider för servering av lunch skulle behöva ses över för att fungera i 
verksamheten. 

 Fördelning där förskola och grundskola är i samma lokaler/matsal. 
 Sedan avtalet skrevs har vissa förändringar genomförts kring ansvar för 

städning av matsal vilket gör att det idag inte stämmer helt. 
 Ansvars- och kostnadsfördelningen mellan beställare och leverantör 

behöver ses över.  
 Antalet mottagningskök i förskolan har ökat under avtalstiden. 

 
Måltidspriserna för respektive nämnd påverkas både av avtalets skrivelser samt 
kravspecifikationen. Utifrån det ekonomiska läget i de båda nämnderna 
kommer utbildningsförvaltningen att ta initiativ till att se över 
kravspecifikationen för att kunna påverka prisökningen inom måltider 
kommande åren.  
 
Kommundirektören fick i beslut av kommunfullmäktige 2021-05-25, § 278, i 
uppdrag att ta fram förslag till reviderad Kost- och måltidspolicy för 
Linköpings kommun. Förslaget överlämnades till kommunstyrelsen i juni 
2022, § 215. Kommunstyrelsen beslutade även att utse en politisk 
beredningsgrupp för kost- och måltidspolicyn inför fastställande i 
kommunfullmäktige. I beredningens uppdrag ingår även, förutom att bereda 
policyn, att belysa och beakta de ekonomiska konsekvenserna av kommande 
förslag till måltidspolicy. 
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Policyn är efter antagande ett lokalt styrdokument och påverkar i hög 
utsträckning den kravspecifikation som nämnderna antar. Förutom ovanstående 
behov av revideringar behöver avtalet spegla förändringar både i 
kravspecifikationen och i förlängningen kost- och måltidspolicyn samt 
beredningsgruppens arbete.  
 
Sammantaget rekommenderar utbildningsförvaltningen att 
utbildningsnämnderna ej förlänger avtalet och att utbildningsdirektören får i 
uppdrag att återkomma med förslag på reviderat avtal och kravspecifikation i 
juni 2023 med avtalsstart från 1 januari 2024. Kravspecifikationen ska ta 
hänsyn och beakta skrivelser i förslaget till Linköpings kommuns kost- och 
måltidspolicy.  

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
Förhandling enligt 11 § MBL är ej påkallad.  

 

Utbildningsförvaltningen 
 
 
Anders Jolby 

 

 

Beslutet skickas till: 
Chef Kost & Restaurang 
Servicedirektör Verksamhetsstöd & 
Service (VSS) 
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