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Allmanna forutsattningar

Ett beslut med stdd av delegationsbeslut &r ett sjalvstandigt beslut i ndmndens namn.
Namnden kan inte &ndra, upphéava eller aterkalla det beslutet som ar fattat med stod av
delegationen.

Utover de beslut som kan fattas enligt denna delegationsordning fattar tjanstepersoner sa
kallade verkstallighetsbeslut eller verkstallighetsatgarder. Verkstallighet betyder att atgarden
ar en normal del av en tjanstepersons uppdrag i kraft av dennes tjanstestéllning och innebar
tilampning/verkstallande av tidigare beslut, lag, instruktion eller befattningsbeskrivning. For
att beslut ska kunna anses som verkstallighet krdvs normalt att det finns politiskt faststallda
mal for verksamheten samt en politiskt faststalld ekonomisk ram.

Beslutanderatten pa uppdrag av namnden (delegering) bygger pa bestammelserna i 6 kap.
37 — 39 88 och 7 kap. 5 — 7 88 kommunallagen (KL) och vad som sags om delegation i
speciallagstiftningen.

Beslutanderéatten géller i tilldelat &rende. Med handlaggare avses den eller de handlaggare
som har tilldelats ansvar for aktuellt arende. | de fall det enligt lagstiftningen krévs sarskild
kompetens hos ansvarig handlaggare eller beslutsfattare kan tjansteperson bara vara
delegat om tjanstepersonen uppfyller kraven. Med enhetssamordnare respektive enhetschef
och avdelningschef avses enhetssamordnare/enhetschef/avdelningschef fér den enhet som
tilldelats aktuellt &rende hanteras.

Namnden kan genom eget handlande foregripa en delegats beslut. Namnden kan ocksa,
utdver vad som tilldelats genom delegationsordningen, delegera beslutanderatten i viss
fraga genom ett sarskilt beslut.

Delegaten ska ratta sig efter de riktlinjer, villkor och noteringar som finns angivna i
delegationsforteckningen. For samtliga beslut som fattas pa delegation galler att besluten
ska folja gallande lagar, Linkopings kommuns styrdokument samt ligga inom av ndmnden
budgeterad ram.

Delegationsordningen innehaller dels beslut som innebar myndighetsutévning mot enskild
och dels beslut som &r av administrativ karaktar. Beslut som utgér myndighetsutévning kan
normalt 6verklagas genom forvaltningsbesvar. Ovriga beslut kan i de flesta fall angripas
genom laglighetsprévning.

Forvaltningslagen respektive kommunallagens regler om jav ska beaktas vid
beslutsfattande. Forvaltningslagens regler for jav aterfinns i 16-18 88, dessa omfattar bade
fortroendevalda och tjanstepersoner. | kommunallagen finns bestammelser for
fortroendevalda i 6 kap. 28-32 8§ och for tjansteméan i 7 kap 4 8.

Beslutanderatt

Delegat ar skyldig att nyttja sin beslutanderétt. Beslutanderatten kan bara i vissa fall
aterlamnas av delegaten till nAmnden, om arendets beskaffenhet pakallar detta - exempelvis
vid en ny situation som inte forutsags, da beslutanderatten gavs. Namnden kan dock nar
som helst aterkalla en beslutanderatt.
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Beslut med stdd av delegation ska vara undertecknade av delegaten, vilken ocksa ansvarar
for expediering och verkstallighet av beslutet.

Ersattare for delegat

Dar det for en delegat utses en ersattare, i handelse av att delegaten inte kan utéva sin
beslutanderatt, ager denne ersattare samma ratt att fatta delegationsbeslut som ordinarie
delegat. Ett beslut som har fattats av en ersattare ska anmalas till namnden pa samma satt
som for en ordinarie delegat.

Vidaredelegation

Namnden far, enligt kommunallagen 7 kap. 6 §, besluta att en forvaltningschef som erhallit
delegation ges ratt att vidaredelegera beslutanderatten till en annan anstalld inom
kommunen. | de fall namnden har medgivit vidaredelegering framgar det av respektive
delegationspunkt. Ett beslut som har fattats med stéd av vidaredelegation ska anmalas till
namnden. Vidaredelegation sker i ett led.

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas med stdd av delegation ska anmalas till arbetsmarknadsnamnden vid
namndens nastkommande sammantrade. Detta géller alla delegationsbeslut. Anméalan av
beslut riktade till enskilda med stod av vardlagstiftningen sker i huvudsak genom att
rapporter tas ur IT-baserade verksamhetssystem. Delegaten &r skyldig att forvissa sig om att
beslut anmals till nd&mnden.

Verkstéllighetsbeslut och verkstallighetsatgarder

Det som inte ar delegationsbeslut och inte beslutas av fullmaktige, namnden eller utskott till
dessa ar verkstallighet. Verkstallighetsbeslut fattas normalt med stod av eller utifran tidigare
fattat namndsbeslut och/eller foljer av lag eller befattningsbeskrivning. De vanligaste
verkstallhetbesluten och atgarderna kan finnas samlade i t.ex. en arbetsordning.

Begransningar i beslutanderatten

En delegats beslutanderatt ar begransad till det egna verksamhetsomradet och i detta falll
kan delegation aldrig omfatta ndgot utanfor arbetsmarknadsnamndens verksamhet. Enligt
kommunallagen 6 kap 38 § far inte beslutsratten delegeras i féljande slag av arenden:

Arenden som ror verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet
Framstéllningar eller yttranden till kommunfullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut i ndmnden i dess helhet eller av kommunfullméktige har
overklagats
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e Arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt
e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Delegat som av franvaro eller av andra sarskilda skal inte anser sig kunna fatta beslut i ett
visst arende kan dverlamna arendet till nd&mnden for beslut, om inte arendet kan omfordelas
till annan tjansteperson eller erséattare som finns angiven i delegationsordningen. Vid
vidaredelegation kan arendet i stéllet 6verlamnas till den som beslutat om vidare
delegationen.

Fullmakter

Inom vissa omraden uttkas en tjanstepersons befogenhet utdver det som galler inom
delegationsordningen genom utfardande av fullmakter. Av fullmakten ska framga vem som
ges fullmakten (person, inte tjanst), for vilket arende fullmakten galler och under vilken
tidsperiod fullmakten ar giltig. For rattegangsfullmakt galler sarskilda regler. En forutsattning
for utfardandet av en fullmakt ar att den som skriver under fullmakten sjalv ager
beslutanderéatten.

Delgivning

Enligt kommunallagen 6 kap. 36 § sker delgivnhing med en ndmnd med ordféranden eller

med den som enligt kommunens reglemente eller ett sarskilt beslut &r behdrig att ta emot
delgivningar. Av kommunens reglemente framgar att delgivning med en namnd sker med
ordférande, vice ordférande, ndmndens sekreterare eller med namndens registrator.

A. Allmanna arenden

A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Erséattare Noteringar/
Villkor
A:1 |Beslut om yttranden, Avdelningschef/
dar kommunen ar Jurist pa
remissinstans, som ar kommunens
av mindre betydelse juridikenhet

for kommunen samt
att i dessa fall avsta
fran att

lamna yttrande
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A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/
Villkor
A:2 | Beslut om kassation Forvaltningschef | enlighet med
och forsaljning av IAF med ratt att kommunens
|6s6ére samt vidaredelegera ekonomistyrnings
godkannande av avtal regler och upp till
om liknande, inom de maxbelopp
respektive som anges dari.
ansvarsomrade och Kassation och
budgetram forsaljning under
ett basbelopp
anses som
verkstéllighet
A:3 | Godkanna mottagande Forvaltningschef Observera
av gava till kommunen IAF med ratt att nogsamt de
som inte medfér nagra vidaredelegera regler om mutor
restriktioner for och jav som
kommunens framgar av
verksamhet kommunallag
A:4 | Beslut om andringar i Forvaltningschef
Integration- och IAF med rétt att
arbetsmarknadsforvalt vidaredelegera
ningens
Informationshanterings
plan
A:5 |Beslutidréjsmalstalan |12 § FvL Forvaltningschef Kan tverklagas
IAF med rétt att till den instans
vidaredelegera som ar behorig
att prova ett
Overklagande i
sakfragan
Kommunallag (2017:725)
A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Erséttare Noteringar/
Villkor
A:6 |Ratt att inga, 6 kap. 37 Forvaltningschef
underteckna och och 38 88 |IAF med ratt att
forlanga avtal (inkl. vidaredelegera
genomfora
upphandling) som inte
ar av principiell
betydelse eller i dvrigt
av storre vikt och som
avser den I6pande
verksamheten hos
férvaltningen
A:7 |Beslut pa namndens |6 kap. 39 § |Arbetsmarknadsn | Arbetsmarknads |Besluten ska
vagnar i arenden som amndens namndens vice |anmalas pa
ar sa bradskande att ordférande ordférande nastkommande
avgobrande inte kan sammantréade (6
avvaktas till nasta kap 408 KL)

sammantrade
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A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/
Villkor
A:8 [Beslut avseende jav for [7 kap. 4 §  |Forvaltningschef
tjansteman IAF med rétt att
vidaredelegera
Forvaltningslagen
A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/
Villkor
A:9 |Beslut avseende 12 § Ansvarig Ansvarig
begaran om enhetschef/Avdel |avdelningschef
avgorande av arende ningschef Gy/Vux
aldre an sex
manader
A:10 |Beslut om att avvisa 14 § andra |Fo6rvaltningschef |Chefsjurist i
ett bitrade eller ombud | stycket IAF med réatt att | kommunen
vidaredelegera
A:11 | Forelaggande vid 20 § andra |Handlaggare Enhetssamordnar
ofullstandig eller oklar |stycket e
framstallning
A:12 | Andring av beslut 388 Delegat i Beslut som kan
ursprungsbeslut andras snabbt
och enkelt och
utan att det blir till
nackdel for
nagon enskild
part
A:13 | Prova fraga om 45 8 Registrator eller Handlaggare har
skrivelse med handlaggare delegation i eget
overklagande arende
inkommit i ratt tid och
beslut om avvisning
A:14 | Overklagande av Ansvarig | samrad med
dom/beslut till hdgre avdelningschef kommunens
instans juridikenhet.
Samrad med
ordféranden i
principiellt
viktiga arenden.
GDPR (EU:s dataskyddsforordning)
A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/Villkor
A:15 |Beslut rérande Artikel 15, | Ansvarig | samrad med
framstallningar som 16, 17,18 |avdelningschef kommunens

enskilda gor med stéd
av dataskydds-

forordningen

juridikenhet
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A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/Villkor
A:16 |Undertecknade av Artikel 28 Forvaltningschef Sker efter samrad
personuppgiftsbitréde IAF med rétt att med chef pa

s avtal vidaredelegera LKdata

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/Villk
or
A:17 |Beslut att inte lAmna ut | 6 kap. 3§ | Forvaltningschef/ | Namndsekreterar
en allman handling, att IAF Jurist pa e
inte lamna ut en kommunens
uppgift ur en allman juridik enhet
handling samt att
lamna ut en allméan
handling med
forbehall
Polisanmalan
A Arende/arendegrupp |Forfattning | Delegat Erséttare Noteringar/
Villkor
A:18 | Beslut angaende brott Ansvarig Forvaltningschef | Avser situationer
mot ndmndens avdelningschef dar ndgon enskild
verksamhet av typen (namngiven) kan
skadegorelse, hot och misstankas for
vald mot tjansteman brottet (12:10
etc. SoL
bryter
sekretessen)
A:19 |Beslut angdende Enhetssamordnar | Enhetschef Observera att det
anmalan till e inte fattas nagot

polismyndighet om
brott mot underarig

sarskilt beslut
angaende att inte
anmala. Ett
sadant
stéllningstagande
ska noggrant
dokumenteras i
personakt eller
motsvarande.
(12:10 SolL bryter
sekretessen)
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B.

Ekonomi

B Arende/arendegrupp |Delegat Ersattare Noteringar/Villkor
B:1 |Tilldelning av attester | Avdelningschef Beslut om att utse
samt ratt att vid behov attestanter inom
utse ersattare arbetsmarknadsnamn
d ens verksamheter
alternativt
enheter
B:2 |Fordela och faststalla |Forvaltningschef IAF
[6neupprékning i med ratt att
namndens vidaredelegera
internbudget utav
namndens tilldelade
medel i ram for
Ionejustering
B:3 |Beslut om att inga Forvaltningschef IAF Samrad ska ske med
samt teckna med réatt att kommunens
hyresavtal med vidaredelegera lokalstrateg
hyrestid som
understiger 5 &r och
dar den arliga hyran
understiger 30
basbelopp
B:4 |Beslut om forséljning |Ansvarig Ansvarig
av inventarier och avdelningschef forvaltningschef
utrustning upp till ett
belopp om hégst 2,5
prisbasbelopp per
tillfalle
B:5 |Avskrivning av Chefen for
fordringar Ekonomiservice och
kundreskontraansvari
g
B:6 |Beslutibradskande Forvaltningschef IAF
ekonomidrenden om | med ratt att
belopp 6verstigande |vidaredelegera
20 basbelopp men
hdgst 30 basbelopp for
atgarder inom
arbetsmarknadsnamn
dens
verksamhetsomrade
B:7 |Beslut om belopp om |Ansvarig Finansiering anges

max 20 basbelopp per
gang for atgarder inom
arbetsmarknadsnamn
dens
verksamhetsomrade

avdelningschef

om mojligt i beslutet
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Arende/arendegrupp

Delegat

Ersattare

Noteringar/Villkor

Rétt att vid behov géra
foérandringar i
férvaltningens
internbudget for
namnden inom
respektive
verksamhetsomrade.

Forvaltningschef IAF
med rétt att
vidaredelegera

B:9

Beslut om anstand
med betalning,
avbetalning,
avskrivning och
motsvarande for storre
belopp an ett
basbelopp men hégst
en

miljon kronor

Ekonomichef
Controller/Ekonom

Chef for
ekonomiservice har
ratt att fatta vissa
beslut i enlighet med
ekonomistyrnings-
reglerna

B:10

Tilldelning av attester

Forvaltningschef IAF

Avdelningschef

Beslut om att utse
attester

for
arbetsmarknadsnamn
den

C. Ekonomiskt bistand

Socialtjanstlagen (SolL)

C Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Erséattare Noteringar/
villkor
C:1 |Beslut angaende 2 a kap Enhetssamordnar | Enhetschef
overflyttning av arende (10 § e
till och frdn annan
kommun.
C:2 |Forsorjningsstdd enligt |4 kap. 1 8 |Handlaggare/ Enhetssamordnar | For ndrmare
4 kap. 1 § SoL och Enhetssamordnar | e/ Enhetschef arbetsfordelning-
livsforing i dvrigt e se arbetsordning
(inklusive akuta
bistand)
C:3 |Bistand utéver 4 kap. |4 kap.28 |Enhetssamordnar | Enhetschef ar Beslutanderatt for
18 e/ Individutskott |erséttare enhetssamordnar
enhetssamordnar |e géller endast i
e de fall
motsvarande
beslutanderatt
finns enligt
4kap.18
C:4 |Beslut om 4kap 18§ Handlaggare Enhetssamordnar
forsorjningsstod till e
ensamkommande
barn
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Arende/ arendegrupp

Lagrum

Delegat

Ersattare

Noteringar/
villkor

C5

Beslut om bistand om
Forebyggande medel i
rehabiliterande syfte

4kap 18

Sarskilt
férordnade
handlaggare

C:6

Anvisning om
deltagande i praktik
eller annan
kompetenshdjande
verksamhet

4kap. 4§

Handlaggare

Enhetssamordnar
e

C:7

Vagran eller
nedséttning av
férsoérjningsstdéd med
hanvisning till 4 kap. 4
§

4kap.5 8

Handlaggare

Enhetssamordnar
e

C:8

Beslut om aterkrav av
felaktigt utbetalat
ekonomiskt bistand
avseende belopp om
hogst 25 procent av
basbeloppet

Okap.18

Utvecklingsledare
/Enhetssamordna
re

C:9

Beslut om aterkrav av
felaktigt utbetalat
ekonomiskt bistand
avseende belopp som
Overstiger 25 procent
av basbeloppet

Okap.18

Individutskott

C:10

Aterkrav av
ekonomiskt bistand

9kap.2 8§
forsta
stycket

Handlaggare

Enhetssamordnar
e

Aterkrav av
bistand utgivet
som forskott eller
pga att den
enskilde inte haft
tillgang till sina
egnha

medel

c1

Aterkrav av
ekonomiskt bistand
utdver 4 kap. 1 §

9kap.2 8§
andra
stycket

Enhetssamordnar
e/ Individutskott

Enhetschef ar
ersattare for
enhets-
samordnare

Aterkrav av
bistand pa andra
grunder,
forutsatter
forbehall

C:12

Beslut om att fora
talan nar enskild inte
aterbetalar frivilligt
(krav enligt 9 kap.

1 och 2 88)

9 kap.3 8

Individutskott

C:13

Eftergift av
ersattningsskyldighet
som

avsesi9kap. 18

9 kap. 4 8

Individutskott
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C Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Ersattare Noteringar/
villkor
C:14 |Eftergift av 9 kap 4 § Enhetssamordnare[Enhetschef
ersattningsskyldighet
som avses i 9 kap. 2 §
forsta
stycket
C:15 |[Eftergift av 9 kap. 48 Enhetssamordnare[Enhetschef ar Foljer
ersattningsskyldighet Individutskott ersattare for beslutanderatt
som avses i 9 kap. 2 § enhets- avseende bistand
andra stycket. samordnare enligt 4 kap. 2 8
(se C:3)
C:16 [Beslut angaende 11 kap 18 |Handlaggare Enhetssamordnare
utredning

Lag (1994:137) om mottagande av asylsdkande m.fl.

C Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Ersattare Noteringar/
villkor
C:17 |Beslut om 17 och 18 |Handlaggare
dagersattning och 8§
sarskilt bidrag
Arvdabalken
C Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Erséattare Noteringar/
villkor
C:18 | Dodshoforvaltning 18 kap. 2 § |Handlaggare Innebar ratten att
tillfalligt ta om-
hand/avveckla
egendom,
Overlamna
ansvaret for
egendom till
dédsbodelagare,
god man eller
Allmanna
arvsfonden
C:19 | Foranstalta om 20 kap. 2 § |Handlaggare Innebar ratten att
bouppteckning anlita
boupptecknare
C:20 | Dédsboanmaélan 20 kap. 8a |Handlaggare Innebar ratten att
§ uppratta anmalan
och lamna den till
Skatteverket
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D. Kommunal vuxenutbildning och sarskild
utbildning for vuxna

D Arende/arendegrup | Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/Villkor
p

D:1 Yttrande och svar till Avdelningschef Forvaltningschef | Dar namnden ej fattat
- Skolinspektionen Gy/Vux IAF beslut
- Barn- och Samrad med
elevombudet avdelningschef
- Allman Samrad med
forvaltningsdomstol ordfdranden i
- Skolvasendets principiellt viktiga
overklagandenamnd arenden
Diskrimineringsombu
dsmannen/byran mot
diskriminering i
Ostergotland

D:2 Yitrande och svar till Forvaltningschef | Avdelningschef
Riksdagens IAF Gy/Vux
ombudsman (JO)

D:3 Overklagande av Forvaltningschef | Avdelningschef | Samrad med
dom/beslut till hégre IAF Gy/Vux forvaltningsjurist eller
instans nagon av kommunens

jurister

Samrad med
ordféranden i
principiellt viktiga
arenden

D:4 Beslut om utlésande Avdelningschef Ska ske i samrad med
av optioner i Gy/Vux namndens ordférande
ingadngna avtal

D:5 Motta anmalan fran | 6 kap. 10 8§ | Enhetschef Avdelningschef
rektor att en elev SL Gy/Vux
anser sig ha blivit
utsatt for

diskriminering,
trakasserier eller

krankande
behandling
D:6 Beslut om 2 kap. 98 |Enhetschef Avdelningschef
stallféretradande SL Gy/Vux
rektor

D:7 Beslut om atgarder |6 kap. 7 § Rektor
for att férebygga och | SL
forhindra att elever 3 kap. 16 §
utsatts for DL
diskriminering,
trakasserier och
krankande
behandling
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D Arende/arendegrup | Forfattning | Delegat Ersattare Noteringar/Villkor
p
D:8 Genomférande av 6 kap. 10 8 | Rektor
utredning och SL
atgarder nar elev 2kap. 7§
anser sig blivit utsatt | pL
for diskriminering,
trakasserier eller
krankande
behandling
D:9 Beslut om 6 kap. 88 | Rektor
upprattande och SL och 3
faststallande av plan | kap. 20 §
mot krankande DL
behandling samt
skriftligen
dokumentera arbetet
med aktiva atgarder
enligt
diskrimineringslagen
D:10 |Beslut om att 2 kap. 18- | Rektor Enhetschef
anvanda larare utan |19 8§ SL
legitimation for att
bedriva undervisning
hogst ett ar
D:11 |Beslutom 5kap. 38 |Rektor Enhetschef
tilltradesforbud pa SL
skolenhet
D:12 | Mottagande av elev | 20 kap. 13 8§, | Antagningshandlag Kan overklagas till
till kommunal 14 § 2 st. och |gare Skolvasendets
vuxenutbildning 228SL vuxenutbildning overklagandenamnd
D:13 | Yttrande i 20 kap. 14 8 1 | Antagningshandlag
egenskap av st.och21 82 |gare
hemkommun st. SL vuxenutbildning
angaende elevs
studier inom
kommunal
vuxenutbildning
hos annan
huvudman
D:14 |Antagning av elev |20 kap. 23§ | Antagningshandlag
till kommunal SL gare
vuxenutbildning pa vuxenutbildning
gymnasial niva
D:15 | Mottagande av elev | 20 kap. 33 8 | Antagningshandlag Kan 6verklagas till
till sfi SL gare Skolvasendets
vuxenutbildning overklagandenamnd
D:16 |Beslut om att 20 kap. 9 8 SL | Rektor Kan éverklagas till
utbildningen ska Skolvasendets
upphora Overklagandenamnd
D:17 |Beslut om 21 kap. 784 | Antagningshandlag
antagning av elev | st. SL gare sarvux
till sérvux,
gymnasial niva

15 (17)




D Arende/arendegrup | Forfattning | Delegat Erséattare Noteringar/Villkor
p
D:18 |Beslut om att 21 kap. 9 8 SL | Rektor Kan dverklagas till
utbildningen ska Skolvasendets
upphdra samt pa overklagandenamnd
nytt bereda elev
utbildning, sérvux
D:19 |Beslut om 21 kap. 783 |Antagningshandlag Kan éverklagas till
mottagande av elev | st. SL gare sarvux Skolvésendets
till sérvux Overklagandenamnd
D:20 | Yttrande i 21kap.78 Antagningshandlag
egenskap av andra stycket | gare sarvux
hemkommun SL
angaende elevs
studier inom sarvux
hos annan
huvudman
D:21 |Beslutom 3kap.28§ Chefen for
behdrighet att tas forordning om | vuxenutbildningens
emot ocksa for den | vuxenutbildnin | antagnings funktion
som ar yngre an g
det anges i
skollagen om det
med hénsyn till den
sbkandes
personliga
forhallanden finns
sarskilda skal
D:22 |Beslut om att 27 § lagen om | Avdelningschef
sokande tillhor studiestartssto
malgruppen for d
studiestartsstod
D:23 |Beslutom 20 kap. 21 § 3 | Rektor pa centrum | Enhetschef Kan dverklagas till
atagande om st. SL for vuxenutbildning | centrum for Skolvasendets
interkommunal vuxenutbildning | dverklagandenamnd
ersattning

E. Administrativa och processuella fragor

Administrativa arenden

fullmakt for
tjianstepersoner att
bevaka ndmndens ratt
vid domstolar och
andra myndigheter
eller vid forrattningar.

IAF

Stallféretradande
forvaltningschef

E Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Erséattare Noteringar/
villkor
E:1 |Utfarda generell Forvaltningschef |Ansvarig Galler nar

fullmakten ska
anvandas over tid
och vid olika
instanser samt
avseende
samtliga
rattsomraden/sak
omraden
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E Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Erséttare Noteringar/

villkor

E:2 |Utfarda fullmakt i Enhetschef Avdelningschef | Avser fullmakt for
enskilt specifikt arende tjansteperson

som ska
foretrada
namnden i
domstol i eget
arende.

E:3 |Yttrande till domstol 40 § Handlaggare/ Enhetssamordnar | Handlaggarens
over handlingar i malet Enhetssamordnar | e (erséttare for delegation avser

e handlaggare endast egna

Enhetschef beslut. For

(erséattare for namndsbeslut

enhetssamordnar |och beslut fattade

e) av utskott ar
enhets-
samordnaren
delegat.

E:4 |Yttrande till Ansvarig Ansvarig Efter samrad med
tillsynsmyndighet (t.ex. avdelningschef Forvaltningschef |jurist vid
Arbetsmiljoverket, JO, kommunens
IVO) med anledning juridisk enhet.
av inspektion eller
liknande &arende.

Statlig ersattning

E Arende/ arendegrupp |Lagrum Delegat Erséttare Noteringar/

villkor

E:5 |Overklaga beslut fran Ansvarig Ansvarig
Migrationsverket enhetschef avdelningschef

avseende atersokning
av
statlig erséttning
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