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Tora von Eckardstein

Arbetsmarknadsnamnden

Verksamhetsuppdrag Tradgardsforeningen

Forslag till arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

I Tradgédrdsforeningens véxthus bedrivs odling av sommar-, vir- och
hostblommor som sedan planteras ut 1 Linkdpings kommun. I anslutning till
véixthusen aterfinns idag &ven en butiksyta med tillhdrande handelstradgéird dér
forsdljning av vaxter och vixtmaterial bedrivs. Genom detta
verksamhetsuppdrag 6verldter Miljo- och samhéllsbyggnadsforvaltningen till
Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen att bedriva verksamheten pa ett
sadant sitt att den dartill mojliggor for personer med forsorjningsstdd, som har
behov av att hitta arbete eller studier, att komma ut i arbetsmarknadsinsats.

Verksamhetsuppdraget kommer att utféras i samverkan med
Arbetsmarknadsservice. Till insatsen kopplas 16 utvecklingsplatser.

Parternas gemensamma mél med uppdraget dr att skapa en attraktiv och
trivsam stadsmiljo samt bidra till I&ngsiktig social hallbarhet genom att 6ka
anstéllningsbarhet och kunskapen om arbetslivets krav, sinka forsorjningsstod
och 6ka inkluderingen 1 Link6pings kommun for deltagare i insatsen.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Verksamhetsuppdrag Tradgardsforeningen, 2021-09-13
Delegationsbeslut samt Overenskommelse verksamhetsuppdrag Tridgéardsforeningen
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Bakgrund

De kommunala planteringarna ar ett uppskattat inslag i1 Linkopings stadsbild.
Plantorna som anvénds drivs upp i Tradgardsforeningens vaxthus i samverkan
med kommunens Stadstradgardsmastare. Milj6- och
Samhéllsbyggnadsforvaltningen har i nuldget avtal med en extern utforare,
vilken har skétt uppdrivning, utplantering och skotsel av kommunala véxter.
Den externa utforaren har dven bedrivit forsiljning av blommor, vixtmaterial
och tillbehor i anslutande butikslokal. Nuvarande avtal 16per ut den 1 oktober
2021. Som ett led i att 6ka andelen interna verksamhetsuppdrag inom
kommunen har Miljo- och Samhéllsbyggnadsforvaltningen och Utbildnings-
och Arbetsmarknadsforvaltningen ingétt en 6verenskommelse gillande
uppdrivning, utplantering och skoétsel av sommarblommor, 16kar och
utsmyckning 1 Tradgardsféreningen.

Inom ramen for 6verenskommelsen kommer Milj6- och
Samhéllsbyggnadsforvaltningen arligen att ersétta avdelningen Arbetsmarknad
och Integration med 5 436 tKr. Ersittningen avser personal- och
verksamhetskostnader. Miljo- och Samhéllsbyggnadsforvaltningen atar sig att
dartill tillhandahalla, drifta och underhélla andamalsenliga lokaler samt inom
ram for Stadstrddgdrdsmaéstarens uppdrag ansvara for planeringen av de
kommunala planteringarna. Avdelningen Arbetsmarknad och Integration atar
sig att bedriva verksamheten pa &ndamalsenligt vis med bibehallen kvalitet.

Overenskommelsen giller fran och med den 1 oktober 2021 till och med den
30 september 2024, med mdjlighet till forléingning ytterligare ett &r.

Via ordforandebeslut har Utbildnings- och Arbetsmarknadsndmnden pa
uppdrag av arbetsmarknadsndmnden tecknat ett utforaravtal med
Arbetsmarknadscentrum. Arbetsmarknadscentrum kommer att ansvara for
planering och genomforande av verksamhetsuppdraget mot ersittning enligt
overenskommelsen ovan. Dértill kommer Arbetsmarknadscentrum att
tillhandahalla tva serviceteam om totalt 16 handledarledda utvecklingsplatser
for individer som stér langt fran arbetsmarknaden, till en kostnad av 1 350 tKr
arligen.

Uppdraget till Arbetsmarknadsservice kommer att uppgéa i den nya,
gemensamma forvaltningen fran och med den 1 januari 2022.

Ekonomiska konsekvenser

Verksamhetsuppdraget finansieras via ersattning fran Miljo- och
Samhéllsforvaltningen. Utvecklingsplatserna finansieras genom omfordelning
av arbetsmarknadsndmndens befintliga budget avseende
arbetsmarknadsinsatser och medfor darfor inte nagra ekonomiska konsekvenser
for arbetsmarknadsndmnden i1 form av utékade kostnader.
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Kommunala mal

Overenskommelsen bidrar till maluppfyllelse inom kommunfullmiktiges
overgripande milomraden Samhélle och Medborgare. Genom att mojliggora
arbetslika aktiviteter for individer som stér langt fran arbetsmarknaden bidrar
overenskommelsen till arbetsmarknadsnimndens mal om hog egen
forsorjningsgrad.

Léank till kommunfullméktiges overgripande mal

Samrad

Overenskommelsen har tagits fram av Utbildnings- och
Arbetsmarknadsforvaltningen i samradd med representanter frdn Miljo- och
Samhéllsbyggnadsforvaltningen inklusive Stadstradgérdsmastare samt
representanter frin Arbetsmarknadsservice. Aven stiftelsen Linkdpings
Tradgardsforening Park har vidtalats. Parterna ar eniga om att
overenskommelsen bidrar till mervirde for kommuninnevanare och besokare.

Uppfoljning och utvardering
Uppdraget foljs kontinuerligt upp och utvérderas inom ramarna for
overenskommelsen.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling &r inte pakallad.

Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen

Anders Jolby

Beslutet skickas till:


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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