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Arbetsmiljo - fokus chefers forutsattningar

Forslag till arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

For att mota de stora vergripande forandringar som samhéllet star infor har
Link6pings kommun valt att genomlysa sina chefers forutséttningar. Projekt
”Chefens forutsittningar” har pagatt sedan 2018. Projektet har varit uppdelat i
tre faser. Fas 1 och 2 dr genomforda och fas 3 pagér fram till 2023.

Projektet bestar av tva delar, dels en pa forvaltningsniva dir arbetet har inriktat
sig pa forvaltningarnas mer specifika utmaningar och behov, dels en pa
overgripande kommunniva dar de gemensamma utmaningarna och behoven
satts 1 fokus. Eftersom kommunens verksamheter ar olikartade varierar ocksa
chefernas behov dven om de till stor del ar likartade.

Utifrén de resultat som framkommit har en handlingsplan tagits fram for
Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen och arbete pagar med att
genomfora atgirderna. Till viss del har dock detta bromsats under 2020 med
anledning av pandemin.

Beslutsunderlag:

Rapport Social- och omsorgsforvaltningen - Projektet Chefers forutsattningar
Rapport — Arbetsmiljé — fokus chefers forutsattningar Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen

Lank till Chefers forutsittningar och slutrapporten pa Linkoping.se

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad

Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen

Anders Jolby

Beslutet skickas till:


https://www.linkoping.se/naringsliv-och-arbete/jobba-hos-oss/nya-vagar-till-kompetensforsorjning/vara-strategier/chefers-forutsattningar/
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